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    กิตติกรรมประกาศ 
 
รายงานโครงการการติดตามและประเมินความสอดคล้องของกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด สำเร็จลงได้ด้วยความอนุเคราะห์และสนับสนุน
จากผู้มีพระคุณหลายท่าน ผู้จัดทำโครงการขอขอบพระคุณ คุณโครงการ เสือดำ ผู้จัดการฝ่ายทั่วไป 
คุณจันทิมา เกตุกลางดอน เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยวิชาชีพ  และอาจารย์นพเก้า บัวงาม ที่กรุณาเป็น
ที่ปรึกษาโครงการในการให้คำชี้แนะเสนอแนวทางต่างๆให้โครงการนี้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

ขอขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านที่ได้ให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อโครงการและให้
ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการให้ข้อมูลทำให้โครงการได้ข้อมูลสมบูรณ์ครบถ้วน ผู้วิจัยขอขอบพระคุณ
ทุกท่านจากใจจริงมา ณ โอกาสนี้ 
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บทคัดย่อ 

 บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์  จำกัด เป็นบริษัทที่ดำเนินการทางธุรกิจเกี่ยวกับการผลิตท่อ 

HDPE หรือท่อ P.E. ชนิดความหนาแน่นสูง  ตรา”แท็พ” (TAP) ซึ่งผลิตจากสารพอลิเอทิลีน

คุณภาพสูง โดยผลิตทั้งท่อพอลิเอทิลีนความหนาแน่นสูง (HDPE) ใช้สำหรับงานระบบท่อส่งน้ำและ

ระบบท่อร้อยสายไฟ  ท่อพอลิเอลีนนิดความหนาแน่นต่ำ (LDPE) สำหรับระบบท่อในงานด้าน

เกษตรกรรม จากการที่ได้เข้าปฏิบัติงานในโครงการสหกิจศึกษาใน บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี.ไพ้พ์ จำกัด 

ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งนักศึกษาฝึกงาน แผนกอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

ซึ่งในการปฏิบัติงานครั้งนี้ ได้รับหมอบหมายให้ปฏิบัติงานดำเนินโครงการ เรื่อง การติดตามและ

ประเมินความสอดคล้องของกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย โดยมีการรวบรวม

กฎหมายแต่ละกระทรวงที่เก่ียวข้องกับความปลอดภัย เพื่อถ่ายทอดความรู้ใหม่เกี่ยวกับกฎหมาย

ความปลอดภัย 

 นอกจากการปฏิบัติงานดังกล่าวแล้ว ข้าพเจ้ายังมีโอกาสได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆภายใน   

บริษัทฯ อาชิ เช่น ร่วมกิจกรรม Morning Talk และออกกำลังกายก่อนเริ่มงานในแต่ละแผนก,เข้า

รว่มการอบรมดับเพลิงขั้นต้นและการซ้อมอพยพหนีไฟประจำปี 2562,การตรวจสอบถังดับเพลิง

ประจำเดือน,กิจกรรมสัปดาห์ความปลอดภัย,ร่วมกิจกรรมเป็นผู้ปฐมนิเทศพนักงงานใหม่ หัวข้อเรื่อง 

‘’ความปลอดภัยในการทำงาน’’,การตรวจพื้นที่ด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการทำงาน

ร่วมกับเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน,ตรวจสอบสภาพการใช้งานของเครนร่วมกับวิศกรรม

เครื่องกลช่างไฟฟ้าและเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน,ร่วมประชุมคณะกรรมการความ

ปลอดภัยประจำเดือน และกิจกรรมอ่ืนๆของทางบริษัทฯ การดำเนินงานดังกล่าวถือเป็นส่วนหนึ่งใน

การดำเนินการด้านความปลอดภัย เพื่อให้มีสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ปลอดภัยและให้พนักงาน

ทำงานด้วยความปลอดภัย ซึ่งจะทำให้อุบัติเหตุหรือการเจ็บป่วยจากการทำงานลดน้อยลง พร้อมทั้ง

การทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ อันจะนำมาจากซ่ึงการลดค่าใช้จ่ายจากการรักษาพยาบาลและเป็น

การเพ่ิมผลกำไรให้กับบริษัทฯนอกจากนี้ยังเป็นการสร้างความตระหนักในการทำงานที่ปลอดภัยให้แก่

พนักงานทุกระดับ 
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บทที่ 1 
รายละเอียดเกี่ยวกับสถานประกอบการ 

 
1.1 ชื่อและท่ีตั้งของสถานประกอบการ 

1.1.1 ชื่อบริษัท : บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด 

1.1.2 ที่ตั้งสำนักงาน : 67 หมู่ 4 ถนนสุขสวัสดิ์ ตำบลบางครุ อำเภอพระประแดง จังหวัด

สมุทรปราการ 10130 โทรศัพท์ : 0-2818-8720-5 

1.1.3 ที่ตั้งโรงงาน : 555 หมู่ 18 ตำบลปากช่อง อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา  30130 

โทรศัพท์ : 044-936290-95  โทรสาร : 044- 936297 

1.2 ลักษณะการประกอบการ 
บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม 2527 ดำเนินการผลิต

ท่อ HDP หรือ ท่อ P.E. ชนิดความหนาแน่นสูง ตรา “แท็พ”(TAP) ซึ่งผลิตจากสารพอลิเอทิลีน
คุณภาพสูงโดยผลิตทั้งท่อพอลิเอทิลีนความหนาแน่นสูง (HDPE) ใช้สำหรับงานระบบท่อส่งน้ำและ
ระบบท่อร้อยสายไฟท่อพอลิเอทิลีนชนิดความหนาแน่นต่ำ(LDPE) สำหรับระบบท่อในงานด้าน
เกษตรกรรม 

สำนักงานโรงงานแห่งแรกของบริษัทฯ ตั้งอยู่ที่ อำเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 
ตั้งอยู่บนเนื้อที่ 14 ไร่ มีการดำเนินการผลิต 14,000 ตัน/ปี ในปี 2539 บริษัทฯ ได้พัฒนาผลิตภัณฑ์
ด้วยการผลิตท่อขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 1,600 มม. ได้เป็นแห่งแรกในทวีปเอเชียและมีศักยภาพใน
การผลิตเพ่ิมขึ้นเป็น 20,000 ตัน/ปี ต่อมาในปี 2546 บริษัทได้ขยายฐานการผลิตมายังอำเภอปากช่อง 
จังหวัดนครราชสีมา อยู่บนเนื้อที่ 155 ไร่ ภายในพ้ืนที่บริษัทฯ แยกเป็นอาคารจำนวน 7 อาคาร ได้แก่ 

➢ อาคาร 1 เป็นพ้ืนที่ในการผลิตท่อ 
➢ อาคาร 2 เป็นอาคารติดตั้งเครื่องชิลเลอร์                                                               

(ควบคุมการจ่ายน้ำที่ใช้ในกระบวนการผลิตท่อทั้งหมด) 
➢ อาคาร 3 มี 2 ชั้นโดย ชั้นที่ 1 เป็นคลังเก็บเม็ดวัตถุดิบ และอาคารซ่อมบำรุง  

           ชั้นที่ 2 เป็นคลังเก็บสินค้าสำเร็จรูป 
➢ อาคาร 4 เป็นอาคารผลิตอุปกรณ์ 
➢ อาคาร 5,6 เป็นอาคารสำนักงาน 
➢ อาคาร 7 เป็นอาคารเก็บเม็ดวัตถุดิบและเก็บสินค้าสำเร็จรูปนอกจากอาคารที่ใช้ใน

กระบวนการผลิตแล้วยังมีอาคาร Pump House   (ปัม๊น้ำดับเพลิง) และมีการจัดสรร
พ้ืนที่เป็นแปลงสาธิตการเกษตรเพื่อทดลองปลูกพืชผักปลอดสารพิษอีกด้วย 
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 เนื่องจาก บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ ได้มีการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของลูกค้าอ่างต่อเนื่องรวมถึงบริการที่เป็นที่ยอมรับของลูกค้า ทางบริษัทจึงได้รับการรับรอง
ระบบบริหารคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001:2015 นอกจากนี้   บริษัทฯ ยังให้ความสำคัญกับ
ระบบงานด้านความปลอดภัย จึงทำให้บริษัทฯ ได้รับการรับรองระบบการจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย OHSAS 18001:2007 โดยการรับรองจาก SGS อีกด้วย    
 ทั้งนี ้ บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ยังให้ความสำคัญกับระบบงานการจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อม จึงมีแผนการที่จะจัดทำระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ISO 14001:2015 ในอนาคต
อันใกล้นี้ 
1.2.1 จำนวนพนักงาน 

 จำนวนพนักงานทั้งหมดประมาณ 404 คน เพศชาย 326 คน เพศหญิง 78 คน 
1.2.2 เวลาการทำงาน 

 1.2.2.1 พนักงานประจำ 
  วันทำงานวันจันทร์-วันเสาร์ เวลา 08.00-17.00 น. 
  เวลาพักรับประทานอาหาร เวลา 12.00-13.00 น. 
 1.2.2.2 พนักงานกะ 
  กะเช้า  ทำงาน   เวลา 08.00-17.00 น. 
    OT  เวลา 17.00-20.00 น. 
  กะดึก  ทำงาน   เวลา 20.00-05.00 น. 
    OT  เวลา 05.00-08.00 น. 
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1.2.3 ผลิตภัณฑ์ของบริษัท 
 1.) สำหรับระบบท่อส่งน้ำ 

➢ ท่อ P.E. ชนิดความหนาแน่นสูง 
 ผลิตจากวัสดุพลาสติกเชิงวิศวกรรมตามข้อกำหนดของมาตรฐาน ISO/TR 9080, ASTM-D 
1248 ที่สามารถให้คุณสมบัติทางฟิสิกส์และเคมีที่ดีแก่ตัวท่อ มีประสิทธิภาพสูงสำหรับงานระบบท่อ
แรงดันสูงและแรงดันต่ำ มีคุณสมบัติโดดเด่น ดังนี้ 

 - มีน้ำหนักเบา 
 - มีความยืดหยุ่นและแข็งแรงทนทานต่อสารเคมี 
 - มีความเสียดทานต่ำ และทนต่อแรงกระแทก 

สมารถใช้ได้กับงานต่าง ๆ มีขนาดตั้งแต่ 16-2,000  มิลลิเมตร ความยาวท่อนละ 6,12 และ 15 เมตร 
สำหรับท่อขนาด 16-110 มิลลิเมตร สามารถม้วนได้ ม้วนละ 50 เมตร และ 100 เมตร เหมาะสำหรับ
งานการประปา เป็นท่อน้ำดื่ม น้ำใช้ ท่อส่งน้ำชลประทานหรืองานด้านอุตสาหกรรมต่าง ๆ 

➢ ท่อ P.E. ชนิดผนังสองชั้น 
 สำหรับท่อ P.E. ชนิดผนังสองชั้น ชั้นนอกจะมีการผสมคาร์บอนแบล็คมีคุณสมบัติในการ
ป้องกันการเสื่อมสภาพจากรังสีอัลตราไวโอเลต ส่วนผนังชั้นในจะมีลักษณะเป็นสีขาวธรรมชาติของ
พลาสติกและมีส่วนประกอบของสาร UV Resistance ที่ช่วยป้องกันการเสื่อสภาพจากรังสี อัลตร้าไว
โอเลต ซึ่งทำให้ท่อมีคุณสมบัติและอายุการใช้งานที่ยาวนานขึ้น โดยผนังของทั้งสองชั้นจะประสานเป็น
เสื้อเดียวกัน 

➢ ท่อ P.E. Q1  และอุปกรณ์ ข้อต่อ Ezy – Loc 
 ผลิตภัณฑ์ท่อ P.E. และระบบอุปกรณ์ที่ง่ายต่อการใช้งานด้วยแนวคิดท่ีว่า “คุณเองก็ทำได้” 
ใช้งานง่าย สะดวก รวดเร็ว ขนาดกะทัดรัด มีขนาดให้เลือกใช้ ½ , ¾ และ 1 นิ้ว แรงดันใช้งานไม่เกิน 
10 บาร์ ความยาวท่อละ 4 เมตร และม้วนละ 100 เมตร เหมาะสำหรับงานส่งน้ำทั้งภายในและ
ภายนอกอาคาร  มีอายุการงานยืนยาว แข็งแรง ทนทาน สามารถรื้อถอนหรือย้ายติดตั้งโดยไม่เกิด
ความเสียหาย และติดตั้งง่ายในการก่ออิฐหรือผนังคอนกรีตเสริมเหล็ก 

➢ ท่อ P.E. Q5 
 ผลิตจากวัสดุชั้นคุณภาพ P.E. 100 มีขนาดให้เลือกใช้ตั้งแต่ 63 มม. ถึง  630 มม. ซึ่งผนัง
ด้านในจะเป็นสีขาวทำให้มองเห็นความใสของน้ำและสิ่งเจือปนได้ชัดเจน 

2) สำหรับงานเกษตรกรรม 
       ท่อ P.E. สำหรับงานเกษตรกรรมนั้นได้ทำการผลิตจากวัตถุดิบพอลิเอทิลีน ชนิดความ
หนาแน่นต่ำ อ้างอิงมาตรฐาน DIN 8072/73 มีคุณสมบัติที่ทนทานต่อสภาพแวดล้อม สภาพเคมีของ
ดิน ความเป็นกรด ด่าง ปุ๋ยเคมีหรือเคมีเกษตรได้เป็นอย่างดี มีขนาดให้เลือกใช้ 16-32 มม. ความยาว
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ม้วนละ 200 ม.  โดยใช้งานร่วมกับอุปกรณ์ข้อต่อกิ๊ฟล็อคช่วยให้ติดตั้งง่าย ประหยัดเวลาในการ
ทำงาน อีกท้ังยังสามารถประกอบร่วมกับอุปกรณ์เกลียวต่าง ๆได้ เหมาสะสำหรับการใช้งานในด้าน
ต่าง ๆ เช่น ระบบชลประทานแบบน้ำหยด ระบบชลประทานแบบฉีดฝอย งามภูมิสถาปัตย์และงานใน
ด้านอ่ืน ๆ 

3) ท่อลอน P.E แทพคอร์ 
➢ ท่อระบายน้ำและท่อระบายน้ำเสีย “แทพคอร์” 

 ท่อลอน P.E แทพคอร์ มีคุณสมบัติเด่นนการทนทานต่อสภาพการใช้งานและอายุการใช้งาน
ยาวนาน ยืดหยุ่นโค้งงอได้ดี ทนทานต่อสารเคมี น้ำหนักเบา เคลื่อนย้ายสะดวก ติดตั้งง่าย 
ประหยัดเวลา ผสานกับการออกแบบให้มีประสิทธิภาพที่โดดเด่น มีลักษณะของผนังเป็นลอน
โครงสร้างสม่ำเสมอทำให้ท่อมีความเสถียรในการคงรูปมากยิ่งขึ้น โดยคุณสมบัติในการต้านทานแรง
กด อ้างอิงตามมาตรฐาน prEN 13476-1 และ DIN 16961-1 โดยมาตรฐาน prEN 13476-1 มีค่า
ระดับชั้นต้านทานแรงกดเท่ากับ SN 8 มีค่า ≥ 8 กิโลนิวตัน/ตารางเมตร ส่วนผนังภายในท่อเรียบทำ
ให้ประสิทธิภาพการไหลที่ดีกว่าชนิดอื่น มีขนาดให้เลือกใช้ 100, 150 และ 200 มม. ความยาวท่อน
ละ 6 ม. และ 12 ม. เหมาะสมที่จะใช้งานต่างๆ ได้แก่ ท่อส่งน้ำแบบไม่ใช้แรงดัน ท่อระบายน้ำฝนและ
น้ำทิ้ง ท่อรวบรวมและระบายน้ำเสียอุตสาหกรรม และท่อระบายน้ำไหล่ทางหรือทางยกระดับ เป็นต้น 

➢ ท่อระบบน้ำใต้ดิน “แทพคอร์”  
  ลักษณะของท่อมีการเจาะรูรับน้ำตามแนวเส้นรอบวงที่บริเวณร่องของลอนท่อตลอดทั้ง
ความยาวของท่อ มีทั้งเจาะรูแบบครึ่งท่อ จำนวน 4 แถว รัศมีการรองรับน้ำประมาณ 200° และชนิด
เจาะรูแบบรองท่อจำนวน 6 แถว รัศมีการรองรับน้ำได้ทุกทิศทางรอบท่อ 360° จึงทำให้มี
ความสามารถในการรองรับน้ำใต้ดินได้ดี และลักษณะของลอนท่อช่วยในการป้องกันการอุดตันของ
ตะกอนและเศษวัสดุต่างๆที่จะมาอุดตันบริเวณร่องรับน้ำทำให้ท่อมีประสิทธิภาพการระบายน้ำที่ดี
เสมอมีขนาดให้เลือกใช้ 100 มม. และ 150 มม. ความยาวมาตรฐานท่อนละ 6 ม. และ 12 ม. เหมาะ
กับการใช้งานในด้านต่างๆ ได้แก่ งานระบายน้ำใต้ดินในสนามกีฬาและสนามกอล์ฟ งานรวบรวมและ
ระบายน้ำเสียในบ่อฝังกลบขยะ และงานระบายน้ำใต้ดิน ป้องกันการพังทลายของดินบริเวณเข่ือนหรือ
ถนน เป็นต้น 
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➢ ท่อร้อยสาย เคเบิ้ล แทพ 

 ใช้สำหรับระบบงานร้อยสาย ซึ่งได้ถูกออกแบบอ้างอิงตามข้อกำหนดมาตรฐาน                                 
EN 50086-2-4 มีคุณสมบัติยืดหยุ่นโค้งงอได้ดี ติดตั้งได้ทั้งฝั่งใต้ดินและบนโครงสร้างเหมาะสำหรับ
งานร้อยสายไฟฟ้าหรือสายสัญญาณต่างๆ ในระบบไฟฟ้าและงานโทรคมนาคม โดยเหมาะสมกับการ
ใช้งานในด้านต่างๆ ได้แก่ ใช้เป็นท่อร้อยสายไฟฟ้าแรงดันต่ำและแรงดันสูง ใช้เป็นท่อร้อย
สายโทรศัพท์  ใช้เป็นท่อร้อยสายสัญญาณต่างๆ เป็นต้น 

4) สำหรับระบบร้อยสายไฟฟ้า 
➢ ท่อ P.E. สำหรับระบบร้อยสายไฟฟ้า 

 มีคุณสมบัติเป็นฉนวนไฟฟ้า ทนทานต่อสารเคมีและแสงแดดได้ดี มีความยืดหยุ่นสูงภายในท่อ
เรียบเป็นมัน มีความฝืดต่ำ ทำให้สามารถร้อยสายผ่านได้สะดวก ทนทานต่อสภาพแวดล้อมที่ติดตั้ง
และแรงกระแทกหรือแรงกดทับที่เกิดจากการฝังกลบได้ดี และมีแรงยืดหยุ่นสูง ไม่เกิดการแตกร้าว 
หรือหักของท่อ เหมาะสมสำหรับการใช้งานร้อยสายไฟฟ้า สายโทรศัพท์ และสายสัญญาณต่างๆ มี
ขนาดให้เลือกใช้ตั้งแต่ 32-160 มม. ความยาวท่อนละ 6 ม. และ 12 ม. สำหรับท่อขนาด 20-110 มม. 
สามารถม้วนได้ยาว ม้วนละ 50 ม. และ 100 ม. โดยเหมาะสมกับการใช้งานในด้านต่างๆ ได้แก่ ใช้
เป็นท่อร้อยสายไฟฟ้าแรงดันต่ำและแรงดันสูงใช้เป็นท่อร้อยสายสัญญาณต่างๆ  

5) ผลิตภัณฑ์อุปกรณ์ข้อต่อ 
➢ อุปกรณ์ข้อต่อแบบเชื่อม ใช้ร่วมงานกับระบบท่อ P.E. สำหรับส่งน้ำ 
➢ อุปกรณ์ Ezy – Loc ที่มีการพัฒนารูปแบบการใช้งานที่ง่ายขึ้น มีขนดกระทัดรัด 
➢ อุปกรณ์ข้อต่อ สำหรับท่อร้อยสายไฟฟ้าที่มีความสะดวกต่อการติตตั้งและการใช้งาน 
➢ อุปกรณ์ข้อต่อ  ท่อลอน P.E. แทพคอร์ ที่มีการออกให้มีลักษณะพิเศษท่ีสามารถใช้

ต่อกับท่อลอน  P.E. อย่างมีประสิทธิภาพฅ 
➢ อุปกรณ์ข้อต่อแบบกริ๊ฟล็อค สำหรับงานเกษตรกรรมที่สามารถต่อได้ง่ายสะดวก 
➢ อุปกรณ์ประกอบ สำหรับใช้ต่อท่อ P,E  และอุปกร์ชนิดอ่ืนๆ 
➢ อุปกรณ์รูปแบบพิเศษ  ตามแบบมี่ลูกค้าต้องการ 
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6) ผลิตภัณฑ์ผลิตตามคำสั่งพิเศษของลูกค้า 
       ลูกค้าบางรายอาจมีข้อจำกัดของพ้ืนที่ติดตั้งหรือลักษณะงาน บริษัท ฯ จึงมีการ
ให้บริการผลิตตามคำสั่งพิเศษของลูกค้า เช่น ท่อ P.E. ผนังสองชั้นที่มีผนังต่อแตกต่าง  อุปกรณ์ข้อต่อ
ท่อ  P.E. ที่ใช้เฉพาะงานหรือเฉพาะจุดที่ติดตั้ง อุปกรณ์ข้อต่อท่อ P.E. ที่ใช้ต่อกับท่อชนิดอ่ืนหรือต่อ
กับอุปกรณ์ในงานระบบต่าง ๆเป็นต้น สำหรับผลิตภัณฑ์ทั้งท่อหรืออุปกรณ์ข้อต่อต่างๆล้วนได้นับการ
ตรวจสอบคุณภาพเป็นอย่างดีซึ่งมีข้ันตอน ดังนี้ 

1. การตรวจสอบและควบคุมคุณภาพวัตถุดิบ โดยเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจะทำการ
สุ่มตรวจสอบคุณสมบัติของวัตถุดิบที่มีการรับเข้า เพื่อควบคุมให้มีค่าอยู่ในเกณฑ์
มาตรฐานก่อนอนุมัติให้นำไปใช้ในกระบงการผลิต 
2. การควบคุมคุณภาพของผลิตภัณฑ์ระหว่างการผลิต โดยเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจะ
ทำการสุ่มตรวจสอบรูปทรง ขนาดและความหนา ตามช่วงระยะเวลาที่กำหนดอย่าง
สม่ำเสมอ 
3. การทวนสอบคุณสมบัติมาตรฐานของผลิตภัณฑ์ขั้นสุดท้าย ในห้องปฏิบัติการ
ควบคุมคุณภาพโดยวิศวกรผู้ชำนาญการ และเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจะทำการสุ่ม
ตัวอย่างผลิตภัณฑ์นำมาทดสอบ เพื่อควบคุมให้ผลิตภัณฑ์ที่ผลผลิตได้มีค่าคุณสมบัติ
อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตลอดเวลาอย่างสม่ำเสมอ เช่น การทดสอบหาค่าดัชนีการไหล 
การทดสอบความสามารถในการต้านทานแรงดึง การทดสอบค่าเสถียรภาพทาง
ความร้อน และการทดสอบการทนแรงดันภายใน เป็นต้น 
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1.2.4 ตัวอย่างผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ  
 

                                              
 
              ท่อ P.E คุณภาพ     ท่อลอน P.E. แทพคอร์ 

                                                                   
                                                                

                                          
 
ท่อ P.E สำหรับร้อยสายไฟฟ้า (แบบม้วน)                          ผลิตภัณฑ์อุปกรณ์ข้อต่อต่างๆ 
 
 

                          
   
ท่อ P.E สำหรับท่อน้ำประปา                ท่อ P.E สำหรับระบบร้อยสายไฟฟ้า 

                            
                                 

      รูปที่ 1.1 ตัวอย่างผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ                                    
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1.2.5 กรรมการผู้จัดการ 
 คุณสุชาติ ซื่อสัจจกุล 

1.2.6 แผนกต่างๆใน บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี.ไพ้พ์ จำกัด 
 1. ฝ่ายขาย      (Sale Department,SD) 
        แผนกขาย   (Sale Office Section,SOS) 
2. ฝ่ายทั่วไป    (General Department,GD) 
       แผนกทรัพยากรมนุษย์   (Human Resource Section,HRS) 
       แผนกธุรการ    (General Administer Section,GD 
       แผนกขนส่งสินค้า    (Trans & Vehicle Section, TVS) 
       แผนกอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (Occupational health and safety 
Section,OSS) 
3. ฝ่ายบัญชีและการเงิน    (Accounting & Financial Department,AFD) 
       แผนกบัญชี    (Accounting Section (Office),ASO) 
       แผนกจัดซื้อ   (Purchasing & Buying Section,PBS) 
       สำงานงานเลขาฝ่ายบริหาร   (Executive&Secretary Office,ESO) 
       แผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ    (Information & Technology Section,ITS) 
4. ฝ่ายผลิตท่อ     (Pipe Production Department,PPD) 
       แผนกผลิตท่อ     (Pipe Extrusion Section,PES) 
       แผนกจัดสรรวัตถุดิบ    (Materials Preparation Section,MPS) 
5. ฝ่ายผลิตอุปกรณ์    (Fittings Production Department,FPD) 
       แผนกเชื่อมอุปกรณ์   (Fittings Welding Section,FWS) 
       แผนกอุปกรณ์อุปกรณ์ขึ้นรูป   (Fittings Foeming Section,FFS) 
       แผนกพัฒนาผลิตภัณฑ์และการผลิต (Fitting Production and Product 
Development Section) 
       แผนกวางแผนและจัดเตรียมวัตถุดิบ   (Production Plan and Material Control 
Section) 
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คาดสีท่อ (ส าหรบัท่อที่มีสีคาด) 

6. ฝ่ายประกันคุณภาพ    (Quality Assurance Department,QAD) 
       แผนกควบคุมคุณภาพ   (Quality Control Section,QCS) 
       แผนกคลังสินค้า    (Product Waerhouse Section,RWS) 
       แผนกคลังวัตถุดิบ    (Raw material Warehouse Section,RWS) 
       แผนกจัดส่งสินค้า     (Product Delivery Section,PDS) 
       แผนกวางแผนและจัดเตรียมวัตถุดิบ  (Production Plan and Materail Control 
Section) 
7. ฝ่ายวิศวกรรมและซ่อมบำรุง    (Engineering & Maintenance Department,EMD) 
       แผนกเครื่องกล    (Mechanical Maintenance Section,MMS) 
       แผนกไฟฟ้า    (Eletrical Maintenance Section,EWS) 
 

1.2.7 กระบวนการผลิตในสถานประกอบการ 
 

          รับเม็ดพลาสติก P.E. 
 
 
 

             อบไล่ความชื้นเม็ดพลาสติก P.E.  
 
 
 
 

               หลอมเม็ดพลาสติก P.E. ด้วยเครื่องหลอมอัดรีด 
 
 
 

            ขึ้นรูปท่อด้วยชุดแม่พิมพ์และชุดอุปกรณ์ต่าง ๆ 
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ท่อท่อน 

น าอปุกรณข์อ้ต่อต่างๆไปเก็บไวท้ี่คลงัสินคา้รอการส่งใหล้กูคา้ 

1.2.7 กระบวนการผลิตในสถานประกอบการ (ต่อ) 
 
 
 

          เครื่องปรับขนาด Vacuum และหล่อเย็น 
 
 

      ปรับอุณหภูมิให้ท่อเย็นลงโดยระบบฉีดน้ำหล่อเย็น 
 
 
 

      พิมพ์ฉลาก/โลโก้ ด้วยเครื่องพิมพ์ฉลาก/โลโก ้
 
 

ดึงท่อด้วยเครื่องดึงแบบตีนตะขาบ 
 

 
เครื่องตัด                                                     

 
                             

                                   
 
  

 
นำไปตัด/เชื่อม เพื่อประกอบ 

เป็นอุปกรณ์ข้อต่อต่าง ๆ 
 
 

 
 
 

เก็บไวล้านท่อรอส่ง

ใหล้กูคา้ 

เครื่องมว้นท่อ 

ท่อมว้น น าไปเก็บไวล้านท่อรอ

การส่งใหล้กูคา้ 



11 
 

1.2.8 มาตรฐานที่ได้รับการรับรอง 
1. ISO 9001 : 2015 
2. OHSAS 18001 : 2007 
3. มาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบการ (มยส) 
4. โรงงานสีขาว 
5. อุตสาหกรรมสีเขียว 

      1.2.9 นโยบายของบริษัท 
     บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด สร้างผลิตภัณฑ์ได้มาตรฐาน บริหารงานมี
ประสิทธิภาพ พัฒนาก้าวไกล สร้างความพึงพอใจให้ลูกค้า 

 1.2.10 วิสัยทัศน์ 
         บริษัทมีความทะเยอทะยานที่จะก้าวขึ้นมาเป็นผู้นำด้านการผลิตท่อเอชดีพีอีที่มี

คุณภาพสูงที่สุดในทวีปเอเชียและเป็นศูนย์รวมการผลิตข้อต่อและอุปกรณ์ ท่อเอชดีพีอี ของทวีป
เอเชีย 

1.2.11 พันธกิจ 
     บริษัท ต้องการที่จะเป็นผู้ผลิตท่อ ข้อต่อ อุปกรณ์ เอชดีพีอี คุณภาพสูง 
1.2.12 นโยบายความปลอดภัย                                                                                            
     บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ให้ความสำคัญต่อระบบการจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย  เพ่ือให้พนักงานทุกคนได้รับความปลอดภัย มีสุขภาพอนามัยที่ดี ภายใต้
สภาพแวดล้อมในการทำงานและสิ่งแวดล้อมที่ดี รวมถึงการเพิ่มผลผลิตและลดต้นทุนที่เกิดความ
สูญเสียจากการเกิดอุบัติเหตุ จึงกำหนดนโยบายเพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน ดังนี้ 
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1. อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการทำงานถือเป็นหน้าที่และความรับผิดชอบของพนักงาน
ทุกคน 

2. ดำเนินการพัฒนาระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่างเหมาะสม และ
สอดคล้องกับข้อกำหนดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 

3. ประเมินความเสี่ยง ปรับปรุง และป้องกันอันตรายจากเครื่องจักร, อัคคีภัย, สารเคมี, ไฟฟ้า, 
เสียงดัง รวมถึงโรคหรือความเจ็บป่วยอันเนื่องมาจากการทำงานอย่างต่อเนื่อง 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานมีส่วนร่วมในการดำเนินงานด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย  

5. พัฒนาความรู้ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยให้พนักงานทุกระดับ และสนับสนุน
ทรัพยากรที่เก่ียวข้องอย่างเหมาะสม 

6. ส่งเสริมให้มีการค้นหาและรายงานเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ (Near Miss) เพ่ือป้องกันก่อน
เกิดอุบัติเหตุ 



13 
 

1.3 การจัดองค์กร และการบริหารงานองค์กร 

        กรรมการ 

แผนกพัฒนาฯและสนับสนุน 

แผนกคลัง

วัตถุดิบ 

ผู้จัดการโรงงาน 

แผนกจัดส่งสินค้า 

ผู้ช่วยกรรมการ

ผู้จัดการ 

แผนกเครื่องกล 

แผนกจัดซื้อ 

แผนกทรัพยากร

มนุษย์ 

แผนกธุรการ 

แผนกความ

ปลอดภัย 
แผนก

คลังสินค้า 

แผนกวางแผนและจัดเตรียมวัตถุดิบ 

แผนกขึ้นรูปอุปกรณ์
  

แผนกเชื่อม 

ผู้จัดการฝ่ายขาย 

ตัวแทนขาย 

แผนกเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

สำนักเลขา

ฝ่ายบริการ 

ส่วนงานประสานงานบริหาร 

ผู้อำนวยการขาย 

แผนกบัญชีและ

การเงิน 

ผู้จัดการฝ่าย

บัญชีและ

การเงิน 

แผนกขนส่งสินค้า 

ผู้จัดการฝ่าย

ทั่วไป 

ผูจ้ดัการฝ่าย

ประกนัคณุภาพ 

ผู้จัดการฝ่าย

ซ่อมบำรุง 

ผู้จัดการฝ่าย

ผลิตอุปกรณ์ 

ผู้จัดการฝ่าย

ผลิตท่อ 

แผนกจัดสรร 

แผนกรีดท่อ 

แผนกขาย 

แผนกช่าง

กลโรงงาน 

แผนกไฟฟ้า แผนก

ควบคุม

คุณภาพ 
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1.4 ตำแหน่งและลักษณะงานที่นักศึกษาได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ 

1.4.1 ตำแหน่งงานที่ได้รับมอบหมาย   :  นักศึกษาฝึกงานสหกิจศึกษา  

     แผนก   :  อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

     ฝ่าย      :   ทั่วไป 

1.4.2  ลักษณะงานที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ : 

➢ การจัดทำโครงการเรื่องการติดตามและประเมินความสอดคล้องของกฎหมายด้าน     

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

➢ รายงานการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย 

➢ อบรมพนักงานเข้าใหม่ 

➢ จัดทำข้อมูล SDS ฉบับหน้างาน 

➢ จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานกับเครื่องเลื่อยตัดท่อไฟฟ้า 

➢ จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานกับรถยก 

➢ เข้าร่วมอบรมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ ประจำปี 2562 

➢ ทำการเปลี่ยน และติดตั้งถังดับเพลิงประจำอาคาร 

➢ เข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์ความปลอดภัย ประจำปี 2562 

➢ เดินสำรวจความปลอดภัยรอบโรงงาน ประจำเดือน 

➢ ตรวจสอบความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
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1.4.3 แผนงานตลอด 16 สัปดาห์ 

แผนการปฏิบัติงาน 16 สัปดาห์ 

แผนการปฏิบัติงาน 

ลำดับ รายละเอียดงาน เดือน พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. หมาย
เหตุ สัปดาห์ 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

1 การบริหารจัดการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

1.1 ศึกษากระบวนการผลิต Plan                                 
Action                                 

1.2 ซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ Plan                                 
Action                                 

1.3 ตรวจเช็คอุปกรณ์ฉุกเฉินประจำเดือน Plan             
 

                  
Action                                 

1.4 ติดตามกฎหมายความปลอดภัยฯประจำเดือน Plan                                 
Action                                 

1.5 ประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย Plan                                 
Action                                 

1.6 สังเกต ชี้บ่งอันตรายและประเมินความเสี่ยงงานขนส่งสินค้า Plan                                 
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Action                                 
1.7 อบรมความปลอดภัยให้กับพนักงาน Plan                                 

Action                                 
1.8 สัปดาห์ความปลอดภัย Plan                                 

Action                                 
1.9 ตรวจสอบเครนประจำปี 2562 Plan                 

Action                 
2 การทำโครงการ 

2.1 ร่างโครงการ Plan                                 
Action                                 

2.2 นำเสนอโครงร่างต่ออาจารย์นิเทศ Plan                 
Action                 

2.3 ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการผลิต  Plan                                 
Action                                 

2.4 ได้หัวข้อการติดตามและประเมินความสอดคล้องของกฎหมายด้านอาชี
วอนามัยและความปลอดภัย 

Plan                                 
Action                                 

2.5 ติดตามกฎหมายด้านความปลอดภัย Plan                                 
Action                                 
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2.6 ดำเนินการทำโครงการ Plan                 

Action                 

2.7 ติดตามผลของโครงการ Plan                                 
Action                                 

2.8 สรุปและจัดทำรูปเล่มรายงาน Plan                                 
Action                                 
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1.5 พนักงานที่ปรึกษา และตำแหน่งงานของพนักงานที่ปรึกษา 
1.5.1  พนักงานที่ปรึกษา 
พนักงานที่ปรึกษา (Job Supervisor )  :  คุณจันทิมา เกตุกลางดอน 
1.5.2  ตำแหน่งงานของพนักงาน 
ตำแหน่ง  :  เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพ 
    แผนก :  อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
      ฝ่าย :  ทั่วไป 

1.6 ระยะเวลาที่นักศึกษาปฏิบัติงาน 
1.6.1 ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน : ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ณ บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ 

จำกัด เป็นเวลา 15 สัปดาห์ ระหว่างวันที่ 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 – 29 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 

2563 จำนวนวันทั้งหมด คิดเป็น 86 วัน วันละ 8 ชั่วโมง คดิเป็น 688 ชั่วโมง 
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บทที่ 2                                                                                                      

โครงการที่ได้รับมอบหมาย/รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

 
2.1 หลักการและเหตุผล 
 ความปลอดภัยในการทำงานของพนักงาน นับว่าเป็นส่วนสำคัญอย่างยิ่งต่อการดำเนินธุรกิจ
ในบริษัท ดังนั้นสถานประกอบกิจการในปัจจุบันนี้มีกระบวนการผลิตที่หลากหลายและมีพนักงาน
ปฏิบัติงานอยู่เป็นจำนวนมากตามแผนกต่าง ๆของสถานประกอบการนั้น ซึ่งรัฐมนตรีแต่ละกระทรวง
ได้มีการออกกฎหมายความปลอดภัยออกมาบังคับใช้กับพนักงานหรือผู ้บังคับบัญชาในสถาน
ประกอบการหลายฉบับ แต่ไม่สามารถถ่ายทอดไปสู่พนักงานหรือผู้ปฏิบัติงานจริง จึงทำให้พนักงานที่
ปฏิบัติงานขาดการรับรู้ และความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายความปลอดภัยที่ออกมาบังคับใช้ซึ่งส่งผลให้
พนักงานประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการทำงาน  
 ปัญหาความปลอดภัย อาชีวอนามัยและภาพแวดล้อมในการทำงานมีความรุนแรงยิ่งขึ้น เมื่อ
ประเทศไทยเริ่มเข้าสู่การเป็นประเทศพัฒนาอุตสาหกรรม เนื่องจากการเอาเทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามา
อย่างรวดเร็วในขณะที่พนักงานยังขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้เครื่องมือต่าง ๆ จึงอาจเป็นสาเหตุ
หนึ่งที่ทำให้เกิดอุบัติเหตุจากการทำงานได้ หรืออาจเกิดจากนายจ้างไม่ให้ความสนใจในเรื่องความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน เมื่อเป็นเช่นนี้พนักงานจึงต้องเสี่ยงต่อการ
ประสบอุบัต ิเหตุ อันตราย หรือการเจ็บป่วยจากการทำงาน เช ่น ในกรณีเหตุการณ์ไฟไหม้           
บริษัท เคเดอร์ อินดัสเตรียล ซึ่งเป็นสาเหตุหนึ่งที่ทำให้มีผู้เสียชีวิต และบาดเจ็บจำนวนมาก ก็คือ
โครงสร้างอาคารที่ไม่ได้มาตรฐาน ซึ่งเป็นผลจากการที่ผู ้บริหารไม่เห็นความสำคัญในเรื่องความ
ปลอดภัย เหตุการณ์ดังกล่าวนี้ถือได้ว่า เป็นจุดเริ่มต้นในการเรียกร้ องให้มีกฎหมายความปลอดภัย   
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
 บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด จึงได้มีการติดตามกฎหมายใหม่และประเมินกฎหมาย
ให้สอดคล้องกับโรงงานกำหนด  ดังนั้นจึงจำเป็นอย่างยิ่ง   โดยกำหนดเป็นแผนงานโครงการ เพ่ือ
ป้องกันความปลอดภัยในการทำงาน และมาตรการที่เหมาะสม ส่งผลให้เกิดประสิทธิผลในการลด
ปัญหาและป้องกันการประสบอันตรายจากการทำงานของพนักงาน อย่างเป็นรูปธรรม และควรจะ
ควบคุมการจัดตั้งอย่างเคร่งครัด จึงสมควรปรับปรุงระบบการควบคุมดูแลให้สอดคล้องกับสภาพการ
ประกอบกิจการให้เหมาะสมรวมถึงปรับปรุงการควบคุมการประกอบกิจการโรงงานให้เป็นไปได้ผล
ยิ่งขึ้นด้วย  
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2.2 วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อศึกษาการรับรู้การปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงานและเจ้าหน้าที่
ความปลอดภัยในการทำงานของ บริษัทไทย–เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด 
 2. เพ่ือติดตามและประเมินผลความสอดคล้องของ บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด 
 3. เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจกับกฎหมายที่เก่ียวข้องในโรงงาน 
2.3 ขอบเขตของโครงการ 

2.3.1 ขอบเขตด้านสถานที่ 
       ภายในพ้ืนที่ บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด 
2.3.2 ขอบเขตด้านเวลา 
        ดำเนินกิจกรรมระหว่างวันที่ 25 พ.ย 2562 ถึงวันที่ 23 ก.พ 2563 
2.3.3 ขอบเขตด้านกลุ่มเป้าหมาย 
        จำนวนพนักงานทั้งหมด 404 คน 

2.4 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำหนดด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
2. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายความปลอดภัยในการทำงานมากยิ่งขึ้น และนำไป

ประยุกต์ใช้กับงานในอนาคต 
2.5 ขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติ                                                                                                                   

1. การติดตามและประเมินความสอดคล้องของกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย                             

 1.1 การติดตามกฎหมายด้านความปลอดภัย                                                                             

 1.2 ดำเนินการพัฒนาระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่างเหมาะสมและ

สอดคล้องกับข้อกำหนดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง                                                    

 1.3 สรุปและประเมินผลความสอดคล้องภายในโรงงานเพ่ือให้มั่นใจว่านโยบายที่กำหนดนั้นมี

ความเหมาะสมกับองค์กร 
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2.6 เครื่องมือที่ใช้ในโครงการ 

• พระราชบัญญัติโรงงาน 2535 

• พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับที่ 2) 2562 

• กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการและสภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับท่ีอับอากาศ พ.ศ 2562 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการและหลักสูตร
การฝึกอบรมความปลอดภัยในการทำงานในที่อับอากาศ 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการและหลักสูตร
การฝึกอบรมความปลอดภัยในการทำงานในที่อับอากาศ  พ.ศ. ๒๕๔๙ 

• กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินด้านความปลอดภัย          
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานเกี ่ยวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ. 
๒๕๕๖ 

• พระราชบัญญัติการขนส่งทางบก พ.ศ 2522  

• ประกาศกรมการขนส่งทางบก เรื่อง กำหนดประเภทผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบการ
ขนส่งและหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข การจัดให้มีสมุดประจำรถ ประวัติผู้ประจำรถ 
การตรวจสอบสภาพและความพร้อมของรถและผู้ขับรถ และรายงานอุบัติเหตุที่เกิด
การขนส่ง พ.ศ. 2560 

 
2.7 วิธีการดำเนินการ (PDCA) 
 การวางแผน P 
 1. ประชุมและวางแผนกับเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย เพื่อกำหนดการติดตามและประเมิน
ความสอดคล้องด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
การดำเนินงาน D 
 2.  วิเคราะห์กฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัยให้สอดคล้องกับกฎหมายที่โรงงาน
กำหนดไว้ 
การตรวจสอบ C 
 3. ผู้แทนการจัดการอาชีวอนามัย และความปลอดภัย / เจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 
การทบทวน/ปรับปรุงแก้ไข  A 
 4. ประเมินและวิเคราะห์ว่ามีโครงสร้างหรือขั้นตอนการปฏิบัติงานใดที่ควร ปรับปรุงหรือ
พัฒนาสิ่งที่ดีอยู่แล้วให้ดียิ่งขึ้นไปอีก 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย :  น.ส  อรอุมา   แถมกลาง        วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมาย

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

1 พระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ.2535 

1.บริษัทเป็นโรงงานจำพวกท่ี3ซึ่งต้องได้รับ
ใบอนุญาตจึงจะดำเนินการได้ 
2.ใบอนุญาตประกอบกิจการ อายุ 5ปี 
3.ก่อนการประกอบกิจการหรือทดลองเดิน
เครื่องจักรจะต้องแจ้งให้ทราบก่อน 15 วัน 
4.กรณีท่ีมีการขยายโรงงานและ
เปลี่ยนแปลงเครื่องจักรให้แจ้งเจ้าหน้าที่
ทราบภายใน 15 วัน 
5.กรณีท่ีมีการเปลี่ยนชื่อโรงงาน ผู้รับ
ใบอนุญาตให้แจ้งเจ้าหน้าที่ทราบภายใน15 
วัน 
6.ชำระค่าธรรมเนียมรายปีในวันที่ครบรอบ
การประกอบกิจการโรงงาน 

ผู้จัดการฝ่าย
ทั่วไป   
 
ผู้จัดการฝ่าย
ทั่วไป 

– 
 
  

ทุก 5 ปี 

มีการยื่นขออนุญาตประกอบกิจการผลิต
ท่อพลาสติกโพลิเอทีลีน  โพลีโพรพิลีน
และอุปกรณ์ข้อต่อต่าง ๆ 
ใบอนุญาตหมดอายุ 1 ม.ค 2566 

     √ 
 
    

√ 

      – 
 
      

– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง    วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมาย

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

2 พระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ.2562 

2.แก้ไขบทบัญญัติเกี่ยวกับผู้ตรวจสอบเอกชนให้
ครอบคลุมการออกกฎหมาย การกำหนดเวลาในการ
ตรวจสอบ การกำหนดการเรียกเก็บค่าบริการและ
กำหนดให้รัฐมนตรีมีอำนาจออกกฎระเบียบกำหนด
ขอบเขตและหน้าที่ของผู้ตรวจสอบเอกชนเพื่อให้
บทบัญญัติมีความชัดเจน ครบถ้วน สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
3.เพ่ิมเตมิบทบัญญัติเกี่ยวกับการกำหนดคุณสมบัติ
และลักษณะต้องห้ามของผู้ขอรับใบอนุญาตเป็นผู้
ตรวจสอบเอกชน กำหนดอายุใบอนุญาตตรวจสอบ
หรือรับรอง การต่อใบอนุญาต การขอใบแทนอนุญาต
และการสั่งพักใช้และเพิกถอนใบอนุญาต 

– 
 
 

 
 
 

– 
 

 
 

– 
 
 
 
 
 

– 
 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 
 
 
 
  ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 

– 
 
 
 
 
 

– 
 

– 
 
 
 
 
 

– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา   แถมกลาง        วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อ  

กำหนดที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

2 พระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ.2562  

(ต่อ) 

4.ยกเลิกกำหนดอายุใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน
และการต่ออายุใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน 
5.กรณีได้รับคำสั่งไม่ออกใบอนุญาตให้ขยายโรงงาน 
คำสั่งไม่ออกหรือไม่ต่ออายุใบอนุญาตตรวจสอบหรือ
คำสั่งพักใช้หรือเพิกถอนใบอนุญาตตรวสอบหรือรับรอง
ให้อุทธรณ์ต่อรัฐมนตรีได้ภายใน 30 วันนับตั้งแต่วันที่
ทราบคำสั่ง 
6.โรงงานที่ได้รับอนุญาตแล้ว หากภายหลังใช้เครื่องจักรมี
กำลงัรวมลดลงต่ำกว่า 50 คน ให้ถือว่าโรงงานนั้นจัดเป็น
โรงงาน ตาม พ.ร.บ นี้จนกว่าจะแจ้งเลิกประกอบกิจการ
โรงงาน 

– 
 
 
– 
 
 
 
– 
 

– 
 
 
– 
 
 
 
– 
 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 
ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 
 
ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 
 
 

– 
 
 
– 
 
 
 
– 

– 
 
 
– 
 
 
 
– 
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บริษัท ไทย-เอเซีย พี.อี.ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ 

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ No. หน้า: 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา   แถมกลาง   วันที่ประเมิน : วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

2 พระราชบัญญัติโรงงาน  
พ.ศ. 2562 

(ต่อ) 

7.ห้ามขยายโรงงาน  เว้นแต่ได้รับอนุญาต
จากผู้อนุญาต (มาตรา 18)โดยการขยาย
โรงงานให้หมายความถึงกรณี ดังต่อไปนี้  
(1) การเพ่ิมจำนวน เปลี่ยน หรือ
เปลี่ยนแปลงเครื่องจักรเพ่ือประกอบ
กิจการโรงงานเดิมหรือประกอบกิจการใน
ประเภทหรือชนิดที่เกี่ยวเนื่องกับการ
ประกอบกิจการโรงงานเดิม ทำให้กำลัง
รวมเพ่ิมข้ึน ในลักษณะ ดังนี้ 
ก. เพ่ิมข้ึนตั้งแต่ 50 แรงม้าข้ึนไป  กรณี
เครื่องจักรเดิมมีกำลังรวมไม่เกิน 100 
แรงม้า 

จป 
 
 

 
 
 
 

– 
 
 
 
 

มีการเพ่ิมเครื่องจักรแต่ยัง
ไม่ได้ขอแจ้งขยายโรงงาน 
 

– √  
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บริษัท  ไทย-เอเซีย พี.อี.ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ 

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง          วันที่ประเมิน : วันที่มีผล
บังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 
 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

2 พระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2562  

(ต่อ) 
 
 

ข เพ่ิมขึ้นตั้งแต่ 100 แรงม้าข้ึนไป กรณีเครื่องจักร
เดิมมีกำลังรวมไม่เกิน 100 แรงม้า ไม่เกิน 500 
แรงม้า 
ค เพ่ิมขึ้นตั้งแต่ 200 แรงม้าข้ึนไป กรณีเครื่องจักร
เดิมมีกำลังรวมเกิน 500 แรงม้า แต่ไม่เกิน 1,000 
แรงม้า  
ง เพิ่มขึ้นตั้งแต่ 300 แรงม้าขึ้นไป กรณีเครื่องจักร
เดิมมีกำลังรวมเกิน 1,000 แรงม้า แต่ไม่เกิน 2,000 
แรงม้า 
จ เพ่ิมข้ึนตั้งแต่ 400 แรงม้าขึ้นไป กรณีเครื่องจักร
เดิมมีกำลัง รวมเกิน 2,000 แต่ไม่เกิน 3,000 แรงม้า 

 
 
 
– 
 
 
– 

 
 
 
– 
 
 
– 

 
 
 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 

 
 
 
– 
 
 
– 

 
 
 
– 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง       วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

2 พระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ.2562 

(ต่อ) 

8. แก้ไขถ้อยคำให้สอดคล้องเพ่ิมเติม
หลักการเรื่องขยายโรงงานที่ได้รับการ
ยกเว้นไม่ต้องขออนุญาตโดยให้ผู้รับอนุญาต
ที่มีการเพ่ิมจำนวนเปลี่ยน หรือเปลี่ยนแปลง
เครื่องจักรมีกำลังแรงม้าลดลงหรือเพ่ิมขึ้น
แต่ไม่ถึงข้ันขยายโรงงานหรือเพ่ิมเนื้อที่
อาคารโรงงานออกไป หรือก่อสร้างอาคาร
โรงงานเพิ่มขึ้นใหม่ ให้ผู้รับใบอนุญาตแจ้ง
เป็นหนังสือต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ภายใน 30 
วัน นับตั้งแต่วันที่มีการดำเนินการดังกล่าว 
 

– – ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง – –  



28 
 

 
 

บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย :น.ส อรอุมา   แถมกลาง           วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมาย

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

2 พระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ.2562 

(ต่อ) 

9.เพ่ิมประเภทหรือชนิดของการประกอบ
กิจการโรงงานที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบ
กิจการโรงงานเดิมให้ทำการแจ้งต่อพนักงาน
เจ้าหน้าที่ก่อนการดำเนินการไม่น้อยกว่า 15 
วัน 
10.แก้ไขบทบัญญัติเกี่ยวกับการโอน
ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานหรือตั้ง
โรงงานแล้วแต่ไม่สามารถเริ่มประกอบกิจการ
โรงงานได้ภายหลังจากท่ีได้รับใบอนุญาต 
11.แก้ไขถ้อยคำในเรื่องการดำเนินการกรณี
ผู้รับใบอนุญาตตายเพื่อให้มีความสอดคล้อง 

– 
 
 
 
 

– 
 
 
 
– 

– 
 
 
 
 

– 
 
 
 
– 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 
 
 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 
 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 

– 
 
 
 
 

– 
 
 
 
– 

– 
 
 
 
 

– 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง         วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

2 พระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ.2562 

(ต่อ) 

12.แก้ไขข้ันตอนและระยะเวลาในการแจ้งเลิก
ประกอบกิจการโรงงานใหม่ รวมทั้งเพ่ิมการ
กำหนดหน้าที่ใบอนุญาตในการแก้ไขปรับปรุง
โรงงานให้อยู่ในสภาพปลอดภัย 
13.เพ่ิมเติมบทบัญญัติในเรื่องการดำเนินการ
เปลี่ยนแปลงโรงงานจำพวกที่ 3 เป็นโรงงาน
จำพวกที่ 1 หรือโรงงานจำพวกท่ี 2 แล้วแต่
กรณี 
14.ปรับปรุงบทบัญญัติเกี่ยวกับการหยุด
ดำเนินงานและการแจ้งหรือขออนุญาต
ประกอบกิจการ 

– 
 
 
 

– 
 
 
 

– 

– 
 
 
 

– 
 
 
 

– 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 
 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 
 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 

– 
 
 
 

– 
 
 
 

– 

– 
 
 
 

– 
 
 
 

– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง            วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

2 
 

พระราชบัญญัติโรงงาน
พ.ศ.2562 

(ต่อ) 

15.กำหนดโทษสำหรับผู้ซึ่งทำการตรวจสอบ
หรือรับรองหรือจัดทำรายงานผลการ
ตรวจสอบหรือรับรองโดยไม่มีใบอนุญาต
หรือไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย
กำหนด 
16.กำหนดโทษสำหรับผู้ประกอบกิจการ
โรงงานซึ่งไม่รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่
ตามพระราชบัญญัตินี้และกำหนดโทษ
สำหรับผู้ตรวจสอบเอกชนที่ไม่ยื่นขอใบแทน
อนุญาตตรวจสอบหรือรับรองกรณีท่ี
ใบอนุญาตสูญหาย ชำรุดในสาระสำคัญหรือ
ถูกทำลาย 

– 
 
 
 
 
– 

– 
 
 
 
 
– 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 
 
 

ใช้เป็นข้อมูลอย่างอิง 

– 
 
 
 
 

– 

– 
 
 
 
 

– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส  อรอุมา  แถมกลาง           วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

การดำเนินการ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

2 พระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ.2562 (ต่อ) 

17.แก้ไขเพ่ิมเติมบทกำหนดโทษสำหรับผู้รับ
ใบอนุญาตซึ่งไม่แจ้งการดำเนินการต่าง ๆ
ตามบทบัญญัติที่กำหนดไว้ใน
พระราชบัญญัตินี้ 
18.กำหนดโทษสำหรับผู้ไม่ปฏิบัติตามคำสั่ง
ของพนักงานเจ้าหน้าที่กรณีการสั่งให้ผู้
อนุญาตแก้ไขปรับปรุงโรงงานให้อยู่ในสภาพ
ปลอดภัยก่อนเลิกประกอบกิจการ 
19.ปรับปรุงอัตราค่าธรรมเนียม
พระราชบัญญัติให้มีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับเศรษฐกิจในปัจจุบัน 

– 
 
 
 
– 
 
 
 
– 

– 
 
 
 
– 
 
 
 
– 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 
 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
 
 
 

ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 

– 
 
 
 
– 
 
 
 
– 

– 
 
 
 
– 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา    แถมกลาง          วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

การดำเนินการ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมาย
เหตุ 

สอดคล้อง ไม่
สอดคล้อง 

3 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการ

บริหาร จัดการและ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับที่อับ
อากาศ พ.ศ 2562 

หมวดที่ 1 บททั่วไป 
2.จัดทำป้าย “ท่ีอับอากาศ อันตรายห้ามเข้า”ติดไว้
บริเวณทางเข้า-ออกของที่อับอากาศทุกแห่ง หากที่อับ
อากาศต้องมีอุปกรณ์เฉพาะในการเปิดทางเข้าออก ให้
มีมาตรการควบคุมเพ่ือความปลอดภัยในการเปิด
ทางเข้าออกและต้องติดป้ายแจ้งข้อความดังกล่าว 
3.ห้ามให้ลูกจ้าหรือบุคคลใดเข้าไปในที่อับอากาศ เว้น
แต่ว่าจะได้รับอนุญาตจากผู้มีหน้าที่ในการอนุญาตก่อน 
4.ห้ามอนุญาตให้ลูกจ้างหรือบุคคลใดเข้าไปในที่อับ
อากาศ หากรู้หรือควรรู้ว่าลูกจ้างหรือบุคคลนั้นเป็นโรค
ทางเดินหายใจ โรคหัวใจ หรือโรคอ่ืน 

 
จป 
 
 
 
 

จป 
 

จป 

 
– 
 
 
 
 
– 
 
– 

 
ดำเนินการตาม
กฎหมายกำหนด 

 
 
 

ดำเนินการตาม
กฎหมายกำหนด 
ดำเนินการตาม

กฎหมาย 
 

 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
√ 

 
– 
 
 
 
 
– 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง                                         วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมาย

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

3 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการ

บริหาร จัดการและ
สภาพแวดล้อมใน

การทำงานเกี่ยวกับที่
อับอากาศ พ.ศ 2562 

(ต่อ) 

ซึ่งแพทย์เห็นว่าการเข้าไปในที่อับอากาศอาจเป็น
อันตรายต่อบุคคล 
หมวดที่ 2 มาตรการความปลอดภัย 
5.ให้ประเมินสภาพอันตรายในที่อับอากาศ หากพบว่ามี
สภาพอันตรายนายจ้างต้องจัดให้มีมาตรการควบคุม
สภาพอันตรายเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยต่อลูกจ้าง 
6.จัดให้มีการตรวจวัด บันทึกผลการตรวจวัด และ
ประเมินสภาพอากาศในที่อับอากาศก่อนให้ลูกจ้างเข้าไป
ในที่อับอากาศ หากพบว่ามีสภาวะที่เป็นบรรยากาศ
อันตรายให้ดำเนินการตามที่กำหนดและต้องจัดเก็บผล
ดังกล่าวอย่างน้อย 1 ปี 

 
 
 

จป 
 
 

จป 

 
 
 
– 
 
 
– 

 
 
 

ดำเนินการตามกฎหมาย
กำหนด 

 
ดำเนินการตามกฎหมาย

กำหนด 

 
 
 
√ 
 
 
√ 

 
 
 
– 
 
 
– 

 



34 
 

 

 

บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย :  น.ส อรอุมา  แถมกลาง                      วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

3 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการ

บริหาร จัดการและ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับที่อับ
อากาศ พ.ศ 2562 

(ต่อ) 

7.หากดำเนินการตามข้อ 6 แล้ว ที่อับอากาศ
ยังมีอับอากาศอันตรายและจำเป็นต้องเข้าไป
ในที่อับอากาศต้องให้บุคคลนั้นๆสวมใส่หรือใช้
อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลที่
เหมาะสมและใช้อุปกรณ์การทำงานที่ปลอดภัย 
8.ต้องจัดให้มีผู้ควบคุมงานที่ผ่านการอบรม
ความปลอดภัยในการทำงานที่อับอากาศงาน
ประจำในพ้ืนที่ทำงานตลอดเวลา 
9.ให้นายจ้างดำเนินการ ดังต่อไปนี้ 
   1.จัดให้มีอุปกรณ์ PPE อุปกรณ์ช่วยเหลือ
และช่วยชีวิตเหมาะสมกับงาน 

จป 
 
 
 
 

จป 
 
 
 

– 
 
 
 
 
– 

 
 
 

ดำเนินการตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 

ดำเนินการตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 

√ 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส. อรอุมา    แถมกลาง                     วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมาย

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

3 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการ

บริหาร จัดการและ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับที่อับ
อากาศ พ.ศ 2562 

(ต่อ) 

   2.จัดให้ลูกจ้างท่ีผ่านการอบรมความปลอดภัย
ในที่อับอากาศเป็นผู้ช่วยเหลือพร้อมด้วยอุปกรณ์
ช่วยเหลือและช่วยชีวิต 
10.จัดให้มีสิ่งปิดกั้นที่สามารถป้องกันไม่ให้บุคคล
ใดเข้าไปในที่อับอากาศ 
11.หากที่อับอากาศที่ให้ลูกจ้างทำงานมีผนังต่อ
หรืออาจมีพลังงาน สาร หรือสิ่งที่เป็นอันตรายซ่ึง
จะรั่วไหลเข้าสู่บริเวณท่ีอับอากาศอยู่ ให้นายจ้าง
ปิดกั้นหรือกระทำการใดที่จะป้องกันไม่ให้
พลังงาน สาร หรือสิ่งที่เป็นอันตรายเข้าสู่บริเวณ
ที่อับอากาศในระหว่างที่ลูกจ้างกำลังทำงาน 

จป 
 
 

จป 
 

จป 

– 
 
 
– 
 
– 

ดำเนินการตามกฎหมาย
กำหนด 

 
ดำเนินการตามกฎหมาย

กำหนด 
ดำเนินการตามกฎหมาย

กำหนด 

√ 
 
 
√ 
 
√ 

– 
 
 
– 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง                  วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมาย

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

3 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการ

บริหาร จัดการและ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับที่อับ
อากาศ พ.ศ 2562 

(ต่อ) 

12.จัดบริเวณทางเดินหรือเข้าออกท่ีอับอากาศให้มี
ความสะดวกปลอดภัย 
13.ประกาศห้ามลูกจ้างหรือบุคคลใดเข้าสูบบุหรี่ 
หรือพกอุปกรณ์สำหรับจุดไฟหรือติดไฟที่ไม่เกี่ยวข้อง
กับการทำงานในที่อับอากาศ โดยปิดป้ายประกาศ
ห้ามเข้าไว้บริเวณทางเข้าออกที่อับอากาศ 
14.จัดให้มีอุปกรณ์ไฟฟ้าที่เหมาะสมในการใช้งานใน
ที่อับอากาศและตรวจสอบให้มีสภาพสมบูรณ์พร้อม
ใช้งานในกรณีที่อับอากาศมีบรรยากาศอันตรายที่
ไวไฟหรือระเบิดได้ต้องเป็นอุปกรณ์ไฟฟ้าชนิดที่ไม่
เป็นต้นเหตุที่ก่อ 

จป 
 

จป 
 
 
 
 

จป 

– 
 
– 
 
 
 
 
– 

ดำเนินการตาม
กฎหมายกำหนด 
ดำเนินการตาม
กฎหมายกำหนด 

 
 
 

ดำเนินการตาม
กฎหมายกำหนด 

√ 
 
√ 
 
 
 
 
√ 

– 
 
– 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง                 วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

3 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการ

บริหาร จัดการและ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับที่อับ
อากาศ พ.ศ 2562 

(ต่อ) 

ให้เกิดการติดไฟหรือระเบิดได้ 
15.จัดให้มีอุปกรณ์ดับเพลิงที่เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพในจำนวนที่เพียงพอ 
16.ห้ามนายจ้างอนุญาตให้ลูกจ้างทำงาน
ต่อไปนี้ในที่อับอากาศ 
   1.งานที่ก่อให้เกิดความร้อนหรือประกายไฟ
ในที่อับอากาศ เช่น การเชื่อม หรืองานอื่นที่มี
ลักษณะคล้ายกัน 
   2.งานที่ใช้ในการระเหยง่าย สารพิษ หรือสาร
ไวไฟ 
 

 
จป 
 

จป 

 
– 
 
– 

 
ดำเนินการตามกฎหมาย

กำหนด 
ดำเนินการตามกฎหมาย

กำหนด 

 
√ 
 
√ 

 
– 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย :  น.ส อรอุมา  แถมกลาง    วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมาย

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

3 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการ

บริหาร จัดการและ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับที่อับ
อากาศ พ.ศ 2562 

(ต่อ) 

หมวดที่ 3 การอนุญาต 
17.นายจ้างเป็นผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการ
อนุญาตให้ลูกจ้างทำงานในที่อับอากาศหรือจะ
มอบหมายเป็นหนังสือให้ลูกจ้างที่ได้รับการ
ฝึกอบรมความปลอดภัยในการทำงานเป็น
ผู้รับผิดชอบในการอนุญาตแทนก็ได้และต้องเก็บ
หนังสือมอบหมายไว้ ณ สถานประกอบกิจการ 
หรือสถานที่ทำงาน 
18.ให้นายจ้างจัดให้มีหนังสืออนุญาตให้ลูกจ้าง
ทำงานในท่ีอับอากาศทุกครั้งโดยอย่างน้อยต้องมี
รายละเอียด 12 ข้อ 
 

 
จป 
 
 
 
 
 
 

จป 

 
– 
 
 
 
 
 
 
– 

 
ดำเนินการตามกฎหมาย

กำหนด 
 
 
 
 
 

ดำเนินการตามกฎหมาย
กำหนด 

 
√ 
 
 
 
 
 
 
√ 

 
– 
 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง    วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

3 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการ

บริหาร จัดการและ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับที่อับ
อากาศ พ.ศ 2562 

(ต่อ) 

19.ต้องเก็บหนังสืออนุญาตให้ลูกจ้างทำงานใน
ที่อับอากาศ ณ สถานประกอบกิจการหรือ
สถานที่ทำงาน รวมทั้งปิดหรือแสดงหนังสือ
สำเนาไว้ที่บริเวณทางเข้าที่อับอากาศให้ชัดเจน
ตลอดเวลาที่ลูกจ้างทำงาน 
หมวดที่ 4 การฝึกอบรม 
20.จัดให้มีการฝึกอบรมความปลอดภัยในที่อับ
อากาศแก่ลูกจ้างทุกคนที่ทำงานในที่อับอากาศ  
21.เก็บหลักฐานการฝึกอบรมความปลอดภัยใน
การทำงานในที่อับอากาศไว้ ณ สถานประกอบ
กิจการหรือสถานที่ทำงานเพ่ือให้พนักงานตรวจ
ความปลอดภัยตรวจสอบได้ 

จป 
 
 
 
 
 

จป 
 

จป 

– 
 
 
 
 
 
– 
 
– 

ดำเนินการตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 
 

ดำเนินการตามกฎหมาย
กำหนด 

ดำเนินการตามกฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
– 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง      วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

3 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการ

บริหาร จัดการและ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับที่อับ
อากาศ พ.ศ 2562 

(ต่อ) 

22.ให้ประกาศกรมสวัสดิการคุ้มครองแรงงาน 
เรื่องหลักเกณฑ์ วิธีการและหลักสูตรการ
ฝึกอบรมความปลอดภัยในการทำงานในที่อับ
อากาศ พ.ศ. 2549 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมใช้ได้
ต่อไปเท่าท่ีไม่ขัดหรือแย้งกับกฎกระทรวงนี้ 
จนกว่าจะมีประกาศตามกฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ
และหน่วยงานฝึกอบรมความปลอดภัยในการ
ทำงานในท่ีอับอากาศท่ีได้ขึ้นทะเบียนก่อนวันที่ 
15 กุมภาพันธ์ 2562 ดำเนินการได้ต่อไปและ
ให้ถือเป็นนิติบุคคลที่ได้รับอนุญาตจนกว่าจะมี
นิติบุคคลที่ได้รับใบอนุญาตตามมาตราที่ 11 
ดำเนินการ 

จป – ดำเนินการตามกฎหมาย
กำหนด 

√ –  
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง      วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

3 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการ

บริหาร จัดการและ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับที่อับ
อากาศ พ.ศ 2562 

(ต่อ) 

23.กรณีท่ีนายจ้างจัดให้มีการฝึกอบรมความ
ปลอดภัยในการทำงานในที่อับอากาศตาม
กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร
และการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนา
มัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานในท่ีอับ
อากาศ พ.ศ. 2547 ให้ถือว่าได้จัดให้มีการ
ฝึกอบรมแก่ลูกจ้างและลูกจ้างได้รับการ
ฝึกอบรมตามข้อ 20 แล้ว 

จป – ดำเนินการตามกฎหมาย
กำหนด 

√ –  
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง       วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

                                                                                                                                                                           
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

4 
 
 
 
 
 
 
5 

ประกาศกรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน เรื่อง 
หลักเกณฑ์วิธีการและ

หลักสูตรการฝึกอบรมความ
ปลอดภัยในการทำงานในที่อับ

อากาศ 
 

ประกาศกรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน เรื่อง 
หลักเกณฑ์ วิธีการและ

หลักสูตรการฝึกอบรมความ
ปลอดภัยในการทำงานในที่อับ

อากาศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วน
บุคคลช่วยเหลือและช่วยชีวิตสำหรับ
การทำงานในพ้ืนที่อับอากาศต้อง
เป็นไปตามมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมยอมรับ 
 
 
กำหนดหลักเกณฑ์การจัดให้มีการ
ฝึกอบรมความปลอดภัยในการทำงาน
ในที่อับอากาศให้กับผู้มีหน้าที่
รับผิดชอบในการ อนุญาต             
ผู้ควบคุมงาน ผู้ช่วยเหลือ และ
ผู้ปฏิบัติงานในที่อับอากาศ 

ผู้จัดการฝ่าย
ทั่วไป / จป 

 
 
 
 
 

ผู้จัดการฝ่าย
ทั่วไป / จป 

– 
 
 
 
 
 
 
– 

ดำเนินการตามที่กฎหมาย
กำหนด 

 
 
 
 
 

ดำเนินการตามที่กฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง                     วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินด้าน

ความปลอดภัย                
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

หมวด ๑ ข้อมูลความปลอดภัยของสารเคมีอันตราย 
1.จัดทำบัญชีรายชื่อสารเคมีอันตราย และรายละเอียด
ข้อมูลความปลอดภัยของสารเคมีอันตรายตามแบบที่
อธิบดีประกาศกำหนด พร้อมทั้ง แจ้งต่ออธิบดีหรือผู้ซึ่ง
อธิบดีมอบหมายภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่มีสารเคมี
อันตรายอยู่ในครอบครอง 
2. นายจ้างแจ้งให้ลูกจ้างทราบและอธิบายให้ลูกจ้าง
เข้าใจข้อมูลความปลอดภัยของ สารเคมีอันตรายที่อยู่ใน
ครอบครองของนายจ้าง ข้อความและเครื่องหมายต่าง 
ๆ ที่ปรากฏในเอกสาร คู่มือ ฉลาก ป้าย หรือข่าววสารที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งข้อมูลต่าง ๆ ตามที่ได้กำหนดไว้ใน
กฎกระทรวงนี้ 

 
จป 

 
 
 
 

จป 

 
– 

 
 
 
 

– 

 
ปฏิบัติตาม

กฎหมายกำหนด 
 
 
 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

 
√ 

 
 
 
 

√ 

 
– 

 
 
 
 

– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย :  น.ส อรอุมา  แถมกลาง              วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐาน
ในการบริหาร จัดการ และ

ดำเนินด้านความปลอดภัย อาชี
วอนามัย และสภาพแวดล้อมใน

การทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ (ต่อ) 

3.นายจ้างจัดให้ลูกจ้างท่ีทำงาน
เกี่ยวกับสารเคมีอันตรายทราบและ
เข้าใจวิธีการใน การทำงานที่ถูกต้อง
และปลอดภัย รวมทั้งต้องจัดให้มี
มาตรการควบคุมลูกจ้างให้ปฏิบัติตาม
วิธีการดังกล่าว ในการนี้ให้นายจ้าง
จัดทำคู่มือเกี่ยวกับแนวปฏิบัติและ
ขั้นตอนในการทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย คำาแนะนําลูกจ้างเก่ียวกับ
การป้องกันอันตราย ความหมายของ
ข้อมูลที่มีบนฉลากและเอกสารข้อมูล 
ความปลอดภัยของสารเคมีอันตราย 

จป – ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

√ –  
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง                วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินด้าน

ความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมใน
การทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ (ต่อ) 

4.ลูกจ้างต้องปฏิบัติตามวิธีการทำงานทีถู่กต้อง
และปลอดภัยตามคู่มือการปฏิบัติงาน ที่นายจ้าง
จัดทำและเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย ลูกจ้างต้องบรรเทาเหตุ และแจ้งให้
หัวหน้างานทราบทันที 
หมวดที่ 2 ฉลากและป้าย 
5.ปิดฉลากที่เป็นภาษาไทย 
ไว้ที่บรรจุภัณฑ์ แสดงชื่อสารผลิตภัณฑ์ ชื่อ
สารเคมีอันตราย รูปสัญลักษณ์ คำสัญญาณ 
ข้อความแสดงอันตรายและข้อควรระวังหรือข้อ
ปฏิบัติเพื่อป้องกันอันตรายจัดให้มีป้ายห้าม ป้าย
ปฏิบัติหรือป้ายเตือนในที่เปิดเผยให้ชัดเจน 

จป 
 
 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง     วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการ

บริหาร จัดการ และ
ดำเนินด้านความ

ปลอดภัย              
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(ต่อ) 

6. ในกรณีที่อธิบดีประกาศให้สารเคมีอันตรายใด
ต้องควบคุมเป็นพิเศษ ให้นายจ้าง ปิดประกาศหรือ
จัดทำปา้ยแจ้งข้อความเก่ียวกับอันตรายและ
มาตรการป้องกันอันตรายที่อาจเกิดจาก สารเคมี
อันตราย 
7. นายจ้างปิดประกาศหรือจัดทำป้ายแจ้งข้อความ 
“ห้ามสูบบุหรี่ รับประทานอาหาร หรือเครื่องดื่ม 
ประกอบอาหาร หรือเก็บอาหาร” ด้วยตัวอักษร
ขนาดที่เห็นได้ชัดเจนไว้ ณ บริเวณ สถานที่ทำงาน
เกี่ยวกับสารเคมีอันตราย  

จป 
 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง         วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่ 

สอดคล้อง 

6 กำหนดมาตรฐานใน
การบริหาร จัดการ 
และดำเนินการด้าน

ความปลอดภัย อาชีวอ
นามัย และ

สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(ต่อ) 

หมวด ๓ การคุ้มครองความปลอดภัย 
8.ในบริเวณท่ีลูกจ้างทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย ให้นายจ้างจัดให้มีสภาพและ
คุณลักษณะถูกสุขลักษณะ สะอาด และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย พ้ืนที่ปฏิบัติงานต้องเรียบ 
สม่ำเสมอ ไม่ลื่น และไม่มีวัสดุเกะกะกีด
ขวางทางเดิน 
9.จัดให้มีสถานที่และอุปกรณ์เพ่ือคุ้มครอง
ความปลอดภัยในบริเวณที่ลูกจ้างทำงาน
เกี่ยวกับสารเคมี ได้แก่ ที่ล้างตาและฝักบัว
ชำระร่างกาย,ที่ล้างมือและล้างหน้า 

 
จป 
 
 
 
 
 

จป 

 
– 
 
 
 
 
 
– 

 
ปฏิบัติตามกฎหมาย

กำหนด 
 
 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
√ 
 
 
 
 
 
√ 

 
– 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส  อรอุมา   แถมกลาง        วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
6 กฎกระทรวง กำหนด

มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมใน
การทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ (ต่อ) 
 

10.ลูกจ้างซึ่งทำงานเกี่ยวกับสารเคมีอันตรายใช้
หรือสวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัย 
ส่วนบุคคล ในกรณีที่ลูกจ้างไม่ใช้หรือไม่สวมใส่
อุปกรณ์นั้น ให้นายจ้างสั่งลูกจ้าง 
หยุดการทำงานทันที จนกว่าลูกจ้างจะได้ใช้หรือ
สวมใส่อุปกรณ์ 
11.ห้ามนายจ้างยินยอมหรือปล่อยปละละเลยให้
ลูกจ้างหรือบุคคลใดเข้าพักอาศัย หรือพักผ่อนใน
สถานที่ทำงานเกี่ยวกับสารเคมีอันตราย สถานที่
เกบ็รักษาสารเคมีอันตราย หรือในยานพาหนะ
ขนส่งสารเคมีอันตราย 

จป 
 
 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

 
 
 
 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

√ 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง    วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อ
ง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินด้าน

ความปลอดภัย                           
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(ต่อ) 

12.ในกรณีที่มีการร้องเรียนหรือมีปัญหาด้านความไม่
ปลอดภัยในการทำงานเกี่ยวกับสารเคมีอันตราย ให้
นายจ้างที่มีสารเคมีอันตรายอยู่ในครอบครอง
ดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงและหากพบว่ามี
ผลกระทบต่อสภาพแวดล้อมในการทำงานหรือ
สุขภาพอนามัย ให้ดำเนินการรแก้ไขให้เกิดความ
ปลอดภัยโดยไม่ชักช้า 
หมวด 4 การเก็บรักษา การบรรจุ และการถ่ายเท
สารเคมีอันตราย 
13.ให้นายจ้างจัดสถานที่เก็บรักษาสารเคมีอันตราย
ให้มีสภาพและคุณลักษณะ ดังต่อไปนี้ 

จป 
 
 
 
 
 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
 
 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

 
 
 
 
 
 
 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง    วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินด้าน

ความปลอดภัย             
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการท
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖

(ต่อ) 

1.ทนไฟได้ไม่น้อยกว่าหกสิบนาที เว้นแต่ใน
กรณีท่ีเป็นสถานที่เก็บรักษาสารเคมี
อันตรายที่มีคุณสมบัติเป็นตัวทำปฏิกิริยาที่
รุนแรง เป็นตัวเพ่ิมออกซิเจน หรือไวไฟซึ่ง
อาจทำให้เกิดการระเบิดหรือไฟไหม้ต้อง
สามารถทนไฟได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยแปด
สิบนาที หรือไม่น้อยกว่าเก้าสิบนาทีหาก
สถานที่ดังกล่าวมีระบบน้ำดับเพลิงอัตโนมัติ 
2.มีพ้ืนเรียบ ไม่ขรุขระ ไม่เปียก ไม่ลื่น 
สามารถรับน้ำหนักได้ และไม่ดูดซับสารเคมี
อันตรายรวมทั้งต้องดูแล 

จป 
 
 
 
 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

 
 
 
 
 
 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

√ 
 
 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง     วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อ
ง 

6 
 

กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐาน
ในการบริหาร จัดการ และ

ดำเนินการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการทำงาน
เกี่ยวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ. 

๒๕๕๖ (ต่อ) 

ปรับปรุงสถานที่มิให้ชํารุด ผุ กร่อน 
และรักษาความสะอาดหรือสิ่งที่เป็น
เชื้อเพลิง 
3.มีระยะห่างจากอาคารที่ลูกจ้าง
ทำงานในระยะที่ปลอดภัยตามที่อธิบดี
ประกาศกำหนด 
4.มีทางเดินภายในและภายนอกกว้าง
เพียงพอที่จะนําเครื่องมือและอุปกรณ์
ดับเพลิงมาใช้ได้อย่างสะดวก ไม่มีสิ่ง
กีดขวาง และให้มีมาตรการเพ่ือให้เกิด
ความปลอดภัยตลอดทาง 

 
 
 

จป 
 
 

จป 

 
 
 
– 
 
 
– 

 
 
 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

 
ปฏิบัติตาม

กฎหมายกำหนด 

 
 
 
√ 
 
 
√ 

 
 
 
– 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา   แถมกลาง           วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม ่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ

ด้านความปลอดภัย         
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับสารเคมี

อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖(ต่อ) 

5.มีทางเข้าออกสถานที่เก็บรักษาสารเคมี
อันตรายไม่น้อยกว่าสองทาง ใช้ประตูทนไฟ
และเป็นชนิดเปิดออกสู่ภายนอก และปิด
กุญแจห้องทุกครั้งเมื่อไม่มีการปฏิบัติงาน 
6. มีระบบระบายอากาศที่เหมาะสม และเกิด
ความปลอดภัยแก่ลูกจ้างท่ีปฏิบัติงานและ
จัดการป้องกันมิให้อากาศที่ระบายออกเป็น
อันตรายแก่ผู้อ่ืน 
7.มีการป้องกันสาเหตุที่อาจทำให้เกิดอัคคีภัย
ในบริเวณสถานที่เก็บรักษาสารเคมีอันตราย 
เช่น ประกายไฟ เปลวไฟ อุปกรณ์ไฟฟ้า การ
เสียดสี ท่อร้อน การลุกไหม้ได้เอง 

จป 
 
 
 

จป 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
– 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
– 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย :  น.ส อรอุมา  แถมกลาง   วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 

จัดการ และดำเนินการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมใน
การทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ (ต่อ) 

8.จัดทำเขื่อน กําแพง ทำนบ ผนัง หรือสิ่งอื่นใดที่มี
ลักษณะคล้ายกัน เพ่ือกักมิให้สารเคมีอันตรายที่
เป็นของเหลว ไหลออกภายนอกบริเวณสถานที่เก็บ
รักษาสารเคมีอันตรายและมีรางระบายสารเคมี
อันตรายที่รั่วไหลไปยังที่ที่สามารถรวบรวมเพ่ือ
นําไปกําจัดอย่างปลอดภัย เพื่อไม่ให้มีการสะสม
ตกค้างโดยรางระบายต้องแยกจากระบบระบายนั้น 
9.จัดทำรั้วล้อมรอบสถานที่เก็บรักษาสารเคมี
อันตรายที่อยู่นอกอาคาร 

จป 
 
 
 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง     วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ

ด้านความปลอดภัย        
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี

อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖(ต่อ) 

10.มีป้ายข้อความว่า “สถานที่เก็บรักษา
สารเคมีอันตราย ห้ามเข้าโดยไม่ได้รับ
อนุญาต” ปิดประกาศไว้ที่ทางเข้า
สถานที่นั้นให้เห็นได้ชัดเจนตลอดเวลา 
11.มีเครื่องหมายหรือสัญลักษณ์ท่ีแสดง
ถึงอันตรายของสารเคมีอันตรายให้เห็น
ได้ชัดเจนตลอดเวลา 
12.มีแผนผังแสดงที่ตั้งของอุปกรณ์
ดับเพลิง อุปกรณ์ผจญเพลิง อุปกรณ์ท่ี
ใช้ในกรณีฉุกเฉินติดไว้บริเวณ
ทางเข้าออกให้เห็นได้ชัดเจนตลอดเวลา 

จป 
 
 
 

จป 
 
 

จป 

– 
 
 
 
– 
 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมายกำหนด 
 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมายกำหนด 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมายกำหนด 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
√ 

– 
 
 
 
– 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา   แถมกลาง    วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กําหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ

ด้านควาปลอดภัย      
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(ต่อ) 

14.ให้นายจ้างจัดให้มีมาตรการป้องกัน
อันตรายที่อาจเกิดจากสารเคมีอันตรายใน
บริเวณสถานที่เก็บรักษาสารเคมีอันตราย 
รวมทั้งมาตรการเบื้องต้นในการแก้ไข
เยียวยาอันตรายที่เกิดข้ึน 
15.การจัดเก็บสารเคมีอันตรายให้นายจ้าง
ปฏิบัติ ดังต่อไปนี 
1.เก็บรักษาสารเคมีอันตรายตาม
มาตรฐานการเก็บรักษาที่อธิบดีประกาศ
กำหนด 

จป 
 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง           วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อ

ง 
ไม่

สอดคล้อง 
6 กฎกระทรวง กำหนด

มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมใน
การทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖  (ต่อ) 

2.จัดทำบัญชีรายชื่อ ปริมาณสารเคมี
อันตรายทุกชนิดที่จัดเก็บในสถานที่เก็บ
รักษาสารเคมีอันตรายแต่ละแห่งอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งตามปีปฏิทิน 
3.ระมัดระวังมิให้หีบห่อ ภาชนะบรรจุ 
หรือวัสดุห่อหุ้มสารเคมีอันตรายชํารุด
หรือพังทลาย 
4.มีมาตรการป้องกันความเสียหายหรือ
อันตรายที่เกิดจากการขุดเจาะ หรือมี
เครื่องหมายแสดงตำแหน่งจัดเก็บให้เห็น
ชัดเจนในกรณีที่เก็บสารเคมีอันตรายไว้
ใต้ดิน 

จป 
 
 
 

จป 
 
 

จป 

– 
 
 
 
– 
 
 
– 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

 
 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

 
ปฏิบัติตาม

กฎหมายกำหนด 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
√ 

– 
 
 
 
– 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น. ส อรอุมา  แถมกลาง      วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
6 กฎกระทรวง กำหนด

มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ

ด้านความปลอดภัย     
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖

(ต่อ) 

16.ให้นายจ้างดำเนินการเกี่ยวกับหีบ
ห่อ ภาชนะบรรจุ หรือวัสดุห่อหุ้ม
สารเคมีอันตราย 
ดังต่อไปนี้ 
   1.ใช้วัสดุที่แข็งแรง ไม่ชํารุด ผุ กร่อน 
และสามารเคลื่อนย้ายหรือขนส่งได้
ด้วยความปลอดภัยสามารถรองรับ
ความดันของสารเคมีอันตรายได้ใน
สภาพการใช้งานปกติ มีอุปกรณ์นิรภัย
เพ่ือระบายความดันให้อยู่ในระดับที่
ปลอดภัยได้ในกรณีเกิดความดัน
ผิดปกติ 

จป 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง   วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหต สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
6 กฎกระทรวง กำหนด

มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

แลสภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี

อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ (ต่อ) 

   2.ตรวจสอบ และบำรุงรักษาให้อยู่ใน
สภาพที่ใช้งานได้อย่างปลอดภัยตลอดเวลา 
หากพบว่ามีสารเคมีอันตรายรั่วไหล หรือ
คาดว่าจะรั่วไหลออกมา ต้องทำการแยก
เก็บไว้ต่างหากในที่ที่ปลอดภัยและ 
ทำความสะอาดสิ่งรั่วไหลโดยเร็ว รวมทั้ง
ทำการซ่อมแซมหรือเปลี่ยนให้อยู่ในสภาพ
ที่ปลอดภัย 
   3.บรรจุสารเคมีอันตรายไม่เกินพิกัดท่ี
กำหนดไว้สำหรับภาชนะนั้น 
   4.มีมาตรการป้องกันไม่ให้ยานพาหนะ
หรือสิ่งอื่นใดชน หรือ 

จป 
 
 
 
 
 
 
 

จป 
 

จป 

– 
 
 
 
 
 
 
 
– 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 
 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
 
 
– 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง                วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
6 กฎกระทรวง กำหนด

มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมใน
การทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ (ต่อ) 

กระแทกหีบห่อ ภาชนะบรรจุ 
หรือวัสดุห่อหุ้มท่ีมีสารเคมีอันตรายบรรจุ
อยู่ 
   5.ควบคุมดูแลหีบห่อ ภาชนะบรรจุ หรือ
วัสดุห่อหุ้มที่มีสารเคมีอันตรายบรรจุมิให้
เปิดทิ้งไว้เว้นแต่เพ่ือการตรวจสอบหรือใช้
ประโยชน์ 
17.การบรรจุสารเคมีอันตรายที่มี
คุณสมบัติไวไฟหรือระเบิดได้ ต้องห่างจาก
แหล่งความร้อนและแหล่งที่ก่อให้เกิด
ประกายไฟในระยะที่ปลอดภัยหาก
สารเคมีอันตรายที่บรรจุอยู่ในภาชนะหรือ 

 
 
 

จป 
 
 
 

จป 

 
 
 
– 
 
 
 
– 

 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

 
 
 
– 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย :   น.ส อรอุมา แถมกลาง             วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมาย

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
 กฎกระทรวง กำหนด

มาตรฐานในการ
บริหาร จัดการ และ
ดำเนินการด้านความ
ปลอดภัย     อาชีวอ

นามัย และ
สภาพแวดล้อมใน
การทำงานเกี่ยวกับ
สารเคมีอันตราย 
พ.ศ. ๒๕๕๖(ต่อ) 

วัสดุห่อหุ้มทำให้ผิวภายนอกของภาชนะบรรจุ หรือ
วัสดุห่อหุ้มสารเคมีอันตรายนั้นมีความร้อนต้องมี
ฉนวนหุ้มโดยรอบได้ ให้จัดทำป้ายเตือน 
18.การถ่ายเทสารเคมีอันตรายไปยังภาชนะหรือ
เครื่องมืออื่น นายจ้างต้องติดชื่อสารเคมีอันตรายและ
สัญลักษณ์เกี่ยวกับความปลอดภัยบนภาชนะหรือ
เครื่องมือที่บรรจุใหม่ 
19.นายจ้างต้องเก็บหีบห่อ ภาชนะบรรจุ หรือวัสดุ
ห่อหุ้มสารเคมีอันตรายที่ใช้แล้วซึ่งปนเปื้อนและยัง
มิได้กําจัด ให้อยู่ในที่ปลอดภัยและเหมาะสมกับชนิด
ของสารเคมีอันตราย 

 
 
 

จป 
 
 
 

จป 

 
 
 
– 
 
 
 
– 

 
 
 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

 
 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

 
 
 
– 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  
หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 
จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง                         วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ

ด้านความปลอดภัย                  
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖

(ต่อ) 

หมวด ๕ การขนถ่าย การเคลื่อนย้าย หรือการ
ขนส่ง 
20.ให้นายจ้างปฏิบัติเกี่ยวกับการขนถ่าย 
เคลื่อนย้าย หรือขนส่งสารเคมีอันตราย 
ดังต่อไปนี้ 
   1.มีมาตรการป้องกันการฟุ้งกระจายรวมทั้ง
การกระเด็น หก ล้น รั่ว ไหล หรือตกหล่นของ
สารเคมีอันตราย 
   2.ตรวจสอบความพร้อมของลูกจ้างท่ีขับ
ยานพาหนะ และยานพาหนะที่ใช้ในการขนถ่าย
เคลื่อนย้าย หรือขนส่งสารเคมีอันตรายให้อยู่ใน
สภาพสมบูรณ์พร้อมที่จะปฏิบัติงานได้อย่าง
ปลอดภัย 
 

 
 

จป 
 
 

จป 
 
 

จป 

 
 
– 
 
 
– 
 
 
– 

 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
ปฏิบัติตามกฎหมาย

กำหนด 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
√ 
 
 
√ 
 
 
√ 

 
 
– 
 
 
– 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง                   วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ

ด้านความปลอดภัย           
อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(ต่อ) 

   3.จัดให้มีคู่มือหรือข้อปฏิบัติในการ
แก้ไขปัญหากรณีฉุกเฉินได้อย่างปลอดภัย
เป็นภาษาไทยเก็บไว้ใยานพาหนะ พร้อมที่
จะนําไปใช้ได้ทันที และจัดให้มีการ
ฝึกอบรมและฝึกซ้อมวิธีการแก้ไขปัญหา
เมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินปลอดภัย 
   4.จัดให้มีเครื่องดับเพลิงชนิด
เคลื่อนย้ายได้ที่มีคุณสมบัติสามารถ
ดับเพลิงจากสารเคมีอันตรายตามความ
เหมาะสม และจัดให้มีหน้ากากป้องกัน
สารเคมีอันตรายหรือเครื่องช่วยหายใจ 

จป 
 
 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 

 

√ 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย :  น.ส อรอุมา แถมกลาง       อนุมัติโดย : วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

1 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการ
บริหาร จัดการ และดำเนินการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงานเกี่ยวกับ
สารเคมีอันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ (ต่อ) 

21.การส่งสารเคมีอันตรายโดยใช้ท่อ 
ให้นายจ้างปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ 
   1. ใช้ท่อและข้อต่อที่แข็งแรง ไม่
ชํารุด ผุ กร่อน หรือรั่ว 
   2.ตรวจสอบและบำรุงรักษาท่อ
และข้อต่อที่ใช้ในการส่งสารเคมี
อันตรายให้อยู่ในสภาพสมบูรณ์ 
พร้อมใช้งานได้อย่างปลอดภัย
ตลอดเวลา 
   3.ติดตั้งหรือวางท่อในลักษณะที่มี
การป้องกันที่จะไม่ทำให้เกิดการ
ชํารุดเสียหายอันเนื่องจากการชน 
การทับ หรือการกระแทก 

จป 
 

จป 
 

จป 
 
 
 
 

จป 

– 
 
– 
 
– 
 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
√ 
 
√ 
 
 
 
 
√ 

– 
 
– 
 
– 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง                 วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐาน
ในการบริหาร จัดการ และ

ดำเนินการด้านความปลอดภัย       
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการทำงาน
เกี่ยวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ. 

๒๕๕๖(ต่อ) 

   4.การวางท่อใต้ดินหรือใต้น้ำ ต้องใช้
ท่อหรือข้อต่อประเภทที่ทนทานต่อการ
กัดกร่อนและต้องมีเครื่องหมายแสดง
ตำแหน่งของท่อเป็นระยะตลอดแนว 
   5.การส่งสารเคมีอันตรายต่างชนิด
กัน ต้องใช้ท่อที่มีสีหรือทาสีต่างกัน 
และทำเครื่องหมายแสดงความ
แตกต่างให้เห็นได้ชัดเจน 
   6.การส่งสารเคมีอันตรายที่มีความ
ร้อนทำให้ผิวภายนอกท่อมีอุณหภูมิ
สูงขึ้น ต้องมีฉนวนกันความร้อนหุ้มท่อ
ไว้ด้วย 

จป 
 
 
 

จป 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
– 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
– 
 
 
 
– 

 



65 
 

บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง              วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ
ด้านความปลอดภัย อาชี

วอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(ต่อ) 

   7.การส่งสารเคมีอันตรายที่มี
คุณสมบัติไวไฟหรือระเบิดได้ ต้อง
วางท่อส่งให้มีระยะห่างที่เพียงพอ
และปลอดภัยจากแหล่งความร้อน
หรือแหล่งที่ก่อให้เกิดประกายไฟ 
และให้ต่อสายดินที่ท่อนั้นด้วย 
หมวด ๖ การจัดการและการกําจัด 
22.ให้นายจ้างทำความสะอาดหรือ
กําจัดสารเคมีอันตรายที่หก รั่วไหล 
หรือไม่ใช้แล้วโดยวิธีที่กำหนดใน
ข้อมูลความปลอดภัยตามชนิดของ
สารเคมีอันตราย 

จป 
 
 
 
 
 
 

จป 

– 
 
 
 
 
 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

√ 
 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง           วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ
ด้านความปลอดภัย อาชี

วอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(ต่อ) 

23.ให้นายจ้างปฏิบัติต่อหีบห่อ ภาชนะ
บรรจุ หรือวัสดุห่อหุ้มสารเคมีอันตรายที่
ปนเปื้อนและไม่ต้องการใช้แล้ว ดังต่อไปนี้ 
   1.ไม่ใช้บรรจุสิ่งของอ่ืน และควบคุมดูแล
ลูกจ้างมิให้นําไปใช้บรรจุสิ่งของอ่ืนด้วย 
   2.เก็บรวบรวมไว้ในภาชนะหรือในที่ท่ี
ปลอดภัยนอกบริเวณท่ีลูกจ้างทำงาน 
   3.กําจัดโดยวิธีการที่ปลอดภัยและ
เหมาะสมกับชนิดของสารเคมีอันตรายและ
เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

จป 
 
 

จป 
 

จป 
 

จป 

– 
 
 
– 
 
– 
 
– 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
ปฏิบัติตามกฎหมาย

กำหนด 
ปฏิบัติตามกฎหมาย

กำหนด 
ปฏิบัติตามกฎหมาย

กำหนด 

√ 
 
 
√ 
 
√ 
 
√ 

– 
 
 
– 
 
– 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย :  น.ส อรอุมา แถมกลาง           วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ
ด้านความปลอดภัย อาชี

วอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(ต่อ) 

หมวด ๗ การควบคุมระดับความเข้มข้นของ
สารเคมีอันตราย 
24.มีระบบป้องกันและควบคุม เพื่อมิให้มี
ระดับความเข้มข้นของสารเคมีสถานที่
ทำงานและสถานที่เก็บรักษา 
25.ตรวจวัดและวิเคราะห์ระดับความเข้มข้น
ของสารเคมีอันตรายและส่งรายงานผลการ
ตรวจวัดภายใน 15 วัน 
26.กรณีท่ีระดับความเข้มข้นของสารเคมี
อันตรายเกินขีดจำกัดให้ใช้มาตรการกำจัด
หรือควบคุมทางวิศวกรรมและป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคล 

 
 

จป 
 
 

จป 
 
 

จป 

 
 
– 
 
 
– 
 
 
– 

 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
ปฏิบัติตามกฎหมาย

กำหนด 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย
กำหนด 

 
 
√ 
 
 
√ 
 
 
√ 

 
 
– 
 
 
– 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง           วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนด

ที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ
ด้านความปลอดภัย อา

ชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเก่ียวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(ต่อ) 

หมวด ๘ การดูแลสุขภาพอนามัย 
27.จัดให้มีการประเมินความเสี่ยง
ต่อสุขภาพของลูกจ้างในกรณีที่มี
การใช้สารเคมีอันตรายตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่อธิบดี
ประกาศกำหนด และจัดทำ
รายงานการประเมินนั้นส่งให้แก่
อธิบดีหรือผู้ซึ่งอธิบดีมอบหมาย
ภายใน 15 วันนับแต่วันที่ทราบ
ผลการประเมิน 
หมวด ๙ การควบคุมและ
ปฏิบัติการกรณีมีเหตุฉุกเฉิน 

 
จป 

 
 
 
 
 
 
 
 

จป 

 
– 
 
 
 
 
 
 
 
 
– 

 
ปฏิบัติตามกฎหมายกำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปฏิบัติตามกฎหมายกำหนด 

 
√ 

 
 
 
 
 
 
 
 

√ 

 
– 

 
 
 
 
 
 
 
 

– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา    แถมกลาง         วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐาน
ในการบริหาร จัดการ และ

ดำเนินการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการทำงาน
เกี่ยวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ. 

๒๕๕๖ (ต่อ) 

ประกอบกิจการพร้อมที่จะให้พนักงาน
ตรวจความปลอดภัยตรวจสอบได้ 
ตลอดจนปรับปรุงแผนให้ทันสมัยและ
ฝึกซ้อมตามแผนอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
28.จัดให้มีการฝึกอบรมลูกจ้างที่มี
หน้าที่ควบคุมและระงับเหตุอันตราย
ตามหลักสูตรที่อธิบดีประกาศกำหนด 
และทำการฝึกอบรมทบทวนอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้ง และเก็บหลักฐานการ
ฝึกอบรมพร้อมที่จะให้พนักงานตรวจ
ความปลอดภัยตรวจสอบได้ 

 
 
 
 

จป 

 
 
 
 
– 

 
 
 
 

ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

 
 
 
 
√ 

 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย – เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง        วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 

จัดการ และดำเนินการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการ
ทำงานเกี่ยวกับสารเคมี

อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ (ต่อ) 

29.ในกรณีที่สารเคมีอันตรายรั่วไหล 
ฟุ้งกระจาย เกิดอัคคีภัย หรือเกิด
การระเบิด นายจ้างต้องสั่งให้ลูกจ้าง
ทุกคนที่ทำงานในบริเวณนั้น หรือ
บริเวณใกล้เคียงหยุดทำงานทันที 
และออกไปให้พ้นรัศมีที่อาจได้รับ
อันตราย พร้อมทั้งให้นายจ้าง
ดำเนินการให้ผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบ
และระงับเหตุทันที 
 

จป – ปฏิบัติตาม
กฎหมายกำหนด 

√ –  
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง    วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

  
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

6 กฎกระทรวง กำหนด
มาตรฐานในการบริหาร 

จัดการ และดำเนินการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมใน
การทำงานเกี่ยวกับสารเคมี
อันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ (ต่อ) 

หมวด ๑๐ บทเฉพาะกาล 
ที่มีสารเคมีอันตรายอยู่ในครอบครอง
อยู่ในวันก่อนวันที่กฎกระทรวงนี้มีผล
ใช้บังคับ จัดทำบัญชีรายชื่อสารเคมี
อันตรายและรายละเอียดข้อมูลความ
ปลอดภัยของสารเคมีอันตรายตามท่ี
กำหนดในกฎกระทรวงนี้ โดยแจ้งต่อ
อธิบดีหรือผู้ซึ่งอธิบดีมอบหมายภายใน
เจ็ดวันนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้มีผล
ใช้บังคับ 

จป – ปฏิบัติตามกฎหมายกำหนด √ –  
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย :  น.ส อรอุมา  แถมกลาง วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

7 พระราชบัญญัติการขนส่ง
ทางบก พ.ศ 2522 

1.ในการประกอบกิจการขนส่งจะต้องได้รับ
ใบอนุญาต(การขนส่งที่เกี่ยวข้องคือ การ
ประกอบการขนส่งไม่ประจำทาง) 
2.ใบอนุญาตประกอบการขนส่งไม่ประจำทาง
มีอายุ 5 ปี 
3.ก่อนใบอนุญาตจะหมดอายุจะต้องยื่นคำขอ
ต่อใบอนุญาตประกอบกิจการ 
4.ในใบอนุญาตจะมีเงื่อนไขต่างๆที่จะต้อง 
ปฏิบัติตามดังนี้ 
- จำนวนรถที่ใช้ในการขนส่ง 
- ลักษณะ ชนิด และเครื่องหมายของ
ผู้ประกอบการขนส่ง 

ขนส่งสินค้า 
 
 
 
 
 
 
ขนส่งสินค้า 

– 
 
 
 
 
 
 

– 

ควบคุมโดยการ
ตรวจสอบใบรับรอง
การต่อทะเบียน/ใบต่อ
อนุญาต/เสียภาษีของ
รถยนต์ของบริษัท และ
รถรับจ้างขนส่งสินค้า 
 

ดำเนินการตามที่
กำหนด 

 
 

√ 
 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง              วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมาย

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

7 
พระราชบัญญัติการ
ขนส่งทางบก พ.ศ 

2522 (ต่อ) 

- จำนวนที่นั่ง เกณฑ์น้ำหนักบรรทุก                                          
และวิธีการบรรทุก                                                           
- พ้ืนที่ที่ทำการขนส่ง                                                          
- มาตรฐานบริการในการขนส่ง                                            
- อัตราค่าขนส่งและค่าบริการ                                               
- สถานที่หยุดและที่จอดเพ่ือขนถ่าย                                             
- สถานที่เก็บ ซ่อม และบำรุงรักษารถ                                     
-เงื่อนไขอ่ืนที่กำหนดในกฎกระทรวง                                    
5.รถที่ใช้ในการขนส่งต้องมั่นคงแข็งแรงและได้รับ
การจดทะเบียนและภาษี                                          
6. รถที่นำมาจดทะเบียนและเสียภาษีต้องผ่าน
การตรวจสอบและได้ใบรับรองแล้ว 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขนส่งสินค้า 
 

ขนส่งสินค้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
– 
 
– 

 
 
 
 
 

 
 

 
ดำเนินการตามที่

กำหนด 
ดำเนินการตามที่

กำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 

 
 
 
 
 
 
 
 
– 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง              วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

8 
ประกาศกรมการขนส่งทางบก 
เรื่อง กำหนดประเภทผู้ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบการขนส่ง
และหลักเกณฑ์ วิธีการ 
เงื่อนไข การจัดให้มีสมุด
ประจำรถ ประวัติผู้ประจำรถ 
การตรวจสอบสภาพและ
ความพร้อมของรถและผู้ขับ
รถ และรายงานอุบัติเหตุที่เกิด
การขนส่ง พ.ศ. 2560 

ในการใช้รถทำการขนส่ง ผู้ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบการขนส่งต้องจัดให้มี
หรือจัดทำเอกสาร ดังต่อไปนี้ 
   1.สมุดประจำรถ 
   2.ประวัติผู้ประจำรถ 
   3.การตรวจสอบสภาพและความ
พร้อมของรถและผู้ขับรถ 
   4.รายงานอุบัติเหตุที่เกิดจากการ
ขนส่ง 
ผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบการขนส่งด้วย
รถที่ใช้ในการขนส่งสัตว์ 

ขนส่งสินค้า 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขนส่งสินค้า 

– 
 
 
 
 
 
 
 
 
– 

ดำเนินการตาม
กฎหมายที่กำหนด 

 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการตาม
กฎหมายที่กำหนด 

 

√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง         วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่เก่ียวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

8 
ประกาศกรมการขนส่งทางบก เรื่อง 
กำหนดประเภทผู้ได้รับใบอนุญาต
ประกอบการขนส่งและหลักเกณฑ์ 
วิธีการ เงื่อนไข การจัดให้มีสมุด

ประจำรถ ประวัติผู้ประจำรถ การ
ตรวจสอบสภาพและความพร้อมของ
รถและผู้ขับรถ และรายงานอุบัติเหตุที่

เกิดการขนส่ง พ.ศ. 2560 (ต่อ) 

หรือสิ่งของในประเทการขนส่ง
ไม่ประจำทางการขนส่งส่วน
บุคคลและการขนส่งระหว่าง
ประเทศต้องจัดทำตามเอกสาร 
(1) (2) และ (4) 
ผู้ได้รับใบอนุญาตปรกอบการ
ขนส่งต้องจัดทำสมุดประจำรถ
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการและเงื่อนไขดังต่อไปนี้ 
 

ขนส่งสินค้า 
 
 
 
 

ขนส่งสินค้า 

– 
 
 
 
 
– 

ดำเนินการตามที่กำหนด 
 
 
 
 

ดำเนินการตามที่กำหนด 

√ 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง          วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

8 
ประกาศกรมการขนส่งทางบก 
เรื่อง กำหนดประเภทผู้ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบการขนส่ง

และหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข 
การจัดให้มีสมุดประจำรถ 
ประวัติผู้ประจำรถ การ

ตรวจสอบสภาพและความ
พร้อมของรถและผู้ขับรถ และ

รายงานอุบัติเหตุที่เกิดการ
ขนส่ง พ.ศ. 2560 (ต่อ) 

1.ควบคุมกำกับดูแลให้ผู้ขับรถซึ่ง
ปฏิบัติหน้าที่ขับรถทำการบันทึกข้อมูล
รายการสมุดประจำวันให้ครบถ้วน
ถูกต้องอย่างสม่ำเสมอและเก็บไว้
ประจำรถทุกคัน 
2.จัดเก็บสมุดประจำรถเล่มเดิมซึ่งได้มี
การบันทึกข้อมูลรายการจนเต็มแล้วไว้ 
ณ ที่ ทำการหรือสำนักงานของผู้ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบการขนส่งอย่าง
น้อย 1 ปี 
   ผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบการขนส่ง
ต้องจัดทำประวัติผู้ประจำรถให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข 
ดังต่อไปนี้ 

ขนส่งสินค้า 
 
 
 
 

ขนส่งสินค้า 

– 
 
 
 
 
– 

ดำเนินการตามที่
กำหนด 

 
 
 

ดำเนินการตามที่
กำหนด 

√ 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย :  น.ส อรอุมา   แถมกลาง             วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

8 
ประกาศกรมการขนส่งทาง
บก เรื่อง กำหนดประเภทผู้

ได้รับใบอนุญาต
ประกอบการขนส่งและ

หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข 
การจัดให้มีสมุดประจำรถ 
ประวัติผู้ประจำรถ การ

ตรวจสอบสภาพและความ
พร้อมของรถและผู้ขับรถ 

และรายงานอุบัติเหตุที่เกิด
การขนส่ง พ.ศ. 2560 (ต่อ) 

1.จัดทำประวัติผู้ประจำรถซึ่งปฏิบัติหน้าที่กับ
ตนเก็บไว้ ณ ที่ทำการหรือสำนักงานของผู้
ได้รับใบอนุญาตประกอบการขนส่งตลอดเวลา
ที่ผู้ประจำรถนั้นปฏิบัติหน้าที่และแจ้งให้นาย
ทะเบียนที่ออกใบอนุญาตประกอบการขนส่ง
ทราบภายใน 15 วันนับแต่วันที่ผู้ประจำรถได้
ปฏิบัติหน้าที่กับตน 
2.ปรับปรุงข้อมูลประวัติผู้ประจำรถให้ถูกต้อง
และครบถ้วนอย่างสม่ำเสมอในกรณีท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงข้อมูลประวัติและผู้ประจำรถ
จะต้องแจ้งให้นาย 

ขนส่งสินค้า 
 
 
 
 
 
 

ขนส่งสินค้า 

– 
 
 
 
 
 
 
– 

ดำเนินการตามที่
กำหนด 

 
 
 
 
 

ดำเนินการตามที่
กำหนด 

√ 
 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง         วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมาย
เหตุ 

สอดคล้อง ไม่
สอดคล้อง 

8 
ประกาศกรมการขนส่งทางบก 
เรื่อง กำหนดประเภทผู้ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบการขนส่ง

และหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข 
การจัดให้มีสมุดประจำรถ 
ประวัติผู้ประจำรถ การ

ตรวจสอบสภาพและความ
พร้อมของรถและผู้ขับรถ และ

รายงานอุบัติเหตุที่เกิดการ
ขนส่ง พ.ศ. 2560 (ต่อ) 

ทะเบียนที่ออกใบอนุญาตประกอบการขนส่ง
ภายใน 15 วันนับ แต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 
3.จัดเก็บข้อมูลประวัติผู้ประจำรถซึ่งพ้นจาก
การปฏิบัติหน้าที่ในกิจการของตนไว้ ณ ที่ทำ
การหรือสำนักงานของผู้ได้รับใบอนุญาต
ประกอบการขนส่งเป็นเวลาอย่างน้อย 1 ปี 
นับแต่วันที่ผู้ประจำรถนั้นพ้นจากการปฏิบัติ
หน้าที่ 
   ผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบการขนส่งต้อง
ทำการตรวจสอบสภาพและความพร้อมของ
รถและผู้ขับรถให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการและเงื่อนไข ดังต่อไปนี้   

 
 

ขนส่งสินค้า 
 
 
 
 
 
ขนส่งสินค้า 

 
 
– 

 
 
 
 
 
– 

 
 

ดำเนินการตามที่กำหนด 
 
 
 
 
 
ดำเนินการตามที่กำหนด 
 
 

 

 
 
√ 

 
 
 
 
 
 
√ 

 
 
– 

 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง     วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
8 

ประกาศกรมการขนส่ง
ทางบก เรื่อง กำหนด

ประเภทผู้ได้รับใบอนุญาต
ประกอบการขนส่งและ

หลักเกณฑ์ วิธีการ 
เงื่อนไข การจัดให้มีสมุด

ประจำรถ ประวัติผู้ประจำ
รถ การตรวจสอบสภาพ
และความพร้อมของรถ

และผู้ขับรถ และรายงาน
อุบัติเหตุที่เกิดการขนส่ง 

พ.ศ. 2560 (ต่อ) 

1.ตรวจสอบสภาพและความพร้อมของ
รถและผู้ขับรถข้อมูลรายการตรวจสอบ
ให้ครบถ้วนและเก็บไว้ประจำรถทุกคัน 
2.จัดเก็บข้อมูลการตรวจสอบสภาพและ
ความพร้อมของรถและผู้ขับรถไว้ ณ ที่
ทำการหรือสำนักงานผู้ได้รับอนุญาต
ประกอบการขนส่งเป็นเวลาอย่างน้อย 6 
เดือน 
   ผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบการขนส่ง
ต้องจัดทำรายงานอุบัติเหตุที่เกิดจากการ
ขนส่งในกิจการของตน โดยรายงานให้
นายทะเบียนที่ออกใบอนุญาต
ประกอบการขนส่งทราบภายใน 7 วัน 

ขนส่งสินค้า 
 
 

ขนส่งสินค้า 
 
 
 
 

ขนส่งสินค้า 

– 
 
 
– 
 
 
 
 
– 

ดำเนินการตามที่กำหนด 
 
 

ดำเนินการตามที่กำหนด 
 
 
 
 

ดำเนินการตามที่กำหนด 

√ 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

– 
 
 
– 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง    วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

8 
ประกาศกรมการขนส่งทางบก 
เรื่อง กำหนดประเภทผู้ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบการขนส่ง

และหลักเกณฑ์ วิธีการ 
เงื่อนไข การจัดให้มีสมุด

ประจำรถ ประวัติผู้ประจำรถ 
การตรวจสอบสภาพและ

ความพร้อมของรถและผู้ขับ
รถ และรายงานอุบัติเหตุที่
เกิดการขนส่ง พ.ศ. 2560 

(ต่อ) 

นับแต่วันที่เกิดอุบัติเหตุ เมื่อมีกรณีใด
ดังต่อไปนี้                                                        
1.มีผู้เสียชีวิต                                                        
2.มีผู้บาดเจ็บสาหัส                                                            
3.มีความเสียหายของทรัพย์สินที่มี
มูลค่าความเสียหายตั้งแต่ 300,000 
บาทข้ึนไป                                                      
การจำทำสมุดประจำรถ และรายการ
ตรวจสอบสภาพและความพร้อมของ
รถและผู้ขับรถตามประกาศนี้ให้
สามารถจัดทำในรูปแบบเอกสาร                                         

ขนส่งสินค้า 
 
 
 
 
 
 

ขนส่งสินค้า 

– 
 
 
 
 
 
 
– 

ดำเนินการตามที่
กำหนด 

 
 
 
 

 
ดำเนินการตามที่

กำหนด 

√ 
 
 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา  แถมกลาง   วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
     หมาย
เหตุ 

สอดคล้อง ไม่
สอดคล้อง 

8 
ประกาศกรมการขนส่งทาง
บก เรื่อง กำหนดประเภทผู้

ได้รับใบอนุญาตประกอบการ
ขนส่งและหลักเกณฑ์ วิธีการ 

เงื่อนไข การจัดให้มีสมุด
ประจำรถ ประวัติผู้ประจำรถ 

การตรวจสอบสภาพและ
ความพร้อมของรถและผู้ขับ
รถ และรายงานอุบัติเหตุที่
เกิดการขนส่ง พ.ศ. 2560 

(ต่อ) 

อิเล็กทรอนิกส์ซึ่งมีรายการ
ครบถ้วนตามแบบที่กำหนด
ท้ายประกาศนี้ได้ด้วย 
   จัดทำประวัติผู้ประจำรถ
และรายงานอุบัติเหตุที่เกิด
จากการขนส่งให้สามารถ
รายงานโดยวิธีการอ่ืนที่จะถือ
ว่าเป็นรายงานที่ถูกต้องตาม
ประกาศนี้ก็ต่อเมื่อนาย
ทะเบียนที่ออกใบอนุญาตไว้
ในแบบแนบท้ายประกาศ
อย่างครบถ้วน 
 

ขนส่งสินค้า 
 
 

ขนส่งสินค้า 

– 
 
 

– 

ดำเนินการตามที่กำหนด 
 
 
ดำเนินการตามที่กำหนด 

√ 
 
 
√ 

– 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง         วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
8 

ประกาศกรมการขนส่ง
ทางบก เรื่อง กำหนด

ประเภทผู้ได้รับใบอนุญาต
ประกอบการขนส่งและ

หลักเกณฑ์ วิธีการ 
เงื่อนไข การจัดให้มีสมุด

ประจำรถ ประวัติผู้ประจำ
รถ การตรวจสอบสภาพ
และความพร้อมของรถ

และผู้ขับรถ และรายงาน
อุบัติเหตุที่เกิดการขนส่ง 

พ.ศ. 2560 (ต่อ) 

   ผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบการ
ขนส่งต้องจัดเก็บข้อมูลการ
ดำเนินการไว้สำหรับการตรวจสอบ
เป็นเวลาอย่างน้อย 1 ปี  
อุกรณ์สะท้อนแสงต้องมี
คุณลักษณะและขนาด ดังต่อไปนี้ 
   1.สามารถสะท้อนแสงเห็นได้ใน
เวลากลางคืนในระยะไม่น้อย กว่า 
150 เมตร 
   2.มีลักษณะเป็นชิ้นอุปกรณ์ติด
กับตัวถังรถหรือเป็นชิ้นอุปกรณ์
รวมอยู่กับโคมไฟของรถ 

ขนส่งสินค้า 
 
 
 
 
 

ขนส่งสินค้า 
 
 

ขนส่งสินค้า 

– 
 
 
 
 
 

– 
 
 

– 

ดำเนินการตามที่กำหนด 
 
 
 
 
 
ดำเนินการตามที่กำหนด 
 
 
ดำเนินการตามที่กำหนด 

√ 
 
 
 
 
 

√ 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
 

– 
 
 
– 
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บริษัทไทย - เอเซีย พ.ีอี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง           วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

8 
ประกาศกรมการขนส่งทางบก 
เรื่อง กำหนดประเภทผู้ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบการขนส่ง

และหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข 
การจัดให้มีสมุดประจำรถ 
ประวัติผู้ประจำรถ การ

ตรวจสอบสภาพและความ
พร้อมของรถและผู้ขับรถ และ

รายงานอุบัติเหตุที่เกิดการขนส่ง 
พ.ศ. 2560 (ต่อ) 

   3.มีรูปทรงเป็นรูปวงกลม 
สี่เหลี่ยมจัตุรัส สี่เหลี่ยมผืนผ้า
สามเหลี่ยมด้านเท่าที่มียอด
แหลมตั้งขึ้นหรือรูปทรงอ่ืนที่
เรียบง่าย โดยหากเป็นรูป
วงกลมต้องมีขนาดเป็น
เส้นผ่าศูนย์กลางไม่น้อยกว่า 5 
ซม. และหากเป็นรูปสามเหลี่ยม
ด้านเท่าต้องมีขนาดความยาว
ด้านละไม่น้อยกว่า 15 ซม. แต่
ไม่เกิน 20 ซม.          
    

ขนส่งสินค้า – ดำเนินการตามที่กำหนด √ –  
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา แถมกลาง         วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
 

 
หน่วยงานผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 

8 
ประกาศกรมการขนส่งทางบก 
เรื่อง กำหนดประเภทผู้ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบการขนส่ง

และหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข 
การจัดให้มีสมุดประจำรถ 
ประวัติผู้ประจำรถ การ

ตรวจสอบสภาพและความ
พร้อมของรถและผู้ขับรถ และ

รายงานอุบัติเหตุที่เกิดการ
ขนส่ง พ.ศ. 2560 (ต่อ) 

 

   สี ลักษณะ จำนวน 
ตำแหน่งการติดตั้งอุปกรณ์
สะท้อนแสง รวมทั้งประเภท
และลักษณะของรถที่ต้องมี
อุปกรณ์สะท้อนแสง ให้เป็นไป
ตามเงื่อนไข ตามที่กำหนดใน
ประกาศฉบับนี้ 
 

ขนส่งสินค้า – ดำเนินการตามที่กำหนด √ –  
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บริษัทไทย - เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ  

หมวดของกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืน ๆ เลขที่ NO. หน้า : 

จัดทำโดย : น.ส อรอุมา   แถมกลาง  วันที่ประเมิน :                  วันที่มีผลบังคับใช้ : 

 
ลำดับ 

 
ชื่อกฎหมายข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้อง 

  
รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 

 
หน่วยงานผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

 
ระยะเวลา
ความถี่ 

 
ผลการดำเนินการ 

ผลการประเมิน  
หมายเหตุ สอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
9 

ประกาศกรมการขนส่ง
ทางบก เรื่อง หลักสูตร 

ระยะเวลา และ
หลักเกณฑ์การอบรมผู้
ขับรถท่ีใช้ในการขนส่ง 

พ.ศ. 2560 

ผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบการขนส่ง 
ต้องจัดการอบรมผู้ขับรถของตนเป็น
ประจำทุกปี อย่างน้อยปีละ 1 ครั้งโดย
ให้เริ่มดำเนินการตามระยะเวลาที่
กำหนดในประกาศนี้ 
   หัวข้อหลักสูตรการอบรมผู้ขับรถที่ใช้
ในการขนส่งจะใช้หัวขอตามท่ีประกาศ
กรมฯ กำหนดหรือเป็นหัวข้อที่ผู้ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบการขนส่งกำหนดขึ้น
เองก็ได้โดยหลักเกณฑ์ วิธีการและ
เงื่อนไขการอบรมให้เป็นไปตามที่
ประกาศนี้กำหนด 

ขนส่งสินค้า 
 
 
 
 

ขนส่งสินค้า 

– 
 
 
 
 
– 

ดำเนินการตามที่กำหนด 
 
 
 
 

ดำเนินการตามที่กำหนด 

√ 
 
 
 
 
√ 

– 
 
 
 
 
– 
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บทที่ 3 
สรุปผลการดำเนินโครงการ/การปฏิบัติงาน 

 
3.1 สรุปผลโครงการ/การปฏิบัติงาน 
 การปฏิบัติงานสหกิจศึกษาใน บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี.ไพ้พ์ จำกัด ในตำแหน่งนักศึกษา    
แผนกด้านความปลอดภัย ในการทำงานทำให้ได้ประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาเป็นอย่าง
มาก เนื่องจากการทำงานในสถานประกอบการนั้นไม่เพียงแต่อาศัยความรู้ทางด้านวิชาการเท่านั้นแต่
ยังตองอาศัยทักษะในด้านอ่ืนด้วย ทำให้ได้รับประสบการณ์ในการงานจากสถานประกอบการจริง และ
สามารถนำความรู้ทางด้านทฤษฎีที่ได้เรียนมาในห้องเรียนนั้นมาประยุกต์ใช้ร่วมกับการปฏิบัติงาน 
นอกจากนี้การปฏิบัติงานจึงส่งผลให้เกิดประโยชน์และเพ่ิมทักษะความรู้ในอีกหลายๆด้าน 
3.2 ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

3.2.1 ประโยชน์ที่ได้ต่อสถานประกอบการ 
- เกิดความร่วมมือทางวิชาการและสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสีมา  
- เป็นการสร้างภาพพจน์ที่ดีของสถานประกอบการในด้านการส่งเสริม สนับสนุนการ 

ศึกษาและช่วยพัฒนาบัณฑิตของชาติ  
  - ได้ความรู้และประสบการณ์ในการทำงานด้านความปลอดภัย 
  - สามารถนำความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการทำงาน 

3.2.2 ประโยชน์ที่ได้ต่อนักศึกษา 
- ได้รับเทคนิคในการทำงาน 
- ได้ฝึกความกล้าแสดงออก 
- ได้เรียนรู้งานในสายงานที่เรียนมาอย่างมาก 
- ได้เรียนรู้การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
- ได้เรียนรู้การเขียนรายงาน การจัดเก็บเอกสารต่างๆ 
- ได้เข้าใจในอาชีพเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานมากขึ้น 
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3.3 ปัญหาที่พบ 
 3.3.1 ปัญหาที่พบต่อตัวนักศึกษา 
  จากการปฏิบัติงานในแผนกความปลอดภัย ณ บริษัทไทย-เอเซีย พี.อี. ไพ้พ์ จำกัด 
ระหว่างวันที่ 18 พฤศจิกายน 2562 ถึง 29 กุมภาพันธ์ 2563 รวมระยะเวลาทั้งหมด 15 สัปดาห์นั้น 
ทำให้เรียนรู้เกี่ยวกับการทำงานในสถานประกอบการจริง ได้ประสบการณ์เกี่ยวกับการปฏิบัติงานด้าน
ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน รวมถึง การนำความรู ้ที ่ได้รับมา
ประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพในอนาคต พร้อมทั้งได้รับประสบการณ์ใหม่ๆที่นอกเหนื อจาก
ความรู้ในห้องเรียน ซึ่งเป็นการเรียนรู้การปฏิบัติงานจริง เจอเหตุการณ์สถานการณ์จริง แต่ทั้งนี้ 
เนื่องจากเป็นการปฏิบัติงานในสถานประกอบการครั้งแรกจึงทำให้เกิดปัญหาและอุปสรรคระหว่างการ
ปฏิบัติงานขึ้น สามารถสรุปได้ต่อไปนี้ 
 - ปัญหาเกี่ยวกับความรู้พื้นฐานด้านวิชาชีพของตน เนื่องจากตัวนักศึกษายังมีความบ่กพร่อง
เรื ่องความรู้พื ้นฐานพอสมควร จึงทำให้เมื่อได้รับมอบหมายงาน นักศึกษาต้องมาทบทวนความรู้
พ้ืนฐานเกี่ยวกับงานที่ได้รับมอบหมาย 
 - ปัญหาเกี่ยวกับการใช้งานคอมพิวเตอร์ เนื่องจากนักศึกษา ไม่มีความแม่นยำในการใช้
โปรแกรม Microsoft Excel ในการทำงานในตาราง 
 
3.4 ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 3.4.1 ข้อเสนอแนะสำหรับการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
  - ควรทบทวนความรู้พื ้นฐานด้านวิชาชีพมาให้มากๆและศึกษากฎหมาย OHSAS 
18001,ISO9001 เพ่ือให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงาน 
  - ในขณะปฏิบัติงานควรมีการวางแผนงานที่ดี ควรเรียงลำดับความสำคัญของงาน
ก่อนที่จะลงมือทำ 
  - ควรฝึกทักษะการใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์พื ้นฐานที่เกี ่ยวกับการทำงาน
โดยเฉพาะ Microsoft office 
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บรรณานุกรม 
 

 สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการทำงาน(ประเทศไทย)ในพระราชูปภัมภ์. 
พระราชบัญญัติโรงงาน 5 ธันวาคม 2562 จาก http://www.shawpat.or.th/ 
 สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการทำงาน(ประเทศไทย)ในพระราชูปภัมภ์.
กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการและสภาพแวดล้อมในการทำงานเกี่ยวกับท่ีอับ
อากาศ พ.ศ 2562  5 ธันวาคม 2562 จาก http://www.shawpat.or.th/ 
 สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการทำงาน(ประเทศไทย)ในพระราชูปภัมภ์. 
กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานเก่ียวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 5 ธันวาคม 2562 จาก 

http://www.shawpat.or.th/ 
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.shawpat.or.th/
http://www.shawpat.or.th/
http://www.shawpat.or.th/
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ภาคผนวก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



90 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

เขา้ร่วมการฝึกซอ้มทีมฉุกเฉินยอ้ยเฉพาะหวัหนา้ทีม 

ในวนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2562 
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ทดลองการเก็บสายฉีดน ้าดบัเพลิง 

วนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2562 
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เขา้ร่วมอบรมดบัเพลิงประจ าปีขั้นตน้          

วนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2562 
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เขา้ร่วมอพยพหนีไฟประจ าปี 

วนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2562 
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เรียนรู้และปฏิบติัการระงบัเหตุเพลิงไหม ้

วนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2562 
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เรียนรู้และปฏิบติัการระงบัเหตุเพลิงไหมร่้วมกบัเพื่อนต่างมหาลยัอ่ืน                           

วนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2562 
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พบักระดาษดอกไมเ้พื่อน าไปตกแต่งวนัสัปดาห์ความปลอดภยั 

เม่ือวนัท่ี 20 พฤศจิกายน 2562 
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แกะสติกเกอร์บอร์ดสถิติการเกิดอุบติัเหตุดว้ยฮอด์แอร์เสร็จเรียบร้อยแลว้

ก็เอาสวา่นมาขนัตะปูออกเพื่อท าการติดสติกเกอร์ใหม่                        

เม่ือวนัท่ี 20 พฤศจิกายน 2562 
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ติดป้ายสติกเกอรส์ถิติความปลอดภยั 

วนัท่ี 29 พฤศจิกายน 2562 
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ท าป้ายสถิติความปลอดภยั 

วนัท่ี  4 ธนัวาคม 2562 
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อบรมการใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิง               

วนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2562 
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การฝึกซอ้มดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ อาคาร 1 

วนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2562 

 

เม่ือวนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2562 
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อบรมพนกังานเขา้ใหม่ 

วนัท่ี 9 ธนัวาคม 2562 
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  ทดสอบอุปกรณ์และการรับน ้าหนกัของเครน คร้ังท่ี 2/2562 

เม่ือวนัท่ี 10 ธนัวาคม 2562 
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ท าป้ายสถิติความปลอดภยั  เสร็จสมบูรณ์ 

เม่ือวนัท่ี 14 ธนัวาคม 2562 
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ท าป้ายสัปดาห์ความปลอดภยั 

วนัท่ี 14 ธนัวาคม 2562 
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จดักิจกรรมสัปดาห์ความปลอดภยัในการท างาน 

ระหวา่งวนัท่ี 23-27 ธนัวาคม 2562 
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กิจกรรมส่งพนกังานกลบับา้น 

วนัท่ี 28 ธนัวาคม 2562 
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ร่วมจดักิจกรรมในวนัเด็กแห่งชาติท่ีเขาแคน 

เม่ือวนัท่ี 11 มกราคม 2563 
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ร่วมบริจาคเลือดคร้ังท่ี 1/2563 

วนัท่ี 12 กุมภาพนัธ์ 2563 
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Morning Talk ในเร่ืองการใชถ้งัดบัเพลิงและพาออกก าลงักายก่อนท างาน 

วนัท่ี 14 กุมภาพนัธ์ 2563 


