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กติติกรรมประกาศ 

 ในการฝึกงานในคร้ังน้ีเป็นการฝึกประสบการณ์การเรียนรู้ (สหกิจศึกษา) ณ ส านักจัดการ

ทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) เลขท่ี 551 หมู่ท่ี 7 ถนนราชสีมา – ปักธงชยั ต าบลปรุใหญ่ อ าเภอเมือง 

จงัหวดันครราชสีมา 30000 โทร. 0 4430 0794 โทรสาร 04430 0791-3 

 โดยเร่ิมการฝึกงานตั้งแต่วนัท่ี 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 ถึงวนัท่ี 6 มีนาคม พ.ศ. 2563 ผลจากการ 

ฝึกประสบการณ์ การเรียนรู้คร้ังน้ีท าให้ขา้พเจา้ไดรั้บความรู้และทกัษะใหม่ๆในการฝึกงาน และไดมี้การ

เรียนรู้แกไ้ขขอ้บกพร่องของตวัขา้พเจา้เป็นอนัมาก 

 ขา้พเจ้าขอขอบพระคุณ นายภูษิต พรหมมาณพ ผูอ้  านวยการส านักจัดการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 

(นครราชสีมา) ท่ีกรุณาใหข้า้พเจา้ไดฝึ้กประสบการณ์การเรียนรู้ในคร้ังน้ี 

 ขอขอบพระคุณ นายธีรศกัด์ิ ค  าทวี ผูอ้  านวยการศูนยป่์าไมน้ครราชสีมา เป็นผูดู้แลและตรวจสอบ

ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ(สหกิจศึกษา) ในคร้ังน้ี 

 ขอขอบพระคุณ นายดอน หงษเ์หิน นกัวิชาการป่าไมช้ านาญการ ผูใ้หค้  าปรึกษาเก่ียวกบัการฝึกงาน

ในคร้ังน้ี 

 ขอขอบพระคุณ  ผศ.ดร.หฤษฎส์ลกัษณ์ วิริยะ อาจารยนิ์เทศการปฏิบติังานสหกิจศึกษา  ท่ีคอยดูแล

และใหค้  าปรึกษาช้ีแนะตลอดระยะเวลาในการฝึกโครงการสหกิจศึกษาใหส้ าเร็จไปอยา่งราบร่ืน 

 และขอขอบพระคุณ ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) ท่ีให้ความกรุณาให้สถานท่ี

ในการฝึกประสบการณ์ชีวิตในคร้ังน้ี และใหก้ารดูแลเป็นอย่างดี ผลจากการฝึกงานในคร้ังน้ีขา้พเจา้จะไดน้ า

ประโยชน์ท่ีไดจ้าการฝึกงานมาใชใ้นชีวิตประจ าวนัและใชใ้นการประกอบอาชีพต่อไป 

 

    ผูจ้ดัท า   

เพญ็พิชชา กรวยสวสัด์ิ 

ศุภานนั วงศเ์กียรติขจร 
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บทคัดย่อ 
ช่ือโครงการ     ขออนุญาตดา้นการใชป้ระโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้

ช่ือผู้จัดท าโครงการ    เพญ็พิชชา กรวยสวสัด์ิ 

         ศุภานนั วงศเ์กียรติขจร 

ปีการศึกษาโครงการ    ปีการศึกษา 2562 

โครงการขออนุญาตดา้นการใชป้ระโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้จดัท าขึ้นท่ีศูนยป่์าไมน้ครราชสีมา  

ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) ต าบลปรุใหญ่ อ าเภอเมือง จงัหวดันครราชสีมา 

มีวตัถุประสงค์เพื่อจัดล าดับขั้นตอนในการขออนุญาตด้านการใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้ เพื่อเป็นการ

อ านวยความสะดวกแก่ประชาชนท่ีมาใช้บริการการขออนุญาตด้านการใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้และ

เพื่อใหค้วามรู้และความเขา้ใจแก่ประชาชนในการขออนุญาตดา้นการใชป้ระโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้

การด าเนินโครงการขออนุญาตด้านการใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม้ จัดท าขึ้นท่ีส านักจัดการ

ทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) เลขท่ี 551 หมู่ท่ี 7 ถนนราชสีมา - ปักธงชยั ต าบลปรุใหญ่ อ าเภอเมือง 

จงัหวดันครราชสีมา 30000 ซ่ึงมีแบบส ารวจความรู้ ความเขา้ใจ และทกัษะของการขออนุญาตดา้นการใช้

ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้ดงัน้ี 1.) ไดรั้บการให้บริการดว้ยความสะดวกรวดเร็ว 2.) การให้ขอ้มูลรายละเอียด

ชัดเจนและเข้าใจง่าย 3.) การให้บริการมีประโยชน์และขั้นตอนท่ีเหมาะสม 4.) ความพึ่งพอใจในด้าน

กระบวนการขั้นตอนการให้บริการ 5.) ได้รับบริการท่ีตรงต่อความตอ้งการ 6.) ได้ประโยชน์จากการมา

สอบถามมากนอ้ยเพียงใด ซ่ึงจากผลการประเมินแบบสอบถามของประชาชนส่วนใหญ่ไดรั้บบริการท่ีตรง

ต่อความตอ้งการอยูใ่นระดบัปลางกลางถึงมาก 

อย่างไรก็ดี การไดรั้บบริการท่ีตรงต่อความตอ้งการภาพรวมของโครงการ ถือว่าอยู่ในระดบัความ

พึ่งพอใจมาก มีค่าคะแนนเฉล่ีย 4.1 คะแนน 
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ค าน า 
 รายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาเล่มน้ีเป็นส่วนหน่ึงของรายวิชาสหกิจศึกษา  รหัสวิชา          

405493  ชั้นปีท่ี 4  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวิทยาลยัราชภฏั

นครราชสีมา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562 ในสถานประกอบการส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 8 

(นครราชสีมา) โดยจุดมุ่งหมาย เพื่อเป็นการรวบรวมขอ้มูลต่างๆ ท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติังานสหกิจศึกษาใน

สถานประกอบการ ส านักจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) ตลอดระยะเวลาการฝึกงานภายใน

สถานศึกษา ตั้งแต่วนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2562 ถึงวนัท่ี 6 มีนาคม 2563 ดงันั้นทางผูจ้ดัท าหวงัเป็นอย่างยิ่งว่า

รายงานการปฏิบติังานสหกิจศึกษาเล่มน้ีคงเป็นประโยชน์ส าหรับผูท่ี้สนใจ ถา้หากในรายงานเล่มน้ีมีส่วน

ผิดพลาดประการใด ผูจ้ ัดท าขอน้อมรับไว้และขออภัยมา ณ ท่ีน้ีด้วย  
           

             ผูจ้ดัท า 

         เพญ็พิชชา กรวยสวสัด์ิ 

ศุภานนั วงศเ์กียรติขจร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ง 

 

สารบัญ 
เร่ือง                หน้า 

กิตติกรรมประกาศ                ก 

บทคดัยอ่                      ข 

ค าน า                     ค 

สารบญั                     ง 

สารบญั(ต่อ)                 จ-ฉ 

สารบญัภาพ                    ช 

สารบญัภาพ(ต่อ)                    ซ 

สารบญัตาราง                    ฌ 

บทท่ี 1 บทน า                     1 

         1.1ช่ือและท่ีตั้งของสถานประกอบการ         1 

         1.2 ประวติัความเป็นมา                      2 

         1.3 โครงสร้างผูบ้ริหาร                     4 

         1.4 อ านาจหนา้ท่ี                     7 

         1.5 วิสัยทศัน์ของกรมป่าไม ้              7 

         1.6 พนัธกิจของกรมป่าไม ้              7 

         1.7 พื้นท่ีรับผิดชอบ               8 

  1.8 โครงสร้างการบริหาร              8 

  1.9 หน่วยงานภายในส่วนอ านวยการ             8 

  1.10 ต าแหน่งและลกัษณะงานท่ีนกัศึกษาไดรั้บมอบหมาย        12 

  1.11 พนกังานท่ีปรึกษา และต าแหน่งงานของพนกังานท่ีปรึกษา       12 

บทท่ี 2 การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา                       13

 2.1 สหกิจศึกษา                                 13 

 2.2 วตัถุประสงค ์                         13 

 2.3 ประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดรั้บจากการฝึกงาน                      13

 2.4 ระยะเวลาในการปฏิบติังานสหกิจ                       14

 2.5 งานท่ีไดรั้บมอบหมาย                        14 

   



จ 

 

สารบัญ(ต่อ) 
             หน้า 

  2.5.1 ศูนยป่์าไมน้ครราชสีมา                       14 

  2.5.2 สถานีเพาะช ากลา้ไมห้นองเตง็-จกัราช                      18

 2.6 ผลคาดวา่จะไดรั้บ                        21

บทท่ี 3 โครงการขออนุญาตด้านการใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีป่า                     22

 3.1 ท่ีมาและความส าคญั                        22

 3.2 วตัถุประสงค ์                         22

 3.3 ขอบเขต                         22

 3.4 เป้าหมาย                         22

 3.5 ระยะเวลาในการด าเนินงาน                       23

 3.6 การประเมินผลโครงการ                        23

 3.7 วิธีการด าเนินงาน                        24

 3.8 ผูรั้บผิดชอบ                         24

 3.9 ประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดรั้บ                       24

 3.10 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง                        24

 3.11 ขั้นตอนในการขออนุญาต                       38

 3.12 ผลการด าเนินโครงการ                        44

 3.13 อภิปรายผล                         45

 3.14 สรุปผลการท าโครงการ                        46

 3.15 ขอ้เสนอแนะ                         46

บทท่ี 4 สรุปผลการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา                       47

 4.1 สรุปผลการปฏิบติังาน                        47

 4.2 ประโยชน์ท่ีคาดวะ่ไดรั้บจากการฝึกงาน                      47

 4.3 ปัญหาและอุปสรรค                        47

 4.4 ขอ้เสนอแนะ                         48

บรรณานุกรม                          49

ภาคผนวก                          50
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สารบัญ(ต่อ) 
             หน้า 

  ภาคผนวก ก                         51

  ภาคผนวก ข            57 
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สารบัญภาพ 

                         หน้า 

ภาพท่ี 1 ตราสัญลกัษณ์หน่วยงานส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา)        1 

ภาพท่ี 2 ท่ีตั้งส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา)                      1

ภาพท่ี 3 โครงสร้างผูบ้ริหารกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม           4 

ภาพท่ี 4 โครงสร้างผูบ้ริหารป่าไม ้             5 

ภาพท่ี 5 โครงสร้างผูบ้ริหารส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา)            6 

ภาพท่ี 6 พื้นท่ีรับผิดชอบส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา)         8 

ภาพท่ี 7 ส ารวจบา้นพกัขา้ราชการป่าไม ้           14 

ภาพท่ี 8 ลงทะเบียนรับดว้ยระบบสารบรรณอิเลก็ทรอนิกส์ (E - document)       15 

ภาพท่ี 9 กิจกรรม 5 ส. ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา)       16 

ภาพท่ี 10 ถ่ายเอกสาร             17 

ภาพท่ี 11 กิจกรรม Walk Rally            17 

ภาพท่ี 12 กรอกดินใส่ถุงเพาะช า ขนาด 2×6 น้ิว          18 

ภาพท่ี 13 รดน ้าและพรวนดิน            20 

ภาพท่ี 14 แตม้กลา้พะยงูลงถงุ ขนาด 2×6 น้ิว          20 

ภาพท่ี 15 การขออนุญาตเขา้ท าประโยชน์ในเขตพื้นท่ีป่าไมต้ามพระราชบญัญติัป่าไม ้      38 

ภาพท่ี 16 การขอใชพ้ื้นท่ีของส่วนราชการหรือองคก์ารของรัฐภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ      39 

ภาพท่ี 17 การอนุญาตใหเ้ขา้ท าประโยชน์หรืออยูอ่าศยัภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ      40 

ภาพท่ี 18 การขออนุญาตให้เขา้ไปศึกษาหรือวิจยัทางวิชาการในเขตป่าสงวนแห่งชาติ      41 

ภาพท่ี 19 การขออนุญาตใชป้ระโยชน์เก่ียวกบัเร่ืองการเขา้ไป การผา่น หรือการใชท้าง  

 เเละการน าหรือปล่อยสัตวเ์ล้ียงเขา้ไปภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ       42 

ภาพท่ี 20 การอนุญาตใหท้ าการปลูกสร้างสวนป่าหรือปลูกไมย้นืตน้ภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ    43 

ภาพท่ี 21 ตรวจสอบและประเมิณคุณภาพของพนกังาน         52 

ภาพท่ี 22 ส ารวจบา้นพกัพนกังานกรมป่าไม ้          52 

ภาพท่ี 23 จดัเตรียมกลา้ไมเ้พื่อแจกจ่ายในกิจกรรม ณ บุ่งตาหลวั อ.เมือง จ.นครราชสีมา     53 

ภาพท่ี 24 กิจกรรม Kick off เรียนรู้ อยูก่บัฝุ่ น PM 2.5         53 

ภาพท่ี 25 ท าความสะอาดสถานท่ีจดัจุดบริการประชาชนของขวญัปีใหม่ 2563       53 

ภาพท่ี 26 กิจกรรม Walk Rally Happy New Year 2020         53 
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สารบัญภาพ(ต่อ) 
             หน้า 

ภาพท่ี 27 กิจกรรมเสวนาสภากาแฟจงัหวดันครราชสีมา         54 

ภาพท่ี 28 จดับอร์ดประชาสัมพนัธ์กิจกรรมจุดบริการประชาชน        54 

ภาพท่ี 29 กิจกรรมจงัหวดัเคล่ือนท่ี อ.ขามทะเลสอ จ.นครราชสีมา        54 

ภาพท่ี 30 กิจกรรมจงัหวดัเคล่ือนท่ี อ.บวัใหญ่ จ.นครราชสีมา        55 

ภาพท่ี 31 กิจกรรมจงัหวดัเคล่ือนท่ี อ.วงัน ้าเขียว จ.นครราชสีมา        55 

ภาพท่ี 32 กิจกรรมเดิน กิน ชิม เท่ียว ตลาดสดสีเขียว         55 

ภาพท่ี 33 กิจกรรมปีใหม่ 2563            56 

ภาพท่ี 34 การคลุมผา้ดว้ยพลาสติกใส แลว้ใชก้อ้นอิฐทบัไว ้         56 
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บทที่ 1  

บทน า 
1.1 ช่ือและที่ตั้งของสถานประกอบการ  

 
ภาพท่ี 1  ตราสัญลกัษณ์กรมป่าไม ้

 ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 8 (นครราชสีมา)      

  เลขท่ี 551 หมู่ท่ี 7 ถนนราชสีมา - ปักธงชยั ต าบลปรุใหญ่  

  อ าเภอเมือง จงัหวดันค รราชสีมา 30000   

  โทร. 0 4430 0794           

  โทรสาร. 0 4430 0791-3 

 

ภาพท่ี 2  ท่ีตั้งส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 นครราชสีมา 
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ศูนย์ป่าไม้นครราชสีมา  

 เลขท่ี 551 หมู่ท่ี 7 ถนนราชสีมา - ปักธงชยั ต าบลปรุใหญ ่                                                                                   

 อ าเภอเมือง จงัหวดันครราชสีมา 30000  

โทร. 0 4430 0794         

โทรสาร. 0 4430 0791-3                                                                                          

ศูนย์ป่าไม้ชัยภูมิ  

ถนนหฤทยั อ าเภอเมือง จงัหวดัชยัภูมิ 36000                                                                                                            

โทร./โทรสาร 0 4482 2498  

ศูนย์ป่าไม้บุรีรัมย์  

ถนนนิวาศ อ าเภอเมือง จงัหวดับุรีรัมย ์31000                                                                                                            

โทร./โทรสาร 0 4461 4902  

ศูนย์ป่าไม้สุรินทร์  

เลขท่ี 6 ถนนเทศบาล 1 อ าเภอเมือง จงัหวดัสุรินทร์ 32000                                                                                        

โทร./โทรสาร 0 4471 3520  

1.2 ประวัติความเป็นมา           

 1.) ยกเลิกส านกังานป่าไมส้าขาจงัหวดั…        

 2.) ให้กลุ่มปฏิบติัภารกิจในราชการบริหารส่วนภูมิภาค (ดา้นป่าไม)้ อยู่ภายใตก้ารก ากบัดูแล ของ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มจงัหวดั…        

 3.) ใหต้ดัโอนอตัราก าลงัไปสังกดัส านกัปลดัทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม จ านวน 600 อตัรา

ตามค าสั่งกรมป่าไม ้ท่ี 263/2550 ลงวนัท่ี 6 มีนาคม พ.ศ. 2550 ให้ปรับปรุงหน่วยงานภายในของกรมป่าไม้

ใหม่ โดยจดัตั้งส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 1-19 ซ่ึงเป็นหน่วยงานส่วนกลางของกรมป่าไมท่ี้มีส านกังาน

ตั้งอยู่ในภูมิภาค เพื่อปฏิบติังานอย่างต่อเน่ืองและเป็นประโยชน์แก่ทางราชการ โดยยึดหลกัการจัดการ

ทรัพยากรป่าไมแ้บบอเนก-ประโยชน์เพื่อความยัง่ยนืของทรัพยากรป่าไม ้การบริการตอบสนองพนัธกิจของ

กรมป่าไม ้การสนบัสนุนการบริหารงานวิชาการดา้นป่าไม ้เพื่อให้สอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์จงัหวดัและการ

อ านวยความสะดวกในการบริการประชาชน       

 ตามค าสั่งกรมป่าไม ้ท่ี 4453/2551 ลงวนัท่ี 27 ตุลาคม พ.ศ. 2551 เร่ือง การจดัหน่วยงานและก าหนด

อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของในส่วนราชการกรมป่าไม ้ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมป่าไม ้

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2551 และตามค าสั่งกรมป่าไม ้ท่ี 4603/2551 ลงวนัท่ี 13 
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พฤศจิกายน พ.ศ. 2551 เร่ืองการจดัโครงสร้างหน่วยงานและก าหนดอ านาจหนา้ท่ีความรับผิดชอบของส านกั

จดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 1-13 และส านักจดัการทรัพยากรป่าไม ้(สาขา) กรมป่าไม ้ให้ปรับปรุงหน่วยงาน

ภายในของกรมป่าไมใ้หม่ โดยจดัตั้งส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 1-13 และส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม ้

(สาขา) และจดัให้มีศูนยป่์าไมใ้นสังกดัส านกั ทั้งน้ี เพื่อประโยชน์แก่ทางราชการ และความคล่องตวัในการ

บริหารจดัการพื้นท่ี ตามอ านาจหนา้ท่ีความรับผิดชอบของกรมป่าไม ้
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1.3 โครงสร้างผู้บริหาร 

โครงสร้างผูบ้ริหารกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม                   

ภาพท่ี 3 โครงสร้างผูบ้ริหารกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
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โครงสร้างผูบ้ริหารกรมป่าไม ้

ภาพท่ี 4 โครงสร้างผูบ้ริหารป่าไม ้
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โครงสร้างผูบ้ริหารส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) 

ภาพท่ี 5 โครงสร้างผูบ้ริหารส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) 
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1.4 อ านาจหน้าที่           

 ตามค าสั่งกรมป่าไมท่ี้ 4603/2551 ลงวนัท่ี 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2551 ก าหนดให้มีการจดัโครงสร้าง

หน่วยงานและก าหนดอ านาจหนา้ท่ีความรับผิดชอบของส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม ้ท่ี 1-13 และส านกั

จดัการทรัพยากรป่าไม ้(สาขา) กรมป่าไม ้โดยก าหนดใหมี้อ านาจหนา้ท่ี ดงัน้ี    

 1.) ศึกษา วิเคราะห์ วิจยั นโยบาย ยุทธศาสตร์ การบริหารจดัการทรัพยากรป่าไมใ้นพื้นท่ีรับผิดชอบ 

โดยบูณราการแผนการบริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้ในระดับกลุ่มจังหวัด และระดับพื้นท่ี                       

 2.) จดัท าแผนเพื่อการบริหารจดัการทรัพยากรป่าไมใ้นพื้นท่ีรับผิดชอบให้สอดคลอ้งตามเป้าหมาย

และยทุธศาสตร์ทุกระดบั         

 3.) ด าเนินการเก่ียวกับการจดัการทรัพยากรป่าไมใ้นพื้นท่ีรับผิดชอบ ด้านการป้องกันการบุกรุก

ท าลายพื้นท่ีป่าไม ้งานจดัการท่ีดิน งานวิจยัและพฒันาดา้นการป่าไม ้งานส่งเสริมการปลูกป่า งานจดัการ

ป่าชุมชน ตามกฎหมายว่าดว้ยป่าไม ้กฎหมายว่าดว้ยป่าสงวนแห่งชาติ กฎหมายว่าดว้ยสวนป่า กฎหมาย

ว่าดว้ยสวนป่า กฎหมายว่าดว้ยเล่ือยโซ่ยนต์ กฎหมายว่าดว้ยป่าชุมชน และกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง

 4.) ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วนงานในพื้นท่ีและรวบรวมเป็น

ขอ้เสนอแนะต่อกรรมกรมและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง      

 5.) ปฏิบติัร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งหรือไดรั้บมอบหมาย 

1.5 วิสัยทัศน์ของกรมป่าไม้ 
 เป็นผูน้ า ด้านการบริหารจดัการป่าไม ้ตามแนวพระราชด าริ เพื่อประโยชน์สุขของปวงชนอย่าง
ย ัง่ยนื รวดเร็ว และทนัต่อสถานการณ์ 

1.6 พนัธกจิของกรมป่าไม้ 
1.) ด าเนินงานสนองงานพระราชด าริดา้นการบริหารจดัการทรัพยากรป่าไม ้อยา่งมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
2.) ส ารวจ วิเคราะห์ จดัท าฐานขอ้มูล และบริหารจดัการโครงการพระราชด าริและกิจการพิเศษ 
3.) บรูณาการงานโครงการพระราชด าริ ร่วมกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อส่งเสริม และพฒันาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 
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1.7 พื้นท่ีรับผิดชอบ 
 

 
ภาพท่ี 6  พื้นท่ีรับผิดชอบส านกังานจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) 

1.8 โครงสร้างการบริหาร  

  ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) ไดแ้บ่งการบริหารหน่วยงานภายในออกเป็นส่วน  

4 ส่วน และศูนยป่์าไม ้4 ศูนย ์ดงัน้ี  

1.) ส่วนอ านวยการ                                                                                                                                             

2.) ส่วนจดัการป่าไม ้                                                                                                                                   

3.) ส่วนส่งเสริมการป่าไม ้             

4.) ส่วนวิชาการและกฎหมาย               

5.) ศูนยป่์าไมน้ครราชสีมา              

6.) ศูนยป่์าไมช้ยัภูมิ              

7.) ศูนยป่์าไมบุ้รีรัมย ์              

8.) ศูนยป่์าไมสุ้รินทร์              
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1.9 หน่วยงานภายใน  

 ส่วนอ านวยการ           
 นายฉตัรชยั คา้ดี นกัวิชาการป่าไมช้ านาญการ ท าหนา้ท่ีผูอ้  านวยการส่วนอ านวยการ มีหนา้ท่ี
รับผิดชอบดงัน้ี           
 1.) ปฏิบติังานธุรการ งานสารบรรณ งานเทคโนโลยสีารสนเทศ และงานประชาสัมพนัธ์ 
 2.) ปฏิบติังานดา้นงบประมาณ การเงิน บญัชี พสัดุ งานดูแลอาคารสถานท่ีและยานาพาหนะ 
 3.) ด าเนินการดา้นบุคคล และงานพฒันาระบบราชการของส านกั 
 4.) วิเคราะห์และจดัท าแผนงาน งบประมาณ และติดตามประเมินผลการปฏิบติังานตามแผน 
 5.) ปฏิบติังานร่วมกนัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งหรือท่ีได ้           
 รับมอบหมาย 
 ส่วนจัดการป่าไม้         
 นายมนตรี มะลิทอง นกัวิชาการป่าไมช้ านาญการพิเศษ ท าหนา้ท่ีผูอ้  านวยการส่วนจดัการป่าไม ้     
มีหนา้ท่ีรับผิดชอบดงัน้ี      
 1.) ศึกษาวิเคราะห์ นโยบาย ยทุธศาสตร์และจ าท าแผนงานและงบประมาณแผนปฏิบติัการจดัการ
ทรัพยากรป่าไมด้า้นการจดัการท่ีดินป่าไม ้การป้องกนัรักษาป่าและควบคุมไฟป่า และการอนุญาตดา้นการ
ป่าไม ้
 2.) ก ากบัควบคุมดูแล และประสานงานเก่ียวกบัการจดัการทรัพยากรป่าไมใ้นพื้นท่ีรับผิดชอบดา้น
การจดัการท่ีดินป่าไม ้และการป้องกนัรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ตามกฎหมายวา่ดว้ยป่าไมด้า้นการป่าไม ้
กฎหมายวา่ดว้ยป่าสงวนแห่งชาติ และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 
 3.) ก ากบัควบคุมดูแล และประสานงานเก่ียวกบัการใหบ้ริการดา้นการป่าไม ้การอนุญาตดา้นป่าไม ้
การตรวจสอบและการออกหนงัสือรับรองไม ้ผลิตภณัฑ ์และถ่านไม ้ตามกฎหมายวา่ดว้ยป่าไม ้กฎหมายวา่
ดว้ยป่าสงวนแห่งชาติ กฎหมายวา่ดว้ยเล่ือยโซ่ยนต ์และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 
 4.) ติดตามและประเมินผลการปฏิบติังานของหน่วยงานท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบ 
 5.) ปฏิบติังานร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งหรือท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 
 ส่วนส่งเสริมการป่าไม้         
 นายทะนงศกัด์ิ นนทภา นกัวิชาการป่าไมช้ านาญการพิเศษ ท าหนา้ท่ีผูอ้  านวยการส่วนส่งเสริม    
การป่าไม ้มีหนา้ท่ีรับผิดชอบดงัน้ี      
 1.) ศึกษา วิเคราะห์ นโยบาย ยทุธศาตสร์ และจดัท าแผนงานและงบประมาณ แผนปฏิบติัการ
ส่งเสริมทรัพยากรป่าไมต้ามแนวทางพระราชด าริ การจดัการป่าชุมชน และการส่งเสริมการปลูกป่า 
 2.) ก ากบั ควบคุมดูแล และประสานการด าเนินการเก่ียวกบัการส่งเสริมการป่าไมใ้นพื้นท่ี
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รับผิดชอบดา้นโครงการพระราชด าริและกิจการพิเศษ การจดัการป่าชุมชน การส่งเสริมการปลูกป่า         
ตามกฎหมายวา่ดว้ยการป่าไม ้กฎหมายวา่ดว้ยป่าสงวนแห่งชาติ กฎหมายวา่ดว้ยสวนป่า กฎหมายวา่ดว้ย    
ป่าชุมชน และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 
 3.) ติดตามและประเมินผลการปฏิบติังานของหน่วยงานท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบ 
 4.) ปฏิบติังานร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งหรือท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 
 ส่วนวิชาการและกฎหมาย        
 นายสุรวุฒิ ใจกิจสุวรรณ นกัวิชาการป่าไมช้ านาญการ ท าหนา้ท่ีผูอ้  านวยการส่วนวิชาการและ
กฎหมาย มีหนา้ท่ีรับผิดชอบดงัน้ี         
 1.) ศึกษา วิจยั พฒันาวิชาการและการจดัการดา้นทรัพยากรป่าไม ้ตลอดจนวิทยาการดา้นอ่ืน           
ท่ีเก่ียวขอ้งในพื้นท่ี 
 2.) สนบัสนุน ประสานและส่งเสริมหน่วยงานท่ีท าหนา้ท่ีเป็นศูนยห์รือสถานีหรือแหล่งทดลอง  
ทางวิชาการในพื้นท่ีรับผิดชอบ 
 3.) เผยแพร่กิจกรรม ประชาสัมพนัธ์ และถ่ายทอดหรือให้บริการทางวิชาการดา้นทรัพยากรป่าไม ้
แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
 4.) ศึกษา วิเคราะห์ และเสนอแนะในการด าเนินตามกฎหมายเก่ียวกบัการป่าไม ้และกฎหมายอ่ืน    
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 5.) ปฏิบติังามร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งหรือ                      
ท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 ศูนย์ป่าไม้          

 - ศูนยป่์าไมน้ครราชสีมา          

 - ศูนยป่์าไมบุ้รีรัมย ์          

 - ศูนยป่์าไมสุ้รินทร์           

 - ศูนยป่์าไมช้ยัภูมิ  

 ศูนย์ป่าไม้นครราชสีมา         
 นายธีรศกัด์ิ ค  าทวี นกัวิชาการป่าไมช้ านาญการพิเศษ ท าหนา้ท่ีผูอ้  านวยการศูนยป่์าไมน้ครราชสีมา  
มีหนา้ท่ีรับผิดชอบดงัน้ี          
 1.) ศึกษา วิเคราะห์ จัดท าแผนยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ ด้านป่าไม้ในพื้นท่ีจังหวัดให้
สอดคลอ้งเช่ือมโยงกนัแผนยทุธศาสตร์ทุกระดบั และทบทวนสัดส่วนพื้นท่ีป่าไมร้ะดบัจงัหวดัใหส้อดคลอ้ง
กบัศกัยภาพและสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป        
 2.) เป็นศูนยก์ลางในการด าเนินการ และประสานการปฏิบติัภารกิจดา้นป่าไม ้ทั้งการสงวน อนุรักษ ์
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ฟ้ืนฟู ทรัพยากรป่าไม ้และจดัท ารายงานสถานการณ์ป่าไมจ้งัหวดั ตลอดจนประสานด าเนินการตามกฎหมาย
วา่ดว้ยป่าไม ้และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งภายในจงัหวดั       
 3.) ประสานการด าเนินการเก่ียวกบัการอนุญาต และการให้บริการดา้นป่าไมใ้ห้เป็นตามกฎระเบียบ
และแนวทางปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้ง และสนับสนุนการส ารวจ ศึกษา วิจยั ของหน่วยงานทั้งในและนอกสังกัด  
กรมป่าไม ้และจดัท าฐานขอ้มูลป่าไมร้ะดบัจงัหวดั        
 4.) ก ากับ ดูแล ให้ค  าปรึกษา สนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานป้องกันและพฒันาป่าไม้ 
ติดตามผลการด าเนินงานและจดัท ารายงานผลการปฏิบติังานตามแผนงาน     
 5.) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย            
 ศูนย์ป่าไม้นครราชสีมา  ประกอบด้วย 3 ฝ่าย ดังนี ้      
 1. ฝ่ายบริหารท่ัวไป 

  มีหน้าที่รับผิดชอบ        
 1.1 ด าเนินการเก่ียวกบังานสารบรรณ การบญัชี งานบุคคล การพสัดุ อาคารสถานท่ีและยานพาหนะ
 1.2 จดัท าแผน ใชจ่้ายงบประมาณของ ควบคุมและติดตาม รวบรวมและจดัท ารายงานผลปฏิบติังาน
แผนงาน/กิจกรรมท่ีไดรั้บอนุมติังบประมาณ       
 1.3 ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย           
 2. ฝ่ายส่งเสริมการป่าไม้ 
  มีหน้าที่รับผิดชอบ         

  2.1 เป็นศูนยก์ลางในการด าเนินการและประสานการปฏิบติัภารกิจดา้นโครงการพระราชด าริและ
กิจการพิเศษ การจดัการป่าชุมชน และการส่งเสริมการปลูกป่า ตามกฎหมายวา่ดว้ยป่าไม ้และกฎหมายอ่ืนท่ี
เก่ียวขอ้ง          

  2.2 สนับสนุนการส ารวจ ศึกษา วิจัย ของหน่วยงานในและนอกสังกัดกรมป่าไม้ และจัดท า
ฐานขอ้มูลป่าไมร้ะดบัจงัหวดั          

  2.3 สนับสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานป้องกันและพฒันาป่าไมใ้นดา้นฟ้ืนฟูป่าการส่งเสริม
ปลูกไมเ้ศรษฐกิจ การจดัการป่าชุมชน และโครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ         

  2.4 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้                
รับมอบหมาย           
 3. ฝ่ายจัดการป่าไม้ 
  มีหน้าที่รับผิดชอบ         
 3.1 เป็นศูนยก์ลางในการด าเนินการและประสานการปฏิบติัภารกิจดา้นการจดัการท่ีดินป่าไม ้และ
การป้องกนัรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ตามกฎหมายว่าดว้ยป่าไม ้และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งรวมทั้งจดัท า
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รายงานสถานการณ์ป่าไมข้องจงัหวดั        
 3.2 ประสานการด าเนินงานการเก่ียวกับการอนุญาตและการให้บริการด้านป่าไม้และติดตาม
ตรวจสอบการด าเนินการของผูท่ี้ได้รับอนุญาตดา้นป่าไม ้ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และเง่ือนไขตามหลกั
วิชาการ กฎหมายวา่ดว้ยการป่าไม ้ระเบียบ หลกัเกณฑ ์และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง     
 3.3 สนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานป้องกนัและพฒันาป่าไมใ้นดา้นการจดัการท่ีดินป่าไม้ 
การป้องกนัและปราบปรามการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม ้การควบคุมไฟป่า และการอนุญาต 
 3.4 ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้         
รับมอบหมาย 
1.10 ต าแหน่งและลกัษณะงานท่ีนักศึกษาได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ 

 ต าแหน่งนกัศึกษาฝึกงาน ตามภาระงานท่ีไดรั้บมอบหมายภายในศูนยป่์าไมน้ครราชสีมา 

  - ฝ่ายบริหารทัว่ไป 

  - ฝ่ายส่งเสริมการป่าไม ้

  - ฝ่ายจดัการป่าไม ้

1.11 พนักงานที่ปรึกษา และต าแหน่งงานของพนักงานท่ีปรึกษา 

 นายดอน หงษเ์หิน พนกังานท่ีปรึกษา ต าแหน่ง : นกัวิชาการป่าไมช้ านาญการ  
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บทที่ 2 
การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา 

2.1 สหกจิศึกษา           

สหกิจศึกษาเป็นระบบการศึกษาท่ีจัดให้มีการผสมผสานระหว่าง การเรียนของนักศึกษาใน 

ห้องเรียนกบัการปฏิบติังานจริงในสถานประกอบการอย่างมีหลกัการเพื่อให้นักศึกษาไดรั้บประสบการณ์

ตรงจากการปฏิบัติงาน โดยก าหนดให้นักศึกษาออกปฏิบติังาน ณ สถานประกอบการเสมือนหน่ึงเป็น

พนักงานชั่วคราวเต็มเวลาเป็นระยะเวลา 1 ภาคการศึกษาถือเป็นการศึกษาท่ีบูรณาการการเรียนรู้ใน

สถานศึกษากบัการใหน้กัศึกษาออกไปปฏิบติังานจริงเตม็เวลา ณ สถานประกอบการ                                         

2.2 วัตถุประสงค์           

1.) เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้วิธีการท างานร่วมกับผู ้อ่ืนและมีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้                

รับมอบหมาย 

2.) เพื่อใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันาความสามารถทกัษะในวิชาชีพและบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม   

3.) เพื่อให้เกิดความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลยักบัสถานประกอบการในการพฒันา

คุณภาพบณัฑิต  

2.3 ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการฝึกงาน 

 1.) ไดฝึ้กตนเองเร่ืองความรับผิดชอบต่อหนา้ท่ีต่องานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 2.) ไดฝึ้กตนเองใหเ้ป็นคนท่ีมีระเบียบวินยัมากขึ้น เช่น การเขา้มาท างานใหต้รงต่อเวลา 

 3.) ไดป้ระสบการณ์จากการฝึกงานจริง 

 4.) ไดเ้รียนรู้การท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 

 5.) ไดเ้รียนรู้การปฏิบติัตวัในขณะฝึกงาน 

 6.) ไดเ้รียนรู้ส่ิงใหม่ๆ จากการฝึกงาน นอกเหนือจากการเรียนในหอ้งเรียน 

2.4 ระยะเวลาในการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา   

การปฏิบติังานสหกจิศึกษา ณ ส านักจดัการทรพยัากรป่าไม้ท่ี 8 (นครราชสีมา) มีระยะเวลาตั้งแต่ 

วนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2562 ถึงวนัท่ี 6 มีนาคม 2563  

วนัในการปฏิบติังาน : จนัทร์ – ศุกร์  

 เวลาในการปฏิบติังาน : 08:30 – 16:30 น.  
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2.5 งานท่ีได้รับมอบหมาย 

 2.5.1 ศูนย์ป่าไม้นครราชสีมา 

  1. ส ารวจบ้านพักข้าราชการป่าไม้    ทั้งหมดในจงัหวดันครราชสีมา เป็นหน่วยงานของ

ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) แต่บา้งอ าเภอถูกยบุไปก็ตอ้งตามส ารวจ  

       
ภาพท่ี 7  ส ารวจบา้นพกัขา้ราชการป่าไม ้

2. ลงรับข้อมูลเอกสารราชการของศูนย์ป่าไม้นครราชสีมาการลงทะเบียนรับหนังสือ      

หนงัสือรับ คือ หนงัสือท่ีไดรั้บเขา้มาจากภายนอก มีขั้นตอนการปฏิบติั ดงัน้ี     

1) จดัล าดบัความส าคญัและความเร่งด่วนของหนงัสือเพื่อด าเนินการก่อนหลงั    

2) ประทับตรารับหนังสือท่ีมุมบนด้านขวาของหนังสือ โดยกรอกเลขรับ วนั/เดือน/ปี     

และเวลาท่ีรับเอกสารนั้นๆ           

3) ลงทะเบียนรับหนงัสือในสมุดทะเบียนรับ โดยแยกเป็นทะเบียนรับภายในและทะเบียน

รับภายนอก            

4) ลงทะเบียนรับดว้ยระบบสารบรรณอิเลก็ทรอนิกส์ (E - document) 

 

    
ภาพท่ี 8 ลงทะเบียนรับดว้ยระบบสารบรรณอิเลก็ทรอนิกส์ (E - document) 

  3. กิจกรรมเสวนาสภากาแฟจังหวัดนครราชสีมา ประจ าเดือนมกราคม 2563 ณ สวนสัตว ์

นครราชสีมา โดยมี นายวิเชียร จนัทรโณทยั ผูว้า่ราชการจงัหวดันครราชสีมา เป็นประธาน พร้อมทั้งหัวหนา้

หน่วยงานทุกหน่วยงานของจงัหวดันครราชสีมา เขา้ร่วมกิจกรรมในคร้ังน้ี เพื่อแลกเปล่ียน ความคิดเห็น
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ระหว่างหัวหน้าส่วนราชการในจงัหวดั และหารือขอ้ราชการเก่ียวกบัการด าเนินงานต่าง ๆ พร้อมทั้งสร้าง

ความสัมพนัธ์ท่ีดีระะหวา่งส่วนราชการในพื้นท่ีจงัหวดันครราชสีมา 

 4. กิจกรรมสร้างเสริมความจงรักภักดีต่อสถาบัน บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข สร้างรอยยิ้มให้แก่

ประชาชน   จงัหวดัเคล่ือนท่ี ประจ าทุกๆเดือนๆละ 2 คร้ัง ดงัน้ี 

   1) เข้าร่วมกิจกรรมสร้างเสริมความจงรักภักดีต่อสถาบัน บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข 

สร้างรอยยิ้มให้แก่ประชาชน ประจ าเดือนธันวาคม 2562 ณ วดัขามทะเลสอ หมู่ท่ี 1 ต.ขามทะเลสอ อ.ขาม

ทะเลสอ   จ.นครราชสีมา ร่วมกบัหน่วยยป้องกนัและพฒันาป่าไมด่้านขุนทด โดยมี นายวิเชียร จนัทรโณทยั               

ผูว้า่ราชการจงัหวดันครราชสีมา เป็นประธานเปิดงานจงัหวดัเคล่ือนท่ี เขา้ร่วมกิจกรรมในคร้ังน้ี เพื่อแจกกลา้

ไม ้และใหค้วามรู้ความเขา้ใจแก่ประชาชนเก่ียวกบัการปลูกและบ ารุงงรักษาตน้ไม ้

   2) เข้าร่วมกิจกรรมสร้างเสริมความจงรักภักดีต่อสถาบัน บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข 

สร้างรอยยิ้มให้แก่ประชาชน ประจ าเดือนมกราคม 2563 ณ โรงเรียนบา้นหนองหวา้เอน หมู่ท่ี 8 ต.ขุนทอง  

อ.บวัใหญ่ จ.นครราชสีมา ร่วมกบัหน่วยยป้องกนัและพฒันาป่าด่านขุนทด โดยมี นายวิเชียร จนัทรโณทยั      

ผูว้า่ราชการจงัหวดันครราชสีมา เป็นประธานเปิดงานจงัหวดัเคล่ือนท่ี เขา้ร่วมกิจกรรมในคร้ังน้ี เพื่อแจกจ่าย

เมลด็ไม ้และใหค้วามรู้ความเขา้ใจแก่ประชาชนเก่ียวกบัการเพาะช ากลา้ไม ้

   3) เข้าร่วมกิจกรรมสร้างเสริมความจงรักภักดีต่อสถาบัน บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข 

สร้างรอยยิ้มให้แก่ประชาชนประจ าเดือนมกราคม 2563 ณ โรงเรียนบ้านหนองขามนาดี หมู่ ท่ี  5                        

ต.แก้งสนามนาง อ.บัวใหญ่ จ .นครราชสีมา ร่วมกับหน่วยยป้องกันและพัฒนาป่าด่านขุนทด โดยมี             

นายวิเชียร จนัทรโณทยั ผูว้่าราชการจงัหวดันครราชสีมา เป็นประธานเปิดงานจงัหวดัเคล่ือนท่ี เขา้ร่วม

กิจกรรมในคร้ังน้ี เพื่อแจกจ่ายเมลด็ไม ้และใหค้วามรู้ความเขา้ใจแก่ประชาชนเก่ียวกบัการเพาะช ากลา้ไม ้

   4) เข้าร่วมกิจกรรมสร้างเสริมความจงรักภักดีต่อสถาบัน บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข 

สร้างรอยยิ้มให้แก่ประชาชน ประจ าเดือนกุมภาพนัธ์ 2563 ณ โรงเรียนบ้านหนองแวง เขตอุดมทรัพย์           

ต .อุดมทรัพย์ อ .วังน ้ า เขียว จ .นครราชสีมา ร่วมกับหน่วยยป้องกันและพัฒนาป่าวังน ้ าเขียว โดยมี                  

นายยกองค์การบริหารส่วนต าบลในพื้นท่ี เป็นประธานเปิดงานจงัหวดัเคล่ือนท่ี เขา้ร่วมกิจกรรมในคร้ังน้ี 

เพื่อแจกจ่ายเมลด็ไม ้และใหค้วามรู้ความเขา้ใจแก่ประชาชนเก่ียวกบัการเพาะช ากลา้ไม ้

5. กิจกรรม 5 ส ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) เป็นกิจกรรมการท าความ

สะอาดบริเวณรอบๆ ส านักงาน และบริเวณสวนรุกขชาติปรุใหญ่ เพื่อท าให้ส านักงานมีความสะอาด เป็น

ระเบียบเรียบร้อย  
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ภาพท่ี 9  กิจกรรม 5 ส ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) 

  6. กิจกรรม Kick off เรียนรู้ อยู่กับฝุ่น PM 2.5 ในวนัท่ี 6 ธันวาคม 2562 ณ ฝ่ังตรงข้าม

วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา ต .ในเมือง อ.เมือง จ.นครราชสีมา โดยมี นายวิเชียร จันทรโณทัย              

ผูว้่าราชการจงัหวดันครราชสีมา เป็นประธาน เขา้ร่วมกิจกรรมในคร้ังน้ี เพื่อเรียนรู้ และป้องกนัเก่ียวกบัฝุ่ น     

PM 2.5 โดยภายในงานมีหลายหน่วยงานเขา้ร่วมกิจกรรม  

  7. กิจกรรมเดิน กิน ชิม เท่ียว ตลาดสดสีเขียว ต.ในเมือง อ.เมือง จ.นครราชสีมา โดยมี   

นายวิเชียร จนัทรโณทยั ผูว้า่ราชการจงัหวดันครราชสีมา เป็นประธานเปิดงานตลาดสดสีเขียว จากเกษตรกร 

ผูผ้ลิตโดยตรง มีทุกวนัศุกร์ ตั้งแต่ 05:00 – 15:00 น.  

  8. กิจกรรมจุดบริการประชาชนของขวัญปีใหม่ โดยศูนยป่์าไมน้ครราชสีมา ส านกัจดัการ

ทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) มีจุดพกัการเดินทาง ใหบ้ริการและความรู้ ไดแ้ก่ 

▪ ความรู้ดา้นป่าไม ้

▪ ความรู้และการป้องกนัไฟป่า 

▪ การรณรงคก์ารไม่ใชถุ้งพลาสติกและโฟม 

▪ มอบเมลด็พนัธุ์ไม ้

▪ น ้าด่ืม กาแฟ และเคร่ืองด่ืม 

▪ สอบถามเส้นทางการเดินทาง 

▪ จุดบริการเตน็ท ์

▪ บริการหอ้งน ้า 

พิกัดการบริการประชาชนและผูส้ัญจร ฝ่ังขาเขา้ นครราชสีมา ถนน 304 ราชสีมา – กบินทร์บุรี    

สวนรุกขชาติปรุใหญ่ ต.ปรุใหญ่ อ.เมือง จ.นครราชสีมา 
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9. ถ่ายเอกสาร เอกสารงานราชการต่างๆ ภายในศูนยป่์าไมน้ครราชสีมา 

 
ภาพท่ี 10  ถ่ายเอกสาร 

 10. กจิกรรมเสริมสร้างสมรรถภาพในการท างาน นายธีรศกัด์ิ ค  าทวี ผูอ้  านวยการศูนยป่์าไม้

นครราชสีมา ไดจ้ดักิจกรรมออกก าลงักายในทุกวนัพฤหัสบดี ประกอบไปดว้ย เตน้แอโรบิคฟิตหุ่น และว่ิง

สร้างกลา้ม เพื่อสร้างเสริมสมรรถภาพของร่างกายใหมี้ความแข็งแรง และมีความพร้อมในการปฏิบติังาน ซ่ึง

ปฏิบติัตามค าแนะน าเพื่อการปฏิบติังานให้มีประสิทธิภาพร่างกายตอ้งแข็งแรง ของนายภูษิต พรหมมาณพ 

ผูอ้  านวยการส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) 

 11. กิจกรรม Walk Rally Happy New Year 2020 สร้างความสามคัคีให้แก่บุคคลากรใน

ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) 

 
ภาพท่ี 11 กิจกรรม Walk Rally 

 2.5.2 สถานีเพาะช ากล้าไม้หนองเต็ง – จักราช อ าเภอเฉลิมพระเกยีรติ จังหวัดนครราชสีมา 

  1. ก าจัดวัชพืชเพ่ือเตรียมพื้นท่ีภายในแปลงเพาะช ากล้าไม้ 

  2. การเตรียมถุงดิน ขนาดถุง 2×6 น้ิว การจดัเรียงถุง 20×60 ถุง ขนาดถุง 3×9 ถุง 

การจดัเรียงถุง 13×60 ถุง 

   การเตรียมถุงดิน 

▪ ตอ้งเตรียมถุงใหเ้หมาะกบัขนาดของกลา้ไม ้

▪ วิธีการกรอกดิน กรอกดินให้เตม็และกดมุมถุงใหแ้น่น 
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▪ การเก็บมุมกน้ถุงเขา้ในเพื่อใหก้น้ถุงแบน และการวางถุงสะดวก เพื่อการ

จดัวาง เรียง ถุงใหเ้ป็นระเบียบ โดยจดัเรียงให้เป็นแถว เพื่อสะดวกในการ

ท างาน การตรวจนบัจ านวนกลา้ไมแ้ละการรอดตาย 

 
ภาพท่ี 12 กรอกดินใส่ถุงเพาะช า ขนาด 2×6 น้ิว 

   3. การบ ารุงรักษากล้าไม้ ( Tending ) 

     คือการปฏิบติัต่อกลา้ไม ้หลงัการยา้ยช ากลา้อ่อนจนกระทัง่กลา้ไมมี้อายุและขนาดตามท่ี

ตอ้งการพร้อมท่ีจะน าไปปลูกในพื้นท่ีจริง มีวิธีการปฏิบติัดงัน้ี  

1) การรดน ้า ( Watering) 

- ในสัปดาห์แรกของการยา้ยช า ควรรดน ้ าทั้ งเช้า - เย็น ด้วยฝักบัวฝอยละเอียด 

เพราะกลา้ไมมี้ขนาดเลก็ ไม่แขง็แรง และรากของกลา้ไมย้งัไม่หยัง่ลึกลงในวสัดุช า  

  - หลงัจากสัปดาห์แรกควรรดน ้ าวนัละคร้ัง ใหว้สัดุช าชุ่มช้ืนทัว่ทั้งถุง หากดินในถุง

ช าแหง้เร็วเพิ่มการรดน ้าเป็นวนัละ 2 คร้ัง เชา้-เยน็ 

2) การใส่ปุ๋ ย (Fertilizer Application)  

กล้าไม้ท่ีเจริญเติบโตในถุงช า การให้ปุ๋ ยกับกล้าไม้ก็ไม่จ าเป็นเท่าใดนักแต่ใน    

กลา้ไมห้ลายชนิดท่ีตอ้งใช้ระยะเวลาเจริญเติบโตให้ได้ขนาดท่ีตอ้งการนานหลายเดือน   

การใหปุ้๋ ยแก่กลา้ไมน้บัวา่มีความส าคญัยิง่  

3) การก าจดัวชัพืช (Weeding)  

เม่ือกลา้ไมอ้ายุเกิน 1 เดือน ควรท าการถอนวชัพืชทุกสัปดาห์ หรือเดือนละคร้ัง    

ถา้ตน้กลา้ไม่สมบูรณ์มีโรคและแมลงรบกวนก็ควรท าการถอนและเผาท าลายทิ้งบางคร้ัง

อาจตอ้งใชส้ารเคมีก าจดัหรือควบคุมวชัพืช 

 4) การป้องกนัและก าจดัวชัพืช (Pest and disease control)  

เช่น แมลงกัดกินใบ เช้ือราท าลาย โดยหมัน่ตรวจสอบอยู่เสมอ ถา้ตรวจสอบพบ

ควรรีบก าจดัดว้ยการใชส้ารเคมีป้องกนัก าจดัแมลงศตัรูพืช 
    

 



19 
 

    4. การคัดกล้าและการจัดเรียงล าดับความสูง ( Culling and Grading )  

                   กลา้ไมภ้ายหลงัจากการยา้ยช าจะมีการเจริญเติบโตท่ีแตกต่างกนั เน่ืองมาจากลกัษณะ

ทางกรรมพันธุ์ ของเมล็ด และปัจจัยส่ิงแวดล้อมอ่ืน ๆ ท าให้กล้าไม้มีทั้ งสมบูรณ์ มีขนาดโตและต้น          

แคระแกรน หากปล่อยไวไ้ม่ท าการใดๆ กลา้ไมต้น้เลก็แคระแกรนจะถูกเบียดบงัไม่เจริญเติบโตหรืออาจตาย

ไปในท่ีสุด ดังนั้นขณะท่ีท าการเล่ือนและตัดรากกลา้ไม้ภายในแปลงช า เดียวกันก็จะท าการคดักล้าและ         

จดัเรียงล าดับความสูงของกลา้ควบคู่กันไปด้วย โดยเรียงล าดับเป็นแถวๆ ตน้กลา้ท่ีมีความสูงท่ีสุดจดัไว้

บริเวณหัวแปลงเรียง ไปต ่าสุดท่ีท้ายแปลง เพื่อให้ต้นกล้าได้รับแสงสว่างและน ้ าอย่างทั่วถึงกลา้ไมท่ี้มี

ลกัษณะไม่ดี มีโรคและแมลงท าลายไม่สามารถจะบ ารุงให้ เป็นกลา้ท่ีสมบูรณ์ได้ ควรคดัและท าลายทิ้ง         

กลา้ไมท่ี้คาดวา่จะสามารถบ ารุงใหส้มบูรณ์ไดอ้าจคดัแยกไปเรียงเป็นแปลงอีกต่างหากเพื่อสะดวกต่อการให้

ปุ๋ ยเป็นกรณีพิเศษ 

  5. การเพาะเมลด็พะยูงโดยการหว่าน 

 โดยน าเมล็ดพะยูง จ านวน 3 กิโลกรัม มาใส่ในภาชนะแช่ในน ้ าอุ่น 80 องศา ประมาณ    

5 นาที จากนั้นเปล่ียนเป็นน ้าธรรมดา ท าการแช่ทิ้งไว ้1 คืน เพื่อรอการหวา่นเมลด็ 

  การหว่านเมลด็ 

1) ท าการเตรียมแปลง 2 แปลง โดยดินท่ีใชภ้ายในแปลงเพาะเป็นดินทรายเพื่อใหง้่ายต่อการงอกและ

การถอนเวลาแตม้กลา้ท าดินภายในแปลงใหร่้วนซุย  

2) ท าการผสมยาก าจดัแมลง และโรคพืช อย่างละ 1 ช้อนโต๊ะ ต่อบวัรดน ้ า 1 ใบ เพื่อใช้รดภายใน

แปลงเพาะก่อนการหวา่น อตัราส่วน 1 บวัรดน ้า ต่อ 1 แปลง 

3) ท าการหวา่นเมลด็พะยงูลงบนแปลงทั้ง 2 แปลง จ านวน 3 กิโลกรัม ใหส้ม ่าเสมอทัว่ทั้งแปลง 

4) ผสมดินทรายและแกลบเล็กนอ้ยเพื่อโรยดินกลบเมล็ดพะยูงให้มิดชิด แต่ไม่หนาจนเกินไป และ

ท าการรดน ้า 

5) ถา้ยงัมีเมล็ดพะยูงท่ียงัโผล่ให้เห็น ให้ใช้ดินท่ีผสมแกลบโรยทบัอีกคร้ัง จากนั้นท าการรดดว้ยยา

ก าจดัแมลง และโรคพืช เหมือนดงัขอ้ 2 อีกคร้ัง 

6) ท าการปิดคลุมแปลงทั้ง 2 แปลง ด้วยพลาสติกใสให้มิดชิด จากนั้นใช้ก้อนอิฐทบั เพื่อควบคุม

ความช้ืน ป้องกนัลม และแมลงศตัรูพืชต่างๆ 

 



20 
 

     
ภาพท่ี 13  รดน ้าและพรวนดิน 

 

  6. การแต้มกล้าพะยูง  

1) เลือกกลา้พะยงูท่ีเร่ิมงอก ใบเล้ียง ยอดอ่อนและรากอ่อนสมบูรณ์  

2) การถอนกลา้ ควรรดน ้าใหชุ่้ม ระวงัไม่ให ้ราก ล าตน้ ใบอ่อน ไดรั้บความเสียหาย  

3) การแต้มกล้าลงถุงใช้ไม้ปลายแหลมแทงลงดิน ควรลึกกว่ารากเล็กน้อย สอดรากและจ้ิมดิน

ดา้นขา้งๆ ราก เพื่อดนัดินใหแ้นบกบัราก แลว้ใชน้ิ้วกดดินดา้นขา้ง จากนั้นท าการรดน ้ากลา้พะยงู 

 

     
ภาพท่ี 14 แตม้กลา้พะยงูลงถงุ ขนาด 2×6 น้ิว 

 

2.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) นกัศึกษาไดเ้รียนรู้วิธีการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น และมีความรับผิดชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

2) เกิดการพฒันาความรู้ ความสามารถในทกัษะวิชาชีพ  

3) เกิดความร่วมมือทางวิชาการระหวา่งมหาวิทยาลยักบัสถานประกอบการ 
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บทที่ 3 

โครงการขออนุญาตด้านการใช้ประโยชน์ในพ้ืนท่ีป่าไม้ 

 
3.1 ท่ีมาและความส าคัญ          

 ปัจจุบันเขตพื้นท่ีป่าไมเ้ป็นพื้นท่ีท่ีกฎหมายก าหนดให้รักษาหรืออนุรักษ์ไวเ้ป็นสมบัติของชาติ     

ห้ามมิให้เข้าไปกระท าใดๆ เวน้แต่จะได้รับอนุญาตตามระเบียบละด าเนินการตามเง่ือนไขท่ีกรมป่าไม้

ก าหนดเรียบร้อยแลว้ แต่เน่ืองจากมีขอ้ระเบียบและมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวขอ้งจ านวนหลายฉบบัดว้ยกนัซ่ึง

เป็นเร่ืองท่ียุ่งยากแก่การปฏิบติั ดงันั้นเพื่อให้ง่ายต่อการจดจ าและการด าเนินการ จึงจดัท าโครงการขั้นตอน

การขออนุญาตเขา้ท าประโยชน์ท าประโยชน์ในเขตพื้นท่ีป่าไมน้ี้ขึ้น เพื่อเป็นแนวทางในการจดัท าเอกสาร

การขอใชพ้ื้นท่ีในเขตป่าไม ้         

 ซ่ึงส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) ศูนยป่์าไมน้ครราชสีมา มีภารกิจในเร่ืองของการ

ดูแลพื้นท่ีป่าสงวนแห่งชาติ ซ่ึงประชาชนท่ีมาด าเนินการขอใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าหรือขอตัดไม้ในท่ี

เอกสารสิทธ์ิจะตอ้งมีแนวทางในการด าเนินการเพื่อใหก้ารด าเนินการเป็นไปดว้ยความสะดวกเรียบร้อย ทั้งน้ี

ทางนักศึกษาฝึกงานไดเ้ล็งเห็นความส าคญัของขั้นตอนการขออนุญาตเขา้ท าประโยชน์ในเขตพื้นท่ีป่าไม ้

ทางนกัศึกษาจึงมีแนวทางในการจดัท าโครงการน้ีขึ้น เพื่อให้ความรู้และความเขา้ใจแก่ประชาชนในการใช้

ประโยชน์ในเขตพื้นท่ีป่าไมแ้ละเกิดประโยชน์อย่างงสูงสุด ทั้งน้ีหวงัว่าโครงการขั้นตอนการขออนุญาตเขา้

ท าประโยชน์ในเขตพื้นท่ีป่าไมจ้ะเป็นก าลงัอีกส่วนหน่ึงท่ีจะช่วยให้ความรู้และความเขา้ใจแก่ประชาชนให้

เกิดประโยชน์อยา่งแทจ้ริง 

3.2 วัตถุประสงค์                    

 1. เพื่อจดัล าดบัขั้นตอนในการขออนุญาตดา้นการใชป้ระโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้
 2. เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนท่ีมาใชบ้ริการการขออนุญาตดา้นการใชป้ระโยชน์

ในพื้นท่ีป่าไม ้
 3. เพื่อใหค้วามรู้และความเขา้ใจแก่ประชาชนในการขออนุญาตดา้นการใชป้ระโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้
3.3 ขอบเขต          

 เอกสารฉบบัน้ีเป็นแนวทางในการปฏิบติังานของศูนยป่์าไมน้ครราชสีมา ในการขออนุญาตดา้นการ

ใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม้ ซ่ึงประกอบด้วยระเบียบ ขั้นตอนต่างๆ รวมถึงการจัดเตรียมเอกสารและ
ประสานงานกบัหน่วยงานราชการต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อใหป้ระชาชนไดป้ฏิบติัไปในทิศทางเดียวกนั     

3.4 เป้าหมาย           

 ประชาชนทัว่ไป ในจงัหวดันครราชสีมา 
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3.5 ระยะเวลาในการด าเนินงาน        

 ระหวา่งเดือนพฤศจิกายน 2562 - เดือนมีนาคม 2563          

3.6 การประเมินผลโครงการ         

 การประเมินผลโครงการคร้ังน้ี  จากวิธีการสร้างแบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บ             

รวบรวมขอ้มูลจากผูป้ระเมินแบบสอบถามความพึงพอใจ การวิเคราะห์ขอ้มูลจากแบบสอบถาม  โดยการ

วิเคราะห์ค่าเฉล่ีย ค าตอบของกลุ่มตวัอยา่ง        

 การหาค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอย่างแต่ละขอ้ หาไดโ้ดยการเฉล่ียจากค่าน ้ าหนักของขอ้มูลท่ีได ้เพราะ

ขอ้มูลท่ีไดมี้ค่านา้หนกักต่างกนั จึงตอ้งใชสู้ตรจากการค านวณทางสถิติ คือ     

 mean x = (w1x1+w2x2+w3x3+...+wnxn)/n 

    แบบประเมินความพงึพอใจผู้ได้รับบริการ 

ค าชี้แจง            

 1. แบบส ารวจฉบบัน้ีจดัท าขึ้นเพื่อประกอบการจดัท าโครงการของนักศึกษา มีวตัถุประสงค์เพื่อ

ส ารวจความรู้ และทศันคติต่อโครงการขออนุญาตดา้นการใชป้ระโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้

 2. กรุณาเลือกค าตอบท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด    

 เกณฑ์การให้คะแนน 5 = มากท่ีสุด 4 = มาก 3 = ปานกลาง 2 = นอ้ย 1 = นอ้ยท่ีสุด 

ตอนท่ี 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม       

 เพศ :  ชาย (   )  หญิง (   )         

 อาย ุ:  30-40 (   )  41-50 (   ) 51-60 (   ) 

ตอนท่ี 2 ประเมินความพงึพอใจ 

  ตารางท่ี 1 แบบประเมินความพึงพอใจผูไ้ดรั้บบริการ 

ความคิดเห็น 
ระดบัการประเมิน 

1 2 3 4 5 
ไดรั้บการใหบ้ริการดว้ยความสะดวกรวดเร็ว      
การใหข้อ้มูล/รายละเอียดชดัเจนและเขา้ใจง่าย      
การใหบ้ริการมีประโยชน์และขั้นตอนท่ีเหมาะสม      
ความพึงพอใจในดา้นกระบวนการขั้นตอนการใหบ้ริการ      
ไดรั้บบริการท่ีตรงต่อความตอ้งการ      
ไดป้ระโยชน์จากการมาสอบถามมากนอ้ยเพียงใด      
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3.7 วิธีการด าเนินการ          

 1. ด าเนินการวางแผนการท าโครงการขออนุญาตเขา้ท าประโยชน์ในเขตพื้นท่ีป่าไม ้  

2. ช้ีแจงแนวทางในการด าเนินงานโครงการขออนุญาตดา้นการใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไมเ้พื่อให้

เป็นไปตามวตัถุประสงคท่ี์วางไว ้         

 3. ด าเนินโครงการขออนุญาตดา้นการใชป้ระโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้ตามแผนการด าเนินงานท่ีวางไว้

 4. ประเมินผลการด าเนินงานโครงการขออนุญาตด้านการใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม้ ด้วย

แบบสอบถาม และหาขอ้ปรับปรุงแกไ้ข เพื่อเป็นประโยชน์ในการทาโครงการ ฯ ในคร้ังต่อไป 

3.8 ผู้รับผิดชอบ           

 1. นางสาว เพญ็พิชชา  กรวยสวสัด์ิ (นกัศึกษาฝึกงาน)    

 2. นางสาว ศุภานนั      วงศเ์กียรติขจร  (นกัศึกษาฝึกงาน)    

 3. นายธีรศกัด์ิ               ค  าทวี   (ท่ีปรึกษาโครางการฯ)    

 4. นายดอน                   หงษเ์หิน  (ท่ีปรึกษาโครงการฯ) 

3.9 ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ          

 1. ประชาชนในพื้นท่ีไดรั้บความรู้ทางดา้นการขออนุญาตท าประโยชน์ในเขตป่าและการท าไมห้วงห้าม

 2. สามารถน าไปประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการขออนุญาตท าประโยชน์ในเขตป่าและการท าไม้

หวงหา้มใหเ้กิดประโยชน์แก่ประชาชน           

3.10 เอกสารท่ีเกีย่วข้อง          

 คู่มือการขออนุญาต         

 การด าเนินการตามระเบียบฯ ซ่ึงออกตามความในมาตรา 13 ทวิ แห่งพระราชบัญญัติป่าสงวน

แห่งชาติพ.ศ . 2507 และที่แก้ไขเพิม่เติม 

 การขออนุญาตตามระเบียบฯน้ี ผูข้ออนุญาตจะตอ้งเป็นส่วนราชการหรือองค์การของรัฐ เท่านั้น
โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อเป็นสถานท่ีปฏิบติังานหรือเพื่อประโยชน์ของรัฐต่าง ๆ เช่น ก่อสร้างสถานท่ี ราชการ, 
โรงเรียน , ถนนหรือทาง , อ่างเก็บน ้า เป็นตน้  แต่หากกิจกรรมท่ีขออนุญาตฯ ไดถู้กก าหนดไวใ้น ระเบียบฯ 
ซ่ึงออกตามความในมาตรา 16 แห่งพระราชบญัญติัป่าสงวนแห่งชาติ พ.ศ. 2507 และท่ีแกไ้ข เพิ่มเติม เช่น 
การสร้างวดั รวมตลอดถึง การจดัท่ีดิน โดยส่วนราชการต่าง ๆ ให้ด า เนินการตามระเบียบฯ ดงักล่าว การ
ด าเนินการตามระเบียบฯ จะตอ้งดาเนินการ ดงัน้ี        
 1. ผู้ขออนุญาต          
 1.1 จะตอ้งกรอกขอ้มูลในแบบค าขออนุญาต (ปส.17)ให้ครบถว้นถูกตอ้ง โดย จ านวนเน้ือท่ีท่ีขอ
อนุญาต จะตอ้งขอใชพ้ื้นท่ีในจ านวนเน้ือท่ีท่ีจ าเป็นตอ้งใชป้ระโยชน์จริงเท่านั้น   



24 
 

 1.2 แนบเอกสารหลกัฐานท่ีใชป้ระกอบคาขออนุญาต ไดแ้ก่ รายละเอียดโครงการ แบบแปลน หรือ
แผนผงัโครงการ หรือกิจกรรมท่ีขออนุญาตและอ่ืน ๆ      
 -  แผนท่ีแสดงจุดท่ีตั้งบริเวณท่ีขออนุญาต (แผนท่ีสังเขปและแผนท่ีระวาง)                                 
 -  หนงัสือมอบอ านาจ         
 -  ส าเนาทะเบียนบา้น บตัรประจ าตวั (ผูม้อบและผูรั้บมอบอ านาจ) 

              -  ความเห็นชอบของสภาองคก์ารบริหารส่วนตาบลทอ้งท่ีหรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน และ
บนัทึกยนิยอมแกไ้ขปัญหาราษฎร หรือปัญหาใด ๆ ท่ีอาจจะเกิดขึ้นภายหลงัจากท่ีไดรั้บอนุญาตดว้ยตนเอง             
  - การขอใชพ้ื้นท่ีท่ีมีวตัถุประสงคห์รือกิจกรรมการใชป้ระโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้งกบั สาขาวิชาใด จะตอ้ง
ไดรั้บการรับรองจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งก่อนวา่ มีความเหมาะสมแลว้ เช่น การสร้าง เตาเผาขยะ หรือท่ีฝัง
กลบขยะมูลฝอย จะตอ้งใหก้รมควบคุมมลพิษพิจารณาความเหมาะสมก่อนดว้ย                                              
  - กรณีการขอใชพ้ื้นท่ีมากกว่า 20 ไร่ ใหแ้นบรายงานเหตุผลและความจ าเป็นใน การขอใชพ้ื้นท่ี ซ่ึง
ไดรั้บความเห็นชอบจากเจา้สังกดัระดบักระทรวง       
 1.3 ยืน่เร่ืองราวค าขออนุญาตพร้อมเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งท่ีส านกังานทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอ้มจงัหวดัทอ้งท่ี          
 1.4  ช าระเงินค่าธรรมเนียมแบบพิมพค์  าขอ (ฉบบัละ 1 บาท)     
 1.5  น าเจา้หนา้ท่ีตรวจสอบสภาพพื้นท่ีบริเวณท่ีขออนุญาตตามก าหนดนดัหมาย   
 1.6  ด าเนินการตามท่ีเจา้หนา้ท่ีแจง้ใหท้ราบหรือทางราชการก าหนดใหป้ฏิบติัหรือละเวน้การปฏิบติั 

 2. เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติ 
   2.1 ตรวจสอบค าขออนุญาตพร้อมเอกสารประกอบ หากไม่ครบถว้นแจง้ใหผู้ข้อ อนุญาตทราบโดยทนัที 
  2.2 รายงานผูว้า่ราชการจงัหวดัและประสานงานกบัส านกังานป่าไมส้าขาจงัหวดั เพื่อนดัหมายผูข้อ
อนุญาตทาการตรวจสอบพื้นท่ี         
 2.3 ตรวจสอบสภาพพื้นท่ี ให้ไดร้ายละเอียดขอ้มูลตามท่ีก าหนดไวใ้นแบบรายงาน การตรวจสอบ
สภาพป่า (ปส.18) หากพื้นท่ีท่ีขออนุญาตเป็นพื้นท่ีทบัซ้อนหรือคาบเก่ียวกบัพื้นท่ีท่ีอยู ่นอกเหนืออ านาจ
หนา้ท่ีความรับผิดชอบของกรมป่าไม ้ใหป้ระสานงานกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งร่วม ตรวจสอบยนืยนัและให้
ความเห็นประกอบการพิจารณาดว้ย รวมทั้งให้จดัท าเอกสารประกอบการรายงาน เช่น 
 - ลงต าแหน่งแสดงบริเวณพื้นท่ีท่ีขออนุญาตในแผนท่ีทา้ยกฎกระทรวง  แผนท่ี 1:50,000 แผนท่ี
จ าแนกเขตการใชป้ระโยชน์ทรัพยากรและท่ีดินป่าไมใ้นพื้นท่ีป่าสงวนแห่งชาติ ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือ
วนัท่ี 10 และ 17 มีนาคม 2535 แผนท่ีจ าแนกเขตการใชป้ระโยชน์ท่ีดินในพื้นท่ีป่า ชายเลน  แผนท่ีก าหนด
ชั้นคุณภาพลุ่มน ้า 
  - จดัท าแผนท่ีมาตราส่วนท่ีเหมาะสม  แสดงบริเวณท่ีขออนุญาต  พร้อมลงค่าพิกดั ทางภูมิศาสตร์ท่ี
ไดจ้ากเคร่ือง G.P.S.          
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  - ให้มีการถ่ายภาพสีแสดงบริเวณพื้นท่ีท่ีท าการตรวจสภาพป่าโดยถ่ายภาพตรงกลางแปลงท่ี            
ขออนุญาต  และกระจายออกทั้ง 8 ทิศ  รวมแลว้ไม่นอ้ยกวา่  9  ภาพ            
  - ความเห็น ของเจ้าหน้าท่ีผูต้รวจสอบสภาพป่าว่า ควรอนุญาต หรือไม่ควร อนุญาต  เน่ืองจาก
เหตุผลใด เจา้หนา้ท่ีผูต้รวจสภาพป่าจะตอ้งเป็นเจา้หนา้ท่ีตั้งแต่ระดบั 5 ขึ้นไป    
  - เป็นพื้นท่ีทบัซ้อนกบัพื้นท่ีท่ีมีการอนุญาตให้บุคคลอ่ืนใช้พื้นท่ีไวอ้ยู่ก่อนแลว้ หรือไม่หรือเป็น
กรณีท่ีผูไ้ดรั้บอนุญาตเดิมไดใ้หค้วามยนิยอมเป็นหนงัสือแลว้ (ใหแ้นบหลกัฐานประกอบ)   
 2.4  รายงานผลการตรวจสภาพป่า พร้อมทั้งใหค้วามเห็นประกอบต่อจงัหวดัหรือ หวัหนา้ส านกังาน
ป่าไมส้าขาจงัหวดั ภายใน 30 วนั เพื่อพิจารณาและท าความเห็นเสนอกรมป่าไมต้่อไป    
 3. หลกัเกณฑ์ นโยบายและมติคณะรัฐมนตรีท่ีเกีย่วข้อง     
 3.1  หลกัเกณฑต์ามระเบียบฯ กาหนดวา่พื้นท่ีท่ีจะพิจารณาอนุญาตได ้จะตอ้งเป็น พื้นท่ี ดงัน้ี 
 -  ไม่เป็นพื้นท่ีป่าซ่ึงใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ทางวิชาการป่าไม ้

   -  ไม่อยูใ่นพื้นท่ีกาหนดชั้นคุณภาพลุ่มนา้ชั้นท่ี 1 เอ                   
 -  ไม่มีปัญหากบัราษฎรในพื้นท่ีและบริเวณใกลเ้คียง และตอ้งไดรั้บความ เห็นชอบจากสภาองคก์ร
บริหารส่วนตาบลทอ้งท่ีหรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินท่ีป่านั้นตั้งอยู ่    
 3.2  นโยบาย 

    -  ใหห้ลีกเล่ียงการใชป้ระโยชน์ในพื้นท่ีสวนป่าของรัฐ 
              - ใหห้ลีกเล่ียงการใชป้ระโยชน์ในพื้นท่ีท่ีติดอยูใ่นเขตพื้นท่ีป่าเพื่อการอนุรักษ ์ตามมติคณะรัฐมนตรี 
เม่ือวนัท่ี 10 และ 17 มีนาคม 2535 
     -  กรณีพื้นท่ีท่ีขออนุญาตติดอยูใ่นเขตพื้นท่ีป่าเพื่อเศรษฐกิจ ตามมติ คณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 10 และ 
17 มีนาคม 2535 ใหด้ าเนินการ ดงัน้ี  

 1.ให้ตรวจสอบว่าพื้นท่ีท่ีขออนุญาตเป็นพื้นท่ีท่ีได้ส่งมอบให้ส านักงานการ ปฏิรูปท่ีดินเพื่อ 
เกษตรกรรม รับไปด าเนินการปฏิรูปท่ีดินหรือไม่  หากเป็นพื้นท่ีส่งมอบ  ใหต้รวจสอบดว้ยวา่เป็น พื้นท่ีท่ีไม่
สมควรท่ีจะน าไปปฏิรูปท่ีดิน  ซ่ึงอยูใ่นข่ายท่ีจะตอ้งกนัคืนกรมป่าไมอ้ย่างไร หรือไม่  ใหแ้นบหลกัฐาน การ
กนัคืนดว้ย 
  2. กรณีเป็นพื้นท่ีท่ีกรมป่าไมม้อบให้ส านักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม น าไปปฏิรูปท่ีดิน 
และมิไดก้นักลบัคืนกรมป่าไม ้หากมีผูม้าขออนุญาตเขา้ทาประโยชน์ในท่ีดินและท่ีดินนั้น ยงัไม่พน้สภาพ
การเป็นป่าสงวนแห่งชาติ ตอ้งได้รับหนังสือยืนยนัจากส านักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อ เกษตรกรรม ว่าไม่
ประสงคจ์ะน าพื้นท่ีดงักล่าวไปด าเนินการปฏิรูปท่ีดิน 
      -  ผูข้ออนุญาตจะตอ้งเป็นตน้สังกดัของหัวหนา้ส่วนราชการ หรือจะตอ้งมี หลกัฐานการมอบอานาจ
จากตน้สังกดัใหเ้ป็นผูย้ืน่คาขอแทนดว้ย 
 - การพิจารณาให้ความเห็นของจงัหวดัให้ผูว้่าราชการจงัหวดั หรือผูรั้กษาราชการแทนผูว้่าราชการ
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จงัหวดัเป็นผูล้งนามเสนอความเห็นชอบเร่ืองราวการขออนุญาตเขา้ทาประโยชน์ในเขตพื้นท่ีป่าไม ้
   - การพิจารณาเร่ืองราวการขอใชพ้ื้นท่ีเพื่อก่อสร้างโรงเรียน ระดบัประถมศึกษาใหพ้ิจารณาในเน้ือท่ี
ไม่เกิน 25 ไร่ และระดบัมธัยมศึกษา เน้ือท่ีไม่เกิน 50 ไร่ 
     -  การพิจารณาเร่ืองราวการขอใชพ้ื้นท่ีเพื่อก่อสร้างโครงการชลประทานขนาดเล็ก ให้จงัหวดัเป็นผู ้
ยืน่เร่ืองราวค าขอ              
 - การตรวจสอบและพิจารณาเร่ืองราวคาขอใช้ประโยชน์ท่ีดินป่าไมทุ้กลกัษณะเจา้หน้าท่ีผูอ้อกไป
ตรวจสอบสภาพป่าในคร้ังแรก ต้องใช้ดุลยพินิจโดยยึดหลักการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ ประกอบการ
พิจารณาดว้ย โดยไม่จาเป็นวา่เม่ือผูข้อยืน่คาขอมาในเน้ือท่ีเท่าใดแลว้ตอ้งอนุญาตใหใ้นเน้ือท่ีเท่านั้น หากเห็น
ว่าพื้นท่ีท่ีขออนุญาตบริเวณใดมีไม้ท่ีมีขนาดความโตตั้ งแต่ 50 -100 ซม. หรือมีลูกไม้ขนาดเล็กขึ้ นอยู่
หนาแน่น ก็ไม่ควรพิจารณาอนุญาต หรือหากจะอนุญาตก็พิจารณากนัพื้นท่ีบริเวณดงักล่าวออก โดยให้ระบุ
ไวใ้นแผนท่ีแสดงจุดท่ีตั้งใหช้ดัเจนดว้ยวา่ ส่วนใดท่ีกนัออก เน้ือท่ีเท่าใด เหลือพื้นท่ีท่ีเห็นควร อนุญาตไดเ้น้ือ
ท่ีเท่าใดพร้อมทั้งช้ีแจงเหตุผลและความจาเป็นประกอบดว้ย 
    3.3 มติคณะรัฐมนตรี 
        -  มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี  26 มกราคม 2511 ขอ้ 1 ก าหนดวา่ บริเวณป่าท่ี คณะรัฐมนตรีมีมติให้
รักษาไวเ้ป็นสมบติัของชาติ หากทบวงการเมืองใดประสงค์ท่ีจะเขา้ใช้ประโยชน์โดยไม่ตดัพื้นท่ีท่ีขอใช้
ประโยชน์ออก ให้เป็นอานาจของกระทรวงเกษตร(ปัจจุบันเป็นกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอ้ม) พิจารณาอนุมติัไดโ้ดยไม่ตอ้งเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณา 
        -  มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 8 กรกฎาคม 2523 เห็นชอบตามท่ีกระทรวง เกษตรและสหกรณ์เสนอ 
กรณีมีส่วนราชการใดเขา้ทาประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไมก่้อนได้รับอนุญาต ซ่ึงเป็นการ ปฏิบติัไม่ชอบด้วย
กฎหมายเก่ียวกบัป่าไม ้ให้กรมป่าไมพ้ิจารณาดาเนินการตามกฎหมายโดยเด็ดขาดโดยการเขา้ท าประโยชน์
ในพื้นท่ีของส่วนราชการต่างๆ ทุกกรณี จะตอ้งปฏิบติัตามกฎหมายเก่ียวกบัป่าไม ้โดยจะตอ้งไดรั้บอนุมติั
ให้ใชพ้ื้นท่ีจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ปัจจุบนัเป็นกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ ส่ิงแวดลอ้ม) 
เสียก่อนจึงจะเขา้ไปดาเนินการได ้
           -  มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2528  ก าหนดหลกัเกณฑแ์ละ วิธีการในการกาหนดชั้น
คุณภาพลุ่มนา้และขอ้เสนอแนะมาตรการการใชท่ี้ดินในเขตลุ่มนา้ ปิง – วงั 
       -  มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 21 ตุลาคม 2529  ก าหนดหลกัเกณฑ์และวิธีการ ในการกาหนดชั้น
คุณภาพลุ่มนา้และขอ้เสนอแนะมาตรการการใชท่ี้ดินในเขตลุ่มน ้า ยม – น่าน 
 - มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 2 ธันวาคม 2529 ให้หลีกเล่ียงการสร้าง ทางผ่านเขตพื้นท่ีป่าสงวน
แห่งชาติ เขตรักษาพนัธุ์สัตวป่์า และเขตอุทยานแห่งชาติ เวน้แต่กรณีจ าเป็นอยา่ง ยิง่ท่ีไม่สามารถจะหลีกเล่ียง
ได ้ใหค้วามกวา้งของทาง รวมแลว้ไม่เกิน 20 เมตร 
 -  มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 12 กรกฎาคม 2531  ก าหนดชั้นคุณภาพลุ่มน้า และข้อเสนอแนะ
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มาตรการการใชท่ี้ดินในเขตลุ่มน ้ามูลและชี 
           -  มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 7 พฤศจิกายน 2532  ก าหนดชั้นคุณภาพลุ่มน ้าภาคใต ้และขอ้เสนอแนะ
มาตรการการใชท่ี้ดินในเขตลุ่มนา้ 
         -  มติคณะรัฐมนตรี  เม่ือวนัท่ี  23  กรกฎาคม  2534  ให้ระงบัการใชป้ระโยชน์ในพื้นท่ี ป่าชายเลน
โดยเด็ดขาดโครงการท่ีสามารถจะด าเนินการในเขตพื้นท่ีป่าชายเลนได ้จะตอ้งเป็นไปตามมติ คณะรัฐมนตรี  
เม่ือวนัท่ี  22  สิงหาคม  2543  และวนัท่ี  17  ตุลาคม  2543 
            -  มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2534  ก าหนดชั้นคุณภาพลุ่มน ้ า ภาคตะวนัออก และ

ขอ้เสนอแนะมาตรการการใชท่ี้ดินในเขตลุ่มน ้า       

 -  มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 10  และ 17  มีนาคม  2535  จ าแนกเขตการใช ้ประโยชน์ทรัพยากรและ

ท่ีดินป่าไม ้เป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ พื้นท่ีป่าเพื่อการอนุรักษ์ (โซน C) , พื้นท่ีป่าเพื่อ เศรษฐกิจ (โซน E) และ

พื้นท่ีป่าท่ีเหมาะสมต่อการเกษตรกรรม (โซน A) 

         -  มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 28 กนัยายน 2536 อนุมติัผ่อนผนัให้ส่วนราชการท่ี ดาเนินการตาม
โครงการพระราชดาริและโครงการเพื่อความมัน่คง เขา้ทาประโยชน์ในพื้นท่ีป่าท่ีขออนุญาตได ้เท่าท่ีจา
เป็นไปพลางก่อน จนกวา่จะไดรั้บอนุญาตตามระเบียบและกฎหมายท่ีวา่ดว้ยป่าไม ้
         -  มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 13 กนัยายน 2537 อนุมติัในหลกัการให้ รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์  เป็นผูอ้นุญาตให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือองคก์ารของรัฐ เขา้ทประโยชน์หรืออยู่
อาศยัภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ ท่ีก าหนดให้เป็นพื้นท่ีป่าเพื่อการอนุรักษ์เพิ่มเติม เพื่อด าเนินการตาม
โครงการท่ีมีความส าคญัของชาติอย่างหลีกเล่ียงไม่ได ้หรือเป็นการด าเนินการตาม โครงการพระราชด าริ 
และพื้นท่ีนั้นไม่ขดักบัหลกัเกณฑต์ามระเบียบ กฎหมาย และมติคณะรัฐมนตรีอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งท่ีไดก้ าหน
ดทางปฏิบติัไวแ้ลว้ โดยให้หน่วยงานเจา้ของโครงการจดัทารายงานการวิเคราะห์ ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม
ของโครงการตามโครงการประเภทต่างๆ ตามแนวทางปฏิบติัท่ีคณะกรรมการ ส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติได้
ก าหนดไว ้เพื่อประกอบการพิจารณาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นราย ๆ ไป 
(ปัจจุบนัไดโ้อนมาเป็นของรัฐมนตรีวา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม) ก่อนท่ี จะอนุมติั
ให้ใชป้ระโยชน์ในพื้นท่ีป่าเพื่อการอนุรักษเ์พิ่มเติม (ปรับปรุงโดยมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 9 พฤษภาคม 
2538 และทบทวนโดยมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 20 กรกฎาคม 2538) 
            -  มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 21 กุมภาพนัธ์ 2538  ก าหนดชั้นคุณภาพลุ่มน ้ า ภาคตะวนัตก ภาค
กลาง และลุ่มนา้ป่าสัก และการก าหนดชั้นคุณภาพลุ่มนา้ภาคเหนือและภาค ตะวนัออกเฉียงเหนือส่วนอ่ืน 
ๆ (ลุ่มนา้ชายแดน) 
        - มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 25 มิถุนายน 2539  ให้ส่วนราชการและ หน่วยงานของรัฐ ถือปฏิบติั
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ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 12 ธนัวาคม 2532 (ท่ีให้หลีกเล่ียงการใชพ้ื้นท่ีลุ่มนา้ ชั้นท่ี 1) โดยเคร่งครัด 

และให้ส ารวจ หากมีส่วนราชการหรือหน่วยงานหรือบุคคลใดเขา้ใช้พื้นท่ีลุ่มน้า ชั้นท่ี 1 เอ โดยไม่ไดรั้บ

อนุญาตใหด้ าเนินการตามกฎหมายอยา่งจริงจงั 

 การด าเนินการตามความในมาตรา 19 แห่งพระราชบัญญัติป่าสงวนแห่งชาติ พ.ศ . 2507  

 ความในมาตรา 19 แห่งพระราชบญัญติัป่าสงวนแห่งชาติ พ.ศ. 2507 บญัญติัว่า “เพื่อประโยชน์ใน
การควบคุม ดูแล รักษาหรือบ ารุงป่าสงวนแห่งชาติ อธิบดีมีอ านาจสั่งเป็นหนังสือให้ พนักงานเจา้หน้าท่ี
หรือเจ้าหน้าท่ีของกรมป่าไม ้กระท าการอย่างหน่ึงอย่างใดในเขตป่าสงวนแห่งชาติได้” ดังนั้น การขอ
อนุญาตตามความในมาตราน้ี ผูข้ออนุญาตจึงตอ้งเป็นพนกังานเจา้หนา้ท่ีหรือเจา้หนา้ท่ีของ กรมป่าไม ้ โดย
กิจกรรมท่ีจะดาเนินการตอ้งมีวตัถุประสงค์เพื่อประโยชน์ในการควบคุม ดูแล รักษาหรือบ ารุง ป่าสงวน
แห่งชาติ เท่านั้น 

การด าเนินการ จะตอ้งด าเนินการ ดงัน้ี  
 1. ผู้ขออนุญาต 

   1.1 ตอ้งเป็นพนักงานเจ้าหน้าท่ีหรือเจ้าหน้าท่ีของกรมป่าไม ้โดยกิจกรรมท่ีจะ ด า เนินการต้องมี
วตัถุประสงคเ์พื่อประโยชน์ในการควบคุม ดูแล รักษาหรือบ ารุงป่าสงวนแห่งชาติ ส าหรับ จ านวนเน้ือท่ีท่ีขอ
อนุญาต จะตอ้งขอใชพ้ื้นท่ีในจ านวนเน้ือท่ีท่ีจาเป็นตอ้งใชป้ระโยชน์จริง เท่านั้น             
  1.2 แนบเอกสารหลกัฐานท่ีใชป้ระกอบการขออนุญาต ไดแ้ก่ รายละเอียดโครงการ แบบแปลน หรือ
แผนผงัโครงการ หรือกิจกรรมท่ีจะ 
ด าเนินการและอ่ืน ๆ          
 -  แผนท่ีแสดงจุดท่ีตั้งบริเวณท่ีขออนุญาต (แผนท่ีสังเขปและแผนท่ีระวาง)     
 -  แผนท่ีทา้ยกฎกระทรวงแสดงจุดท่ีตั้งบริเวณท่ีขออนุญาต     
 1.3 ประสานงานกับส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มจงัหวดัและ ส านักงานป่าไม้
สาขาจงัหวดัทอ้งท่ีเพื่อร่วมตรวจสอบพื้นท่ี 

 2. เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบตัิ 
    2.1 ตรวจสอบเอกสารประกอบการขออนุญาต หากไม่ครบถว้นแจง้ใหผู้ข้ออนุญาต ทราบโดยทนัที 
    2.2 รายงานผูว้า่ราชการจงัหวดัและประสานงานกบัส านกังานป่าไมส้าขาจงัหวดั เพื่อนดัหมายผูข้อ
อนุญาตทาการตรวจสอบพื้นท่ี                     
 2.3 ตรวจสอบสภาพพื้นท่ี ให้ไดร้ายละเอียดขอ้มูลตามท่ีก าหนดไวใ้นแบบรายงาน การตรวจสอบ
สภาพป่า (ปส. 18) ทา้ยระเบียบกรมป่าไม ้ว่าดว้ยการก าหนดหลกัเกณฑ ์วิธีการและเง่ือนไข ในการใชพ้ื้นท่ี
เป็นสถานท่ีปฏิบติังานหรือเพื่อประโยชน์อย่างอ่ืนของส่วนราชการหรือองคก์ารของรัฐ ภายใน เขตป่าสงวน
แห่งชาติ พ. ศ .2548 โดยอนุโลม หากพื้นท่ีท่ีขออนุญาตเป็นพื้นท่ีทับซ้อนหรือคาบเก่ียวกับพื้นท่ีท่ีอยู่
นอกเหนืออ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของกรมป่าไม้ให้ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ร่วม
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ตรวจสอบยนืยนัและใหค้วามเห็นประกอบการพิจารณาดว้ย รวมทั้งใหจ้ดัท าเอกสารประกอบการรายงาน เช่น
 - ลงต าแหน่งแสดงบริเวณพื้นท่ีท่ีขออนุญาตในแผนท่ีทา้ยกฎกระทรวง  แผนท่ี 1:50,000 แผนท่ี
จ าแนกเขตการใชป้ระโยชน์ทรัพยากรและท่ีดินป่าไมใ้นพื้นท่ีป่าสงวนแห่งชาติ  ตามมติ คณะรัฐมนตรี  เม่ือ
วนัท่ี  10 และ 17  มีนาคม  2535   แผนท่ีจ าแนกเขตการใชป้ระโยชน์ท่ีดินในพื้นท่ี ป่าชายเลน  แผนท่ีกาหนด
ชั้นคุณภาพลุ่มนา้ 
 - จดัทาแผนท่ีมาตราส่วนท่ีเหมาะสม  แสดงบริเวณท่ีขออนุญาต  พร้อมลงค่าพิกดัทางภูมิศาสตร์ท่ี
ไดจ้ากเคร่ือง G.P.S.          
 - ให้มีการถ่ายภาพสีแสดงบริเวณพื้นท่ีท่ีท าการตรวจสภาพป่า  โดยถ่ายภาพตรงกลางแปลงท่ีขอ
อนุญาต  และกระจายออกทั้ง 8 ทิศ  รวมแลว้ไม่นอ้ยกวา่  9  ภาพ     
 - ความเห็น ของเจ้าหน้าท่ีผูต้รวจสอบสภาพป่าว่า ควรอนุญาต หรือไม่ควร อนุญาต  เน่ืองจาก
เหตุผลใด (เจา้หนา้ท่ีผูต้รวจสภาพป่าจะตอ้งเป็นเจา้หนา้ท่ีตั้งแต่ระดบั 5 ขึ้นไป   
 - เป็นพื้นท่ีทบัซอ้นกบัพื้นท่ีท่ีมีการอนุญาตใหบุ้คคลอ่ืนใชพ้ื้นท่ีไวอ้ยูก่่อนแลว้  
หรือไม่ หรือเป็นกรณีท่ีผูไ้ดรั้บอนุญาตเดิมไดใ้หค้วามยนิยอมเป็นหนงัสือแลว้ (ใหแ้นบหลกัฐานประกอบ) 
  2.4 รายงานผลการตรวจสภาพป่า พร้อมทั้งใหค้วามเห็นประกอบต่อจงัหวดัหรือหวัหนา้ส านกังาน
ป่าไมส้าขาจงัหวดั เพื่อพิจารณาและท าความเห็นเสนอกรมป่าไมต้่อไป                              
 
 กฎกระทรวงการขออนุญาตและการอนุญาตท าประโยชน์ในเขตป่า พ.ศ.  2558 
 อาศยัอ านาจตามความในมาตรา  54  วรรคสอง  มาตรา  58  วรรคหน่ึง  แห่งพระราชบญัญติัป่าไม ้
พุทธศกัราช  2484  ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัป่าไม ้ (ฉบบัท่ี  5)  พ.ศ.  2518  และมาตรา  75 
วรรคหน่ึง  แห่งพระราชบญัญติัป่าไม ้ พุทธศกัราช  2484  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอ้มออกกฎกระทรวงไว ้ ดงัต่อไปน้ี      
 ข้อ 1  กฎกระทรวงน้ีให้ใช้บังคับเม่ือพ้นก าหนดหน่ึงร้อยแปดสิบวันนับแต่ว ันประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป         
 ขอ้ 2 ให้ยกเลิกกฎกระทรวง  ฉบบัท่ี  16  (พ.ศ.  2498)  ออกตามความในพระราชบญัญติัป่าไม ้
พุทธศกัราช  2484  วา่ดว้ยการแผว้ถางป่า       
 ขอ้ 3 ในกฎกระทรวงน้ี 
 “ท าประโยชน์ในเขตป่า”  หมายความวา่  การท าประโยชน์ในเขตป่า  ตามวตัถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้
ในกฎกระทรวงน้ี 
 “เกษตรกรรม”  หมายความว่า  การเพาะปลูก  การเล้ียงสัตว ์ และเกษตรกรรมอ่ืนตามท่ีรัฐมนตรี
ก าหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา  ทั้งน้ี  ไม่รวมถึงการท าสวนป่า    
 “การท าสวนป่า”  หมายความวา่  การปลูกและบ ารุงรักษาตน้ไมเ้พื่อใชป้ระโยชน์จากเน้ือไมเ้ป็นหลกั 
 “ศาสนสถาน”  หมายความว่า  วดัตามกฎหมายว่าด้วยคณะสงฆ์  มสัยิดตามกฎหมายว่าดว้ย การ
บริหารองค์กรศาสนาอิสลาม  ว ัดบาทหลวงตามกฎหมายว่าด้วยลักษณะฐานะของวัดบาทหลวง                 
โรมนัคาธอลิก ในกรุงสยามตามกฎหมาย  หรือสถานท่ีประกอบศาสนกิจในนิกายหรือศาสนาอ่ืน 
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 “โบราณสถาน”  หมายความว่า  โบราณสถานตามกฎหมายว่าด้วยโบราณสถาน  โบราณวตัถุ 
ศิลปวตัถุ  และพิพิธภณัฑสถานแห่งชาติ        
 “ใบอนุญาต”  หมายความวา่  ใบอนุญาตท าประโยชน์ในเขตป่า    
 “หน่วยงานของรัฐ”  หมายความวา่  ราชการส่วนกลาง  ราชการส่วนภูมิภาค  ราชการส่วนทอ้งถ่ิน 
รัฐวิสาหกิจ  องคก์ารมหาชน  และหน่วยงานอ่ืนของรัฐ     
 “เจา้หนา้ท่ีผูรั้บค าขอ”  หมายความวา่  เจา้หนา้ท่ีซ่ึงไดรั้บมอบหมายจากอธิบดีกรมป่าไม  ้
ใหเ้ป็นเจา้หนา้ท่ีผูรั้บค าขออนุญาตท าประโยชน์ในเขตป่า      
 “เจา้หนา้ท่ีตรวจสภาพป่า”  หมายความวา่  เจา้หนา้ท่ีซ่ึงไดรั้บมอบหมายจากอธิบดีกรมป่าไมใ้ห้เป็น
เจา้หนา้ท่ีตรวจสภาพป่าเพื่อการอนุญาตท าประโยชน์ในเขตป่า     
 “หน่วยตรวจสภาพป่า”  หมายความว่า  ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้หรือหน่วยงานท่ีได้รับ
มอบหมายจากอธิบดีกรมป่าไม ้         
 ขอ้ 4 ใหอ้ธิบดีกรมป่าไมเ้ป็นพนกังานเจา้หนา้ท่ีซ่ึงมีอ านาจอนุญาตตามมาตรา  54 

     หมวด 1 การขออนุญาต 
              ข้อ 5 การขออนุญาตท าประโยชน์ในเขตป่า  ต้องมีวตัถุประสงค์อย่างหน่ึงอย่างใด  ดังต่อไปน้ี                                        
 1. เพื่อการส ารวจแร่  การท าเหมืองแร่  การขดุหาแร่รายยอ่ยและการร่อนแร่  การสร้างทางขนแร่ออก
จากพื้นท่ีประทานบตัร  หรือกิจการอนัเก่ียวเน่ืองกบัการท าเหมืองแร่ตามกฎหมายวา่ดว้ยแร่               
 2. เพื่อการส ารวจปิโตรเลียม  การผลิตปิโตรเลียม  การเก็บรักษา  การขนส่ง หรือกิจการอนัเก่ียวเน่ือง
กบัการส ารวจหรือผลิตปิโตรเลียมตามกฎหมายวา่ดว้ยปิโตรเลียม   
 3. เพื่อการขุด  เก็บ  ซ่ึงทราย  ลูกรัง  หรือดิน  ท่ีมิใช่การท าเหมืองแร่หรือการขุดหาแร่รายย่อยและ
การร่อนแร่ตามกฎหมายวา่ดว้ยแร่ 
 4. เพื่อการอยูอ่าศยั  หรือประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
 5. เพื่อการปลูกป่าหรือการท าสวนป่า 
 6. เพื่อจดัเป็นท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจ 
 7. เพื่อการเพาะเล้ียงหรือขยายพนัธุ์สัตวป่์า 
 8. เพื่อสร้างศาสนสถาน 
 9. เพื่อการศึกษาหรือวิจยัทางวิชาการ 
 10. เพื่อประโยชน์ในทางราชการ 
 ขอ้ 6 ผูใ้ดประสงค์จะขออนุญาตท าประโยชน์ในเขตป่า  ให้ยื่นค าขออนุญาตต่ออธิบดีกรมป่าไม  ้
โดยตอ้งระบุวตัถุประสงคใ์นการขออนุญาตให้ชดัเจน  พร้อมดว้ยเอกสารหลกัฐานตามท่ีระบุไว ้ในแบบค า
ขอการขออนุญาตเพื่อสร้างวดัตามกฎหมายวา่ดว้ยคณะสงฆ ์ ตอ้งยืน่ผา่นส านกังานพระพุทธศาสนา แห่งชาติ  
โดยผูอ้  านวยการส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติเป็นผูล้งนามในค าขออนุญาต เม่ือไดรั้บค าขออนุญาต
ตามวรรคหน่ึง  ใหเ้จา้หนา้ท่ีผูรั้บค าขอออกใบรับค าขอใหแ้ก่ผูข้ออนุญาต ไวเ้ป็นหลกัฐาน  
 ขอ้ 7 ผูข้ออนุญาตตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม  ดงัต่อไปน้ี   
 1. กรณีบุคคลธรรมดา         
 (ก) มีอายไุม่ต ่ากวา่ยีสิ่บปีบริบูรณ์หรือบรรลุนิติภาวะตามกฎหมาย    



31 
 

 (ข) มีสัญชาติไทย         
 (ค) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ    
 (ง) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย        
 1. กรณีผูข้ออนุญาตเป็นนิติบุคคลซ่ึงไม่ใช่หน่วยงานของรัฐ  นิติบุคคลนั้นต้องจดทะเบียนใน
ประเทศไทย  และตอ้งไม่มีวตัถุประสงคเ์พื่อประโยชน์ของคนต่างดา้วโดยเฉพาะหรือเป็นส่วนใหญ่ ในกรณี
ท่ีนิติบุคคลนั้นมีผูถื้อหุ้นหรือผูเ้ป็นหุ้นส่วน  ผูถื้อหุ้นหรือผูเ้ป็นหุ้นส่วนของนิติบุคคลนั้นตอ้งมีสัญชาติไทย 
เกินสองในสามของจ านวนผูถื้อหุน้หรือผูเ้ป็นหุน้ส่วนโดยตอ้งถือหุน้เกินกวา่คร่ึงหน่ึงของจ านวนหุน้ทั้งหมด 
และผูมี้อ านาจลงนามแทนนิติบุคคลตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตาม (1) นิติบุคคลซ่ึงไม่มี
คุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งห้ามตามหลกัเกณฑต์าม (2) ท่ีประสงคจ์ะขออนุญาต เพื่อการส ารวจแร่หรือการ
ท าเหมืองแร่ตามขอ้  13  หรือเพื่อการส ารวจปิโตรเลียมหรือการผลิตปิโตรเลียม ตามขอ้  14  ให้ยื่นเร่ืองต่อ
หน่วยงานซ่ึงมีอ านาจพิจารณาอนุญาตตามกฎหมายว่าดว้ยแร่หรือตามกฎหมาย วา่ดว้ยปิโตรเลียม  เพื่อเสนอ
เร่ืองต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณายกเวน้หลกัเกณฑ์ตาม (2) ได ้ ในกรณี ท่ีเห็นว่าการอนุญาตดงักล่าวจะ
ก่อใหเ้กิดประโยชน์ต่อเศรษฐกิจของประเทศ       
 ขอ้ 8 ให้เจา้หน้าท่ีผูรั้บค าขอตรวจสอบค าขอและเอกสารหลกัฐานตามขอ้  6  หากเห็นว่า เอกสาร
หลกัฐานไม่ครบถว้นและถูกตอ้ง  ให้แจง้ผูข้ออนุญาตเป็นหนังสือเพื่อให้ส่งเอกสารหลกัฐาน เพิ่มเติมให้
ครบถว้นและถูกตอ้งภายในเวลาท่ีเจา้หนา้ท่ีผูรั้บค าขอก าหนดแต่ตอ้งไม่นอ้ยกว่าสิบห้าวนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บ
แจง้  หากผูข้ออนุญาตไม่ส่งเอกสารหลกัฐานภายในเวลาท่ีก าหนด  ให้ถือว่าค าขออนุญาตนั้น เป็นอนัยกเลิก
นบัแต่วนัท่ีพน้ก าหนดระยะเวลาดงักล่าว  และให้เจา้หนา้ท่ีผูรั้บค าขอแจ้งเป็นหนงัสือ ให้ผูข้ออนุญาตทราบ
กรณีท่ีเจา้หน้าท่ีผูรั้บค าขอตรวจสอบแลว้เห็นว่าเอกสารหลกัฐานครบถว้นและถูกตอ้ง ให้ส่งส าเนาค าขอ
พร้อมเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งให้หน่วยตรวจสภาพป่าภายในเจ็ดวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บค าขอ และเอกสารหลกัฐาน
ครบถว้นและถูกตอ้ง  และให้หน่วยตรวจสภาพป่าจดัท ารายงานพร้อมทั้งความเห็นเบ้ืองตน้ เสนอต่อผูว้่า
ราชการจงัหวดัภายในเจ็ดวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บเอกสารดงักล่าว 

หมวด 2 หลกัเกณฑ์และวิธีการตรวจสภาพป่า 
ขอ้ 9 การขออนุญาตท าประโยชน์ในเขตป่าในจงัหวดัใดใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดันั้นแต่งตั้งเจา้หนา้ท่ี

ออกไปท าการตรวจสภาพป่าร่วมกบัเจา้หนา้ท่ีตรวจสภาพป่าภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ี ผูว้า่ราชการจงัหวดั
ไดรั้บรายงานตามขอ้  8  วรรคสอง ส าหรับการขออนุญาตท าประโยชน์ในเขตป่าตามมติคณะรัฐมนตรีซ่ึงเป็น
พื้นท่ีท่ีคณะรัฐมนตรีไดมี้มติก าหนดชั้นคุณภาพลุ่มน้าํ  ชั้นท่ี  1  หรือชั้นท่ี  2  หรือในพื้นท่ีท่ีมีความลาดชนั
เกินสามสิบห้าองศา เพื่อการส ารวจแร่หรือการท าเหมืองแร่  หรือเพื่อการส ารวจปิโตรเลียม  หรือการผลิต
ปิโตรเลียม ให้ผูว้่าราชการจังหวดัและอธิบดีกรมป่าไมแ้ต่งตั้งเจา้หน้าท่ีประเภททัว่ไปตั้งแต่ระดบัอาวุโส  
หรือประเภทวิชาการ ตั้งแต่ระดับช านาญการ  หรือเจ้าหน้าท่ีท่ีผ่านการฝึกอบรมหลกัสูตรการตรวจสอบ
ประทานบตัรเหมืองแร่ออกไปท าการตรวจสภาพป่าร่วมกนัภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง 

ขอ้ 10 ในการตรวจสภาพป่าให้เจา้หน้าท่ีตรวจสภาพป่าเป็นผูน้ัดวนัและเวลาท่ีจะตรวจสภาพป่า 
พร้อมทั้งแจง้เป็นหนังสือให้ผูข้ออนุญาตทราบ  และให้ผูข้ออนุญาตน าเจา้หน้าท่ีเขา้ตรวจสภาพป่าตามวนั 
และเวลาท่ีก าหนด  หากผูข้ออนุญาตไม่น าเจา้หนา้ท่ีเขา้ตรวจสภาพป่าตามก าหนดเวลาดงักล่าว ให้เจา้หนา้ท่ี



32 
 

ตรวจสภาพป่าก าหนดวนัและเวลาในการตรวจสภาพป่าใหม่โดยแจง้เป็นหนงัสือใหผู้ข้ออนุญาตทราบ หากผู ้
ขออนุญาตไม่น าเจา้หนา้ท่ีเขา้ตรวจสภาพป่าตามก าหนดเวลาดงักล่าวอีก  ให้ถือว่าค าขออนุญาตนั้น เป็นอนั
ส้ินผล  และใหเ้จา้หนา้ท่ีตรวจสภาพป่าแจง้เป็นหนงัสือใหผู้ข้ออนุญาตทราบ 

ขอ้ 11 ใหเ้จา้หนา้ท่ีตามขอ้  9  ร่วมกนัตรวจสภาพป่าใหแ้ลว้เสร็จภายในสามสิบวนั นับแต่วนัท่ีเขา้
ตรวจสภาพป่าตามขอ้  10  เวน้แต่มีเหตุจ าเป็นไม่อาจตรวจสภาพป่าให้แลว้เสร็จภายใน ระยะเวลาดงักล่าว  
ให้ขยายระยะเวลาออกไปไดไ้ม่เกินสามสิบวนั  โดยให้แจ้งเหตุผลและความจ าเป็น ในการขยายระยะเวลา
เป็นหนงัสือใหผู้ข้ออนุญาตทราบก่อนครบก าหนดเวลาดงักล่าว 

เม่ือไดต้รวจสภาพป่าตามวรรคหน่ึงเสร็จแลว้  ให้เจา้หน้าท่ีตรวจสภาพป่ารายงานผลการตรวจ
สภาพป่า ใหห้น่วยตรวจสภาพป่าทราบภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีตรวจสภาพป่าแลว้เสร็จ 

ให้หน่วยตรวจสภาพป่าพิจารณาและจดัท าความเห็นเสนอผูว้่าราชการจงัหวดั  เพื่อเสนอความเห็น
ประกอบภายในสิบห้าวนันับแต่วนัท่ีได้รับรายงานผลการตรวจสภาพป่าก่อนเสนออธิบดีกรมป่าไม้เพื่อ
พิจารณาต่อไป 

ส าหรับการขออนุญาตเพื่อการท าเหมืองแร่  ให้หน่วยตรวจสภาพป่าส่งส าเนาเอกสารตามวรรค
สาม ให้อุตสาหกรรมจงัหวดัดว้ย 

รายงานผลการตรวจสภาพป่าตามวรรคสองตอ้งมีขอ้มูลตามท่ีอธิบดีกรมป่าไมก้ าหนด 
หมวด 3 การอนุญาต 

 ขอ้ 12 พื้นท่ีท่ีจะพิจารณาอนุญาตไดต้อ้งอยูใ่นหลกัเกณฑ ์ ดงัต่อไปน้ี 
 1. ไม่เป็นพื้นท่ีป่าท่ีมีสภาพป่าไมส้มบูรณ์ 
 2. ไม่เป็นพื้นท่ีท่ีควรรักษาไวเ้ป็นแหล่งท่ีอยูอ่าศยัของสัตวป่์า    
 3. ไม่เป็นพื้นท่ีท่ีมีมติคณะรัฐมนตรีก าหนดหลักเกณฑ์ห้ามใช้ประโยชน์ไว้เป็นการเฉพาะ
หลักเกณฑ์ตามวรรคหน่ึงไม่ใช้บังคับแก่กรณีการอนุญาตเพื่อประโยชน์ในการศึกษาหรือวิจัยทาง
วิชาการท่ีไม่ส่งผลกระทบต่อสภาพพื้นท่ีป่าและการอยูอ่าศยัของสัตวป่์าตามขอ้  21                       
 ขอ้ 13 การอนุญาตให้ใช้พื้นท่ีเพื่อการประกอบกิจการตามกฎหมายว่าด้วยแร่ พื้นท่ีท่ีจะพิจารณา
อนุญาตไดต้อ้งไม่เป็นเขตพระราชฐาน  ศาสนสถาน  หรือโบราณสถาน  และให้พิจารณาอนุญาตได ้ตาม
หลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไข  ดงัต่อไปน้ี                 
 1. การอนุญาตใหใ้ชพ้ื้นท่ีเพื่อการส ารวจแร่ใหพ้ิจารณาอนุญาตตามความจ าเป็นและ เหมาะสมไดไ้ม่
เกินพื้นท่ีท่ีไดรั้บอาชญาบตัรผูกขาดส ารวจแร่หรืออาชญาบตัรพิเศษและมีก าหนด ระยะเวลาคราวละไม่เกิน
หา้ป 2. การอนุญาตให้ใชพ้ื้นท่ีเพื่อการท าเหมืองแร่  ให้พิจารณาอนุญาตตามความจ าเป็นและ เหมาะสม
ตามโครงการท่ีเสนอพร้อมค าขออนุญาตไดไ้ม่เกินสามร้อยไร่  และมีก าหนดระยะเวลา คราวละไม่เกินสิบปี      
 3. การอนุญาตให้ใช้พื้นท่ีเพื่อการขุดหาแร่รายย่อยและการร่อนแร่  ให้พิจารณาอนุญาตใน
จ  านวนพื้นที่ตามความจ  า เ ป็นและเหมาะสม  และมีก  าหนดระยะเวลาคราวละไม่เกินสองปี                                                            
 4. การอนุญาตให้ใช้พื้นท่ีเพื่อการสร้างทางขนแร่ออกจากเขตพื้นท่ีประทานบตัร  ให้มีความกวา้ง 
ของเขตทางไดไ้ม่เกินแปดเมตร  และตอ้งสร้างทางกบับ ารุงรักษาทางตามมาตรการท่ีกรมป่าไมก้ าหนด และ
มีก าหนดระยะเวลาคราวละไม่เกินสิบปี                 
 5. การอนุญาตใหใ้ชพ้ื้นท่ีเพื่อกิจการอนัเก่ียวเน่ืองกบัการท าเหมืองแร่  ไดแ้ก่  ท่ีเททิ้ง มูลดินทราย  ท่ี
พกัคนงาน  ท่ีกองเก็บแร่  ท่ีตั้ งโรงโม่  บด  และย่อยหิน  หรือโรงแต่งแร่หรือโลหกรรม รวมทั้งท่ีเก็บ
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เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการท าเหมืองแร่  ตลอดจนกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับการท าเหมืองแร่ ให้พิจารณา
อนุญาตในจ านวนพื้นท่ีตามความจ าเป็นและเหมาะสมตามท่ีได้รับการรับรองเป็นหนังสือ จากผูมี้อ านาจ
พิจารณาอนุญาตตามกฎหมายวา่ดว้ยแร่  และมีก าหนดระยะเวลาคราวละไม่เกินสิบปี          
 ขอ้ 14 การอนุญาตให้ใช้พื้นท่ีเพื่อการประกอบกิจการตามกฎหมายว่าด้วยปิโตรเลียม พื้นท่ีท่ีจะ
พิจารณาอนุญาตไดต้อ้งไม่เป็นเขตพระราชฐาน  ศาสนสถาน  หรือโบราณสถาน  และ ให้พิจารณาอนุญาต
ไดต้ามหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไข  ดงัต่อไปน้ี                                    
 1. การอนุญาตให้ใช้พื้นท่ีเพื่อการส ารวจปิโตรเลียม  ให้พิจารณาอนุญาตตามความจ าเป็นและ
เหมาะสมได้ไม่เกินพื้นท่ีท่ีได้รับสัมปทานและมีก าหนดระยะเวลาตามท่ีได้รับสัมปทานแต่ไม่เกินเก้าปี       
 2. การอนุญาตใหใ้ชพ้ื้นท่ีเพื่อการผลิตปิโตรเลียม  ใหพ้ิจารณาอนุญาตตามความจ าเป็นและ 
เหมาะสมไดไ้ม่เกินพื้นท่ีท่ีไดรั้บสัมปทาน  และมีก าหนดระยะเวลาคราวละไม่เกินสิบปี                     
 3. การอนุญาตใหใ้ชพ้ื้นท่ีเพื่อการเก็บรักษา  การขนส่ง  หรือกิจการอนัเก่ียวเน่ืองกบัการส ารวจหรือ
ผลิตปิโตรเลียม ให้พิจารณาอนุญาตในจ านวนพื้นท่ีตามความจ าเป็นและเหมาะสมตามท่ีไดรั้บการรับรอง
เป็นหนงัสือจากผูมี้อ านาจพิจารณาอนุญาตตามกฎหมายว่าดว้ยปิโตรเลียม และมีก าหนดระยะเวลาคราวละ
ไม่เกินสิบปี           
 ขอ้ 15 การอนุญาตให้ใชพ้ื้นท่ีเพื่อท าการขุด  เก็บ  ซ่ึงทราย  ลูกรัง  หรือดินท่ีมิใช่การท าเหมืองแร่
หรือการขุดหาแร่รายย่อยและการร่อนแร่ตามกฎหมายว่าดว้ยแร่  พื้นท่ีท่ีจะพิจารณาอนุญาตได ้ตอ้งไม่เป็น
เขตพระราชฐาน  ศาสนสถาน  หรือโบราณสถาน  และตอ้งมีระยะห่างจากทางหลวงแผ่นดิน หรือทางหลวง
พิเศษตามกฎหมายว่าดว้ยทางหลวง  ไม่น้อยกว่าห้าร้อยเมตร  จากจุดก่ึงกลางของเขตทาง โดยให้พิจารณา
อนุญาตในจ านวนพื้นท่ีตามความจ าเป็นและเหมาะสมไดไ้ม่เกินสิบไร่ และมีก าหนด ระยะเวลาคราวละไม่
เกินหา้ปี            
 ขอ้ 16 การอนุญาตใหใ้ชพ้ื้นท่ีเพื่อการอยู่อาศยั  หรือประกอบอาชีพเกษตรกรรม ใหพ้ิจารณาอนุญาต
ในจ านวนพื้นท่ีตามความจ าเป็นและเหมาะสมแก่กิจการท่ีขออนุญาต  และมีก าหนด ระยะเวลาคราวละไม่
เกินสิบปี                
 ขอ้ 17 การอนุญาตให้ใช้พื้นท่ีเพื่อการปลูกป่าหรือการท าสวนป่า  ให้พิจารณาอนุญาต ในจ านวน
พื้นท่ีตามความจ าเป็นและเหมาะสมแก่กิจการท่ีขออนุญาต  และมีก าหนดระยะเวลาคราวละไม่เกินสามสิบปี
 ขอ้ 18 การอนุญาตให้ใช้พื้นท่ีเพื่อจดัเป็นท่ีพกัผ่อนหย่อนใจ  ให้พิจารณาอนุญาตในจ านวน พื้นท่ี
ตามความจ าเป็นและเหมาะสมไดไ้ม่เกินหา้ร้อยไร่  และมีก าหนดระยะเวลาคราวละไม่เกินสิบปี เวน้แต่กรณี
การอนุญาตใหห้น่วยงานของรัฐด าเนินการใหพ้ิจารณาตามหลกัเกณฑ ์ ตามขอ้  22          
 ขอ้ 19 การอนุญาตให้ใช้พื้นท่ีเพื่อการเพาะเล้ียงหรือขยายพนัธุ์สัตว์ป่า  ให้พิจารณาอนุญาต ใน
จ านวนพื้นท่ีตามความจ าเป็นและเหมาะสมไดไ้ม่เกินหน่ึงพนัไร่  และมีก าหนดระยะเวลาคราวละไม่เกิน   
สิบปี                  
 ขอ้ 20 การอนุญาตให้ใชพ้ื้นท่ีเพื่อสร้างศาสนสถาน  ให้พิจารณาอนุญาตในจ านวนพื้นท่ีได ้ไม่เกิน
สิบห้าไร่  ตามความจ าเป็นและเหมาะสมของแต่ละท้องถ่ิน  และมีก าหนดระยะเวลาคราวละไม่เกิน      
สามสิบปี                     
 ขอ้ 21 การอนุญาตให้ใชพ้ื้นท่ีเพื่อประโยชน์ในการศึกษาหรือวิจยัทางวิชาการท่ีไม่ส่งผลกระทบต่อ
สภาพพื้นท่ีป่าและการอยู่อาศัยของสัตว์ป่าให้พิจารณาอนุญาตในจ านวนพื้นท่ีตามความจ าเป็น และ
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เหมาะสม  และมีก าหนดระยะเวลาคราวละไม่เกินสองปี                                         
 ขอ้ 22 การอนุญาตให้หน่วยงานของรัฐใชป้ระโยชน์พื้นท่ีในเขตป่าให้พิจารณาอนุญาตในจ านวน
พื้นท่ีตามความจ าเป็นและเหมาะสมแก่กิจการท่ีขออนุญาต                      
 ขอ้ 23 ในการพิจารณาอนุญาตให้อธิบดีกรมป่าไมพ้ิจารณาใหแ้ลว้เสร็จภายในหกสิบวนั นบัแต่วนัท่ี
ได้รับรายงานผลการตรวจสภาพป่าตามขอ้  11  เวน้แต่มีเหตุจ าเป็นไม่อาจพิจารณาให้แลว้เสร็จ ภายใน
ระยะเวลาดงักล่าว  ให้ขยายระยะเวลาออกไปไดไ้ม่เกินสามสิบวนั  โดยให้อธิบดีกรมป่าไม ้แจง้เหตุผลและ
ความจ าเป็นในการขยายระยะเวลาเป็นหนงัสือใหผู้ข้ออนุญาตทราบก่อนครบก าหนดเวลาดงักล่าว      
การพิจารณาอนุญาตให้ท าประโยชน์ในเขตป่าท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติให้รักษาไวเ้ป็นสมบติัของชาติ ให้อธิบดี
กรมป่าไมร้ายงานความเห็นต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม เพื่อพิจารณา
ให้ความเห็นชอบภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บรายงานผลการตรวจสภาพป่าตามขอ้  11 และให้อธิบดี
กรมป่าไมพ้ิจารณาอนุญาตภายในสามสิบวนั  นบัแต่วนัท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากร ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มให้ความเห็นชอบการอนุญาตส าหรับโครงการหรือกิจการท่ีต้องจัดท ารายงานการวิเคราะห์
ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มการพิจารณาอนุญาตจะกระท าได้ต่อเม่ือได้รับทราบผลการพิจารณารายงานการ
วิเคราะห์ผลกระทบ ส่ิงแวดลอ้มแลว้ 

หมวด 4 การท าไม้และการน าเคล่ือนท่ี 
ขอ้ 24 การท าประโยชน์ในเขตป่าท่ีไดรั้บอนุญาต หากมีกรณีท่ีจ าเป็นตอ้งท าไมแ้ละน าเคล่ือนท่ี

ออกจากพื้นท่ีท่ีไดรั้บอนุญาตให้ผูไ้ด้รับใบอนุญาตแจง้เป็นหนังสือต่อหน่วยตรวจสภาพป่าเพื่อแจ้งให้
องคก์รอุตสาหกรรมป่าไมด้ าเนินการท าไมแ้ละน าเคล่ือนท่ีออกตามระเบียบท่ีกรมป่าไมก้ าหนด 

หมวด 5 การต่ออายุใบอนุญาต 
ขอ้ 25 ผูไ้ด้รับใบอนุญาตผูใ้ดประสงค์จะขอต่ออายุใบอนุญาต  ให้ยื่นค าขอต่ออธิบดี กรมป่าไม ้ 

พร้อมดว้ยเอกสารหลกัฐานตามท่ีระบุไวใ้นแบบค าขอก่อนใบอนุญาตเดิมส้ินอายใุห้เจา้หนา้ท่ีผูรั้บค าขอออก
ใบรับรองค าขอต่ออายุใบอนุญาตให้แก่ผูข้อต่ออายุใบอนุญาต ไวเ้ป็นหลกัฐานเม่ือผูไ้ดรั้บใบอนุญาตไดย้ื่น
ค าขอต่ออายุใบอนุญาตตามวรรคหน่ึง  ให้ผูไ้ด้รับใบอนุญาตท าประโยชน์ ตามท่ีได้รับอนุญาตต่อไปได้
จนกวา่จะมีค าสั่งไม่อนุญาตใหต่้ออายใุบอนุญาต       
 ขอ้ 26 ในการต่ออายุใบอนุญาต  หากผูย้ื่นค าขอมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม ตามขอ้  7  
ปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีก าหนดไวใ้นใบอนุญาต  และไม่มีการกระท าความผิดตามกฎหมาย ว่าดว้ยป่าไมใ้น
ระหว่างระยะเวลาท่ีได้รับใบอนุญาต  ให้อธิบดีกรมป่าไมพ้ิจารณาอนุญาต  โดยน าบทบญัญติั ตามขอ้  8  
และขอ้  23  มาใช้บงัคบัโดยอนุโลมในการพิจารณาต่ออายุใบอนุญาตตามขอ้  13  และขอ้  14  นอกจาก
หลกัเกณฑท่ี์บญัญติัไว ้ในวรรคหน่ึงใหน้ าบทบญัญติัในหมวด๒วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตรวจสภาพป่า
มาใชบ้งัคบัดว้ย           
 ข้อ 27 การอนุญาตให้ต่ออายุใบอนุญาต ให้กระท าโดยวิธีสลักหลังใบอนุญาตเดิมหรือจะออก
ใบอนุญาตใหใ้หม่ก็ได ้ โดยระบุค  าวา่  “ต่ออาย”ุ  ก ากบัไวด้ว้ย      

 หมวด 6 การโอนใบอนุญาต 
 ขอ้ 28 ผูใ้ดประสงคจ์ะขอรับโอนใบอนุญาต  ใหย้ืน่ค าขอต่ออธิบดีกรมป่าไม ้ พร้อมดว้ย เอกสาร
หลกัฐานตามท่ีระบุไวใ้นแบบค าขอ                           
 ขอ้ 29 ในกรณีท่ีผูไ้ดรั้บใบอนุญาตตาย  ใหท้ายาทหรือผูจ้ดัการมรดกของบุคคลดงักล่าว 
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สามารถท าประโยชน์ในเขตป่าต่อไปไดไ้ม่เกินเกา้สิบวนันบัแต่วนัท่ีผูไ้ดรั้บใบอนุญาตตายและหากทายาท 
หรือผูจ้ดัการมรดกของบุคคลดงักล่าวประสงค์จะท าประโยชน์ตามวตัถุประสงค์เดิมท่ีได้รับอนุญาตไว ้
ต่อไปแทนผูไ้ดรั้บใบอนุญาต  ให้ยื่นค าขอตามขอ้  28  ภายในเกา้สิบวนันบัแต่วนัท่ีผูไ้ดรั้บใบอนุญาตตาย 
หากไม่ยืน่ค  าขอภายในก าหนดเวลาดงักล่าว  ใหถื้อวา่ใบอนุญาตนั้นส้ินสุดลง            
 ขอ้ 30 ผูข้อรับโอนใบอนุญาตตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้  7  
 ขอ้ 31 เม่ือเจา้หน้าท่ีผูรั้บค าขอได้รับค าขอรับโอนใบอนุญาตให้ส่งส าเนาค าขอพร้อมเอกสารท่ี
เก่ียวขอ้งให้หน่วยตรวจสภาพป่าภายในเจ็ดวนันับแต่วนัท่ีได้รับค าขอและเอกสารหลกัฐานครบถ้วน
ถูกตอ้ง ให้หน่วยตรวจสภาพป่าพิจารณาและจดัท าความเห็นภายในสามสิบวนันับแต่วนัท่ีไดรั้บเอกสาร
ตามวรรคหน่ึง  เสนอผูว้า่ราชการจงัหวดัเพื่อใหค้วามเห็นประกอบก่อนเสนออธิบดีกรมป่าไมพ้ิจารณาต่อไป 
 ขอ้ 32 ให้น าบทบญัญติัในขอ้  8  วรรคหน่ึง  และขอ้  23  วรรคหน่ึง  มาใชบ้งัคบัแก่การพิจารณา
โอนใบอนุญาตโดยอนุโลม                   

  ขอ้ 33 ใหผู้รั้บโอนใบอนุญาตรับโอนไปซ่ึงสิทธิ  หนา้ท่ี และความรับผิดชอบของผูไ้ดรั้บใบอนุญาตเดิม 
ขอ้ 34 ในกรณีท่ีใบอนุญาตช ารุด  สูญหาย  หรือถูกท าลาย  ใหผู้ไ้ดรั้บใบอนุญาตยืน่ค าขอ รับใบ 

หมวด 7 ใบแทนใบอนุญาต 
แทนใบอนุญาตต่ออธิบดีกรมป่าไม ้ โดยใหส่้งคืนใบอนุญาตฉบบัเดิมท่ีช ารุดหรือยื่นหลกัฐาน การ

แจง้ความกรณีสูญหายหรือถูกท าลาย  เพื่อให้เจา้หน้าท่ีตรวจสอบและเสนอให้อธิบดีกรมป่าไมพ้ิจารณา 
ออกใบแทนใบอนุญาตต่อไปการออกใบแทนใบอนุญาตตามวรรคหน่ึงใหใ้ชแ้บบใบอนุญาตเดิม  โดยเขียน
หรือประทบัตรา ค าว่า  “ใบแทน”  ดว้ยหมึกสีแดงไวด้า้นบนของใบอนุญาต  และให้ระบุว ัน  เดือน  ปีท่ี
ออกใบแทน ใบอนุญาต  พร้อมทั้งลงลายมือช่ือผูอ้อกใบแทนใบอนุญาตก ากบัไวด้ว้ย   
 ขอ้ 35 ให้อธิบดีกรมป่าไมพ้ิจารณาออกใบแทนใบอนุญาตภายในสิบห้าวนั  นับแต่วนัท่ีไดรั้บค า
ขอตามขอ้  36           
     หมวด 8 เบ็ตเตลด็     
 ขอ้ 36 การยื่นค าขออนุญาต  ค าขอต่ออายุใบอนุญาต  ค าขอโอนใบอนุญาต  และค าขอรับ ใบแทน
ใบอนุญาต  ให้ยื่น ณ หน่วยตรวจสภาพป่าหรือสถานท่ีท่ีอธิบดีกรมป่าไมก้ าหนดโดยประกาศ ในราชกิจจา
นุเบกษา                                             
 ขอ้ 37 ค  าขออนุญาต  ใบอนุญาต  ค าขอต่ออายุใบอนุญาต  ค าขอโอนใบอนุญาต  และค าขอรับใบ
แทนใบอนุญาต  ใหเ้ป็นไปตามแบบท่ีอธิบดีก าหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา             
 ข้อ 38 ค่าธรรมเนียมแบบพิมพ์ค  าขอ  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต  ค่าธรรมเนียมการต่ออายุ
ใบอนุญาต  ค่าธรรมเนียมการโอนใบอนุญาต  และค่าธรรมเนียมใบแทนใบอนุญาตให้เรียกเก็บ ตาม
อตัราที่ก  าหนดไวใ้นกฎกระทรวงที่ออกตามความในพระราชบ ัญญตัิป่าไม ้  พุทธศกัราช  2484          
 ขอ้ 39 ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตตอ้งช าระเงินอนัเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้พนกังานเจา้หน้าท่ี ไปท าการบ ารุง
ป่าหรือปลูกสร้างสวนป่าตามอตัราท่ีรัฐมนตรีประกาศก าหนด ตามจ านวนพื้นท่ี ท่ีไดรั้บอนุญาตในวนัท่ีมา
รับใบอนุญาต    
     บทเฉพาะกาล 

ขอ้ 40 บรรดาใบอนุญาตตามกฎกระทรวง  ฉบบัท่ี  16  (พ.ศ.  2498)  ออกตามความ ในพระราชบญัญติั
ป่าไม ้ พุทธศกัราช  ๒๔๘๔  วา่ดว้ยการแผว้ถางป่า  ใหใ้ชไ้ดต่้อไปจนกวา่ใบอนุญาต นั้นจะส้ินอาย ุ
 ขอ้ 41 บรรดาค าขออนุญาตท่ีไดย้ืน่ไวต้ามกฎกระทรวง  ฉบบัท่ี  16  (พ.ศ.  2498) ออกตามความใน
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พระราชบญัญติัป่าไม ้ พุทธศกัราช  2484  วา่ดว้ยการแผว้ถางป่าใหถื้อวา่เป็นค าขออนุญาต ท าประโยชน์ใน
เขตป่าตามกฎกระทรวงน้ี  และให้พิจารณาอนุญาตตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในกฎกระทรวงน้ี และกรณีท่ี
ค าขออนุญาตดังกล่าวมีข้อแตกต่างไปจากค าขออนุญาตตามกฎกระทรวงน้ี  ให้เจ้าหน้าท่ี ผูรั้บค าขอมี
อ านาจสั่งให้แก้ไขเพิ่มเติมหรือให้ส่งหลักฐานเพิ่มเติมได้ตามความจ าเป็นเพื่อให้การเป็นไป ตาม
กฎกระทรวงน้ี                            

 
หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชก้ฎกระทรวงฉบบัน้ี  คือ  โดยท่ีหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขใน

การขออนุญาต และการอนุญาตให้บุคคลท าประโยชน์ในเขตป่าตามกฎกระทรวง  ฉบบัท่ี  ๑๖  (พ.ศ.  
๒๔๙๘)  ออกตามความใน พระราชบญัญติัป่าไม ้ พุทธศกัราช  ๒๔๘๔  ว่าดว้ยการแผว้ถางป่า  ใชบ้งัคบั
มาเป็นเวลานานและขาดความชดัเจน รวมทั้งไม่สอดคลอ้งกบัสถานการณ์ในปัจจุบนั  สมควรปรับปรุง
หลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขดงักล่าวเสียใหม่ ใหเ้หมาะสมและชดัเจนยิง่ขึ้น  จึงจ าเป็นตอ้งออกกฎกระทรวงน้ี 

 
 
 

ใหไ้ว ้ ณ  วนัท่ี  ๑๐  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
                                                                                พลเอก  ดาวพ์งษ ์ รัตนสุวรรณ 

รัฐมนตรีวา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
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 3.11 ข้ันตอนในการอนุญาต 

1. การขออนุญาตเข้าท าประโยชน์ในเขตพื้นท่ีป่าไม้ตามพระราชบัญญัติป่าไม้ พุทธศักราช 2484 

     
        ภาพท่ี 15 การขออนุญาตเขา้ท าประโยชน์ในเขตพื้นท่ีป่าไมต้ามพระราชบญัญติัป่าไม ้พุทธศกัราช 2484 

https://drive.google.com/file/d/1ltN20vpfQwqPx8HvoEcxP_0WbXz1EHa2/view
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2. การขอใช้พื้นท่ีของส่วนราชการหรือองค์การของรัฐ ภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ (ตามมาตรา 13-1) 

     
  ภาพท่ี 16 การขอใชพ้ื้นท่ีของส่วนราชการหรือองคก์ารของรัฐภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ (ตามมาตรา 13-1) 
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3. การอนุญาตให้เข้าท าประโยชน์หรืออยู่อาศัยภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ (ตามมาตรา 16)  

 

ภาพท่ี 17 การอนุญาตใหเ้ขา้ท าประโยชน์หรืออยูอ่าศยัภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ (ตามมาตรา 16)  
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4. การขออนุญาตให้เข้าไปศึกษาหรือวิจัยทางวิชาการในเขตป่าสงวนแห่งชาติ (มาตรา 17) 

 

ภาพท่ี 18 การขออนุญาตให้เขา้ไปศึกษาหรือวิจยัทางวิชาการในเขตป่าสงวนแห่งชาติ (มาตรา 17) 
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5. การขออนุญาตใช้ประโยชน์เกีย่วกบัเร่ืองการเข้าไป การผ่าน หรือการใช้ทาง เเละการน าหรือปล่อยสัตว์เลีย้ง
เข้าไปภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ (มาตรา 18) 

ภาพท่ี 19 การขออนุญาตใชป้ระโยชน์เก่ียวกบัเร่ืองการเขา้ไป การผา่น หรือการใชท้าง เเละการน าหรือ        
ปล่อยสัตวเ์ล้ียงเขา้ไปภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ (มาตรา 18) 
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6. การอนุญาตให้ท าการปลูกสร้างสวนป่าหรือปลูกไม้ยืนต้นภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ (มาตรา 20) 

 

     ภาพท่ี 20 การอนุญาตให้ท าการปลูกสร้างสวนป่าหรือปลูกไมย้นืตน้ภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ (มาตรา 20) 
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3.12 ผลการด าเนินโครงการ 

     ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถาม    
       

ตอนท่ี 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม         

จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ 
เพศ จ านวน ร้อยละ 
ชาย 17 56.67 
หญิง 13 43.33 
รวม 30 100.00 

ตารางท่ี 2 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ 

 

 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามจ าแนกตามอายุ 

 

 

 ตารางท่ี 3 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามจ าแนกตามอายุ 

 

 

 

 

 

 

อาย ุ จ านวน ร้อยละ 
30-40 5 16.67 
41-50 15 50 
51-60 10 33.33 
รวม 30 100.00 
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ตอนท่ี 2 ประเมินความพงึพอใจ          

ความพึงพอใจของผูต้อบแบบสอบถาม 

ตารางท่ี 4 ค่าคะแนนเฉล่ียความพึงพอใจของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

3.13 อภิปรายผล 

 จากตารางท่ี  2 พบว่าผู ้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศชายมากกว่าเพศหญิง โดยเป็น  เพศชาย             

ร้อยละ 56.67 และ เพศหญิง ร้อยละ 43.33 

 จากตารางท่ี 3 พบว่าผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีช่วงอายุ 30-40 ปี ร้อยละ 16.67 ช่วงอายุ 41-50 ปี       

ร้อยละ 50 และ ช่วงอาย ุ51-60 ปี ร้อยละ 33.33 

 จากตารางท่ี 4 การประเมินผลความพึงพอใจของผูต้อบแบบสอบถาม สรุปไดด้งัน้ี ( จากค่าคะแนน

เฉล่ียเตม็ 5 คะแนน ) 

 - ไดรั้บการให้บริการดว้ยความสะดวกรวดเร็ว มีความพึงพอใจอยู่ในระดบั 3 คือระดบัปานกลาง     

มีค่าคะแนนเฉล่ีย 3.83 คะแนน 

ความคิดเห็น 
ระดบัการประเมิน ค่าคะแนน

เฉล่ีย  1 2 3 4 5 
ไดรั้บการใหบ้ริการดว้ย
ความสะดวกรวดเร็ว 

จ านวน 0 4 8 7 11 
3.83 

ร้อยละ 0 13.33 26.67 23.33 36.67 
การใหข้อ้มูล/รายละเอียด
ชดัเจนและเขา้ใจง่าย 

จ านวน 0 4 8 10 8 
3.73 

ร้อยละ 0 13.33 26.67 33.33 26.67 

การใหบ้ริการมีประโยชน์
และขั้นตอนท่ีเหมาะสม 

จ านวน 0 2 11 11 6 
3.7 

ร้อยละ 0 6.67 36.67 36.67 20 

ความพึงพอใจในดา้น
กระบวนการขั้นตอนการ

ใหบ้ริการ 

จ านวน 0 5 11 8 6 
3.5 

ร้อยละ 0 16.67 36.67 26.67 20 

ไดรั้บบริการท่ีตรงต่อความ
ตอ้งการ 

จ านวน 0 1 7 11 11 
4.1 

ร้อยละ 0 3.33 23.33 36.67 36.67 
ไดป้ระโยชน์จากการมา
สอบถามมากนอ้ยเพียงใด 

จ านวน 0 2 10 10 8 
3.8 

ร้อยละ 0 6.67 33.33 33.33 26.67 
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 - การให้ขอ้มูล/รายละเอียดชดัเจนและเขา้ใจง่าย มีความพึงพอใจอยู่ในระดบั 3 คือระดบัปานกลาง     

มีค่าคะแนนเฉล่ีย 3.73 คะแนน 

 - การให้บริการมีประโยชน์และขั้นตอนท่ีเหมาะสม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ 3 คือระดับ        

ปานกลาง มีค่าคะแนนเฉล่ีย 3.7 คะแนน 

 - ความพึงพอใจในดา้นกระบวนการขั้นตอนการให้บริการ มีความพึงพอใจอยู่ในระดบั 3 คือระดบั

ปานกลาง มีค่าคะแนนเฉล่ีย 3.5 คะแนน 

 - ได้รับบริการท่ีตรงต่อความต้องการ มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ 4 คือระดับมาก มีค่าคะแนน      

เฉล่ีย 4.1 คะแนน 

 - ได้รับประโยชน์จากการมาสอบถามมากน้อยเพียงใด มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ 3 คือระดับ     

ปานกลาง มีค่าคะแนนเฉล่ีย 3.8 คะแนน 

 จากตารางท่ี 4 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัปานกลางจนถึงมาก 

ประเด็นค าถามโดยมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ไดรั้บบริการท่ีตรงต่อความตอ้งการ มีค่าคะแนนเฉล่ีย 4.1 คะแนน 

ส่วนประเด็นค าถามท่ีต ่าท่ีสุดคือ ความพึงพอใจในดา้นกระบวนการขั้นตอนการให้บริการ โดยมีค่าคะแนน

เฉล่ีย 3.5 คะแนน 

 

3.14 สรุปผลการท าโครงการ 

 การด าเนินโครงการขออนุญาตด้านการใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม้ จัดท าขึ้ นท่ีส านักจัดการ

ทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) เลขท่ี 591 หมู่ท่ี 7 ถนนราชสีมา - ปักธงชยั ต าบลปรุใหญ่ อ าเภอเมือง 

จงัหวดันครราชสีมา 30000 ซ่ึงมีแบบส ารวจความรู้ ความเขา้ใจ และทกัษะของการขออนุญาตดา้นการใช้

ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้ดงัน้ี 1.) ไดรั้บการให้บริการดว้ยความสะดวกรวดเร็ว 2.) การให้ขอ้มูลรายละเอียด

ชัดเจนและเข้าใจง่าย 3.) การให้บริการมีประโยชน์และขั้นตอนท่ีเหมาะสม 4.) ความพึ่งพอใจในด้าน

กระบวนการขั้นตอนการให้บริการ 5.) ได้รับบริการท่ีตรงต่อความตอ้งการ 6.) ได้ประโยชน์จากการมา

สอบถามมากนอ้ยเพียงใด ซ่ึงจากผลการประเมินแบบสอบถามของประชาชนส่วนใหญ่ไดรั้บบริการท่ีตรง

ต่อความตอ้งการอยูใ่นระดบัปลางกลางจนถึงมาก 

 อยา่งไรก็ดี การไดรั้บบริการท่ีตรงต่อความตอ้งการภาพรวมของโครงการ ถือวา่อยูใ่นระดบัความพึ่ง

พอใจมาก มีค่าคะแนนเฉล่ีย 4.1 คะแนน 

3.15 ข้อเสนอแนะ 

 ตอ้งมีการศึกษาความรู้ในการท าโครงการให้มาก เพราะนักศึกษายงัไม่มีประสบการณ์ในการท า

โครงการมาก่อน 
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         บทที่ 4      

               สรุปผลการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา  

4.1 สรุปผลการปฏิบัติงาน         

 การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ณ ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 8 นครราชสีมา ระยะเวลาตั้งแต่                 

วนัท่ี 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 ถึงวนัท่ี 6 มีนาคม พ.ศ. 2563 ได้เรียนรู้ประสบการณ์การท างานใหม่ๆ 

นอกจากในห้องเรียน ทั้งทางด้านสังคมการท างาน การปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมในการท างาน       

และในเร่ืองของการปฏิบติังานไดเ้รียนรู้ทางดา้นเอกสาร การลงรับขอ้มูลหนงัสือราชการ การออกนอกพื้นท่ี

ไดไ้ปเขา้ร่วมท ากิจกรรมกบัหน่วยงานต่างๆ และไดเ้รียนรู้งานในสถานีเพาะช ากลา้ไมห้นองเต็ง-จกัราช     

ต าบลท่าชา้ง อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ จงัหวดันครราชสีมา ไดเ้รียนรู้การเตรียมแปลงเพาะช ากล้าไม ้รวมทั้ง

การเพาะตน้กลา้พะยูง นอกจากน้ียงัได้เรียนรู้การแตม้กลา้ การผสมดินปลูก และการรดน ้ ากลา้ไม ้ทั้งน้ี      

กลา้ไมจ้ะเจริญเติบโตไดด้ว้ยการหมัน่ดูแลรักษา และการบ ารุงอยา่งสม ่าเสมอ 

 4.2 ประโยชน์ท่ีได้รับจากการฝึกงาน 

 1. ไดล้งมือปฏิบติัจริงจากทฤษฎีท่ีไดศึ้กษามา 

 2. ท าใหท้ราบวา่การบริหารงานในหน่วยงานราชการ ทฤษฎีเป็นเพียงส่วนหน่ึงท่ีใชต้อ้งอาศยั

ประสบการณ์และความเป็นไปไดจึ้งจะสามารถบริหารงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 3. ท าใหไ้ดแ้นวคิดในการประพฤติปฏิบติัและการวางตวัต่อผูร่้วมงานในองค์ 

 4. ท าใหเ้สริมทกัษะความรู้ในสายงานใหเ้พิม่มากขึ้น 

 5. เน่ืองจากส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) เป็นหน่วยงานในภาครัฐจึงท าใหไ้ด้

ทราบถึงกฎระเบียบของราชการ 

 6. ไดฝึ้กทกัษะในการพูดต่อหนา้บุคคลอ่ืน ท าใหมี้ความสามารถใหก้ารท างานภายใตแ้รงกดดนัได้

เป็นอยา่งดี 

 7. ไดโ้อกาสในการร่วมบริหารงานหลายส่วน ท าใหท้ราบวิธีการท างานในหนา้ท่ีต่างๆ หลายหนา้ท่ี 

 8. สามารถน าปัญหาท่ีเกิดจากการปฏิบติังานจริงของเรามาปรับปรุงแกไ้ด้ 

4.3 ปัญหาและอุปสรรค          

 1. การปฏิบติังานในช่วงแรกๆ ยงัขาดความมัน่ใจ และความกลา้แสดงออก ท าให้การปฏิบติังานยงั

ท าไดไ้ม่เตม็ท่ีเท่าท่ีควร           

 2. การปฏิบัติงานบางอย่างเป็นงานท่ีไม่เคยปฏิบัติมาก่อน จึงต้องใช้เวลาในการท าความเขา้ใจ     

มากขึ้น 
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4.4 ข้อเสนอแนะ           

 1. ควรมีการศึกษาลกัษณะของงานต่างๆ ให้มากขึ้น เพื่อเพิ่มความเขา้ใจในการท างาน และควรเพิ่ม

ความมัน่ใจ การกลา้แสดงออกใหก้บัตวัเองใหม้ากขึ้น           

 2. การท างานทุกอย่างตอ้งอาศยัความอดทน ความสามคัคีเป็นหลกั หมัน่ฝึกฝน และพฒันาตนเอง  

อยูเ่สมอ 
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ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไมท่ี้ 8 (นครราชสีมา) กรมป่าไม.้ (ม.ป.ป.). ความเป็นมา.  

 [ออนไลน]์. แหล่งท่ีมา : https://www.forest.go.th/nakhonratchasima8/th/ [21 ธนัวาคม 2562]. 

ส านกัการอนุญาต กรมป่าไม.้ (ม.ป.ป.). ขั้นตอนในการขออนุญาต.    

 [ออนไลน]์. แหล่งท่ีมา : https://www.forest.go.th/permission/permission/ [15 มกราคม 2563] 

ส่วนอนุญาตใชป้ระโยชน์พื้นท่ีป่าไม ้กรมป่าไม.้ (ม.ป.ป.). คู่มือการขออนุญาต   

 https://www.forest.go.th/forestarea/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E

0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0

%B8%9A%E0%B8%9F%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A1-

%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1/ 
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https://www.forest.go.th/forestarea/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%9F%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A1-%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1/
https://www.forest.go.th/forestarea/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%9F%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A1-%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1/
https://www.forest.go.th/forestarea/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%9F%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A1-%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1/
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
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ภาพท่ี 21  ตรวจสอบและประเมิณคุณภาพของพนกังาน 

 

      
 

    
ภาพท่ี 22 ส ารวจบา้นพกัพนกังานกรมป่าไม ้
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ภาพท่ี 23  จดัเตรียมกลา้ไมเ้พื่อแจกจ่ายในกิจกรรม ณ บุ่งตาหลวั อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

 

    
ภาพท่ี 24  กิจกรรม Kick off เรียนรู้ อยูก่บัฝุ่ น PM 2.5 

 

    
ภาพท่ี 25  ท าความสะอาดสถานท่ีจดัจุดบริการประชาชนของขวญัปีใหม่ 2563 

 

    
ภาพท่ี 26  กิจกรรม Walk Rally Happy New Year 2020 
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ภาพท่ี 27  กิจกรรมเสวนาสภากาแฟจงัหวดันครราชสีมา 

 

    
ภาพท่ี 28 จดับอร์ดใหค้วามรู้เก่ียวกบัพืชพนัธุ์ 

 

    
ภาพท่ี 29 กิจกรรมจงัหวดัเคล่ือนท่ี อ.ขามทะเลสอ จ.นครราชสีมา 
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ภาพท่ี 30 กิจกรรมจงัหวดัเคล่ือนท่ี อ.บวัใหญ่ จ.นครราชสีมา 

 

    
ภาพท่ี 31  กิจกรรมจงัหวดัเคล่ือนท่ี อ.วงัน ้าเขียว จ.นครราชสีมา 

 

    
ภาพท่ี 32  กิจกรรมเดิน กิน ชิม เท่ียว ตลาดสดสีเขียว 
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ภาพท่ี 33  กิจกรรมปีใหม่ 2563 

 

การเพาะเมลด็พะยูงและการแต้มกล้าพะยูง 

 

     
ภาพท่ี 34 การคลุมผา้ดว้ยพลาสติกใส แลว้ใชก้อ้นอิฐทบัไว ้

 

     
ภาพท่ี 35 ตน้พะยงูท่ีท าการหวา่นไวป้ระมาณ 1 สัปดาห์ 

 

 
ภาพท่ี 36 ตน้พะยงู 
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ภาคผนวก ข 
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โครงการขออนุญาตด้านการใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม้ 

    
ภาพท่ี 37 ขออนุญาตตดัและแปรรูปไมห้วงหา้ม 

  

     

ภาพท่ี 38 ขออนุญาตตดัและแปรรูปไมพ้ะยงู 

 

     

ภาพท่ี 39 ขออนุญาตใหท้ าการปลูกสร้างในพื้นท่ีป่า 
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ภาพท่ี 40 ขออนุญาตเขา้ไปศึกษาหรือวิจยัทางวิชาการในเขตป่า 

 

     

ภาพท่ี 41 ขออนุญาตใหเ้ขา้ท าประโยชน์หรืออาศยัในเขตป่า      

 

     

ภาพท่ี 42 ขออนุญาตเขา้ท าประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม ้
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ภาพท่ี 43 ขออนุญาตใชพ้ื้นท่ีของส่วนราชการหรือองคก์ารของรัฐ  

 


