
                     

 

 

รายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

โครงการ การ FIFO สินค้าในคลังสินค้า 

บริษัท CP ALL จ ากัด (มหาชน) สาขาแพลทตินั่มคอนโด 06333 

โดย 

นางสาวพัลลภา ฝนกระโทก รหัสนักศึกษา 5940502125 

โปรแกรมวิชา การจัดการ 

รายงานน้ีเป็นส่วนหนึ่งของวิชาสหกิจศึกษา ในโครงการสหกิจศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา คณะวิทยาการจัดการ 

มหาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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เร่ือง    ขอส่งรายงานการปฏิบตัิงานสหกิจ 

เรียน    อาจารยนิ์เทศสหกจิศึกษา 



 

ตามท่ีขา้พเจา้คณะผูจ้ดัท านกัศึกษาโปรแกรมวิชาการจดัการ คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราช

ภฏันครราชสีมา ไดไ้ปปฏิบตัิงานสหกิจศึกษา ระหว่างวนัที่ 3 พฤษจิกายน 2562 ถึงวนัที่ 29 กุมภาพนัธ์ 2563  
ต าแหน่ง นักศึกษาฝึกงาน แผนก P/T    ณ บริษทั ซีพี ออลล์ จ ากัด (มหาชน) 7-Eleven สาขา กลางซอยบวั
ขาว  รหัสร้าน 04009 และได้รับการมอบหมายจากพนักงานที่ปรึกษา ( job supervisor) ให้นักศึกษาท า
รายงาน เร่ือง การ FIFO สินคา้ในคลงัสินคา้ 

บดัน้ี การปฏิบตัิงานสหกิจศึกษาไดส้ิ้นสุดลงแลว้ ขา้พเจา้จงึขอส่งรายงานดงักล่าวมาพร้อมน้ี
จ านวน 1 เล่ม และขอรับค าปรึกษาต่อไป 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณา 

 

 

 

 

                                                                            ขอแสดงวามนบัถือ 

 

                                                                    (คณะผูจ้ดัท า) 
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กิตติกรรมประกาศ 
 



การที่ขา้พเจา้ไดม้าปฏิบตัิงานสหกิจศึกษา ณ บริษทั ซีพีออลล์ จ ากัด มหาชน (เซเว่นอีเลเว่น สาขา  
กลางซอยบวัขาว 04009 ) ตั้งแต่วนัท่ี 3 พฤษจิกายน พ.ศ. 2562 จนถึงวนัที่ 29 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2563 ส่งผลให้
ขา้พเจา้ไดร้ับความรู้และประสบการต่างๆ ท่ีมีคุณค่าและเป็นประโยชน์มากมาย รายงาน  สหกิจศึกษาฉบบัน้ี

ส าเร็จลงไดด้ว้ยดีเพราะไดร้ับความร่วมมือ และแรงสนบัสนุนจากหลายฝ่ายดงัน้ี 

1. คุณสดสวย แสงชู  FC บริษทั ซีพีออลล ์จ ากดั มหาชน 

2. คุณณัฐญาดา ระวงั     ผูจ้ดัการร้าน 7-Eleven สาขา กลางซอยบวัขาว 04009 

รวมถึงบุคลากรท่านอ่ืนๆ ท่ีไม่ได้กล่าวนามทุกท่าน ที่ให้ความรู้และค าแนะน าและให้ความ
ช่วยเหลือในการจดัท ารายงาน ขา้พเจ้าใคร่ขอขอบพระคุณผูท้ี่มีส่วนร่วมและส่วนเกี่ยวขอ้งทุกท่าน ที่ให้
ข้อมูลให้ค าปรึกษาในการท ารายงานฉบบัน้ีจนเสร็จสมบูรณ์ตลอดจนให้การดูแลเอาใจใส่ และสอนให้

ขา้พเจา้เขา้ใจถึงชีวิตของการท างานท่ีแทจ้ริง ขา้พเจา้ขอขอบคุณไว ้ณ ท่ีน้ีดว้ย 

 

 

 

      ผูจ้ดัท ารายงาน 
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บทคัดย่อ 

 



    บริษทัซีพีออลล ์จ ากดั (มหาชน) หน่ึงในกลุ่มธุรกิจของเครือเจริญโภคภณัฑ ์ส านกังานใหญ่ตั้งอยู่ท่ี 
111/19-20 ถ.พทัยากลาง ต.หนองปรือ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี 20150 เป็นบริษทัท่ีด าเนินธุรกจิคา้ปลีกประเภท
ร้านสะดวกซ้ือ 7-Eleven โดยไดร้ับสิทธิแต่เพียงผูเ้ดียว (Exclusive Right) จาก 7-Eleven, Inc. ให้ประกอบ

ธุรกิจภายใตเ้คร่ืองหมายการคา้ “7-Eleven” ในประเทศไทย ภายใตสั้ญญา Area License Agreement ตั้งแต่
วนัที่ 7 พฤศจิกายน 2531 และขา้พเจา้ไดเ้ขา้ไปเป็นนกัศกึษาปฏิบตัิงานสหกิจ เมื่อวนัที่ 3 พฤษจิกายน พ.ศ. 
2562 จนถึงวนัที่ 29 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2563 ณ ร้านสะดวกซ้ือ 7-Eleven สาขา กลางซอยบวัขาว 04009 และ
ไดร้ับมอบหมายให้ท าโครงการเพ่ือเป็นส่วนหน่ึงในการช่วยเสริมสร้างภาพลกัษณ์ของร้านสะดวกซ้ือ 7-
Eleven สาขา กลางซอยบวัขาว 04009 คือโครงการ การ FIFO สินคา้ในคลงัสินคา้ เน่ืองจากเซเว่นสาขา 

กลางซอยบวัขาว 04009       

            การจดัการคลงัสินคา้มีความส าคญั เป็นตน้ทุนของทางร้าน ผูศ้ึกษาจึงเล็งเห็นความส าคญัของ
กระบวนการดา้นการขนส่ง และการบริหารสินคา้คงคลงั ไดแ้ก่ การจดัการคลงัสินคา้ โดยกระบวนการ

ท างานในดา้นน้ีจะส่งผลโดยตรงต่อตน้ทุนของทางร้าน และคุณภาพตามมาตรฐานของทางบริษทั 

       ดงันั้นเพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการจดัการคลงังสินคา้ โดยหลกัหาร FIFO (First In First Out) เพื่อ

ปะโยชน์ในการด าเนินงานภายในคลงัสินคา้ลดการตดัจ่ายทางร้าน 

        จากการศึกษาในโครงการ การ FIFO สินคา้ในคลงัสินคา้ ท าให้ผูจ้ดัท าไดม้คีวามรู้ในเร่ืองต่าง ๆไดเ้ป็น
อย่างมาก ไดป้ระสบการณจ์ากการท างานเป็นหมู่คณะ และหวงัเป็นอย่างยิ่งว่าโครงงานฉบบัน้ีจะมี

ประโยชน์แก่ผูพ้บเห็นเป็นอย่างมาก 

        ผูจ้ดัท าไดด้ าเนินการศึกษาโดยสืบหาขอ้มูลจากผูจ้ดัการร้านสาขาและลงมือหาขอ้มูลดว้ยตนเองศึกษา

ความเป็นมาของปัญหาและไดจ้ดัท าโครงการเพ่ือการพฒันาและแกไ้ขปัญหาท่ีเกดิขึ้นในเร่ืองของยอดขาย 
เพ่ือท่ีจะท าให้ทางร้านนั้นมีสินคา้ท่ีคุณภาพ เพ่ิมยอดขายจาก การ FIFO สินคา้ในคลงัสินคา้ ให้กบัทางร้าน

ไดม้ากขึ้น 
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สารบญัเรื่อง 
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บทที่ 1 

บทน า 
 

ข้อมูลเกี่ยวกับสถานประกอบการ 

 
 

ภาพที่ 1 แสดงให้เห็นหนา้ร้านเซเว่น - อิเลฟเว่น สาขา กลางซอยบวัขาว 04009 

ช่ือสถานที่ประกอบการ  เซเว่น - อิเลฟเว่น สาขา กลางซอยบวัขาว 04009 

สถานท่ีตั้ง เลขที่293/24 ถนนพทัตาใต ้ซอยบวัขาว. ต าบลหนองปรือ. อ าเภอบางละมุง. 

                 จงัหวดัชลบุรี. รหัสไปรษณีย ์20150. 

                 โทรศพัท ์0910024009. 
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ภาพท่ี 2 แสดงให้เห็นที่ตัง้เซเว่น – อีเลฟเว่นสาขา แพลทตนิั่มคอนโด 06333 
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ความเป็นมาของสถานประกอบการ 
       เซเว่น-อีเลเว่น สาขา กลางซอยบวัขาว 04009 เป็นสาขาที่ยงัเปิดไดไ้ม่นาน และบรเิวณโดยรอบ

ประกอบไปดว้ยสถานบนัเทิงต่าง ๆ และตรงขา้มกบัโรงแรม Nature View Hotel Pattaya และมี

นกัท่องเที่ยวชาวไทยและชาวต่างชาติสญัจรเป็นจ านวนมาก ที่เขา้มาใชบ้ริการภายในรา้นเซเว่นกลางซอย

บวัขาว 04009 ยอดขายของรา้นต่อวนัเฉล่ียอยู่ที่ 80,000 – 100,000 บาท 

 

ลักษณะการประกอบการ  
ธุรกิจร้านสะดวกซื้อใหป้ระชาชนผูบ้รโิภคในท้องถ่ินน้ันๆ ได้รับการอำนวยความสะดวกในการซื้อ

สินค้าอุปโภคบริโภค และทั้งนี้ยังขายสินค้าจำเป็นต่อการดำเนินชีวิตประจำวัน รวมทัง้ขายอาหารฟาสต์ฟูตและ

เครื่องดืม่ปจัจบุันมรี้านสะดวกซื้อเปิดใหบ้ริการ 24 ช่ัวโมง เช่น เซเว่นอีเลฟเว่น   ร้านเซเว่นอีเลฟเว่นไม่ใช่แค่

ร้านสะดวกซื้อ ที่ให้ความสะดวกในการอปุโภคบริโภค แต่ยังมีการใหบ้ริการด้านการจ่ายเคาเตอร์เซอวิช  การ

ชำระค่าบริการต่างๆเพื่อตอบสนองความต้องการของผูบ้รโิภค และปัจจบุัน  เซเว่นอเีลฟเว่น ได้เปลี่ยนจุดยืน

จากร้านสะดวกซือ้ เป็น “ร้านอิ่มสะดวก” 

 

 

ปรัชญาองค์กร 
 เราปรารถนารอยยิ้มจากลูกค้าด้วยทีมงานที่มีความสุข 

  
 วิสัยทัศน์ 
 เราใหบ้รกิารความสะดวกกับทุกชุมชน 
  
 พันธกิจ 
 มุ่งสร้างความผูกพันกบัลกูค้า ด้วยสินค้าและบริการที่เปี่ยมดว้ยนวัตกรรม พรอ้มทัง้สร้าง
สัมพันธภาพที่ดีกบัชุมชนและ สงัคม 
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รูปแบบโครงสร้างร้านเซเว่นอีเลเว่น - อีเลเ่ว่น สาขากลางซอยบัวขาว (04009) 
 

 

 

 

ภาพท่ี 3 แสดงโครงสร้างบุคลากรภายในร้าน 
 

คุณณัฐญาดา ระวงั  

ผูจ้ดัการร้าน

ผูช่้วยผูจ้ดัการร้าน1

พนกังานประจ า
ร้าน

นศ. ทวิภาคี 
ร้าน

นศ. ทวิภาคี 
ร้าน

ผูช่้วยผูจ้ดัการร้าน2

พนกังานประจ า
ร้าน

พนกังานประจ ารา้น

นศ. ทวภิาคี รา้น

นศ. ทวภิาคี รา้น

นกัศึกษาฝึกงาน

นกัศึกษาฝึกงาน

นกัศึกษาฝึกงาน

ผูช่้วยผูจ้ดัการร้าน3

พนกังาน

นกัศึกษาฝึกงาน

นกัศึกษาฝึกงาน
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ตำแหน่งและลักษณะงานท่ีนักศึกษาได้รับมอบมายให้รับผิดชอบ 
คือ ตำแหน่งนักศึกษาฝึกงานโครงการ ลักษณะงานที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ 

- การบริการ  

เปรียบลูกค้าเป็นเสมือน ครอบครัวของเรา ซึง่อาศัยธรรมชาติของมนุษย์น้ันเองที่อยากไดร้ับ

การดูแลเอาใจใส่จากผู้อื่น เพือ่ก่อให้เกิดความสุขไม่ว่าจะเปน็ในด้านความสนุกสนาน ความบันเทิง 

ความสวยงาม สุขภาพแข็งแรง ธุรกิจการบริการจึงคิดต่อยอดจากความต้องการของมนุษย์  ซึ่งเป็น

หัวใจหลักของพนักงานผู้ที่ชำระเงินให้กบัลูกค้า พนักงานทุกคนต้องมีการทักทายลูกค้าเมื่อมลีูกค้ามา

ร้าน “เซเว่นสวัสดีค่ะ/ครับ  เชิญค่ะ/ ครับ”พรอ้มยิ้มทักทาย เมื่อลูกค้านำสินค้ามาชำระเงิน พนักงาน

ต้องทวนจำนวนสินค้าทัง้หมดเพือ่จะได้ไมผ่ิดพลาดในการชำระเงิน และเพื่อเพิม่โอกาสในการขาย

สินค้าได้มากข้ึน  พนักงานจะต้อง  Past sale สินค้าด้วยได้แก่ 

Past sale สินค้าใหม่ เพื่อทีจ่ะทำให้ร้านสาขาของเรามียอดขายและผลกำไร เราจงึต้องมกีาร

แนะนำส่วนของสินค้าใหม่ให้กบัลูกค้าได้ทราบถึงคุณสมบัติ ลักษณะที่ดีของสินค้าเพือ่ใหลู้กค้า

ตัดสินใจซือ้สินค้าใหม่ได้อย่างรวดเร็ว 

Past sale สินค้ารายสัปดาห์แนะนำสินค้าทีเ่ป็นโปรโมชันระยะสั้นน้ีก็คือ สินค้ารายสปัดาห์

นั้นเอง ซึ่งจะมีอายุของโปรโมชันสั้นและทางเซเว่นสาขาต้องเก็บยอดขาย จงึมีความสำคัญป็นอย่าง

มากที่จะต้องจดจำโปรโมชันเพื่อจะแนะนำลูกค้าได้อย่างถูกต้อง 

Past sale สิทธ์ิแลกซื้อสุดคุ้ม เมือ่ซื้อครบ 40 บาท หรอืซื้อบัตรเตมิเงินมือถือ 50 บาทข้ึนไป 
หรือจ่ายบลิทุก 1 บลิ จะได้ 1 สทิธ์ิแลกซือ้ เมื่อเรา P/S กจ็ะทำให้ลกูค้ารู้โปรโมชันและตัดสินใจซือ้
ง่าย ก็จะส่งผลให้ยอดสทิธ์ิของทางร้านเพิ่มมากขึ้น 
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ภาพที่ 3 สื่อแลกซื้อสุดคุ้ม 

ท่ีมา http://www.7eleven.co.th/promotion.phpPast sale Combo   
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ภาพท่ี 4  แสดงให้เห็นถึงสื่อ Combo Set จบัคู่คลายร้อน 

ท่ีมา http://www.7eleven.co.th/promotion.php 
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- FIFO สินค้า 

สินค้าใดที่เข้าคลงัสินค้าก่อนก็หมนุเวียนออกไปก่อน เพือ่ลดความเสื่อมจากการจัดเกบ็เป็น

เวลานาน  การเข้าก่อนออกก่อน FIFO First in First out เป็นวิธีที่ใช้ในการวัดต้นทุนของสินค้า

โดยตั้งอยู่ในสมมติฐานว่าสินค้าหรือวัตุดิบทีซ่ื้อเข้ามาใช้ก่อนจะต้องถูกนำออกขายหรือนำมาใช้

ก่อน  

- ทำความสะอาด 

ร้านเซเว่นอีเลเว่นน้ันเปิด 24 ช่ัวโมง ลกูค้าเข้าร้านตลอดเวลาจึงทำให้เกิดฝุ่นและความ

สกปรกขึ้นทัง้หน้าร้าน พื้นที่ภายในร้านและหลังร้าน เราจึงต้องช่วยกันดูแล ทำความสะอาดอยู่

เสมอ เพื่อให้เกิดความสะอาดและความสะดวกของลูกค้า 

 

ผู้ท่ีให้คำปรึกษาและตำแหน่งของผู้ท่ีปรึกษาโครงการ 
1. คุณสดสวย แสงชู ตำแหน่ง  FC 

2. คุณณัฐญาดา ระวัง ตำแหน่ง  ผู้จัดการร้านสาขา กลางซอยบัวขาว 04009 
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วัตถุประสงค์ของการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

วัตถุประสงค์ในการปฏิบัติงานสหกิจ 

1. เพื่อใหเ้กิดความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยฯ กับสถานประกอบการในการพัฒนา

คุณภาพบัณฑิตและพัฒนาปรบัปรุงหลกัสูตร การวิจัยและนวัตกรรมในอนาต 

2. เพื่อเปิดโอกาสให้นกัศึกษาได้ปฏิบัติงานจรงิในสถานประกอบการ บริษัท มหาชน.ซีพี  ออลล์ จำกัด 

โดยผ่านนักศึกษาผู้ไปปฏิบัตงิาน ณ  สถานประกอบการและนำหลักการที่ได้รับจากการเรียนไป

ประยุกต์ใช้ในการทำงาน 

3. เพื่อให้นกัศึกษาพัฒนาความสามารถ ทักษะในวิชาชีพ และบุคลิกภาพทีเ่หมาะสมและเพียงพอทีจ่ะ

เป็นพื้นฐานการประกอบการอาชีพ รวมทัง้ปรับตัวเข้ากบัสงัคมในสถานประกอบการได้ 

4.  เพื่อให้สถานประกอบการสามารถนำแนวคิดโครงการของนกัศึกษาไปต่อยอดให้กบัองค์กรและขยาย

ไปยังสาขาอื่น 

ผลคาดว่าจะได้รับ 

 นักศึกษา 

- ได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝกึงาน 

- เกิดการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง รู้จักทำงานร่วมกับผู้อื่น มีความรับผิชอบต่อหน้าที่ มีความ

มั่นใจในตัวเองมากขึ้น  

- ได้พบปัญหาต่างๆ ที่แท้จริงในการทำงาน และสามารถหาวิธีแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ 

สถานประกอบการ 

- มีภาพลักษณ์เรื่องบรกิารที่ด ี

- สร้างฐานลูกค้าใหม่และรักษาฐานลูกค้าเก่าได้ 

- มียอดของสินค้าโปรโมรชันเพิ่มข้ึน 

- มีกำไรเพิม่มากข้ึน 
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บทท่ี 2 

ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 
 

ชื่อโครงการ  : การ FIFO สินค้าในคลังสินค้า 

     การจัดการคลังสินค้ามีความส าคัญ เป็นต้นทุนของทางร้าน ผู้ศึกษาจึงเล็งเห็นความส าคัญ
ของกระบวนการด้านการขนส่ง และการบริหารสินค้าคงคลัง ได้แก่ การจัดการคลังสินค้า โดย
กระบวนการท างานในด้านน้ีจะส่งผลโดยตรงต่อต้นทุนของทางร้าน และคุณภาพตามมาตรฐาน
ของทางบริษัท 

       ดังน้ันเพื่อเป็นการเพิม่ประสิทธิภาพการจัดการคลังงสินค้า โดยหลักหาร FIFO (First In First 
Out) เพื่อปะโยชนใ์นการด าเนินงานภายในคลังสินค้าลดการตัดจ่ายทางร้าน 

 

 วัตถุประสงค์ 

 เพื่อหาแนวทางในการปรับปรุงสินค้าในคลัง 

 เพื่อลดปัญหาทุนจมในการตัดจ่าย 

 เพื่อเพิ่มยอดขายจากการจัดคลังสินค้า 

 เพื่อลดปัญหาสินค้าเสื่อมสภาพ หรือสินค้าที่หมดอายุ 
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ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ลดการตัดจ่ายสินค้าและตรงตามมาตรฐานของบริษํท 

2. เพื่อสะดวกต่อการตรวจเช็ครายการสินค้า 

3. ช่วยย่นระยะเวลาในการจัดเรียนสินค้า 

4. เพื่อลดความเสื่อมสภาพและลักณษามูลค่าของสินค้าโดยร่วม 

 

วิธีการดำเนินงาน    

• ค้นหาปัญหาที่เกิดข้ึน 

• วางแผนปรกึษาหารือ 

• กำหนดวิธีการแก้ปญัหาที่เกิดช้ึน 

• กำหนดระยะเวลาในการปฏิบัติและปฏิบัติโครงการ 

• สรปุผลการปฏิบัติโครงการ 

• ติดตามผลและประเมินผลการปฏิบัต ิ

• จัดทำรปูเล่มโครงการ 
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การปฏิบัติโครงการ 

1. ดูวันหมดอายุของสินค้าทุก ๆ ตัวในคลังสินค้าและในพื้นท่ีขาย  

                             

คลังสินค้า 
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        พื้นท่ีขาย  
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2. FIFO สินค้าในคลังสินค้า โดยการนำสินค้าท่ีใกล้หมดอายุมาวางไว้ข้างหน้า 

 

 

 

 

 

 

 

จัดวางข้างหน้า 

จัดวางข้างหลัง 
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3. ในการ FIFO สินค้าในคลัง ต้องจัดตามหมวดหมู่สินค้าท่ีคล้ายคลึง หรือขนาดเท่า ๆ กัน 
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4. ลังสินค้าท่ียังไม่ได้แกะ ให้เอาสต๊ิกเกอร์ท่ีมีความโดดเด่นมาติด และพิมพ์ วัน เดือน ปี ท่ี

หมดอายุ 
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5. ถ่ายรูปส่งใน กรุ๊ปLINE ร้าน ส่งทุก ๆ วัน และส่งทุก ๆ ผลัด 
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ผลของการดำเนินงาน 

     พนักงานที่ปฏิบัติหน้าที่จัดเก็บสินค้าภายในคลังสินค้า สามารถปฏิบัติตามขั้นตอนการ

จัดเก็บสินค้าได้อย่างถูกต้องและเป็นระเบียบเรียบรอ้ย และสามารถจัดเก็บสินค้าได้ตาม

หลักการ FIFO เพื่อความสะดวกในการเก็บและนำสินค้าเอาไปจัดไว้ในพื้นที่ขาย และยังเพิ่ม

ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ก่อนดำเนินการ  
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หลังดำเนินการ 

 

 

ภาพท่ี 7  แสดงการพัฒนาของโครงการ ณ ร้านเซเว่น-อิเลเว่น สาขาแพลทตินั่มคอนโด 06333    
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 

นางสาวพัลลภา ฝนกระโทก รหัสนักศึกษา 5940502125 

นางสาววรารัตน์ จิตดี รหัสนักศึกษา 5940502128 

 

บุคคลที่ให้การสนับสนุน 

 คุณณัฐญาดา ระวัง   ผู้จัดการร้าน  

ช่ือสถานที่ประกอบการ  7-Eleven สาขา กลางซอยบัวขาว 04009 

เลขที่293/24 ถนนพัทตาใต้ ซอยบัวขาว. ตำบลหนองปรือ. อำเภอบางละมงุ. จงัหวัดชลบรุี. รหสัไปรษณีย์ 

20150. โทรศัพท์ 0910024009. 
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บทท่ี 3 

ผลการดำเนินงาน 
      ตารางยอดการตัดจา่ยเดือน ธันวาคม 2562 -มกราคม 2563 

 

 

ภาพท่ี 5 แสดงการจำนวนของการตัดจ่ายภายในร้าน 

 

 

 

 

 

0
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เดือน ธันวาคม 2562 เดือน มกราคม 2563

ยอดการตดัจ่ายเดือน ธันวาคม 2562 - มกราคม 2563
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การดำเนินโปรเจคในรูปแบบ FlowChart 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คน้หาปัญหาที่เกิดขึน้ 

วางแผนปรึกษาหารือ 

ก าหนดวิธีการแกปั้ญหาที่เกิดขึน้ 

ก าหนดระยะเวลาในการปฏิบติัและปฏิบติั

โครงการ 

สรุปผลการปฏิบติัโครงการ 

     ติดตามและประเมินผลการปฏิบติังาน 

จัดรูปเล่มโครงงาน 
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บทที่ 4 

สรุปผลการดำเนินงานและสิ่งที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วันที่ 13 ธันวาคม 2561  ถึง  วันที่ 25 มีนาคม 2562 

หัวข้องาน เดือนที่ 1 เดือนที่ 2 เดือนที่ 3 เดือนที่ 4 

1 ตรวจสอบปญัหาของ

ร้าน 

                

2 วิเคราะหป์ัญหาของร้าน                 

3 
หาแนวทางในการแก้ไข

ปัญหา 

                

4 
เริ่มดำเนินโครงการ

แก้ไขปัญหา 

                

5 สรปุผลการปฏิบัตงิาน                 

ตารางท่ี 1 แสดงช่วงระยะการทำโครงการ 

งบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ 

รายการ จำนวน ราคา 

กระดาษสติก๊เกอรส์ะท้อนแสง 1 105 บาท 

ปากก้าเมจกิ 1 20 บาท 

รวม 125 บาท 

ตารางท่ี 2 แสดงงบประมาณละทรัพยากรที่ใช้ในการดำเนินโครงการ 
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เอกสารอ้างอิง 

วิชาภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 

วิชาการจัดการโครงการ 

วิชาการเป็นผู้ประกอบการ 

วิชาการเจรจาต่อรองและแก้ไขปัญหาความขัดแย้งทางธุรกิจ 

วิชาการจัดการเชิงกลยุทธ ์

วิชาการจัดการเชิงบูรณาการ 

http://www.7eleven.co.th/promotion.phpPast sale Combo   

http://www.7eleven.co.th/promotion.php 
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ภาคผนวก 
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