
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



แบบประเมนิผลสำหรับผูเขารวมโครงการ 

สวนท่ี 1 ความรูความเขาใจ การนำไปใชประโยชน และความพึงพอใจ 

ชื่อ กิจกรรมอบรมแกนนำพัฒนาหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง 

 

�รุนที่ 1 วันที่ 29-30 มกราคม 2563 ณ โรงแรมสบายโฮเทล หองสบาย A อำเภอเมืองนคคราชสีมา 

�รุนที่ 2 วันที่ 29-30 มกราคม 2563 ณ โรงแรมปญจดารา หองกินรี ช้ัน 7 อำเภอเมืองนครราชสีมา 

�รุนที่ 3 วันที่ 3-4 กุมภาพันธ 2563 ณ โรงแรมปญจดารา หองกินรี ช้ัน 7 อำเภอเมืองนครราชสมีา 

�รุนที่ 4 วันที่ 4-5 กุมภาพันธ 2563 ณ โรงแรมวีวัน หองวีวัน 3/2 อำเภอเมืองนครราชสีมา 

 

คำช้ีแจง โปรดทำเครื่องหมาย √ และเขียนขอความลงในชองวางตามความคิดเห็นของทาน 

1. ขอมูลท่ัวไป  

1) เพศ         �ชาย          �หญิง 

2) อายุ         �ต่ำกวา 30 ป              �30-39 ป 

           �40-49 ป                   �50-59 ป 

           �60 ปข้ึนไป 

3) การศึกษา       �ระดับประถมศึกษา 

     �ระดับมัธยมศึกษา 

     �ระดับปริญญาตร ี

     �ระดับปริญญาโท 

     �ระดับอื่น ๆ (ระบ)ุ................................ 

4) บทบาทในชุมชน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

�กำนัน/ผูใหญบาน/คณะกรรมการหมูบาน �สมาชิกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

�ปราชญชุมชน   �คณะกรรมการศูนยประสานงานองคการชุมชน 

�ผูนำอช./อช./อาสาสมัครอื่น ๆ  �กพสม./กพสต./กพสอ./กพสจ. 

�คณะกรรมการกลุม/กองทุนในชุมชน  �สมาชิกกลุม/กองทุน 

�ประชาชนในชุมชน 

 

 

 

 

 



2. ความรูและความเขาใจดานวิชาการ (กรุณาใหขอมูลท้ังกอนและหลังเขารวมกิจกรรม) 

ประเด็น กอนเขารวมกิจกรรม หลังเขารวมกิจกรรม 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

1.วิชาความสำคัญของการนอมนำ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

ไปสูการปฏิบัติ 

          

2.วิชาการประยุกตใชความรูเพื่อการ

พัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียงในระดับบุคคล 

ครัวเรือน และชุมชน 

          

3.วิชาแนวทางในการบรหิารจัดการ

ชุมชนการจัดการศูนยเรียนรูชุมชน

เพื่อการพัฒนาตามแนวปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียงและแนวทางการ

พัฒนาอันเน่ืองมาจากพระราชดำร ิ

          

4.ความเขาใจการพฒันาหมูบาน

เศรษฐกจิพอเพียงในแตละข้ันตอน

ตามที่กรมการพัฒนาชุมชนกำหนด 

          

5.วิชาวิธีการประเมิน 4 ดาน 23 

ตัวช้ีวัด และการประเมินความ “อยู

เย็นเปนสุข”หรือความสุขมวลรวม

ของหมูบาน/ชุมชน (GVH) 

          

 

3. การนำความรูไปใชประโยชน 

ประเด็น ระดับความคิดเห็น 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

1.สามารถนำความรูที่ไดรับไปใชในการปฏิบัติงานได      

2.สามารถใหคำปรกึษาแนะนำแกผูเกี่ยวของได      

3.มั่นใจจะสามารถนำความรูที่ไดไปประยุกตใชเพื่อปรบัปรุง

และพัฒนางาน 

     



4.เห็นดวยทีจ่ะจัดกิจกรรมน่ีในครั้งตอไปเปนระยะ ๆ อยาง

ตอเน่ือง 

     

 

4. ความพึงพอใจหรือไมพึงพอใจตอการบริหารโครงการ (กรณุาทำเครื่องหมาย√ เพียงประเด็นละ 1 

ตัวเลือก) 

ประเด็น พึงพอใจ

มาก 

พึงพอใจ

ปานกลาง 

พึงพอใจ

นอย 

ไมพึงพอใจ

มาก 

ไมพึงพอใจ

ปานกลาง 

ไมพึงพอใจ

นอย 

1.การประสานงานของ

เจาหนาที ่

      

2.การอำนวยความ

สะดวกของเจาหนาที ่

      

3.การถายทอดความรู

ของวิทยากร 

      

4.ความเหมาะสมของ

เน้ือหาวิชาการ 

      

5.บรรยากาศในการ

เรียนรู 

      

6.ระยะเวลาการจัด

ประชุม 

      

7.เอกสารประกอบการ

ประชุม 

      

8.อาหาร       

9.อาหารวาง       

10.การมสีวนรวมในการ

แสดงความคิดเหร็น 

      

 

5. ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 


