
บทที่ 5  
        สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

5.1 สรุปผล 

                สาเหตุ 
พบว่าพนักงานของบริษัท เค พี เอ็น สตีล จ ากัด ในช่วงเดือน พฤศจิกายนถึงเดือนธันวาคม มียอดผู้
ประสบอุบัติเหตุมากถึงร้อยละ 31ถึง 58 ซึ่งเป็นอัตราที่ได้รับอุบัติเหตุค่อนข้างบ่อย สาเหตุเป็นเพราะ  
        1.พนักงานไม่สวมใสอุปกรณ์ป้องกัน (แว่นนิรภัย ,ครอบตานิรภัย,กระบังหน้า, หน้ากากเชื่อม,
รองเท้าป้องกัน) ขณะปฏิบัติงาน 
        2.พนักงานใช้งานอุปกรณ์ป้องกัน (แว่นนิรภัย ,ครอบตานิรภัย,กระบังหน้า, หน้ากากเชื่อม,
รองเท้าป้องกัน) ไม่ถูกต้อง 
        3.ความไม่ช านาญในการใช้เครื่องมือปฏิบัติงาน 
        4.พฤติกรรมความประมาทในขณะท างาน 
ช่วงเดือน มกราคมถึงเดือนกุมภาพันธ์ หลังจากพนักงานได้รับอุปกรณ์ป้องกันในการท างานที่สภาพดี
และมีการติดป้ายเตือนป้องกันอุบัติเหตุในโรงงานแล้ว สังเกตได้ว่าร้อยละของการเกิดอุบัติเหตุของ
พนักงานปฏิบัติงานแต่ละหน่วยมีความลดลงจนถึงศูนย์  
 อภิปราย 
         พนักงานของบริษัท เค พี เอ็น สตีล จ ากัด ส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการป้องกันอุบัติเหตุ
ในการท างานอยู่ในระดับดีขึ้น ทั้งนี้เนื่องมาจากพนักงานได้รับค าแนะน าเรื่องการป้องกันอุบัติเหตุที่มา
จากผู้บริหารหรือจากการสอนงานของหัวหน้างาน ตลอดจนการใส่อุปกรณ์ป้องกัน จึงท าให้พนักงาน
ส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการป้องกันอุบัติเหตุในการท างานอยู่ในระดับดี  
5.2 ข้อเสนอแนะ 
         5.2.1 ควรมีจัดอบรมให้ความรู้แก่พนักงานเรื่องการใช้อุปกรณ์ป้องกันอยู่เป็นประจ า 
         5.2.2 ฝึกอบรมให้พนักงานได้ตระหนักถึงอันตรายที่จะเกิดเมื่อมีการท างานที่ผิดวิธีเพ่ือให้เกิด
ความระมัดระวังในการท างาน 
         5.2.3. ดูแลบ ารุงเครื่องจักร เครื่องมือที่ปฏิบัติงานให้พร้อมใช้งานเสมอ 
         5.2.4 ต้องค านึงถึงสภาพการณ์จริงของบริษัทนั้นๆ ก่อนน ามาตรการแผนป้องกันมาพิจารณา
ใช้อย่างถ่ีถว้น          


