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ช่ือโครงการ          การติดตามและประเมินความสอดคล้องของกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและความ    

                        ปลอดภัย บริษัท โชคสีมา พลาสแพค จำกัด 

ผู้จัดทำ                นางสาวปิยะวรรณ พานพิมพ์    

                         นางสาวผกาวดี โทนผลิน 

หลักสูตร               วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอาชีวอนามยัและความปลอดภัย 

ปีการศึกษา            2563 

อาจารย์ทีป่รึกษา     อาจารย์พัชรี  ศรีกุตา     

                         อาจารย์นพเก้า  บัวงาม 

                                           บทคัดย่อ 

บริษัท โชคสีมา พลาสแพค จำกัด (ช่ือเดิมห้างหุ้นส่วนจำกัด โชคสีมา แพคกิ้ง) ก่อตัง้ข้ึนในปี 

พ.ศ. 2548 ถือเป็นผู้บุกเบกิรายแรกในการผลิตและจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกจากกรรมวิธีข้ึนรูป

ด้วยสุญญากาศ (Vacuum Thermoformed products) ในจังหวัดนครราชสมีา โดยผลิตภัณฑ์อัน

หลากหลายของเรามีตั้งแตบ่รรจุภัณฑส์ำหรับอาหารและขนม ไปจนถึงบรรจุภัณฑ์ สำหรับโรงงาน

อุตสาหกรรมประเภทต่าง ๆ นอกจากนี้ทางบริษัทมีบริการรบัออกแบบและผลิตตามแบบจากวัตถุดิบ 

PET,PP,PVC และ PS ทั้ง ESD และ  NON-ESD เพื่อให้สอดคล้องและเหมาะสมกบัสินค้า ตั้งแต่วันที่ 

30 พฤศจิกายน 2563 – 19 มีนาคม 2564ซึ่งในการปฏิบัติงานครั้งนี้ ได้รับหมอบหมายให้ปฏิบัตงิาน

ดำเนินโครงการ เรื่อง การติดตามและประเมินความสอดคลอ้งกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย บริษัท โชคสีมา พลาสแพค จำกัด  โดยมีการรวบรวมกฎหมายแตล่ะกระทรวงทีเ่กี่ยวข้อง

กับความปลอดภัยเพื่อรวบรวมกฎหมายความปลอดภัยทีเ่กีย่วข้องกับ บริษัท โชคสีมา พลาสแพค 

จำกัด เพื่อทบทวนกฎหมายความปลอดภัยให้เป็นปจัจบุัน 

       การดำเนินงานดังกล่าวถือเป็นส่วนหนึง่ในการดำเนินการด้านความปลอดภัย เพื่อให้มีการ

ทบทวนกฎหมายความปลอดดภัยในการทำงานของบริษัท และเพือ่ใหบ้ริษัทปฏิบัติตามกฎหมายที่

เกี่ยวข้องและสภาพแวดล้อมในการทำงานทีป่ลอดภัยและให้พนักงานทำงานด้วยความปลอดภัย ซึ่ง

จะทำใหอุ้บัตเิหตหุรือการเจ็บป่วยจากการทำงานลดน้อยลง พร้อมทัง้การทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

อันจะนำมาจากซึง่การลดค่าใช้จ่ายจากการรักษาพยาบาลและเป็นการเพิม่ผลกำไรให้กับบริษัทฯ

นอกจากนี้ยังเป็นการสร้างความตระหนักในการทำงานที่ปลอดภัยให้แก่พนักงานทุกระดับ 
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กิตติกรรมประกาศ 

       รายงานโครงการการติดตามและประเมินความสอดคล้องของกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย บริษัท โชคสมีา พลาสแพค จำกัด สำเร็จลงได้ด้วยความอนุเคราะห์และสนบัสนุนจาก

ผู้มีพระคุณหลายท่าน ผูจ้ัดทำโครงการขอขอบพระคุณ คุณวชิรวิชญิ์ ทับทิมทอง ผู้จัดการ คุณปิยธิดา 

กองไสกลาง เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดบัวิชาชีพ อาจารย์พัชรี ศรีกุตาและอาจารย์นพ

เก้า บัวงาม ที่กรุณาเป็นที่ปรึกษาโครงการในการให้คำช้ีแนะเสนอแนวทางต่างๆให้โครงการนีส้ำเร็จ

ลุล่วงไปด้วยดี 

       ขอขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิทกุท่านที่ได้ให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อโครงการและให้

ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการให้ข้อมูลทำให้โครงการได้ข้อมูลสมบรูณ์ครบถ้วน ผู้วิจัยขอขอบพระคุณ

ทุกท่านจากใจจรงิมา ณ โอกาสนี ้

 

                                                                                          คณะผู้จัดทำ 

                                                                                 นางสาวปิยะวรรณ พานพิมพ ์

                                                                                    นางสาวผกาวดี โทนผลิน 
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บทที่ 1 

รายละเอียดเก่ียวกับสถานประกอบการ 

1.1 ชื่อและท่ีตั้งของสถานประกอบการ 

1.1.1   ชื่อบริษัท: โชคสีมา พลาสแพค จำกัด 

1.1.2   ท่ีตั้งโรงงาน: 199 หมู่ 6 ตำบลท่าอ่าง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 30190  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่1 บริษัทโชคสมีา พลาสแพค จำกัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่2 สญัลกัษณ์บริษัทโชคสีมา พลาสแพค จำกัด 
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1.2 ลักษณะการประกอบการ 

บริษัท โชคสีมา พลาสแพค จำกัด (ช่ือเดิมห้างหุ้นส่วนจำกัด โชคสีมา แพคกิ้ง) ก่อตั้งข้ึนในปี               

พ.ศ. 2548 ถือเป็นผู้บุกเบกิรายแรกในการผลิตและจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกจากกรรมวิธีข้ึนรูป

ด้วยสุญญากาศ (Vacuum Thermoformed products) ในจังหวัดนครราชสมีา 

           โดยผลิตภัณฑ์อันหลากหลายของเรามีตั้งแต่บรรจภัุณฑ์สำหรบัอาหารและขนม  ไปจนถึง

บรรจุภัณฑ์สำหรบัโรงงานอุตสาหกรรมประเภทต่าง ๆ นอกจากนี้ทางบริษัทมีบริการรบัออกแบบและ

ผลิตตามแบบจากวัตถุดิบ PET,PP,PVC และ PS ทัง้ ESD และ NON-ESD เพื่อใหส้อดคล้องและ

เหมาะสมกับสินค้า 

สำนักงานตัง้อยู่ที่ 199 หมู่ 6 ตำบลท่าอ่าง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา ผูร้ับผิดชอบ

การจัดต้ังระบบ  นายวชิรวิชญิ์ ทับทิมทอง ก่อตั้งข้ึนในปี  พ.ศ. 2548  ในพื้นที่มีอาคารดังต่อไปนี ้

             ➢ สโตร์FG:   อาคารที่เก็บผลิตภัณฑ์สำเรจ็รูป พร้อมที่จะส่งออกขาย 

   ➢ F2:   เป็นพื้นทีท่ี่ใช้ในการผลิตในส่วนของงานโรงงาน งานขนม 

   ➢ F3:   เป็นพื้นทีท่ี่ใช้ในการผลิตในส่วนของงานฝาแก้ว แก้วน้ำ 

   ➢ สโตร์วัตถุดิบ:   เป็นอาคารเก็บวัตถุดิบและเม็ดวัตถุดบิที่ใช้ในการผลิต 

เนื่องจาก บริษัทโชคสีมา พลาสแพค จำกัด ได้มีการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เพื่อตอบสนอง

ความ ต้องการของลูกค้าอย่างต่อเนื่องรวมถึงบริการทีเ่ป็นทีย่อมรบัของลูกค้า ทางบริษัทจึงได้รบัการ

รับรอง ระบบบรหิารคุณภาพมาตรฐาน ISO9001:2015 ,GMP ,HACCP 

1.2.1 จำนวนพนักงาน  

          จำนวนพนักงานทั้งหมดประมาณ 75 คน เพศชาย 44 คน   เพศหญิง 35 คน 

 1.2.2 เวลาการทำงาน   

 1.2.2.1 พนักงานประจำ  

                     วันทำงานวันจันทร์-วันเสาร์      เวลา 08.00-17.00 น.  

           เวลาพักรับประทานอาหารให้ส่วนการผลิต    เบรคแรก เวลา 11.30-12.30 น.  

                                                       เบรคสอง เวลา 12.30-13.30 น. 

เวลาพักรับประทานอาหารoffice               เวลา12.00-13.00 
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1.2.2.2 พนักงานกะ  

กะเช้า                 ทำงาน  เวลา 08.00-17.00 น.      

                              OT      เวลา 17.00-20.00 น.  

กะดึก                  ทำงาน  เวลา 20.00-05.00 น.      

                                    OT      เวลา 05.00-08.00 น. 

1.2.3 ผลิตภัณฑ์ของบริษัท 

 1.2.3.1 ผลิตสำหรับอาหารและขนม  

  ผลิตจากวัตถุดิบ Materiel PET,PP,PVCและ PS ทั้ง ESD และ NON-ESD การผลิต

ช้ินงานจะผ่านผลิตผ่านเครื่องข้ึนรูปพลาสติก (VACCUM) ผา่นการหลอมของเตา ทำใหเ้กิดข้ึนรปู

ช้ินงานตามแม่พิมพท์ี่ลูกค้าต้องการ ซงึทางบริษัทจะมีหลายหลายรูปแบบหลายไซร้ ช้ินงานจะมทีั้ง

ลักษณะที่มฝีาผิดในตัว ถาดใส่ขนม กล่อง+ฝาปิด เป็นต้น 

 

 

 

 

 

 

รูปที่3 ตัวอย่างผลิตสำหรับอาหารและขนม 

1.2.3.2 ผลิตสำหรับบรรจุภัณฑ์สำหรับโรงงานอุตสาหกรรมประเภทต่าง ๆ 

  ผลิตจากวัตถุดิบ Materiel PET,PP,PVCและ PS ทั้ง ESD และ NON-ESD การผลิต

ช้ินงานจะผ่านผลิตผ่านเครื่องข้ึนรูปพลาสติก (VACCUM) ผา่นการหลอมของเตา ทำใหเ้กิดข้ึนรปู

ช้ินงานตามแม่พิมพท์ี่ลูกค้าต้องการ ในส่วนช้ินงานจะข้ึนอยูก่ับลกูค้าว่าต้องการช้ินงานแบบไหน ไปใช้

บรรจุภัณฑ์อะไร เช่น บรรจุช้ินส่วนยานยนต์ บรรจุอุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส ์อุปกรณ์ไฟฟ้า เป็นต้น 

 

 

https://www.google.com/search?q=%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjEmMuEs8XtAhWNc30KHT62AzEQkeECKAB6BAgDEDQ
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                    รูปที่4 ผลิตสำหรับบรรจุภัณฑส์ำหรับโรงงานอุตสาหกรรมประเภทต่าง  

1.2.3.3 ผลิตสำหรับแก้วพลาสติก 

               ผลิตจากวัตถุดิบ Materiel PP การผลิตช้ินงานจะผ่านผลิตผ่านเครื่องข้ึนรูปพลาสติก 

(VACCUM) ผ่านการหลอมของเตา ทำให้เกิดข้ึนรูปช้ินงานตามแม่พิมพ์ แก้วพลาสติกทางบริษัทจะมี

หลายขนาด เช่น 

 ➢ แก้ว28 Oz ปาก116      ➢ แก้ว22 Oz ปาก95 

 ➢ แก้ว22 Oz ปาก90       ➢ แก้ว20 Oz ปาก90 

        ➢ แก้ว18 Oz ปาก90      ➢ แกว้16 Oz ปาก90 

 ➢ แก้ว22 Oz ปาก95 
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รูปที่5 ผลิตสำหรับแก้วพลาสติก 

1.2.3.4 ผลิตสำหรับฝาพลาสติก 

               ผลิตจากวัตถุดิบ Materiel PET การผลิตช้ินงานจะผ่านผลิตผ่านเครื่องข้ึนรูปพลาสติก 

(VACCUM) ผ่านการหลอมของเตา ทำให้เกิดข้ึนรูปช้ินงานตามแม่พิมพ์ ฝาพลาสติกทางบริษัทจะมี

หลายขนาด เช่น 

 ➢ ฝาโดม 95   ➢ ฝาโดม 85 เจาะรูกลม 

 ➢ ฝาโดม 90   ➢ ฝาโดม 85 ไม่เจาะร ู  

 ➢ ฝาเหลี่ยม 95   ➢ฝาเรียบ 95 

 ➢ ฝาเหลี่ยม90   ➢ฝาเรียบ 90  

 ➢ ฝาลิ้น CZ 90   ➢ ฝาเหลี่ยม 116 

 ➢ ฝาลิ้น CZ 95   ➢ ฝาโดม 116 

 

 

 

 

 

รูปที่6 ผลิตสำหรับฝาพลาสติก 
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1.2.4 กรรมการผู้จัดการ 

 นายวชิรวิชญิ์    ทับทิมทอง 

1.2.5 แผนกต่างๆใน บรษิัทโชคสีมา พลาสแพค จำกัด 

1. ฝ่ายขาย (Sale Department, SD) 

 แผนกขาย (Sale Office Section, SOS)  

2. ฝ่ายทั่วไป (General Department, GD) 

 แผนกทรัพยากรมนุษย์ (Human Resource Section, HRS)  

แผนกธุรการ (General Administer Section, GD  

                     แผนกขนส่งสินค้า (Trans & Vehicle Section, TVS)  

แผนกอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (Occupational health and safety 

Section, OSS)  

3. ฝ่ายบัญชีและการเงิน (Accounting & Financial Department, AFD)  

แผนกบญัชี (Accounting Section (Office), ASO)  

แผนกจัดซื้อ (Purchasing & Buying Section, PBS)  

4. ฝ่ายผลิตอุปกรณ์ (Fittings Production Department, FPD 

 แผนกอุปกรณ์อุปกรณ์ข้ึนรปู (Fittings Foeming Section, FFS) 

 แผนกตัด-แพ็คช้ินงาน (Cutting department - pack the workpiece) 

แผนกวางแผนและจัดเตรียมวัตถุดิบ (Production Plan and Material Control 

Section 
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5. ฝ่ายประกันคุณภาพ (Quality Assurance Department, QAD)  

แผนกควบคุมคุณภาพ (Quality Control Section, QCS) 

 แผนกคลังสินค้า (Product Waerhouse Section, RWS)  

แผนกคลงัวัตถุดิบ (Raw material Warehouse Section, RWS)  

แผนกจัดส่งสินค้า (Product Delivery Section, PDS) 

  แผนกวางแผนและจัดเตรียมวัตถุดิบ (Production Plan and Materail Control 

Section)  

6. ฝ่ายวิศวกรรมและซ่อมบำรุง (Engineering & Maintenance Department, EMD) 

วิศวะออกแบบ  (Design Engineering) 

 แผนกเครื่องCNC (CNC machine department) 

 แผนกเครื่องกล (Mechanical Maintenance Section, MMS) 

 แผนกไฟฟ้า (Eletrical Maintenance Section, EWS) 
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1.2.6 กระบวนการผลิตในสถานประกอบการ 

       บริษัท โชคสีมา พลาสแพค จำกัด เป็นผู้ผลิตและจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติก โดยมีขั้นตอน

กระบวนการผลิต ดังนี ้

Quality Control Process Chart 

กิจกรรม Flow chart 
รับวัตถุดิบเข้าสโตร ์

 
 
 

 

ตรวจสอบแม่พมิพ ์
 
 
 

 

ตรวจสอบเครื่องจักร 
 
 
 

 

เบิก-ติดตั้งแม่พมิพ ์
 
 
 

 
 
 
 
 

ข้ึนรูปช้ินงาน 
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1.2.6 กระบวนการผลิตในสถานประกอบการ (ต่อ) 

กิจกรรม Flow chart 

ตรวจช้ินงาน 

 

เบิก-ติดตั้ง มีดตัด 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตัดช้ินงาน 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตรวจสอบช้ินงาน 
 
 
 

 
 
 
 
 

นับ-บรรจลุงกล่อง 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

   



10 
 

1.2.6 กระบวนการผลิตในสถานประกอบการ (ต่อ) 

กิจกรรม Flow chart 

ติดลาเบล  

ระบหุมายเลขกล่อง  

นำสินค้าเข้าสโตร ์  

การสุม่ตรวจช้ินงาน 
 
 
 

 

การขนสง่ 
 
 
 

 

 

             ตารางที่ 1-1 กระบวนการผลิตในสถานประกอบการ 

 

 

 

0 

0 
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1.2.7 มาตรฐานท่ีได้รบัการรบัรอง 

1. ISO9001:2015 

2.  GMP 

3.  HACCP 

1.2.8 นโยบายของ บริษัท โชคสีมา พลาสแพค จำกัด 

       นโยบายท่ัวไป 

         1 ข้อบังคับเกี่ยวกบัการทำงานฉบับนี้ จัดทำเพื่อกำหนดวิธีการ และเงื่อนไขในการทำงานของ

พนักงาน บริษัท โชคสีมา พลาสแพค จำกัด โดยวัตถุประสงค์ดังนี้ 

1.1 เพื่อให้บริษัทโชคสมีา พลาสแพค จำกัด บรรลเุป้าหมายในการประกอบกจิการ 

                     1.2 เพื่อประมวลระเบียบข้อกำหนดและวิธีปฏิบัติต่างๆ ในส่วนที่พนักงานควรรูเ้ข้า

ไว้ด้วยกัน 

            1.3 เพื่อสะดวกต่อพนกังานในการทำความเข้าใจ สามารถนำไปปฏิบัติได้โดยถูกต้อง 

                     1.4 เพื่อให้บรรลุถึงความมีระเบียบวินัย และความสงบสุขในการทำงานร่วมกัน 

                     1.5 เพื่อเป็นคู่มือสำหรับพนักงานให้ได้ทราบถึงสทิธิประโยชน์ ที่พนักงานพงึมีพงึได้

จากบริษัทฯ 

                     1.6 เพื่อกำหนดหน้าที่ของพนักงาน ที่จะพึ่งปฏิบัติต่องาน ต่อเพื่อนร่วมงาน                                          

และต่อบริษัทฯ ดั่งพนักงานที่ดีจะพึงปฏิบัติ โดยสอดคล้องกบัแนวนโยบายการบรหิารงานบุคคลของ                

บริษัทฯ และบทบัญญัติแห่งกฎหมาย 

         2. ข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงานฉบบันี้ ให้ใช้บังคับ ตัง้แต่วันที่ 01 มกราคม 2557 เป็นต้น 

             ในกรณีที่มีข้อสงสัย หรอืกรณีที่ไม่ได้ระบรุายละเอียดไว้ในข้อบังคับเกี่ยวกบัการทำงาน

ฉบับนี้ ให้ถือเอากฎหมายคุ้มครองแรงงาน หรือกฎหมายแรงงานสมัพันธ์ หรือกฎมายอื่นๆ เป็น

แนวทางในการปฏิบัต ิ
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1.2.9 นโยบายความปลอดภัย 

 1. บริษัท จะดำเนินธุรกจิอย่างมีความรับผิดชอบสูงสุดต่อ ความปลอดภัย และอาชีวอนามัย              

ของพนักงาน รวมถงึการรักษาสภาพแวดลอ้ม หากสิ่งที่จะเกิดข้ึน หรือมีแนวโน้มจะเกิดข้ึนจะส่งผลต่อ

ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของการทำงาน พนักงานจะต้องการหยุดงาน หรือไมเ่ริ่มทำงานโดย

ไม่มีข้อยกเว้นใดๆ ทั้งสิ้น ในทันททีี่เห็นว่าไม่สามารถทำได้อย่างปลอดภัย และอาจเป็นอันตรายต่อ

สุขภาพของพนักงาน หรือเป็นอนัตรายต่อสภาพแวดล้อม 

 2. เป้าหมายด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน มีความสำคัญ

เท่าเทียมกบัเป้าหมายทางธุรกจิผู้บงัคับบญัชาตามสายงานทกุคน จะต้องยึดมั่นเป็นหลกัการในการ

ปฏิบัติหน้าที ่

 3. พนักงานทุกคนมหีน้าทีร่ับผิดชอบในความปลอดภัย และสุขภาพอนามัยของตนเอง และ

จะต้องเรียนรู้และตระหนักระเบียบปฏิบัติงานเป็นประจำ 

 

1.2.10 นโยบายดา้น GMP  

เรามีความมุง่มั่นการดำเนินระบบบริหารคุณภาพเราจึงขอประกาศนโยบายไว้ดังนี้ ผลิตสินค้า

ที่ดีมีคุณภาพถูกสุขลักษณะลดภาวะประเด็นเสี่ยงปลอดภัยจากการปนเปือ้นจัดส่งตรงเวลาลกูค้าพอใจ 
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1.3 การจัดองค์กร และการบริหารงานองค์กร

ผู้จัดการควบคุมคุณภาพ 

 

เจ้าหน้าที่ควบคุมระบบ

คุณภาพ 

 

ฝ่ายผลิต 

ผู้จัดการทั่วไป 

ISO 9001: 2015 

HACCP, GMP 

ฝ่ายบริหาร 

 

ฝ่าย

บุคคล 

 

ฝ่ายบัญชี 

 

ฝ่ายขาย 

 

ฝ่าย

จดัส่ง 

 

ฝ่าย

การตลาด 

 

ฝ่าย 

เสนอขาย 
 

ฝ่ายจัดซือ้ 

 

ฝ่ายการ

ผลิต 

 

คลังเก็บ

สินค้า 

 

แม่พิมพ ์

 

ช่างซ่อม

บำรุง 

 

ตารางที่ 1-2 การจัดองคก์ร และการบรหิารงานองค์กร 

 

แผนก

ตรวจสอบ

คุณภาพ 
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1.4 ตำแหน่งและลักษณะงานท่ีนักศึกษาได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ  

1.4.1 ตำแหน่งงานท่ีได้รับมอบหมาย: นักศึกษาฝกึงานสหกิจศึกษา  

                  ตำแหน่ง: ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพ 

          1.4.2 ลักษณะงานท่ีได้รับมอบหมาย 

                 ➢ ศึกษากระบวนการผลิต 

                 ➢ประเมินความเสี่ยงเกี่ยวกบัเครือ่งจักร 

                  ➢หาแนวทางปอ้งกันการเกิดอุบัตเิหต ุ

                  ➢ตรวจสอบถังดบัเพลิง 

                  ➢ตรวจเช็คการแต่งกายของพนักงานทำงานในพื้นที่เสียงดัง 

                  ➢ประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย 

                  ➢ จัดทำป้ายเตอืน อุบัติเหตุในการทำงาน 

                  ➢กจิกรรม บิ๊กคลีนน่ิงเดย์ (Big Cleaning Day) 

                  ➢ ตรวจสอบสารเคม ี

                  ➢ตรวจสอบสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

                  ➢พาพนักงานไปตรวจสุขภาพประจำป ี

                  ➢ตรวจสอบรถโฟร์คลิฟทป์ระจำป ี

                  ➢ตรวจสอบเครื่องจักรประจำปี 

                  ➢ซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ 

                  ➢ ติดตามกฎหมายความปลอดภัยฯประจำเดือน 

                  ➢ทำเอกสารสอ1, สอ2 , จปว ส่งกรมสวัสดิการแรงงาน 
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แผนการปฏิบัติงาน 16 สัปดาห์ 
แผนการปฏิบัติงาน 

ลำดับ รายละเอียดงาน เดือน พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. หมายเหตุ 
สัปดาห์ 1 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2  

1. การบริหารจัดการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

1.1 ศึกษากระบวนการผลิต 
Plan                 

Action                 

1.2 ประเมินความเสี่ยงเก่ียวกับเครื่องจักร 
Plan                 

Action                 

1.3 หาแนวทางป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ 
Plan                 

Action                 

1.4 ตรวจสอบถังดับเพลิง 
Plan                 

Action                 

1.5 
ตรวจเช็คการแต่งกายของพนักงานทำงาน
ในพื้นที่เสียงดัง 

Plan                 
Action                 

1.6 ประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย 
Plan                ทุกวันที 15 

Action                 

1.7 อบรมความปลอดภัยให้กับพนักงาน 
Plan                ทุกวันที่ 10 

Action                 

1.8 จัดทำป้ายเตือน อุบัติเหตุในการทำงาน 
Plan                 

Action                 
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แผนการปฏิบัติงาน 16 สัปดาห์ 
แผนการปฏิบัติงาน 

ลำดับ รายละเอียดงาน เดือน พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. หมายเหตุ 
สัปดาห์ 1 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2  

1.9 กิจกรรม บิ๊กคลีนน่ิงเดย์ (Big Cleaning Day) 
Plan                 

Action                 

2.0 ตรวจสอบสารเคมี 
Plan                 

Action                 

2.1 ตรวจสอบสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
Plan                 

Action                 

2.2 พาพนักงานไปตรวจสุขภาพประจำปี 
Plan                 

Action                 

2.3 ตรวจสอบรถโฟร์คลิฟท์ประจำปี 
Plan                 

Action                 

2.4 ตรวจสอบเครื่องจักรประจำปี 
Plan                ทุกวันที 15 

Action                 

2.5 ซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 
Plan                 

Action                 

2.6 ติดตามกฎหมายความปลอดภัยฯประจำเดือน Plan                 

Action                 

2.7 ทำเอกสารสอ1,สอ2,จปว ส่งกรมสวัสดิการแรงงาน Plan                 

Action                 
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         1.5 พนักงานท่ีปรึกษาและตำแหน่งของพนักงานท่ีปรึกษา 

                 นางสาวปิยธิดา   กองไสกลาง  

                ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพ 

         1.6 ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 

                ระยะเวลาในการปฏิบัติงานสหกจิ ณ บริษัท โชคสีมา พลาสแพค จำกัด รวม 16 

สัปดาห์ ตั้งแต่วันที่ 30 พฤศจิกายน 2563 - วันที่ 19 มีนาคม 2564 
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บทที่ 2 

โครงการที่ได้รับมอบหมาย/รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

 

2.1 ความเป็นมาและความสำคญัของปัญหา 

       บริษัท โชคสีมา พลาสแพค จากัด เป็นบริษัทผูผ้ลิตและจำหน่ายบรรจุภัณฑ์พลาสตกิรายใหญ่ 
จาหน่าย ทั้งในประเทศและสง่ออกต่างประเทศ ประกอบกิจการโดยตระหนักถึงคุณภาพของสินค้าที่
ผลิต ความ ปลอดภัยในการทำงานต่อลูกจ้าง และสภาพแวดล้อมในการทำงาน มกีารบรหิารจัดการ
ด้านความ ปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานมุ่งเน้นใหเ้กิดความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติงาน ป้องกันไม่ใหลู้กจ้างประสบอันตรายจากการทำงาน และสอดคลอ้งตามกฎหมายความ
ปลอดภัยที่ เกี่ยวข้องกับสถานประกอบกจิการ ซึง่ในการดำเนินการดังกล่าว ทางบริษัทได้มีการ
รวบรวมและจัดทำทะเบียนกฎหมายแล้ว แต่ยังไม่ครอบคลมุ ไม่เป็นปจัจุบัน และการดำเนินการไม่
ต่อเนื่อง 

       ดังนี้ผู้รับผิดชอบโครงงานจึงมีความสนใจที่จะรวบรวม ทบทวนกฎหมายความปลอดภัยที่ 
เกี่ยวข้องทัง้หมดให้เป็นปจัจบุัน จัดทำเป็นทะเบียนกิจกรรมตามกฎหมายความปลอดภัยสำหรบั 
บริษัทโชคสมีา พลาสแพค จำกัด โดยระบุกฎหมายที่เกี่ยวข้อง กิจกรรมที่ต้องดำเนินการตามกฎหมาย 
ฉบับนั้น ๆ เอกสารที่เกี่ยวข้อง แผนการปฏิบัติกจิกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผูร้ับผิดชอบ และ 
ผู้ติดตามการปฏิบัติซึง่จะทำให้ดงู่ายข้ึน สะดวกในการดำเนนิงาน ตรวจสอบได้ง่าย ทั้งยงั 
ประหยัดเวลาในการหาข้อมูล 

 

2.2 วัตถุประสงค์ของโครงงาน 

          2.2.1 เพื่อรวบรวมกฎหมายความปลอดภัยทีเ่กี่ยวข้องกับบริษัทโชคสีมา พลาสแพค จำกัด 

          2.2.2 เพื่อทบทวนกฎหมายความปลอดภัยให้เป็นปจัจบุัน 
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2.3 ขอบเขตของโครงงาน 

- ศึกษากฎหมายความปลอดภัยทีเ่กี่ยวข้องในบริษัทโชคสีมา พลาสแพค จำกัด รวมถึงการ
ขนส่ง 

2.4 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

       2.4.1 เพื่อทบทวนกฎหมายความปลอดภัยในการทางานของบริษัท  

       2.4.2 เพื่อใหบ้ริษัทปฏิบัติตามกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

2.5 ขั้นตอนและวิธีการปฏิบัต ิ

       2.5.1 ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

               ทบทวนนโยบาย กฎหมายความปลอดภัยและบริบทขององค์กร  

               ข้ันที่ 1 วางแผน (Planning) 

                            - ศึกษากระบวนการผลิตและกิจกรรมที่มีการดำเนินการ 

                            - สำรวจกิจกรรม 

                            - ศึกษากฎหมายความปลอดภัยที่เกีย่วข้องกับบริษัท 

                            - ออกแบบฟอร์มของทะเบียนกจิกรรมตามกฎหมายความปลอดภัย 

                            - แต่งตัง้คณะกรรมการประเมินความสอดคลอ้งของกฎหมาย 

                            - จัดทำโครงงานเสนอพนักงานพีเ่ลี้ยงและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพิจารณาอนุมัติให้
ดำเนนิโครงงาน 

                            - จัดทำแผนกฎหมายความปลอดภัยที่เกี่ยวข้องกบับริษัท  

      ข้ันที่ 2 การปฏิบัติ(Do) 

                            - รวบรวมข้อมูล 

                            - จัดทำทะเบียนกฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับกจิกรรมต่าง ๆ ของบริษัท 

       - บันทกึข้อมูลการทำเป็นลายลักษณ์อักษรตามแบบฟอร์มของทะเบียน
กิจกรรมตามกฎหมายความปลอดภัย 
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                     - รวบเอกสารการดำเนินกิจกรรมตามกฎหมายที่สถานประกอบกจิการดำเนินการ 

 ข้ันที่ 3 การตรวจสอบ(Check) 

 - ตรวจสอบรายละเอียดและความถูกต้องของทะเบียนกิจกรรมตามกฎหมายความ 
ปลอดภัย 

- ตรวจสอบการวิเคราะห์ใหเ้ป็นไปตามที่กฎหมายทีก่ำหนด 

 - ประเมินความสอดคล้องของกฎหมาย 

- สรปุผล ข้อเสนอแนะ และแนวทางการแก้ไขปรับปรงุ 

 ข้ันที่ 4 ติดตาม/แก้ไขปรับปรุง (Act)  

- ติดตามดำเนินงานใหเ้ป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

- มีการบันทึกผลการดำเนินเป็นลายลักษณ์อักษร 

- หากผลการตรวจสอบขาดตกบกพร่องจะต้องทาการตรวจสอบข้อที่ขาดไป 
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2.6 อุปกรณ์และเครื่องมือท่ีใช้ 

2.6.1 แบบฟอรม์รายละเอียดของทะเบียนกิจกรรมตามกฎหมายความปลอดภัยสำหรับ บริษัทโชคสีมา พลาสแพค จำกดั 

                   บริษัท โชคสีมา พลาสแพค จำกัด 
            CHOKSIMA PLASPACK COMPANY LIMITED ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดอ่ืนๆ 

จัดทำโดย : น.ส.ปิยะวรรณ พานพิมพ์ 
              น.ส.ผกาวดี   โทนผลิน  

หมวดของกฎหมาย :  หน้า : 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย รายละเอียดที่ต้องปฏิบัติ 
หน่วยงานที่
เก่ียวข้อง 

ระยะ 
เวลา 

การดำเนินการ 
ผลการประเมิน 

สถานที่ส่งเอกสาร หมายเหตุ 
สอดคล้อง 

ไม่
สอดคล้อง 
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แผนการดำเนินโครงการ 

แผนการปฏิบัติงาน 

ลำดับ รายละเอียดงาน เดือน พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. หมายเหตุ 

สัปดาห์ 1 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2   

1. วางแผน (PLANNING) 

1.1 ศึกษากฎหมายที่เก่ียวข้องกับบริษัท  
Plan                                 

Action                                 

1.2 
ออกแบบฟอร์มของทะเบียนกิจกรรมตามกฎหมาย

ความปลอดภัย 

Plan                                 

Action                                 

1.3 
แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินความสอดคล้องของ

กฎหมาย 

Plan                                 

Action                                 

1.4 จัดทำแผนกฎหมายที่เก่ียวข้องกับบริษัท 
Plan                                 

Action                                 

2 การปฏิบัติ  (DO) 

2.1 รวบรวมข้อมูล  
Plan                                 

Action                                 

2.2 จัดทำทะเบียนกฎหมายที่เก่ียวข้องกับบริษัท 
Plan                               

 

Action                                 

3 การตรวจสอบ (check) 

3.1 
ตรวจสอบรายละเอียดความถูกต้องของทะเบียน

กฎมาย 

Plan                               
 

Action                                 
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แผนการดำเนินโครงการ 

แผนการปฏิบัติงาน 

ลำดับ รายละเอียดงาน เดือน พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. หมายเหต ุ

สัปดาห์ 1 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2   

3.2 
ตรวจสอบการวิเคราะห์ใหเ้ป็นไปตามที่

กฎหมายกำหนด 

Plan                                 

Action                                 

3.3 ประเมินความสอดคล้องของกฎหมาย 
Plan                                 

Action                                 

3.4 สรปุผล 
Plan                                 

Action                                 

4 ติดตาม/แก้ไขปรับปรุง (ACT) 

4.1 
ติดตามดำเนินงานใหเ้ป็นไปตามแผนที่

ดำเนินงานไว้ 

Plan                                 

Action                                 

4.2 
มีการบันทึกผลการดำเนินการเป็นลาย

ลักษณ์อักษร 

Plan                               
 

Action                                 



24 
 

บทที่ 3 

สรุปการดำเนินโครงการ/การปฏิบัติงาน 
3.1 สรุปการดำเนนิโครงการ/การปฏิบัติงาน 

      รายชื่อกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับบริษัท 

       1.หมวดก่อสร้าง 

• กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อา

ชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานเกี่ยวกบังานก่อสร้าง พ.ศ. 2551 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑ์การจัดทําแผนงานด้าน

ความปลอดภัยในการทํางานสําหรับงานก่อสร้าง พ.ศ. 2552 

 

2.หมวดการควบคุมประกอบกิจการโรงงาน 

• พระราชบัญญัต ิโรงงาน พ.ศ. 2535 

• ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดแบบแจ้งข้อมลูการประกอบกิจการ

โรงงาน พ.ศ. 2562 

• ประกาศสํานักงานประกันสงัคม เรื่อง กําหนดแบบรายการและวิธีการยื่นแบบข้ึน

ทะเบียนนายจ้าง แบบข้ึนทะเบียนผู้ประกันตน และแบบแจง้เปลี่ยนแปลง

ข้อเท็จจรงิ พ.ศ. 2560 

 

3.หมวดการอบรม 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข

การฝกึอบรมผู้บริหาร หัวหน้างาน และลกูจ้าง ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
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 4.หมวดขนส่ง 

• พระราชบัญญัต ิการขนส่งทางบก พ.ศ. 2522 

• ประกาศกรมการขนส่งทางบก เรื่อง กําหนดประเภทผู้ได้รบัใบอนุญาตประกอบการ

ขนส่ง และหลกัเกณฑ์ วิธีการ เงือ่นไขการจัดให้มสีมุดประจาํรถ ประวัติผูป้ระจําการ

ตรวจสอบสภาพและความพร้อมของรถและผู้ขับรถ และรายงานอุบัติเหตุทีเ่กิดจาก

การขนสง่ พ.ศ. 2560 

 

5.หมวดอัคคีภัย 

• พระราชบัญญัตปิ้องกันและระงบัอัคคีภัย พ.ศ.2542 

• กฎกระทรวง การเป็นหน่วยงานฝกึอบรมการดับเพลิงข้ันต้น และการเป็นหน่วยงาน

ฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ พ.ศ. 2556 

• กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความ

ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับการป้องกันและ

ระงบัอัคคีภัย พ.ศ. 2555 

• ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การป้องกันและระงับอัคคีภัยในโรงงาน พ.ศ. 

2552 

 

 6.หมวดสาธารณสุข 

• กฎกระทรวง ควบคุมสถานประกอบกจิการที่เป็นอันตรายตอ่สุขภาพ พ.ศ. 2560 

• ประกาศกระทรวงสาธารณสุข (ฉบบัที่ 295) พ.ศ. 2548 เรือ่ง กําหนดคุณภาพหรือ

มาตรฐานของภาชนะบรรจุที่ทําจากพลาสติก 

 

 7.หมวดมลพิษทางนำ้ 

• ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม เรื่อง กําหนดมาตรฐาน

ควบคุมการระบายน้ำทิง้จากโรงงานอุตสาหกรรม นิคมอุตสาหกรรม และเขต

ประกอบการอุตสาหกรรม 

• ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กําหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ำทิง้จาก

โรงงาน พ.ศ. 2560 
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 8.หมวดแก๊ส 

• ประกาศกรมธุรกิจพลงังาน เรื่อง การกําหนดบรเิวณอันตราย ในการติดตั้งระบบ

ไฟฟ้า เครื่องใช้ไฟฟ้า อุปกรณ์ไฟฟ้า และบริภัณฑ์ของสถานที่ใช้ก๊าซปิโตรเลียมเหลว 

พ.ศ. 2554 

• ประกาศกระทรวงพลังงาน เรือ่ง หลักเกณฑ์ และวิธีการในการเกบ็รักษา การ

กําหนดบุคลากรที่รบัผิดชอบ และการยกเว้นไม่ต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติวัตถุ

อันตราย พ.ศ. 2535 สําหรับสถานที่ใช้ก๊าซปิโตรเลียมเหลว ที่กรมธุรกจิพลงังาน

รับผิดชอบ พ.ศ. 2554 

 

         9. หมวดเครื่องจักร 

• กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อา
ชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานเกี่ยวกบัเครือ่งจกัร ปั่นจั่น และหม้อน้ำ 
พ.ศ. 2552 

• พระราชบัญญัตจิดทะเบียนเครื่องจกัร  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง ชนิดและประเภทเครื่องจักรและ
อุปกรณ์ที่ใช้ในการทํางานก่อสร้างที่ต้องตรวจรบัรองประจําปี 

• กฎกระทรวง ยกเว้นค่าธรรมเนียมเกี่ยวกบัการจดทะเบียนเครื่องจกัร พ.ศ. 2563 
 

        10. หมวดไฟฟ้า 

• กฎกระทรวง กําหนดมาตรการความปลอดภัยเกี่ยวกับระบบไฟฟ้าในโรงงาน พ.ศ. 

2550 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข

การฝกึอบรมความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับไฟฟ้า สําหรบัลูกจ้างซึ่งปฏิบัติงาน

เกี่ยวกับไฟฟ้า 

• กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความ

ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานเกี่ยวกับไฟฟ้า พ.ศ.2558 

 

 



27 
 

         11. หมวดการจัดการด้านความปลอดภัย 

• กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อา

ชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. 2559 

• ระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์การบง่ช้ีอันตราย การประเมิน

ความเสี่ยงและการจัดทำแผนงานในบริการจัดการความเสี่ยง พ.ศ 2543 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง สญัลกัษณ์เตือนอันตราย 

เครื่องหมายเกี่ยวกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม ในการทํางาน 

และข้อความแสดงสิทธิและหน้าที่ของนายจ้างและลูกจ้าง พ.ศ. 2554 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑ์และวิธีการแจง้ช่ือ

เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางาน เพื่อข้ึนทะเบียน และแจ้งกรณีลกูจ้างประสบ

อันตราย เจบ็ป่วย หรือสญูหาย 

 

         12. หมวดอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (PPE)  

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง กำหนดมาตรฐานอุปกรณ์

คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล พ.ศ.2554 

• ประกาศกรมสวัสดิการและการคุ้มครองแรงงาน เรื่องการคำนวณระดับเสียงทีส่ัมผสั
ในหูเมื่อสวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคล 

 
         13. หมวดสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

• กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดาํเนินการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานเกีย่วกับความร้อน แสง
สว่าง และเสียง พ.ศ. 2559 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง มาตรฐานความเข้มของแสงสว่าง 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง มาตรฐานระดับเสียงที่ยอมให้
ลูกจ้างได้รับเฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทํางานในแต่ละวัน 
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        14. หมวดการสวัสดิการ 

• กฎกระทรวง กำหนดอัตราเงินค่าทำศพ ในกรณีทีผู่้ประกันตนถึงแก่ความตายโดย
มิใช่ประสบอันตรายหรือเจบ็ป่วยเนื่องจากการทำงาน พ.ศ. 2563 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกตั้ง
กรรมการผู้แทนลูกจ้าง 

• ประกาศสำนักงานประกันสงัคม เรื่อง กำหนดผลประโยชนต์อบแทนเงินบำเหนจ็
ชราภาพของผู้ประกันตนตามมาตรา 33 และมาตรา 39 

• พระราชบัญญัติ คุ้มครองแรงงาน (ฉบบัที่ 7) พ.ศ. 2562 

• ระเบียบสำนักงานประกันสงัคม ว่าด้วยการเป็นผูป้ระกันตนตามมาตรา 39 แห่ง
พระราชบัญญัตปิระกันสงัคม พ.ศ. 2533 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
 

         15. หมวดความปลอดภัยด้านสารเคม ี

• ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรือ่ง คู่มือการเกบ็รกัษาสารเคมีและวัตถุอันตราย 
พ.ศ. 2550 

• ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง บญัชีรายช่ือวัตถุอันตราย (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 
2552 

• ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง ระบบการจำแนกและการสือ่สารความเป็น
อันตรายของวัตถุอันตราย พ.ศ.2555 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง แบบบัญชีรายช่ือสารเคมีอันตราย
และรายละเอียดข้อมลูความปลอดภัยของสารเคมีอันตราย 

• การแจง้มีบุคลากรเฉพาะรับผิดชอบการเก็บรักษาวัตถุอันตรายที่กรมโรงงาน
อุตสาหกรรม รบัผิดชอบ 
 

         16. หมวดการจัดการด้านสุขภาพ 

• กฎกระทรวง กําหนดหลกัเกณฑ์และวิธีการตรวจสุขภาพของลูกจ้าง และส่งผลการ
ตรวจแก่พนักงานตรวจแรงงาน พ.ศ. 2547 

• ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง กําหนดแบบสมุดสุขภาพ
ประจําตัวของลกูจ้างที่ทํางานเกี่ยวกบัปจัจัยเสี่ยง และแบบแจ้งผลการตรวจสุขภาพ
ของลูกจ้างที่พบความผิดปกตหิรือการเจบ็ป่วย การให้การรกัษาพยาบาล และการ
ป้องกันแก้ไข พ.ศ.2551 
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หมวด :   หมวดก่อสร้าง 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

1 กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหารและ
การจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางานเกี่ยวกับงานก่อสร้าง 
พ.ศ. 2551 

/  

2 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง 
หลักเกณฑก์ารจัดทําแผนงานด้านความปลอดภัยใน
การทํางานสําหรับงานก่อสร้าง พ.ศ. 2552 

 / 

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด :   หมวดก่อสร้าง 

    สอดคล้อง  1   ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง   1  ฉบับ  
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หมวด :   การควบคุมประกอบกิจการโรงงาน 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

3 พระราชบัญญัต ิโรงงาน พ.ศ. 2535 
 

/  

4 ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดแบบ
แจ้งข้อมลูการประกอบกิจการโรงงาน พ.ศ. 2562 
 

/  

5 ประกาศสํานักงานประกันสงัคม เรื่อง กําหนดแบบ
รายการและวิธีการยื่นแบบข้ึนทะเบียนนายจ้าง แบบ
ข้ึนทะเบียนผู้ประกันตน และแบบแจ้งเปลี่ยนแปลง
ข้อเท็จจรงิ พ.ศ. 2560 
 

/  

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด :   การควบคุมประกอบกิจการโรงงาน 

    สอดคล้อง  3  ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ 
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หมวด :   การอบรม 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

6 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง 
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการฝึกอบรมผู้บริหาร 
หัวหน้างาน และลูกจ้าง ด้านความปลอดภัย อาชีวอ
นามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
 

/  

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด :   การอบรม 

    สอดคล้อง  1 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ  
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หมวด :   ขนส่ง 
 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 
7 พระราชบัญญัต ิการขนส่งทางบก พ.ศ. 2522 

 
/  

8 ประกาศกรมการขนส่งทางบก เรื่อง กําหนดประเภท
ผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบการขนสง่ และหลกัเกณฑ์ 
วิธีการ เงื่อนไขการจัดให้มสีมุดประจํารถ ประวัติผู้
ประจํารถ การตรวจสอบสภาพและความพร้อมของ
รถและผู้ขับรถ และรายงานอุบัติเหตุทีเ่กิดจากการ
ขนส่ง พ.ศ. 2560 
 

/  

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด :   ขนส่ง 

    สอดคล้อง  2 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ  
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หมวด :   การป้องกันและระงบัอัคคีภัย 
 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 
9 พระราชบัญญัตปิ้องกันและระงบัอัคคีภัย พ.ศ.2542 

 
/  

10 กฎกระทรวง การเป็นหน่วยงานฝกึอบรมการดับเพลิง
ข้ันต้น และการเป็นหน่วยงานฝึกซ้อมดบัเพลิงและ
ฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ พ.ศ. 2556 
 

/  

11 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ 
และดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับการป้องกันและ
ระงบัอัคคีภัย พ.ศ. 2555 
 

/  

12 ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การป้องกันและ
ระงบัอัคคีภัยในโรงงาน พ.ศ. 2552 
 

/  

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด :  การป้องกันและระงบัอัคคีภัย 

    สอดคล้อง  4 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ  
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หมวด :   สาธารณสุข 
 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 
13 กฎกระทรวง ควบคุมสถานประกอบกจิการที่เป็น

อันตรายต่อสุขภาพ พ.ศ. 2560 
/  

14 ประกาศกระทรวงสาธารณสุข (ฉบบัที่ 295) พ.ศ. 2548 
เรื่อง กําหนดคุณภาพหรอืมาตรฐานของภาชนะบรรจทุี่
ทําจากพลาสตกิ 

/  

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด :   สาธารณสุข 

    สอดคล้อง  2 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ   

หมวด :   มลพิษทางนำ้ 
 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 
15 ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

เรื่อง กําหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ำทิ้งจากโรงงาน
อุตสาหกรรม นิคมอุตสาหกรรม และเขตประกอบการ
อุตสาหกรรม 

 / 

16 ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กําหนดมาตรฐาน
ควบคุมการระบายน้ำทิง้จากโรงงาน พ.ศ. 2560 

 / 

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด :   มลพิษทางนำ้ 

    สอดคล้อง  - ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  2 ฉบับ  
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ผลการดำเนินการ 

หมวด :   แก๊ส 

    สอดคล้อง  1 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  1 ฉบับ  

 

 

 

 

 

 

 

หมวด :   แก๊ส 
 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 
17 ประกาศกรมธุรกิจพลงังาน เรื่อง การกําหนดบรเิวณ

อันตราย ในการติดตั้งระบบไฟฟ้า เครื่องใช้ไฟฟ้า อปุกรณ์
ไฟฟ้า และบริภัณฑ์ของสถานที่ใช้ก๊าซปิโตรเลียมเหลว พ.ศ. 
2554 

 / 

18 ประกาศกระทรวงพลังงาน เรือ่ง หลักเกณฑ์ และวิธีการใน
การเกบ็รกัษา การกําหนดบุคลากรที่รบัผิดชอบ และการ
ยกเว้นไม่ต้องปฏิบัติตามพระราชบญัญัติวัตถุอันตราย พ.ศ. 
2535 สําหรับสถานที่ใช้ก๊าซปโิตรเลียมเหลว ที่กรมธุรกจิ
พลังงานรบัผิดชอบ พ.ศ. 2554 
 

/  
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ผลการดำเนินการ 

หมวด :   เครื่องจักร 

    สอดคล้อง  4 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ  

 

 

 

 

 

 

หมวด :   เครื่องจักร 
 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 
19 กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการ

ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทํางานเกี่ยวกบัเครื่องจักร ปั่นจั่น และหมอ้น้ำ พ.ศ. 2552 

/  

20 พระราชบัญญัตจิดทะเบียนเครื่องจกัร  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2558 

/  

21 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง ชนิดและ
ประเภทเครื่องจักรและอปุกรณ์ที่ใช้ในการทํางานก่อสร้างที่
ต้องตรวจรับรองประจําป ี

/  

22 กฎกระทรวง ยกเว้นค่าธรรมเนียมเกี่ยวกบัการจดทะเบียน
เครื่องจักร พ.ศ. 2563 

/  
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ผลการดำเนินการ 

หมวด :   ไฟฟ้า 

    สอดคล้อง  3 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ  

 

 

 

 

 

 

 

 

หมวด :   ไฟฟ้า 
 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

23 กฎกระทรวง กําหนดมาตรการความปลอดภัยเกี่ยวกับระบบ

ไฟฟ้าในโรงงาน พ.ศ. 2550 

/  

24 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑ์ 

วิธีการ และเงื่อนไขการฝกึอบรมความปลอดภัยในการทํางาน

เกี่ยวกับไฟฟ้า สําหรบัลูกจ้างซึ่งปฏิบัติงานเกี่ยวกบัไฟฟ้า 

/  

25 กฏกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และ

ดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดล้อมในการทำงานเกี่ยวกับไฟฟ้า พ.ศ. 2558 

/  
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หมวด :   การจัดการดา้นความปลอดภัย 
 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 
26 กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้าน

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 

พ.ศ. 2559 

/  

27 ระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์การบง่ช้ี

อันตราย การประเมินความเสี่ยงและการจัดทำแผนงานในบริการ

จัดการความเสี่ยง พ.ศ. 2543 

/  

28 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง สญัลกัษณ์เตือน

อันตราย เครื่องหมายเกี่ยวกบัความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อม ในการทํางาน และข้อความแสดงสทิธิและหน้าที่

ของนายจ้างและลูกจ้าง พ.ศ. 2554 

/  

29 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑ์และ

วิธีการแจ้งช่ือเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางาน เพื่อข้ึน

ทะเบียน และแจง้กรณีลูกจ้างประสบอันตราย เจบ็ป่วย หรอืสูญ

หาย 

/  

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด :   การจัดการดา้นความปลอดภัย 

    สอดคล้อง  4 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ  
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ผลการดำเนินการ 

หมวด :   การจัดการดา้นความปลอดภัย 

    สอดคล้อง  2 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ  

 

 

 

 

 

 

 

 

หมวด :   อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (PPE) 

 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

30 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง กำหนด
มาตรฐานอปุกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล พ.ศ.2554 
 

/  

31 ประกาศกรมสวัสดิการและการคุ้มครองแรงงาน เรื่องการ
คำนวณระดับเสียงทีส่ัมผัสในหูเมื่อสวมใส่อปุกรณ์คุ้มครอง
อันตรายส่วนบุคคล 

/  
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หมวด :   สภาพแวดล้อมในการทำงาน 
 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

32 กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ 
และดําเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทํางานเกี่ยวกับความรอ้น 
แสงสว่าง และเสียง พ.ศ. 2559 

/  

33 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง 
มาตรฐานความเข้มของแสงสว่าง 

/  

34 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง 
มาตรฐานระดับเสียงที่ยอมให้ลกูจ้างได้รับเฉลี่ย
ตลอดระยะเวลาการทํางานในแต่ละวัน 

/  

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด :   สภาพแวดล้อมในการทำงาน 

    สอดคล้อง  3 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ  
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หมวด :   การสวัสดิการ 
 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

35 กฎกระทรวง กำหนดอัตราเงินค่าทำศพ ในกรณีที่
ผู้ประกันตนถึงแก่ความตายโดยมิใช่ประสบอันตราย
หรือเจบ็ป่วยเนือ่งจากการทำงาน พ.ศ. 2563 
 

/  

36 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกตั้งกรรมการผู้แทนลูกจ้าง 
 

/  

37 ประกาศสำนักงานประกันสงัคม เรื่อง กำหนด
ผลประโยชน์ตอบแทนเงินบำเหนจ็ชราภาพของ
ผู้ประกันตนตามมาตรา 33 และมาตรา 39 
 

/  

38 พระราชบัญญัติ คุ้มครองแรงงาน (ฉบบัที่ 7) พ.ศ. 
2562 
 

/  

39 ระเบียบสำนักงานประกันสงัคม ว่าด้วยการเป็น
ผู้ประกันตนตามมาตรา 39 แห่งพระราชบญัญัติ
ประกันสังคม พ.ศ. 2533 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
 

/  

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด : การสวัสดิการ 

    สอดคล้อง  5 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ  
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หมวด :   ความปลอดภัยดา้นสารเคม ี

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

40 ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง บญัชีรายช่ือวัตถุอันตราย 
(ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552 

/  

41 ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง ระบบการจำแนกและการ
สื่อสารความเป็นอันตรายของวัตถุอันตราย พ.ศ.2555 

/  

42 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง แบบบัญชี
รายช่ือสารเคมีอันตรายและรายละเอียดข้อมูลความปลอดภัย
ของสารเคมีอันตราย 

 / 

43 การแจง้มีบุคลากรเฉพาะรับผิดชอบการเก็บรักษาวัตถุอันตรายที่
กรมโรงงานอุตสาหกรรม รับผิดชอบ 

/  

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด :  ความปลอดภัยด้านสารเคม ี

    สอดคล้อง  3 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  1 ฉบับ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



43 
 

หมวด :   การจัดการดา้นสขุภาพ 

ลำดับ ชื่อกฎหมาย 
ผลการประเมิน 

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 

44 กฎกระทรวง กําหนดหลกัเกณฑ์และวิธีการตรวจ
สุขภาพของลกูจ้าง และสง่ผลการตรวจแกพ่นักงาน
ตรวจแรงงาน พ.ศ. 2547 

/  

45 ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรือ่ง 
กําหนดแบบสมุดสุขภาพประจําตัวของลูกจ้างที่
ทํางานเกี่ยวกบัปจัจัยเสี่ยง และแบบแจง้ผลการตรวจ
สุขภาพของลกูจ้างที่พบความผิดปกตหิรอืการ
เจ็บป่วย การใหก้ารรักษาพยาบาล และการปอ้งกัน
แก้ไข พ.ศ.2551 

/  

 

ผลการดำเนินการ 

หมวด :  การจัดการดา้นสขุภาพ 

    สอดคล้อง  2 ฉบับ 

ไม่สอดคล้อง  - ฉบับ  

 

รวม   สอดคล้องทั้งหมด     =     40  ฉบับ  

ไม่สอดคล้องทัง้หมด   =    5   ฉบับ 
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3.2 ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
       3.2.1 ปัญหาท่ีพบการฝึกปฏิบัติงาน 
               จากการปฏิบัติงานในแผนกความปลอดภัย ณ บริษัทโชคสมีา พลาสแพค จำกัด ระหว่าง
วันที่ 30 พฤศจิกายน 2563 ถึง 19 มีนาคม 2564 รวมระยะเวลาทัง้หมด 16 สัปดาห์นั้น ทำใหเ้รียนรู้
เกี่ยวกับการทำงานในสถานประกอบการจริง ได้ประสบการณ์เกี่ยวกับการปฏิบัตงิานด้านความ
ปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน รวมถึงการนำความรู้ที่ได้รบัมาประยุกต์ใช้ใน
การประกอบวิชาชีพในอนาคต พร้อมทั้งไดร้ับประสบการณ์ใหม่ๆที่นอกเหนือจากความรู้ในห้องเรียน 
ซึ่งเป็นการเรียนรู้การปฏิบัตงิานจริง เจอเหตุการณ์สถานการณ์จรงิ แต่ทั้งนี้เนือ่งจากเป็นการ
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการครัง้แรกจึงทำใหเ้กิดปญัหาและอุปสรรคระหว่างการ ปฏิบัติงานข้ึน 
สามารถสรปุได้ต่อไปนี้  

• ปัญหาเกี่ยวกบัความรู้พื้นฐานด้านวิชาชีพของตน เนื่องจากตัวนักศึกษายังมีความ
บกพรอ่ง เรื่องความรู้พื้นฐานและกฎหมายพอสมควร จึงทำให้เมื่อไดร้ับมอบหมาย
งาน นักศึกษาต้องมาทบทวนความรู ้พื้นฐานเกี่ยวกับงานที่ได้รับมอบหมาย 

• ปัญหาเกี่ยวกบัการใช้งานคอมพิวเตอร์ เนื่องจากนักศึกษา ไม่มีความแม่นยำในการ
ใช้ โปรแกรม Microsoft Excel ในการทำงานในตาราง 

 
3.2.2 ปัญหาท่ีพบโครงการ  

• กฎหมายหายาก 

• กฎหมายบางตัวยังไม่ได้อัพเดต 
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       3.2.3  ข้อเสนอแนะนักศึกษา  
ควรทบทวนความรู้พื้นฐานด้านวิชาชีพและกฎหมายมาให้มากๆ เพื่อให้มีความพรอ้มในการ

ปฏิบัติงาน  

• ในขณะปฏิบัติงานควรมีการวางแผนงานที่ดี ควรเรียงลำดับความสำคัญของงาน
ก่อนที่จะลงมือทำ  

• ควรฝึกทักษะการใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานทีเ่กี่ยวกับการทำงาน 
โดยเฉพาะ Microsoft office 

 

       3.2.4  ข้อเสนอแนะโครงการ 

• ค้นคว้าหากฎหมายอยู่เรื่อยๆ เมื่อมกีารอัพเดต 

• ค้นหากฎกฎหมายหลายๆเว็บ 

• ทบกวนกฎหมาย 
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บรรณานุกรม 
       สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา. พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.2535 สืบค้นเมื่อ 15 ธันวาคม 

2563 จาก http://web.krisdika.go.th/ 

      สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา. พระราชบญัญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ.2554  สืบค้นเมื่อ  25 ธันวาคม 2563 จาก

http://web.krisdika.go.th/  

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา. พระราชบัญญัตกิารขนสง่ทางบก พ.ศ. 2522 สืบค้นเมื่อ  

20 มกราคม 2564 จาก  http://web.krisdika.go.th/ 

 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา. พระราชบญัญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533  สืบค้นเมือ่  

20 มกราคม 2564 จาก  http://web.krisdika.go.th/ 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา. พระราชบัญญัตจิดทะเบยีนเครื่องจักร  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2558 สืบค้นเมื่อ 21 มกราคม 2564 จาก  http://web.krisdika.go.th/ 

กระทรวงแรงงาน. ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และ

เงื่อนไขการฝึกอบรมผูบ้รหิาร หัวหน้างาน และลูกจ้าง ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการทํางาน สืบค้นเมื่อ 23 มกราคม 2564 จาก http://www3.mol.go.th/ 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา.พระราชบัญญัติป้องกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ.2542 

สืบค้นเมื่อ 24 มกราคม 2564 จาก  http://web.krisdika.go.th/ 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา.พระราชบัญญัติ คุ้มครองแรงงาน (ฉบบัที่ 7) พ.ศ. 2562 

 สืบค้นเมื่อ 25 มกราคม 2564 จาก  http://web.krisdika.go.th/ 
 

 

 

 

 

 

 

http://web.krisdika.go.th/
http://web.krisdika.go.th/
http://web.krisdika.go.th/
http://web.krisdika.go.th/
http://web.krisdika.go.th/
http://www3.mol.go.th/
http://web.krisdika.go.th/
http://web.krisdika.go.th/


326 
 

 

 

 

 
 

 
 

ภาคผนวก 
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ตรวจสอบถังดับเพลิงประจำเดือน 
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ติดป้ายมาตรการป้องกัน  COVID-19 
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ติดป้ายขับขีป่ลอดภัย 

 

 

 

 

 



332 
 

ติดป้ายการรับสมัครเลือกต้ังคณะกรรมการสวัสดิการ 
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จัดทำและแจกแผ่นพับขบัขี่ปลอดภัย , โรค COVID-19 
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ติดป้ายรบัสมัครพนักงาน 
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ประเมินความเสีย่ง 
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ติดป้ายเตือนอันตราย 
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แจกรองเท้าเซฟต้ีให้กับพนักงาน 
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ปกกฎหมาย 16 หมวด 
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