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บทคัดย่อ 

(Abstract) 

โครงการนี มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้พนักงานของบริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน) 
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลที่เหมาะสมกับลกัษณะงาน 
และเพื่อเสริมสร้างพฤติกรรมของพนักงานในการสวมใสอ่ปุกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลใน
การปฏิบัตงิาน มีพนักงานที่เข้ารว่มอบรมให้ความรู้ จ้านวน 30คน คือแผนก ผลิต วศิวกรรม คลัง
อาหารส้าเร็จรูป รอบที่ 1 วันที ่24 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2564 รอบที่ 2 25กุมภาพันธ์ พ.ศ.2564และรอบ
ที่3 วันที3่ มีนาคม พ.ศ.2564 

สรุปผลจาการท้าโครงการพบว่า จากกการท้าแบบทดสอบ เรื่อง ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ
อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคล Personal Protective Equipment (PPE) ก่อนอบรมให้ความรู้
(Pretest) การอบรมให้ความรู้พบว่าทั ง3แผนก จ้านวน30คน พบว่าพนักงานที่ท้าข้อสอบผ่านร้อยละ
40 โดยพนักงานแผนกผลิต ได้คะแนนเฉลี่ย 4.8คะแนน คดิเป็นร้อยละ48 พนักงานแผนกวิศวกรรมได้
คะแนนเฉลี่ย 4.6คะแนน คดิเป็นร้อยละ46 และพนักงานแผนกคลังอาหารส้าเร็จรูป ได้คะแนนเฉลี่ย 
4.1 คะแนน คดิเป็นร้อยละ41 และหลังการอบรมให้ความรู้พบว่าทั ง3แผนก จ้านวน30คน ท้าข้อสอบ
ผ่านร้อยละ 60  โดยพนักงานแผนกผลิต ได้คะแนนเฉลี่ย 7.6คะแนน คดิเป็นร้อยละ76 พนักงาน
แผนกวิศวกรรมได้คะแนนเฉลี่ย 9 คะแนน คิดเป็นร้อยละ90 และพนักงานแผนกคลังอาหารส้าเร็จรูป 
ได้คะแนนเฉลี่ย 8.8 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88 จากการส้ารวจพฤติกรรมการสวมใส่ของพนักงานทั ง3
แผนกพบว่าอยู่ในระดับเกณฑ์ที่ดี 
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บทที่ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับสถานประกอบการ 

1.1 ชื่อและที่ตั งของสถานประกอบ  

  

                 ภาพที่ 1-1 ต้าแหน่งที่ตั งของโรงงาน 

บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน) โรงงานผลิตอาหารสัตว์โคกกรวด ตั งอยู่ที่
เลขที่ 86 หมู่ที่6 ถ.มิตรภาพ ต.โคกกรวด อ.เมือง จ.นครราชสีมา 30280 

ประเภทกิจการ : โรงงานผลิตอาหารสัตว์บก 

ก่อตั งเมื่อ 18 กรกฎาคม 2527 แปรสภาพมาเป็นบริษัทมหาชน เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2537 
ภายใต้ชื่อ บมจ.เจริญโภคภัณฑ์ เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2555 ภายใต้ชือ่ บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศ
ไทย) จ้ากัด (มหาชน) 

เริ่มผลิต: 29 กรกฎาคม 2528         

ก้าลังการผลิต: 3,300 ตัน/เดอืน 

แหล่งจ้าหน่าย: ฟาร์มในเครือ ฟาร์มลูกค้าขายตรง ตัวแทนจ้าหน่ายภาคอีสาน 

จ้านวนพนักงานทั งหมด 208 คน      
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1.2 ลักษณะของสถานประกอบการ 

ผลิตภัณฑ์ของบริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน)  โรงงานผลติอาหารสัตว์  โคก
กรวด คือ อาหารสัตว์บกประเภทไกพ่ันธ์ สุกร เป็ด และจิ งหรีด โดยการส่งมอบผลิตภัณฑ์มีทั งชนิด 
ขนส่งโดยรถไซโล (Bulk) และชนิดบรรจุถุง (Bag)  

  

ภาพที่1-2 กระบวนการผลิตผ่านความร้อน 

    

ภาพที1่-3 กระบวนการไม่ผ่านความร้อน 
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- กระบวนการรับและจัดเก็บวัตถุดิบ (Receiving ) 

กระบวนการท้างานเริ่มต้นจากการรับและจดัเก็บวัตถุดิบแบ่งออกเป็น 3 ประเภท แบบถุง 
แบบไซโล แบบแท็งก์ (ของเหลว) วัตถุดิบชนิดถุงจัดเก็บในโกดัง วัตถุดิบชนิดธัญพืชจัดเก็บในถังไซโล 
และวัตถุดิบชนิด ของเหลวจัดเก็บในแท็งก์เกบ็ของเหลว โดยข้าวโพดที่เป็นวัตถุดิบหลักจะมีการน้ามา
ผ่านกระบวนการอบเพ่ือลดความชื นให้ได้ตามมาตรฐานก่อนน้าไปจัดเก็บหรือน้าไปใช้ 

 - กระบวนการบด (Grinding )  

น้าวัตถุดิบมาผ่านกระบวนการบดให้ได้ขนาดที่เหมาะสมเพื่อง่ายต่อการน้าไปผสม  

- กระบวนการผสม (Mixing )  

หลังจากวัตถุดิบผ่านกระบวนการบดและได้ขนาดตามที่ต้องการ วัตถุดิบแต่ละประเภทจะถูก
ล้าเลียงไปลงถังเตรียมผสม และน้าลงเครื่องช่ังตามสูตรอาหารที่นักโภชนาการก้าหนดไว้และน้า 
วัตถุดิบไปผสมคลุกเคล้ากันทีเ่ครื่องผสม 

 - กระบวนการอัดเม็ด (Pelleting )  

อาหารหลังผสมจะน้าเข้าสู่การท้าให้อาหารสุกและขึ นรูปเป็นเม็ดโดยใช้ไอน ้าจากหม้อไอน ้า 
(boiler) ในการให้ความร้อน จากนั นอาหารจะถูกล้าเลียงมาพักไว้ที่เครื่อง Cooler เพื่อลดอุณหภูมิ 
อาหารให้เย็นลงเพ่ือให้เหมาะสมกับการจัดเก็บและไม่ให้เกิดความชื นที่เป็นต้นเหตุของเชื อรา โดย 
อาหารหลังการอัดเม็ดและลดอุณหภูมิแล้วจะเข้าสู่กระบวนการบี เพื่อให้อาหารขนาดของอาหาร 
เหมาะสมกับการกินของสัตว์  

- กระบวนการจัดเก็บและส่งมอบสินค้า (Loading)  

อาหารสัตว์จะถูกเก็บลงถังอาหารส้าเร็จเพ่ือเตรียมส่งมอบให้ลูกค้า โดยแบ่งเป็น 2 แบบ คือ 
แบบบรรจุและส่งมอบโดยรถไซโล และแบบบรรจถุุง 

ค่านิยม( VALUES ) 

 สามประโยชน์ (สู่ความยั่งยืน ต่อประเทศชาติ ประชาชน และบริษัท) Three Benefits to 
sustainability 

 ยอมรับการเปลี่ยนแปลง Adapt  to change 

 ท้าเร็วและมีคุณภาพ Speed & Quality 
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 สร้างสรรค์สิ่งใหม่ lnnovativeness 

 ท้าเรื่องยากให้เป็นเรื่องง่าย Simplification 

 มีคุณธรรม ความซื่อสัตย์ และรู้จักตอบแทบบุญคุณ lntegrity, Honesty & Reciprocity 

วิสัยทัศน ์( VISION ) 

“ผู้น้าธุรกิจอาหารสัตว์มาตรฐานระดับโลกแบบครบวงจร” 

พันธกิจ (MISSION) 

       ผนึกก้าลังธุรกิจอาหารสัตว์แบบครบวงจรกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างความส้าเร็จให้กับผู้
เลี ยงสัตว์อย่างยังยืน  ภายใต ้

 สินค้าดีคุณภาพดี มีความปลอดภัย 

 บริการขายแบบครบวงจร 

 วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ๆ 

 เพิ่มประสิทธิภาพด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลยีทันสมัย 

 พัฒนาบุคลากร ผู้น้า คนดีคนเก่ง 

 ใส่ใจสิ่งแวดล้อม สังคม และชุมชน 
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นโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดล้อมในการท้างาน 

บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน) โรงงานผลิตอาหารสัตว์โคกกรวด มีความ
มุ่งมั่นในการด้าเนินการธุรกิจ โดยค้านึงถึงความปลอดภัย สุขภาพอนามัยที่ดีของพนักงาน รวมถึง
สภาพแวดล้อมในการท้างานที่เมาะสม  เพื่อให้การด้าเนินธุรกิจมุ่งสู่ความส้าเร็จของบริษัท จึงได้
ก้าหนดนโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทา้งาน ดังนี  

1.ด้าเนินการและด้ารงไว้ซึ่งในระบบมาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท้างาน 

2.ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก้าหนดอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ต่อผู้ที่มีส่วนได้เสีย 

3.ด้าเนินการเพื่อให้มั่นใจว่ามีความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท้างานที่ดีเหมาะสม
ต่อพนักงาน ผู้รับเหมา คู่ค้าและชุมชน โดยมุ่งเน้นการลดความเสี่ยงและป้องกันอุบัติเหตุ การบาดเจ็บ
และการเจ็บป่วยอันเนื่องมาจากการท้างาน 

4.ปกป้องสิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นการป้องกันและลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และการใช้
ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพให้เกิดประโยชน์สูงสุด รวมถึงความรับผิดชอบต่อสังคมและผู้ที่มีส่วนได้
เสีย เพื่อน้าไปสู่การพัฒนาที่ยังยืน 

5.ส่งเสริมให้พนักงานและผู้รับเหมามีความรู้ ความตะหนักในด้านความปลอดภัย เห็นความ
ปลอดภัยเป็นส่วนหนึ่งของงานที่ต้องปฏิบัติอย่างเคร่งคัด สม่้าเสมอและสามารถสั่งหยดุงานช่ัวคราวได้
หากพบการปฏิบัติงานที่ไม่ปลอดภัย 

6.ส่งเสริมการสร้างเสริมวัฒนธรรมด้าน SHE&En  และการสร้างความร่วมมือผู้รับเหมา      
ผู้จ้าหน่าย และคู่ค้า ชุมชน
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ภาพที่1-4 พื้นที่โรงงาน



7 

 

1.3 รูปแบบการจัดองค์กร และการบริหารงานขององค์กร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1-5 แผนผังโครงสรา้งองค์กร 

 

 

รองกรรมการผู้จัดการอาวุโสธุรกิจผลติอาหารสัตว์ 

รองกรรมการผู้จัดการด้านบริหารการผลิต ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการด้านธุรกิจผลิตอาหารสัตว ์

ผู้จัดการทั่วไป รองผู้จัดการทั่วไป ผู้จัดการฝ่ายการผลิตอาหาร 

ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรม เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

ผู้จัดการฝ่ายสถติิและวางแผน ผู้จัดการฝ่ายคลังสินค้าและวัตถุดิบ 

เจ้าหน้าที่พัสด ุ

เจ้าหน้าที่สารบรรณ 

ผู้จัดการฝ่ายธุรการ ผู้จัดการทั่วไปด้านบัญชีและการเงิน 

ผู้จัดการทั่วไปด้านห้องปฏิบัติการ ผู้จัดการแผนกทรัพยากร 

ผู้จัดการฝ่ายขายอาหารสัตว์หน้าร้าน ผู้จัดการแผนกจัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ 
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1.4  ต ำแหน่งและลักษณะงำนท่ีได้รับมอบหมำยให้รับผิดชอบ 

ต ำแหน่ง นักศึกษาฝึกสหกจิหน่วยงานความปลอดภัย 

ลักษณะที่ได้รับมอบหมำย 

1.1 ตรวจมาตรการป้องกันASFและCOVID19 หรือการตรวจน้้ายาสเปรย์มือ-เท้า ในแตล่ะจุดพื้นที่

ของโรงงาน 

1.2 การเดินรณรงค์ในการขบัขี่ปลอดภัย 

1.3 การเปลี่ยนป้ายสถิติอุบัติเหตุ  

1.4 แยกชั่วโมงการท้างานของผู้รับเหมาและสรุปชั่วโมงการท้างาน+โอที 

1.5 ซ้อมแผนป้องกันCOVID19 

1.6 เข้าร่วมประชุม คปอ 

1.7 อบรม ความปลอดภัยโรงเรียนเบื้องต้นที่โรงเรียนบ้านโคกเพชรสระมโน 

1.8 เตรียมข้อมูลประกวดสถานประกอบการดีเด่นด้านSHE ปี 2564 

1.9 การรวบรวมสถิติการใช้ห้องพยาบาลของบริษัท 

1.10 จัดท้าทะเบียนรายชื่อผู้รับเหมา 

1.11 จัดบอร์ดสถิติการใช้ห้องพยาบาล 

1.5 พนักงำนที่ปรึกษำ และต ำแหน่งของพนักงำนที่ปรึกษำ 

นายสมพร เทาพุดซา ต้าแหน่ง ผู้จัดการฝ่ายความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

นายนนทวัฒน ์  โพธ์ิศรี ต้าแหน่ง เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยวิชาชีพ 
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1.6 ระยะเวลำที่นักศึกษำปฏิบัติงำน 

ระยะเวลาในการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ณ บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน) 

รวม ระยะเวลาทั้งสิ้น 18 สัปดาห์ ตั้งแต่วันที่ 30 พฤศจกิายน 2563 ถึงวันที่ 19 มีนาคม 2564 

วันเวลาท้างาน  วันจันทร-์เสาร์ 6 วัน/สัปดาห์   

เวลา 8.00 -17.00 น. สายการผลิตหยุดทุกวันอาทิตย์ 
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บทที่ 2 โครงการที่ได้รับมอบหมาย/รายละเอียดการปฏบิัติงาน 

2.1 ความเป็นมาและความส้าคัญของปัญหา 

อุบัติเหตุจากการท้างานเกิดได้จากหลายสาเหตุ สาเหตุส้าคัญที่พบในโรงงานอุสาหกรรมส่วน
ใหญ ่คือ พฤตกิรรมการไม่สวมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลขณะปฏิบัติงาน รวมไปถึงการใช้
งานผิดประเภท ผิดวิธี หรือใช้อุปกรณ์ที่ช้ารุด ส่งผลให้ไม่สามารถลดความเสี่ยงในการการปฏิบัติงาน
ได้ และอาจเป็นการเพิ่มความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการท้างาน พ.ศ. 2554 ก้าหนดให้นายจ้างต้องจัดและดูแลให้ลูกจ้างสวมใส่
อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลที่ได้มาตรฐานตามที่อธิบดีประกาศก้าหนด ในมาตรา ๒๒ 
ลูกจ้างมีหน้าทีส่วมใส่อุปกรณค์ุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลและดูแลรักษาอุปกรณ์ตามวรรคหนึ่ง
ให้สามารถใช้งานได้ตามสภาพและลักษณะของงานตลอดระยะเวลาท้างาน  

บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน) ซึ่งประกอบกิจการผลิตอาหารสัตว์ ลักษณะ 
งานส่วนใหญ่ของพนักงาน เป็นการควบคุมเครื่องจักรผ่านระบบคอมพิวเตอร์ งานดูแลและซ่อมบ้ารุง
เครื่องจักร เป็นต้น  ผลจากการเดินส้ารวจพฤติกรรมด้านการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วน
บุคคลของพนักงาน พบว่าในการเดินส้ารวจในพื นที่ปฏิบัติงานพนักงานส่วนใหญ่ไม่สวมใส่อุปกรณ์
คุ้มครองส่วนบุคคล ส่วนหนึ่งเนื่องจากคิดว่าเป็นการเดินตรวจพื นที่ปฏิบัติงานใช้เวลาไม่นานไม่เสี่ยง
ต่ออันตราย และอาจขาดความรู้เข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของการสวมใส่อปุกรณ์ป้องกันอันตรายส่วน
บุคคลประกอบกับผลการสอบสวนอุบตัิเหตุในรอบ5เดือนที่ผ่านมา พบว่าสาเหตุหลักของการเกิด
อุบัติเหตุในการท้างานเกิดจากการที่พนักงานไม่สวมใสอุ่ปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลจ้านวน     
3 ราย สะท้อนให้เห็นว่าพฤติกรรมการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลในการปฏิบัติงานมี
ความจ้าเป็นต้องได้รับการส่งเสริมภายในองค์กร 

ดังนั น จากเหตุผลที่กล่าวมาข้างต้น จึงสนใจที่จะศึกษาเพ่ือเป็นแนวทางในการลดความเสี่ยง
จากการเกิดอุบัติเหตุ จึงได้จ้าท้าโครงการนี ขึ นมาเพ่ือให้พนักงานมีความรู้ความเข้าใจและตะหนักถึง
ความส้าคัญของการใช้อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล และปอ้งกันอันตรายที่เกิดจากการ
ท้างาน นอกจากนั นยังเป็นการเสริมสร้างทศันคติในการใช้อุปกรณ์และลดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงาน
ให้พนักงานมีประสิทธิภาพในการท้างานดียิ่งขึ นจากการท้างาน 
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2.2 วัตถุประสงค์ของโครงการ 

 1. เพื่อให้พนักงานมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้งานอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วน
บุคคลตามลักษณะความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน 

 2. เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลในการปฏิบัติงานอัน
เป็นการลดความเสี่ยงจากการเกิดอุบัติเหตุจากการท้างาน 

2.3 ขอบเขตของโครงการ 

2.3.1 ด้านพื นที่ : บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน) ได้แก่แผนก ผลิต วิศวกรรม อาหาร
ส้าเร็จรูป 

2.3.2 ด้านกลุ่มเป้าหมาย : พนักงานที่ปฏิบัติงานในพื นทีแ่ต่ละแผนกจ้านวน 10 คน รวมจ้านวน 30 
คน โดยการสุ่มตัวอย่าง จากการเข้ากะของพนักงานโดยมีหัวหน้างานเป็นคนจัดการให้แผนกละ10คน 

2.3.3 ด้านระยะเวลา : ระหว่างวันที่ 24-25 ก.พ.และวันที3่ มี.ค. 2564 

2.3.4 เป้าหมาย : พนักงานที่ได้รับการอบรมมีคะแนนในการท้าแบบทดสอบหลังการอบรมเพิ่มขึ นกว่า
ก่อนการอบรม 

2.4 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. พนักงาน บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน) ได้รับความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับ
เรื่องความปลอดภัยในการใชอุ้ปกรณ์ส่วนบุคคลการท้างานในการปฏิบัติงาน 

2. เสริมสร้างพฤติกรรมในการท้างานของการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคลให้ไม่เกิด
อุบัติเหตุจากการท้างาน 

2.5 ขั นตอนและวิธีการปฏิบัต ิ

2.5.1 เดินส้ารวจศึกษาข้อมูลเก็บรวมรวมข้อมูล/ขั นตอนการปฏิบัติงาน 

2.5.2 ศึกษาขอ้มูลเอกสารทีเ่กี่ยวข้อง 

2.5.3 เสนอหัวข้อหัวพนักงานที่ปรึกษา 

2.5.4 จัดท้าแบบส้ารวจการท้างานที่เกิดจากการท้างานหลังการท้าโครงการ 
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2.5.5 จัดท้าแบบสอบถามพฤติกรรมและขอ้เสนอแนะจากการท้างานก่อนและหลังการอบรม 

2.6 อุปกรณ์และเครื่องมือท่ีใช้  เครื่องมือที่ใช้ในการท้าโครงการในครั งนี เปน็แบบสอบถาม 
ประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่  

ส่วนที่ 1 ข้อมลูทั่วไปเกี่ยวกับบุคคล ซึ่งประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับการศึกษา (จ้านวน4
ข้อ) 

ส่วนที่ 2 แบบทดสอบ เรื่องความรู้ก่อนและหลังการส่งเสริมการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตราย
ส่วนบุคคล (จ้านวน10ข้อ) 

ส่วนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับการสวมใส่อุปกรณป์้องกันอันตรายส่วนบุคคลและ
ข้อเสนอแนะ  

2.6.2 เครื่องมือในการให้ความรู้  จัดทา้โปสเตอร์ขนาด A3 ในแต่ละแผนกในการให้ความรู้
เกี่ยวกับอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลได้แก่ ความหมายของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล 
ประเภทของอุปกรณ์มีทั งหมดแต่ละประเภทแยกเป็นแต่ละประเภท คืออุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่
ศีรษะ อุปกรณป์้องกันอันตรายใบหน้าและดวงตา อุปกรณ์ป้องกันอันตรายระบบทางเดินหายใจ 
อุปกรณ์ป้องกันอันตรายระบบการได้ยิน อุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่มือและผิวหนัง อุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายของเท้า อุปกรณ์ป้องกันอันตรายจากการตก นอกจากนั นมีการให้ความรู้เกี่ยวการใช้งานการ
บ้ารุงรักษาอุปกรณ์ 

เครื่องมือที่ใช้ในการค้านวณแบบทดสอบและแบบสอบถาม 

ใช้โปรแกรม Microsoft Excel และโปรแกรม SPSS  

2.7 รายละเอียดขั นตอนการด้าเนินงานหรือปฏิบตัิงาน  

ขั นวางแผน (Plan) 

1. เดินส้ารวจศึกษาการเกิดอุบัติเหตุในพื นที่การปฏิบัติงานที่มีความเสี่ยง 

2. ศึกษาหาข้อมูลกระบวนการผลิตแต่ละแผนกที่มีความเสีย่งต่อการเกิดอุบัติเหตุในการไม่สวมใส่
อุปกรณป์้องกันอันตรายส่วนบุคคล 

3. เขียนโครงการ/เขียนแผน 

- ขออนุมัติโครงการกับพนักงานที่ปรึกษา 
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4. เตรียมสื่อการอบรมและอปุกรณ์ 

- จัดเตรียม Power Point 

-สื่อเนื อหาแผ่นกระดาษA3 

ขั นตอนการด้าเนินงาน (Do) 

5. ด้าเนินการอบรมให้ความรู้ตามแผน 

-โทรแจ้งหัวหน้าแต่ละแผนกเกี่ยวกับการประสานในการอบรมให้ความรู้แบ่งเป็น 3 แผนก 
แผนกละ10 คน รวมจ้านวนคนทั งหมด 30 คน 

-มีการจัดอบรมทั งหมด3ครั ง แผนกที่1ผลิต วันที่ 24 กมุพาพันธ์ 2564 แผนกที่ 2 วิศวกรรม 
วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564 และแผนกที ่3 วันที่ 3 มีนาคม 2564 

-ติดโปสเตอร์แต่ละแผนกหลังจากให้ความรูก้ารอบรม 

ขั นสรุป ( Check/Act ) 

7. สรุปผลตามแบบประเมิน 

8. จัดท้ารายงานผลการจัดโครงการ 
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2.1 แผนการปฏิบัติงาน  

 
รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

 
P/A 

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1. ขั นวางแผน (Plan) 
1. เดินส้ารวจศึกษาพื นที่แต่
ละแผนกในการปฏิบัติงานที่มี
ความเสี่ยง 

P                     

A                     

2. ศึกษาหาข้อมูล
กระบวนการผลิตแต่ละแผนก
ที่มีความเสี่ยงต่อการเกิด
อุบัติเหตุในการไม่สวมใส่
อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วน
บุคคล 

P                     

A                     

3. เขียนโครงการ/เขียนแผน 
- ขออนุมัติโครงการกับ
พนักงานที่ปรึกษา 

P                     

A                     

        หมายเหต ุ          Plan Action 
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2.1 แผนการปฏิบัติงาน(ต่อ) 

 
รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

 
P/A 

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

4. เตรียมสื่อการอบรมและ
อุปกรณ ์
- จัดเตรียม Power Point 
-สื่อเนื อหาแผ่นกระดาษA3 

P                     
      

A                     

ขั นตอนการดา้เนนิงาน(DO) 

5. ด้าเนินการอบรมให้ความรู้
ตามแผน 
-โทรแจ้งหัวหน้าแต่ละแผนก
เกี่ยวกับการประสานในการ
อบรมให้ความรู้แบ่งเป็น 3 
แผนก 
 –ติดโปสเตอร์แต่ละแผนก
หลังจากให้ความรู้การอบรม 

 
P 

                    

 
 
A 

                    

           หมายเหตุ           Plan           Action 
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2.1 แผนการปฏิบัติงาน (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

 

     หมายเหตุ         Plan         Action 

 
รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

 
P/A 

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

-มีการจัดอบรมทั งหมด 3
ครั ง -แผนกที่1ผลิต  
วันที่ 24 กุมพาพันธ์ 2564 
แผนกที่2 วิศวกรรม  
วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564 
และแผนกที่3  
วันที่ 3 มีนาคม 2564 

P                     

A                     

ขั นสรุป ( Check/Act ) 
6. สรุปผลตามแบบประเมิน 

 
P                     

A                     

7. จัดท้ารายงานผลการจัด
โครงการ 

P                     

A                                
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2.7.1 ศึกษาหาข้อมูลเกี่ยวกับการป้องกันอันตรายส่วนบคุคล 

1. อุปกรณ์การป้องกันอันตรายส่วนบุคคล หมายถึง  สิ่งหรืออุปกรณ์ใดๆที่สวมลงบนอวัยวะ
ของร่างกาย หรือส่วน ของร่างกาย เพื่อป้องกันอันตรายจากอุบัติเหตุจากการท้างานและ
สภาพแวดล้อมในการท้างาน มี 7 ประเภทตั งแตศ่ีรษะจรดเท้า ได้แก่ อุปกรณ์ป้องกันศีรษะ อุปกรณ์
ป้องกันดวงต้าและใบหน้า อปุกรณ์ป้องกันระบบทางเดินหายใจ อุปกรณ์ป้องกันระบบการได้ยิน 
อุปกรณ์ป้องกันมือและผิวหนัง อุปกรณ์ป้องกันเท้าและ อปุกรณ์ป้องกันการตก  อุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคลมีข้อจ้ากัด คือไม่สามารถลดอันตรายจากแหล่งก้าเนิดของอันตรายแต่เป็นเพียงสิ่ง
บางๆกันระหว่างผู้ปฏิบัติงาน ถ้าอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลนี เสียสภาพการป้องกันจะท้าให้
ผู้ปฏิบัติงานสัมผัสกับอันตรายทันท ี

2. วิธีการเลือกใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบคุคล 

ปัจจุบันอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลมีหลากหลายชนิดขึ นอยู่กับวัตถุประสงค์การใช้
งานรวมทั งสามารถหาซื อได้ง่าย ดังนั นผู้ใช้งานต้องเลือกใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลให้
เหมาะสมกับอันตรายที่ผู้ปฏิบัติงานสัมผัสรวมทั งอุปกรณ์นั นจะต้องได้มาตรฐาน  

วิธีการเลือกใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล ควรพิจารณาตามเกณฑ์ต่อไปนี  

1. เลือกอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล ให้ตรงกับอันตรายที่ผู้ปฏิบัติงานอาจได้รับสัมผัส 

2. ตรวจสอบประสิทธิภาพในการปกป้องและมาตรฐานรับรอง เป็นตามข้อก้าหนดของ
สถาบันที่เช่ือถือได้ 

3. เลือกอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่มีขนาดพอดีกับผู้สวมใส่ เพือ่ให้เกิดความสบาย
ต่อการสวมใส ่

4. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลจะต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน 

5. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลมีวิธีการใช้งานง่าย 

6. มีอายุการใช้งานยาวนานบ้ารุงรักษาง่าย ซ่อมแซมหรือเปลี่ยนอะไหล่ได้ง่าย 

7. หาซื อง่ายและราคาถูก 
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3.มาตรฐานของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล 

ประกาศกรมสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน เรื่อง ก้าหนดมาตรฐานอุปกรณ์คุ้มครองความ
ปลอดภัยส่วนบุคคล พ.ศ. 2554 ได้ก้าหนดมาตรฐานของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล ต้องได้
มาตรฐานตามมาตรฐานของ หน่วยงานดังต่อไปนี  

 มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม หรือ มอก. หรือ (Thai Industrial Standards : TIS) 

 มาตรฐานขององคก์ารมาตรฐานส้ากล (International Organization for standardization 
: ISO) 

 มาตรฐานสหภาพยุโรป (European Standards : EN) 

 มาตรฐานประเทศออสเตรเลยีและประเทศนิวซีแลนด์ (Australia Standards/New 
Zealand Standards :AS/NZS) มาตรฐาน 

 มาตรฐานสถาบันมาตรฐานแห่งชาติประเทศสหรัฐอเมริกา (American National 
Standards Institute : ANSI) 

 มาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศญี่ป่น (Japanese Industrial Standards : JIS) มาตรฐาน
สถาบัน 

 ความปลอดภัยและอนามัยในการท้างานแห่งชาติประเทศสหรัฐอเมริกา (The national 
Institute for Occupational Safety and Health : NIOSH) 

 มาตรฐานส้านักงานบริหารความปลอดภัย และอาชีวอนามัยแห่งชาติกรมแรงงานประเทศ
สหรัฐอเมริกา (Occupational Safety and Health Administration : OSHA) 

 มาตรฐานสมาคมป้องกันอัคคีภัยแห่งชาติสหรัฐอเมริกา (National Fire Protection 
Association : NFPA) 

4.ชนิด ประเภท ของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล 

1. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่ศีรษะ (Head Protection Devices) 

2. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายใบหน้าและดวงตา (Eyes and Face Protection Devices) 

3. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายระบบทางเดินหายใจ (Respiratory Protection Devices) 

4. อุปกรณ์ป้องกันอนัตรายระบบการได้ยิน (Hearing Protection) 

5. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่มือและผิวหนัง (Hand and Skin Protection) 
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6. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายของเท้า (Foot Protection Devices) 

7. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายจากการตก (Falling Protection Devices) 

1. อุปกรณ์ปอ้งกันอันตรายที่ศีรษะ (Head Protection Devices)                                
หมวกนิรภัย (Safety Helmet) หมายถึง หมวกที่ออกแบบมาเพ่ือป้องกันศีรษะของผู้สวมใส่จากการ
ตก กระแทก อันตรายจากไฟฟ้า อันตรายจากความร้อน และอันตรายจากสารเคมี โดยอาจเพิ่มส่วน
ป้องกันอื่นก็ได้ 

ตัวอย่างมาตรฐานของหมวกนิรภัย 

 ANSI Z89.1-2003 

 EN 397 – 1995 

 มาตรฐานผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม มอก. 368-2554 

 

                        

               ภาพที ่2-1 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

ส่วนประกอบของหมวก 

เปลือกหมวก      มีคุณสมบัตใินการป้องกันการกระแทกทุกทิศทุกทางของศีรษะ 

รองในหมวก       มีคุณสมบัติในการกระจายแรง เพ่ือป้องกันหมวกแตกเมื่อสิ่งของตกใส่ 

กระบังหมวก      ป้องกันอันตรายจากสิ่งของที่ตกลงมาตรงหน้าของผู้ปฏิบัติงาน       

สายรัดศีรษะ       สามารถปรับได้ตามขนาดศีรษะเพิ่มความกระชับขณะสวมใส ่        

สายรัดคาง          สามารถปรับได้ป้องกันมิให้หมวกหล่นขณะสวมใส ่                     
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แถบซับเหงื่อ       ป้องกันมิให้เหงื่อไหลเข้าตาผู้ปฏิบัติงานขณะปฏิบัติงาน 

ชนิดของหมวกนิรภัย 

ในอดีต มอก. 368-2538 ได้ก้าหนดชนิดของหมวกนิรภัยออกเป็น 4 ชนิด คือ หมวกนภิัย
ชนิด A หมวกนิภัย ชนิด B หมวกนิภัยชนิด C และหมวกนิรภัยชนิด D แต่ปัจจุบันประเทศไทยได้
ปรับปรุงมาตรฐานหมวกนิภัยในปี พ.ศ. 2554 จึงประกาศยกเลิกมาตรฐานของหมวกนิรภัย มอก.368-
2538 เป็นมอก.368-2554 ให้มีความทันสมัยมากขึ น โดยได้แบ่งชนิดของหมวกนิรภัยออกเป็น 3 ชนิด 
ได้แก่ 

1. หมวกนิรภัยชนิด E (Electrical) เป็นหมวกนิรภัยที่สามารถลดแรงกระแทกของวัตถ ุและ
สามารถลดอันตรายที่เกิดจากการสัมผัสตัวน้าไฟฟ้า สามารถทนแรงดันไฟฟ้าทดสอบได้ 20,000 โวลต ์

2. หมวกนิรภัยชนิด G (General) เป็นหมวกนิรภัยที่สามารถลดแรงกระแทกของวัตถุ และ
สามารถลด อนัตรายที่เกิดจากการสัมผัสตวัน้าไฟฟ้า สามารถทนแรงตันไฟฟ้าทดสอบได้ 2,200 โวลต์ 

3.หมวกนิรภัยชนิด c (Conductive) เป็นหมวกนิรภัยที่สามารถลดแรงกระแทกของวัตถุ
เท่านั น                                

วิธีการใช้งานหมวกนิภัย 

 หมวกนิรภัยใช้สวมใส่เพื่อป้องกันอันตรายที่อาจเกิดขึ นกับศีรษะของผู้ปฏิบัติงาน ก่อนใช้งาน
ต้องตรวจสอบ หมวกนิรภัยได้มาตรฐานตามข้อก้าหนดหรือไม่ เช่น มาตรฐานผลลิตภณัฑ์
อุตสาหกรรม มอก. 368-2554 หลังจากนั น ตรวจสอบลกัษณะทางกายภาพภายนอก เช่น รอย
แตกร้าว เมื่อสวมใส่ต้องปรับให้สายรัดศีรษะและสายรัดคาง ให้มีความ กระพบพอดีกับผู้ใช้งาน การ
ท้าสอบความกระซับของหมวกสามารถท้าได้โดย เมื่อสวมหมวกเสร็จใหก้้มลงค้านับตัวเอง ถ้าหมวก
ตกแสดงว่าหมวกไม่กระซับต้องท้าการปรับสายรัดศีรษะและสายรัดคางใหม่  

การดูแลรักษาหมวกนิรภัย  

โดยการท้า ความ สะอาดทั งตัวหมวกและอุปกรณ์ โดยใช้น ้าสบูห่รือด้วยน ้ายา ฆ่าเชื อโรค 
เช่น แอลกอฮอล์ที่เหมาะสมอย่างอย่างน้อยสัปดาห์ละ 2-3 ครั ง ถ้าท้าได้ควรท้าความสะอาดทุกวัน 
โดยเฉพาะบริเวณแถบซับเหงือ่ เพราะเป็นจุดที่มีความสกปรกมาก ถ้าการใช้งานของหมวกที่มีการ
ผลดัเปลี่ยนกันใช้ต้องท้าความสะอาดเป็นพิเศษ พร้อมทั งการตรวจสอบดูแลถ้ามีการชา้รุดให้เปลี่ยน
อุปกรณ์ หรือถา้ไม่สามารถเปลี่ยนแปลงแก้ไขให้เปลี่ยนหมวกนิรภัยอันใหม่ 
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2. อุปกรณ์ปอ้งกันอันตรายใบหน้าและดวงตา (Eyes and Face Protection 
Devices)   

เป็นอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลทีส่ามารถป้องกันอันตรายจากการกระเด็นของวัตถุ 
หรือสารเคมีที ่จะกระเด็น เขา้ดวงตาหรือใบหน้าของผู้ปฏิบัติงาน นิยมใช้ในการป้องกันอันตรายจก
การปฏิบัติงานกับเครื่องจักร เช่น งานเจียร งานเช่ือม งานตัด งานเจาะ รวมทั งการปฏิบัติงานกับ
สารเคม ี 

ตัวอย่างมาตรฐานของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายใบหน้าและดวงตา 

 ANSI Z87.1-2003 
 EN 166-2001 

                   

       ภาพที ่2-2 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

ประเภทของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายใบหน้าและดวงตา 

ในการป้องกันอันตราย ในการป้องกันอันตรายที่อาจเกิดขึ นกับใบหน้าและดวงตานั น ต้อง
เลือกอุปกรณ์ในการป้องกันอันตรายให้เหมาะสมกับการปฏิบัติงาน เพื่อให้มีประสิทธิภาพในการ
ป้องกันอันตรายได้มากที่สุด อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลส้าหรับใบหน้าและดวงตาสามารถ
แบ่งออกเป็น 4 ชนิด ดังนี  

1) แว่นตา (spectacles or Glasses) สามารถป้องกันอันตรายกับการท้างานที่มีเศษวัสดุ
กระเด็นเข้าตา 

แว่นตาแบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี  

 แบบไม่มีกระบงัข้าง สามารถป้องกันการกระเด็นจากด้านหน้า 
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 แบบมีกระบังข้าง สามารถป้องกันการกระเด็นจากด้านหน้าและด้านช้าง 

2) แว่นครอบตา (Goggles) สามารถป้องกันอันตรายจากกระแทกของวัตถุ ป้องกันสารเคมี 
และป้องกันอันตรายจากแสงที่เกิดจากการท้างานเช่ือมโลหะแต่ต้องมีเลนส์กรองแสงชนิดพิเศษ แว่น
ครอบต้ามีประสิทธิภาพ ในการป้องกันอันตรายได้ดีกว่าแว่นตา แว่นครอบตา 

3) กระบังป้องกันใบหน้า (Face Shield) สามารถป้องกันอันตรายต่อใบหน้า ดวงตารวมไป
ถึงล้าคอ จากการกระเด็น กระแทกของวัตถุ หรือสารเคม ีบางรุ่นสามารถใช้ร่วมกับที่ครอบหูได้ 

4) หน้ากากส้าหรับเช่ือม (Welding Shields) เป็นอุปกรณ์ป้องกันใบหน้าและดวงตา ซึ่งใช้
ในงานเช่ือมสามารถป้องกันอันตรายจากการกระเด็นของเศษโลหะ ความร้อน แสงจ ้า และรังสีจาก
การเชื่อม 

การใช้งานอปุกรณ์ป้องกันอันตรายใบหน้าและดวงตา ควรเลือกอุปกรณ์ป้องกันอันตายอย่าง
เหมาะสม ตามลักษณะงานหรืออันตรายที่อาจเกิดขึ นจากการท้างาน พร้อมทั งตรวจสอบสภาพ
โดยทั่วไป เช่น เลนส์ ข้าแว่น สายรัด กรอบแว่น กระบังหน้าหรือกระบังข้าง ต้องอยู่ในสภาพที่ดี ไม่มี
รอยร้าว รอยแตก หรือมีก้ารพร่้ามัวของเลนส์ ขณะสวมใส่อุปกรณ์ต้องมีความกระซับ แน่น ไม่หลวม 
หรือหลุดขณะปฏบิัติงาน ส้าหรับผู้ใช้งานที่มีปัญหาสายตาจะต้องสวมแว่นตาหรือคอนแทคเลนส์ก่อน
ใส่อุปกรณ์ เพือ่การมองเห็นที่ซัดเจน ขณะปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน หรือถ้าสถานประกอบการมี
งบประมาณเพียงพอ อุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่เลนส์ตามีความเหมาะสมกันพนักงานแต่ละคน  

การบ้ารุงรักษาอุปกรณ์ป้องกันอันตรายใบหน้าและดวงตา  

ท้าความสะอาดทุกครั งหลังจากใช้งาน โดยใช้น้าสบู่เช็ดท้าความสะอาด แล้วผึ่งแดดใหแ้ห้ง
พร้อมทั งการ ตรวจสอบดูแลถ้าอุปกรณ์ถ้ามีการช้ารุดให้เปลี่ยนอุปกรณ์ หรือถ้าไม่สามารถ
เปลี่ยนแปลงได้ ให้เปลี่ยนอปุกรณ์ ป้องกัน ใบหน้าและดวงต้าอันใหม่ให้กับผู้ปฏิบัติงาน 

3. อุปกรณ์ปอ้งกันอันตรายระบบทางเดินหายใจ (Respiratory Protection 
Devices)  

เป็นอุปกรณ์ช่วยป้องกันอันตรายจ้ากมลพิษหรือสารพิษก่อนเข้าสู่ร่างกายผ่านการหายใจเข้า
สู่ปอด ได้แก่ อนุภาค ฝุ่น ก๊าซ ฟูม เส้นใย ไอระเหยสารเคมี และบรรยากาศที่อาจเป็นอนัตรายต่อชีวิต
และสุขภาพ อย่างเฉียบพลัน (Immediately dangerous to life and health : IDLH) เช่น กรณี
การเกิดเหตุเพลิงไหม้ หรือสารเคมีรั่วไหลรุนแรง รวมถึงการปฏิบัติงานในพื นที่ปริมาณออกซิเจนใน
อากาศไม่เพียงพอ  
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ตัวอย่างมาตรฐานอุปกรณ์ป้องกันอันตรายระบบทางเดินหายใจ  

 NIOSH respiratory regulations 42 CFR Part 84  

 AS/NZS 1716:2012 

 ANSI Z88.2-1992  

 EN 137,EN 145 ส้าหรับ SCBA self-contained breathing apparatus  

 EN149 Respiratory protective devices  

 EN 405, EN 140 ส้าหรับตัวหน้ากากแบบครึ่งหน้า 

 EN 141, EN 143, EN 371, EN 372 ส้าหรับไส้กรองของหน้ากากแบบครึ่งหน้า 

 EN 136 ส้าหรับไส้กรอง (filters) ของหน้ากากแบบเต็มหน้า 

ประเภทของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายระบบทางเดินหายใจ 

1. หน้ากากชนิดกรองอากาศ (Air-Purifying)  ใช้ในงานที่ออกซิเจนในบรรยากาศการท้างาน
มีเพียงพอ ต่อการหายใจหรือบรรยากาศการท้างานนั นยังสามารถหายใจเข้าไปได้ แต่มีการปนเปื้อน
ของสารเคมีในสภาพแวดล้อมในการท้างานที่อยู่ในระดับที่หน้ากากชนิดนี สามารถก้าจัดหรือดูดซับไว
ได้ เช่น สภาพแวดล้อมในการท้างานที่มีฝุ่น ฟูม ละออง แต่ไม่สามารถใชใ้นบรรยากาศที่เป็นอันตราย
ต่อชีวิตและสุขภาพอย่างเฉียบพลัน (IDLH) หรือสารเคมทีีม่ีความเป็นพิษและอันตรายสงู หรือสารพิษ
ความเข้มข้นสงูได้ตัวอย่างเช่น หน้ากากชนิด N95 และหน้ากากกรองสารเคมีชนิด Chemical 
Cartridge Respirator หน้ากากกรองฝุ่นหรือสารเคมีชนิดอื่นๆ 

หน้ากากชนิด N95 หมายถึง หน้ากากที่สามารถกรองอนุภาคขนาด 0.3 ไมครอน ด้วย
ประสิทธิภาพ ของการกรอง 95% นอกจากนี แล้วยังต้องแนบกับใบหน้าไม่ให้มีอากาศรัว่เข้าออก
ทางด้านข้างไม่เกิน 10% ตามมาตรฐานของ NIOSH ป้องกันอนุภาคอันตรายทั งฝุ่น สารเคมลีะออง 
ฟูม ไอ ที่ปนเปือ้นอยู่ในบรรยากาศ การท้างานได้ มีความสามรถในการปอ้งกันอนุภาคฝุ่นได้ดี 

 

                ภาพที่ 2-3 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 
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หน้ากากกรองสารเคมีชนิด ChemicalCartridge Respirator  นิยมใช้ในการป้องกัน
อันตรายจากก๊าซ หรือไอของสารเคมี โดยหน้ากากชนิดนี จะมีไส้กรองสารเคมีทีเรียกว่า Cartridge ท้า

หน้าที่ดูดซับสารเคมีที่อยู่ในบรรยากาศการท้างาน โดยสามารถเลือก Cartridge ให้เหมาะสมกับ
ลักษณะอันตรายนั นๆ และสามารถถอดเปลี่ยนได้ ตามอายุการใช้งาน 

 

              ภาพที ่2-4 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

2. หน้ากากชนิดส่งอากาศจากภายนอกเข้าไป (Supplied-Air) นิยมใช้กับลักษณะการ
ปฏิบัติงาน ที่ไม่สามารถหายใจโดยใช้อากาศในบริเวณนั นได้ โดยอากาศบริเวณนั นมีก๊าซออกซิเจนต้่า
กว่า 16 เปอร์เซ็นต์ ซึ่งยากต่อการหายใจของมนุษยร์วมถึงลักษณะบรรยากาศที่เป็นอันตรายอื่นๆ เช่น 
ลักษณะการทา้งานที่เป็นอันตรายต่อชีวิตและสุขภาพอย่างเฉียบพลัน (IDLH) หรือสารเคมีที่มีความ
เป็นพิษและอันตรายสูง หรือสารพิษที่มีความเข้มข้นสูงไดร้วมถึงการใช้งานลักษณะสภาวะฉุกเฉิน
ต่างๆเช่น สารเคมีรั่วไหล เพลิงไหม้ โดยการส่งอากาศบริสุทธิ์จากภายนอกเข้าไปตามสายส่งอากาศ 
หรือถังบรรจุอากาศก็ได้เช่น ชุด SCBA (Self Contained Breathing Apparatus) โดยความดันใน
หน้ากากชนิด SCBA นี จะต้องเป็นบวกเสมอ เพื่อไมให้อากาศที่เป็นอันตรายจากภายนอกหน้ากากไหล
เข้ามาในหน้ากากซึ่งจะท้าใหผู้้ใช้งานเกิดอันตรายได้ 

 

                            ภาพที่ 2-5 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 



25 

 

การใช้งานอปุกรณ์ป้องกันอันตรายระบบทางเดินหายใจ 

ควรเลือกอุปกรณ์ป้องกันอันตรายต่อระบบทางเดินหายใจ ให้เหมาะสมกบัลักษณะงานหรือ
อันตราย ที่อาจเกิดขึ นจากการท้างาน พร้อมทั งตรวจสอบสภาพโดยทั่วไป เช่น ตัวหน้ากาก ตลับกรอง 
สายรัดศีรษะ ท่อส่งอากาศ สายส่งอากาศ ต้องอยู่ในสภาพที่ดีไม่มีรอยรา้วรอยแตก หรือเสื่อมสภาพ 

หน้ากากชนิดกรองอากาศ (Air-purifying) ต้องมีการทดสอบความกระซับ โดยการใช้ฝ่ามือ
ปิดทางเข้าของอากาศให้สนิทแล้วหายใจเข้า ถ้าตัวหน้ากากยุบหรือบุ๋มลงเล็กน้อย หรือไม่สามารถ
หายใจได้แสดงว่าไม่มีรอยรั่วที่อากาศจะไหลเข้าไปในหน้ากากได้ ถือว่าการสวมใส่นั นกระซับและ
สามารถใช้งานได้ แต่ในท้างกลับกันถ้าเราหายใจ ได้ตามปกติแสดงว่าเกิดการรั่วไหลของอากาศเกิดขึ น 
รวมทั งขณะสวมหน้ากาก หากได้กลิ่นก๊าซหรือไอระเหย หรือรส ของสารเคมี ควรเปลี่ยนตลับกรอง 
หรือ Cartridge ทันทีหน้ากากชนิดส่งอากาศจากภายนอกเข้าไป (Supplied-air) ควรตรวจสอบท่อส่ง
อากาศ และขอ้ต่อต่างๆ ที่อาจท้าให้ก๊าซหรือไอระเหยรั่วซึมเข้ามาในหน้ากากได้ รวมทั งผู้ใช้งานต้อง
ผ่านการอบรมวิธีการใช้งาน ตามคู่มือการใช้งานอย่างเคร่งครัด เพราะSCBA อาจเป็นอันตรายต่อ
ผู้ใช้งานได ้

การบ้ารุงรักษาอุปกรณ์ปอ้งกันอันตรายระบบทางเดินหายใจ 

ท้าความสะอาดทุกครั งหลังจากใช้งาน โดยใช้น ้าสบู่ หรือน ้าอุ่นเช็ดท้าความสะอาด โดยการ
ใช้แปรงนิ่มๆ ขัดเบาๆ แล้วผึง่แดดให้แห้งพร้อมทั งท้าการตรวจสอบดูแลถ้าอุปกรณ์มีการช้ารุดให้
เปลี่ยนอุปกรณ์ 
4. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายระบบการได้ยิน (Hearing Protection) ปัจจุบันหลายสถานประกอบการ
ประสบปัญหาอันตรายจากเสียงดังในสภาพแวดล้อมการท้างานโดยเฉพาะอย่างยิ่ง เสียงที่มีความดัง
เสียงเกินกว่า 85 เดซิเบสเอ สามารถท้าให้เกิดอันตรายต่อผู้ปฏิบัติงานได้ ดังนั นจึงต้องมีการใช้
อุปกรณ์ในการลดเสียงที่เข้าไปในหูของผู้ปฏิบัติงาน เพือ่ให้ผู้ปฏิบัติงานเกิดความปลอดภัยจากโรคหู

เสื่อม จากการท้างานในด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยนิยมใช้อปุกรณ์ในการลดเสียงอยู่ 
2 ประเภท ได้แก่ ที่อุด หูลดเสียง (Ear Plugs) และที่ครอบหู ลดเสียง (Ear Muffs)  

ตัวอย่างมาตรฐานของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายระบบการได้ยิน 

 ANSI S12.60-2002 

 ANSI S3.19-1974 

 EN 352-2002 
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ประเภทของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายระบบการไดย้ิน  

1) ที่อุดหูลดเสียง (Ear plugs) เป็นอุปกรณ์ป้องกันอันตรายจากเสียงชนิดที่สวมใส่เข้าไปในหู 
สามารถลดเสยีงที่ความถี่ต่้ากว่า 400 เฮิร์ทได้ดี ท้าด้วยวัสดุชนิดต้่างๆ เช่น พลาสติก ยาง โฟม 
ซิลิโคน ฝ้าย ที่อุดหูจะช่วยลดเสียงดังได้ประมาณ 15 - 30 เดซิเบลเอ ขึ นอยู่กับชนิดของอุปกรณ์และ
ยี่ห้อที่ผลิต โดยข้อด ีและข้อเสียของที่อุดหูลดเสียง 

                        

             ภาพที ่2-6 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

2) ที่ครอบหูลดเสียง (Ear Muffs) สามารถลดเสียงที่มีความถี่สูงกว่า 400 เฮิร์ทได้ดี มชีนิด
สวมศีรษะ และชนิดติดมากับอุปกรณ์อ่ืน เช่น หมวกนิรภัย                                                               

                         

               ภาพที2่-7 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

การใช้งานอปุกรณ์ป้องกันอันตรายระบบการได้ยิน 

ควรเลือกอุปกรณ์ป้องกันอันตรายระบบการได้ยินให้เหมาะสมกันลักษณะงานหรืออันตรายที่
อาจเกิดขึ น จากการท้างาน เช่น ถ้าเสียงที่มีความถี่สูงควรเลือกใช้ที่ครอบหูลดเสียง เป็นต้น พร้อมทั ง
ตรวจสอบสภาพโดยทั่วไป ต้องอยู่ในสภาพที่ดีไม่มีรอยร้าว รอยแตก หรอืสกปรก 
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วิธีการสวมใส่ที่อุดหูลดเสียง (Ear plugs) โดยมีขั นตอนดังนี  

1. ใช้มือบีบที่อุดหูให้มีขนาดเล็กๆ แหลมๆ 

2. เอื อมมือข้ามศีรษะมาดึงใบหูขึ น เพื่อใหรู้หูตรง แล้วจึงใส่ที่อุดห ู

3. ปล่อยมือเพ่ือให้ที่อดุหูลดเสียงขยายตัว 

วิธีการสวมใส่ที่ครอบหูลดเสียง (Ear Muffs) มีขั นตอนดังนี  

1. เก็บรวบผมให้เรียบร้อยไมใ่ห้ปิดบังบริเวณใบห ู

2. กางที่ครอบหูออกให้มีขนาดพอเหมาะกับศีรษะ 

3. สวมที่ครอบหูและปรับให้พอดีกับใบหู 

การบ้ารุงรักษาอุปกรณ์ปอ้งกันอันตรายระบบการได้ยิน  

ให้ท้าความสะอาดทุกครั งหลังจากการเลิกใช้งานด้วยน ้าอุ่น หรือน ้าสบู่ แล้วเข็ดท้าความ
สะอาดให้แห้งหรือผึ่งแดด พร้อมทั งตรวจสอบดูแล ถ้าอุปกรณ์มีการช้ารุดให้เปลี่ยนอุปกรณ์ แต่ถ้าเปน็
ที่อุดหูลดเสียงชนิดที่ท้าด้วยโฟม หรือส้าลีควรใช้เพียงครั งเดียวแล้วทิ ง 

5. อุปกรณ์ป้องกนัอันตรายที่มือและผิวหนัง Hand and Skin Protection อุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายมือและผิวหนังนั น ได้แก่ ชุดป้องกันอันตรายและถุงมือป้องกันอันตราย โดยความสามารถใน
การป้องกันอันตรายขึ นกับลักษณะของวัสดุที่ใช้ท้าอุปกรณ์ป้องกันอันตรายนั นๆ อุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายที่มือและผิวหนังนั นสามารถป้องกันอันตรายในลักษณะต่้างๆ เช่น สามารถป้องกันอันตราย
จากสารเคมี ความร้อน ความเย็น การบาดหรือทิ่มแทง รังสี เป็นต้น 

1. ถุงมือ (gloves) ใช้ส้าหรับป้องกันอันตรายที่อาจเกิดขึ นกับมือและแขน มหีลายประเภท
ตามลักษณะการใช้งาน ซึ่งสามารถอ่านคุณสมบัติการใช้งานจากคู่มือข้างกล่องหรือข้อมูลจากผูผ้ลิตได้ 
ตัวอย่างของมาตรฐานของถุงมือที่ใช้ในปัจจุบัน ได้แก ่

 EN 420:2003   General requirement for protective gloves 

 EN 374:2003   Gloves giving  protective  from chemicals and micro organisms 

 EN 388:2003   Gloves giving  protective  from mechanical risks 

 EN 407:2004   Gloves giving  protective  from thermal hazards 

 EN 511:2006   Gloves giving  protective  from cold 
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 EN 421:2010    Gloves giving  protective  from ionizing radiation  

 EN 1149           Electrostatic properties 

 EN 12477:2001  Gloves giving  protective  manual metal welding 
 
ประเภทของถุงมือ 

1) ถุงมือยาง นิยมใช้ในการป้องกันอันตรายจากสารเคมี และเชื อโรคทางด้าน
ชีวภาพส่วนใหญ่ท้ามาจากยาง หรือการสังเคราะห์ทางโพลิเมอร์ เช่น ยางธรรมชาติ นีโอพรีน 
พีวีซี ไวนิล โพลิเมอร์ในไตรบวิทิล เป็นต้น ความสามารถในการป้องกันสารเคมีแต่ละชนดิ
ต้องดูจากข้อมูลของผู้ผลิตและข้อมูลวิธีการใช้ง้านของถุงมือแต่ละประเภท 

                                 

ภาพที ่2-8 แหล่งที่มาhttps://www.google.com/search?q 

2) ถุงมือหนัง นิยมใช้ในการป้องกันอันตรายจากของมีคม การขัด เสียดสี การขูดขีดหรือบาด 
ความสั่นสะเทอืน ความร้อน ความเย็น เป็นต้น 

        

       ภาพที ่2-9 แหล่งที่มาhttps://www.google.com/search?q 

3) ถุงมือตาข่ายลวด เหมาะส้าหรับการป้องกันอันตรายจากของมีคม การดัดหรือการเฉือน 
เช่น การช้าแหละเนื อสัตว์ และโรงอาหารประเภทต่างๆ 
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ภาพที ่2-10 แหล่งที่มาhttps://www.google.com/search?q 

4) ถุงมือผ้า เหมาะส้าหรับการท้างานทั่วไป การประกอบขึ นงานในกระบวนการผลิตใช้ใน
งานเกษตรกรรม สิ่งส้าคญัห้ามใช้กับเครื่องจักรที่มีการหมุนหรือสายพาน เพราะอาจมีเศษด้ายที่
หลุดลุ่ยออกมาแล้วเกิดการเกี่ยวพัน หรือดึงมือผู้ปฏิบัติงานเข้าไปในเครื่องจักร ท้าให้เกิดอันตรายจาก
การท้างาน 

 

 ภาพที่2-11 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

5) ถุงมือป้องกนัไฟฟ้า เป็นถุงมือที่มีคุณสมบตัิพิเศษ คือสามารถป้องกันอันตรายจากไฟฟ้าได้
แต่ไม่ทนกับการขีดข่วน ดังนั นการใช้งานต้องสวมถุงมือหนังพับอีกขั นเสมอ เนื่องจากถ้าถุงมือกัน
ไฟฟ้าเกิดการขีดข่วนจะท้าให้คุณสมบัติของการต้านไฟฟ้าลดลง อาจท้าให้ผู้ใช้งานเกิดอันตรายได้  
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ภาพที ่2-12 แหล่งที่มาhttps://www.google.com/search?q 

6) ถุงมือป้องกนัอุณหภูมิ ใชป้้องกันอันตรายจากการสัมผัสวัตลุที่มีอุณหภูมิร้อนจัดหรือเย็น
จัด ดังนั นวัสดุที่ใช้ในการท้าถุงมีอชนิดนี มักมีส่วนประกอบของ แร่ใยหนิ อลูมิเนียม เป็นต้น 

 

ภาพที ่2-13 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

7) ถุงมอืป้องกนัรังสี จะเป็นถุงมีอประเภทที่เคลือบด้วยตะกั่ว เนื่องจากตะกั่วมี
คุณสมบัติในการป้องกัน อันตรายจากรังสีได้ดี 
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                        ภาพที่ 2-14 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

อุปกรณ์ป้องกนัอันตรายทีล่้าตัว (Body Protection Devices) 

ชุดป้องกันกันล้าตัว สามารถป้องกันอันตรายจากการกระเด็นของวัตถุที่อาจสัมผัสโดน
ผู้ปฏิบัติงาน ได้แก่ การกระเด็นของสารเคมี เศษวัสดุกระเด็น ลูกไฟ รังสี เป็นต้น อุปกรณ์ป้องกัน
ล้าตัวมีหลายชนิด  

1) ชุดป้องกันสารเคมี ท้ามาจากพลาสติก (Plastic) ไวนิล (Vinyl) ยางสังเคราะห์ หรือยางธรรมชาติ 
เป็นต้น ปัจจุบันมีผู้ผลิตหลากหลายให้ผู้งานสามารถเลือกใช้ได้ตามความต้องการตามแต่ลักษณะงาน
แต่ละชนิด ดังนั นความสามารถในการป้องกันสารเคมีแตล่ะชนิดต้องดูจากข้อมูลของผูผ้ลิต ตัวอย่าง
มาตรฐานของชุดป้องกันสารเคมี เช่น EN13982-1, EN13034, EN1149-1, EN1073-2, EN14605, 
EN 14126 เปน็ต้น  

 

 ภาพที ่2-15 แหล่งที่มาhttps://www.google.com/search?q  

2) ชุดป้องกันความร้อน เป็นผ้าที่ทอจากเส้นใยแข็ง (glass fiber fabric) เคลือบผิวด้านนอกด้วย
อลูมิเนียม หรือบางชนิดผสมเส้นใยแอสเบสตอส ปัจจุบันในงานอุสาหกรรมนิยมใช้ผ้าทนไฟที่เรียกว่า
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ผ้า nomex ซึ่งมีความสามารถในการกันไฟและความร้อนได้ดี มาตรฐานชดุดับเพลิง เช่น NFPA 
1971-2007 เป็นต้น 

 

ภาพที ่2-16 แหล่งที่มาhttps://www.google.com/search?q 

3) ชุดป้องกันรังสี เป็นชุดที่ฉาบด้วยตะกั่ว หรือเป็นชุดผ้าฝ้ายแล้วเคลือบด้วยตะกั่วอีกหนึ่งชั นสามารถ
ป้องกันรังสีได้ดี โดยเฉพาะชุดที่ฉาบด้วยตะกั่วที่มีความหนามากๆ 

 

 ภาพที ่2-17 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

4) ชุดป้องกันการกระเด็นของเศษวัสดุ เช่น เสื อคลุมหนัง เอี๊ยม ขุดหมี เหมาะส้าหรับการท้างานกับ
เครื่องจักรทั่วไป 
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    ภาพที ่2-18 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

การใช้งานอปุกรณ์ป้องกันอันตรายทีม่ือและผิวหนัง 

ควรเลือกอุปกรณ์ป้องกันอันตรายอุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่มือและผิวหนังให้เหมาะสมกับ
ลักษณะงาน หรืออันตรายที่อาจเกิดขึ นจากการท้างาน พร้อมทั งอ่านคู่มือและปฏิบัติตามคู่มือการใช้
งานอย่างเคร่งคัด และจะต้องมีการตรวจสอบสภาพโดยทั่วไป ต้องอยู่ในสภาพที่ดี ไม่ฉกีขาด แตก 
หรือสกปรก 

วิธีการทดสอบความสมารถในการซึมผ่านของถุงมือ สามารถท้าได้ง่ายๆ โดยการกลับถุงมือ
ให้ด้านนอก ส่วนที่สัมผัสกับอันตรายกลับเข้าไปอยู่ด้านในแล้วเทสารเคมีที่เราปฏิบัติงานด้วยลงไป ทั ง
ไร้ประมาณ 10-15 นาที ถ้าสารเคมีนั นสามารถซึมผ่านได้แสดงว่าถุงมือนั นไม่เหมาะกับการท้างานกับ
สารเคมีนั น 

การบ้ารุงรักษาอุปกรณ์ปอ้งกันอันตรายที่มือและผิวหนัง 

ท้าความสะอาดทุกครั งหลังการใช้งานด้วยน ้าสบู่  น ้าเปล่า หรือตามวิธีการตามที่ผู้ผลิต
แนะน้า ผึ่ง ลมให้แห้ง และเกบ็ในที่สะอาดถ้าอุปกรณ์มีการช้ารุดให้เปลี่ยนอุปกรณ์ หรือถ้าไม่สามารถ
เปลี่ยนแปลงได้ให้เปลี่ยนอุปกรณ์อันใหม่ใหก้ับผู้ปฏิบัติงาน 
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6. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายของเท้า ( Foot Protection Devices ) 

 

ภาพที ่2-19 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

รองเท้านิรภัย (Lather Safety Footwear หรือ Safety Shoe) สามารถป้องกันอันตรายใน
รูปแบบต่างๆ ที่อาจเกิดขึ นกับเท้าของผู้ปฏิบัติงาน เช่น วัตถุทิ่มหรือแทง กระแสไฟฟ้า สารเคมี ความ
ร้อน ความเย็น เครื่องจักร รวมถึงสามารถปอ้งกันการลื่นไถลได้ มาตรฐานของรองเท้านิรภัย เช่น
EN345-1,ANSIZ41.1-1991 และมอก. 523-2554 เป็นต้น โดยมาตรฐาน มอก. 523-2554 ได้
ก้าหนดคุณสมบัติในการป้องกันอันตราย ดังนี  

1. หัวเหล็ก (Toecap) สามารถป้องกันอันตรายของนิ วเท้าจากการกระแทกและแรงกดหับ ไดไ้ม่น้อย
กว่า15 กิโลนิวตัน (ประมาณ 3,372.14ปอนด์) 

2. แผ่นป้องกันการทะลุ (Penetration Resistance insert) อยู่ในพื นรองเท้า ป้องกันการทะลุจาก
ของแหลมหรือของมีคม 

3. มีความสามารถในการต้านทานไฟฟ้าตั งแต่ 100 กิโลโอห์ม ถึง 1,000,000 กิโลโอห์มอย่างไรก็ตาม
ในบางลักษณะการท้างานในงานที่ต้องสัมผัสน ้าหรือสารเคมี ถ้าไม่มีรองเท้านิรภัย ก็สามารถ ใช้ลอง
เท้าบูทกันสารเคมีในการป้องกันอันตรายจากการปฏิบัติงาน 

การใช้งานและการบ้ารุงรักษารองเท้านิรภัย 

การใช้งานสามารถเลือกใช้ได้ในการปฏิบัติงานทุกงานที่อาจมีอันตรายเกิดขึ นกับเท้าของ
ผู้ปฏิบัติงาน เช่น ในงานก่อสร้าง หรืองานที่อาจจะมีอุบัติเหตุเกี่ยวกับวัสดุหล่นทับการบาดการทะลุ
ผ่านงานที่มีวัสดุทิ่มแทง สารเคมีรวมถึงอันตรายจากกระแสไฟฟ้า และควรสวมใส่ตลอดระยะเวลาการ
ปฏิบัติงาน การบ้ารุงรักษาหลังการใช้งานต้องท้าต้องความสะอาดด้านนอกด้วยน ้าธรรมดาหรือน ้าสบู่
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เช็ดให้แท้งแล้ววางให้แห้งหรือผึ่งแดดก็ได้ และควรท้าความสะอาดโดยการซักอย่างน้อยทุกสัปดาห์
หรือตามลักษณะการใช้งาน 

7. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายจากการตก Falling Protection Devices  

 

                   ภาพที ่2-19 แหล่งที่มา https://www.google.com/search?q 

ในการปฏิบัติงานบนที่สูงหรืองานที่ต้องลงไปในพื นที่ที่ต่้ากว่าระดับพื นดิน เช่น หลุมลึกๆ ถัง
ขนาดใหญ่ บ่อ ห้องใต้ดิน หรืองานที่มีลักษณะการปฏิบัติงานที่คล้ายๆกนั อาจท้าให้ผูป้ฏิบัติงานได้รับ
อันตรายจากการตกลงไปจากที่สูง ดังนั น จึงจ้าเป็นต้องมีการใช้เข็มขัดนิรภัยและขุดอุปกรณ์ในการ
ป้องกันอันตราย มาตรฐานของอุปกรณ์ป้องกันการตกจากที่สูง เช่น EN-361, EN353, EN358, 
EN813 และ OSHA 1926.104 ตามมาตรฐานการปฏิบัติงานบนที่สูงตั งแต่ 2 เมตรขึ นไปจะต้องมีการ
ป้องกันอันตรายโดยการติดตั งนั่งร้านขณะปฏิบัติงานแต่ต้องปฏิบัติงานที่มีความสูงตั งแต่ 4 เมตร ขึ น
ไปจะต้องมีการใช้เข็มขัดนิรภัยในการป้องกันอันตราย 

ชุดอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติงานบนที่สูง ประกอบไปด้วยอุปกรณ์ต่างๆดังนี  

 เข็มขัดนิรภัย Safety Belt หรือ เข็มขัดนริภัยชนิดเต็มตัว Safety Harness ใช้ส้าหรบัพยุง
ล้าตัวของผู้ปฏิบัติงานเมื่อตกจากที่สูง เพื่อความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน ควรเลือกใชเ้ข็มขัดนิรภัย
ชนิดเต็มตัว หรือ Safety Harness แทน Safety Belt เพราะเมื่อเกิดการตกเข็มขัดนิรภัยชนิดเต็มตัว
จะพยุงส่วนหลังและส้าตัว ได้ดีกว่าเข็มขัดนิรภัยธรรมด้า 

2) เชือกนิรภัย (Lanyards) จะมีตัวล๊อคด้านหน่ึงยึดติดกับเข็มขัดนิรภัยและอีกด้านจะเป็น
ตะขอเพื่อใช้ ส้าหรับเกี่ยวกับคานหรือน่ังร้านที่มีความมั่นคงแข็งแรง หรอื ใช้เกี่ยวล๊อคกับสาย
ช่วยชีวิต เพื่อป้องกันการตก 
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3) สายช่วยชีวิต (Lifelines) จะใช้ในกรณีทีพ่ื นที่นั นไม่มีจดุแขวนตะขอของเชือกนิรภัยที่
ปลอดภัย เช่น การปฏิบัติงานบนหลังค้า การปฏิบัติงานในลักษณะที่เป็นแนวดิ่ง เป็นต้น 

วิธีการใช้งานเข็มขัดนิรภัยและอุปกรณ ์

เมื่อต้องปฏิบัติงานที่มีความสูงตั งแต่ 4 เมตรขึ นไป หรือลกัษณะการท้างานที่ผู้ปฏิบัติอาจ
ได้รับอันตรายจากการตกต้องจัดให้มีการใชเ้ข็มขัดนิรภัยและชุดอุปกรณ์ที่สามารถรับน า้หนักของ
ผู้ปฏิบัติงานนั นได้รวมทั งต้องมีการตรวจสอบอุปกรณ์ ให้มีลักษณะพร้อมใช้งาน โดยจะต้องไม่มี การ
แตกร้าวความเสียหายจากการไหมีไฟ การบดิเบี ยว ผิดรูป การเปื่อย ฉีกขาด เนินต้น บ่อยครั งในการ
ปฏิบัติงานที่ผู้ปฏิบัติงานมักได้รับอุบัติเหตุจากการ ปฏิบัติงานเนื่องจากการผูกยึด เกี่ยวตะขอกับ
อุปกรณ์ที่ไม่มคีวามมั่นคงแข็งแรงจึงท้าให้เกิดการตกเกิดขึ น ดังนั น เพื่อความปลอดภัยในการใช้งาน 
ห้ามผูกยึดหรือเกี่ยวระบบป้องกันการตกส่วนบุคคลกันสิ่งต่อไปนี  

 เสาค ้ายันแนวทแยงมุม 

 เสาค ้ายันแนวด่ิง 

 ท่อสาธารณูปโภค เช่น ท่อลม ท่อน ้า ท่อแก๊ส 

 ระบบป้องกันอัคคีภัย 

 รางไฟ สายไฟ ตลับไฟ ท่อสายไฟ 

 วาล์วทุกชนิด 

 โครงสร้างที่ไม่แข็งแรง 

การบ้ารุงรักษาเข็มขัดนิรภัยและอุปกรณ์ 

เมือ่ใช้เสร็จควรตรวจสอบอุปกรณ์ ท้าความสะอาดด้วยน ้าธรรมดาหรือน ้าสบู่ เช็ดให้แห้งแล้ว
วางให้แห้ง หรอืผึ่งแดดก็ได้ หากมีการช้ารุดหรือฉีกขาดควรแยกออกจากส่วนที่สามารถใช้งานได้และ
เปลี่ยนอุปกรณ์อันใหม่ ตามมาตรฐาน และค้าแนะน้าของผู้ผลิตรวมทั งควรใช้อุปกรณ์ให้เหมาะสมกบั
ลักษณะของงานเพ่ือยืดอายุการใช้งานได้นานขึ น 

การจูงใจให้ผู้ปฏิบตัิงานใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล  

1. อบรมผู้ปฏิบัติงานให้เข้าใจอันตรายและความส้าคัญในการใช้งาน และวิธีการใช้งานที่
ถูกต้อง  

2. จัดอุปกรณ์ให้เพียงพอกับการใช้งานและเหมาะสมกับอนัตรายที่อาจได้รับ  
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3. มีระบบจัดเก็บและบ้ารุงรักษาที่ดี เพื่อยืดอายุการใช้งานของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วน
บุคคล  

4. มีอะไหล่เปลี่ยนให้มีตามอายุการใช้งานหรือเมื่อเกิดความเสียหาย  

5. จัดให้มีแผ่นป้ายเตือน เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานทราบถึงพื นที่ปฏิบัติงาน นี มีอันตรายอะไร 

6. ยกย่องซมเขยผู้ปฏิบัติถูกต้อง และในรายที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง เช่น ไม่สวมอุปกรณ์ป้องกัน
อันตราย ส่วนบุคคลต้องตักเตือนทันที  

7. ผู้บังคับบัญชาทุกระดับต้องเป็นแบบอย่างที่ดีในการใช้อุปกรณ์ ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล 

วิธีการเลือกใช้อุปกรณ์ปอ้งกันอันตรายส่วนบุคคล ควรพิจารณาตามเกณฑ์ต่อไปนี  

1. เลือกอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล ให้ตรงกับอันตรายที่ผู้ปฏิบัติงานอาจได้รับสัมผัส 

2. ตรวจสอบประสิทธิภาพในการปกป้องและมาตรฐานรับรอง เป็นตามข้อก้าหนดของ
สถาบันที่เช่ือถือได้ 

3. เลือกอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่มีขนาดพอดีกับผู้สวมใส่ เพือ่ให้เกิดความสบาย
ต่อการสวมใส ่

4. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลจะต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน 

5. อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลมีวิธีการใช้งานง่าย 

6. มีอายุการใช้งานยาวนาน บ้ารุงรักษาง่าย ซ่อมแซมหรือเปลี่ยนอะไหล่ได้ง่าย 

7. หาซื อง่ายและราคาถูก 

มาตรฐานของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล ตามประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานเรื่องก้าหนดมาตรฐานอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล พ.ศ. 2554 ได้ก้าหนด
มาตรฐานของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล ต้องได้มาตรฐานตามมาตรฐานของหน่วยงาน
ดังต่อไปนี  

 มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมหรือมอกหรือ (Thai Industrial Standards : TIS) 

 มาตรฐานขององค์การมาตรฐานสากล (International Organization for standardization 
: ISO) 
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 มาตรฐานสหภาพยุโรป (European Standards : EN) 

 มาตรฐานประเทศออสเตรเลียและประเทศนิวซีแลนด์ (Australia Standards/New 
Zealand Standards : AaS/NZS) มาตรฐาน 

 มาตรฐานสถาบันมาตรฐานแห่งชาติประเทศสหรัฐอเมริกา (American National 
Standards Institute : ANSI) 

 มาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศญี่ป่น (Japanese Industrial Standards : JIS) 

 มาตรฐานสถาบันความปลอดภัยและอนามัยในการท้างานแห่งชาติประเทศสหรัฐอเมรกิา 
(The national Institute for Occupational Safety and Health : NIOSH) 

 มาตรฐานส้านักงานบริหารความปลอดภัย และอาชีวอนามัยแห่งชาติ กรมแรงงาน ประเทศ
สหรัฐอเมริกา (Occupational Safety and Health Administration : OSHA) 

 มาตรฐานสมาคมป้องกันอัคคีภัยแห่งชาติสหรัฐอเมริกา (National Fire Protection 
Association : NFPA) 

หลักเกณฑ์ในการเลือกใช้อุปกรณป์้องกันอันตรายส่วนบุคคล มีดังต่อไปนี   

1. เลือกให้เหมาะสมกับลักษณะงานที่เป็นอันตราย โดยจะทราบได้จากการวิเคราะห์งานเพ่ือ
ความปลอดภัย  

2. เป็นอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่ผ่านการทดสอบหรือรับรองประสิทธิภาพ โดยมี
ใบรับรองคุณภาพจากสภาบันหรือองค์การที่เกี่ยวข้องกับงานด้านความปลอดภัยและสุขภาพอนามัย  

3. มีขนาดพอเหมาะกับผู้ใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล จะถูกออกแบบให้มีขนาด
ต่างกัน เช่นขนาดมาตรฐานที่เหมาะกับขนาดร่างกายของคนเอเชียหรือคนยุโรป เป็นต้น  

4. มีประสิทธิภาพสูงอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่มีประสิทธิภาพสูง จะสามารถ
ป้องกันอันตรายได้ดีกว่าที่มีประสิทธิภาพต้่า  

5. มีน ้าหนักเบาและสวมใส่สบาย จะช่วยท้าให้ผู้ใช้งานไมเ่กิดความร้าคาญ สามารถสวมใส่ได้
เป็นระยะเวลานานและไม่มีอปุสรรคต่อการปฏิบัติงาน  

6. ใช้ง่ายไม่ยุ่งยากท้าให้ไม่ตอ้งเสียเวลาในการอบรมฝึกปฏิบัติให้กับผู้ใช้งาน ผู้ใช้สามารถ
เรียนรู้ด้วยตนเองได้อย่างรวดเร็วมีส่วนท้าใหเ้กิดความพึงพอใจในการใช้งานได้  
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7. บ้ารุงรักษาง่าย การบ้ารุงรักษาจะช่วยยืดอายกุารใช้งานและคงประสิทธิภาพที่ดีในการ
ป้องกันเอาไว้ ควรสามารถกระท้าได้โดยไม่ยุ่งยากไม่จ้าเป็นต้องเอาใจใส่มาก จะช่วยลดภาระการดูแล
ของผู้ใช้ลง  

8. ทนทานและหาอะไหล่ได้ง่าย ควรท้าด้วยวัสดุที่ทนทานมีอายุการใช้งานที่ยาวนาน หาก
ชิ นส่วนหรืออุปกรณ์ใดช้ารุด/หมดอายุสามารถหาอะไหล่มาเปลี่ยนได้โดยง่าย  

9. มีให้เลือกหลายสีหลายแบบและหลายขนาด อาจเป็นปัจจัยที่มีส่วนต่อความพึงพอใจใน
การใช้งาน ดังนั นการจัดหาควรให้มีให้เลือกหลายสีหลายแบบ หรือหลายขนาดให้สอดคล้องตามความ
ต้องการของผู้ใช้งานได้จะจูงใจให้น่าใช้มากขึ น 
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บทที3่ สรุปผลการด้าเนนิโครงการ 

3.1 สรุปผลโครงการ/การปฏบิัติงาน 
จากแบบสอบถามโครงการ เรื่องการเสริมสร้างวัฒนธรรมขององค์กรด้านความปลอดภัยใน

การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE) สรุปได้ดังต่อไปนี  
ตารางที่3 .1 แสดงค่าร้อยละข้อมูลทั่วไปของพนักงาน บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย)จ้ากัด 
(มหาชน) 

รายการ จ้านวนคน ร้อยละ              

1.หน่วยงาน ผลิต 10 33.3 

วิศวกรรม 10 33.3 

คลังอาหารส้าเร็จรูป 10 33.3 

2.เพศ ชาย 27 90 

หญิง 3 10 

3.อาย ุ 18-30 ป ี 6 20.0 

31-40 ป ี 8 26.7 

40ปีขึ นไป 16 53.3 

4.ระดับการศึกษา ประถมศึกษา 9 30.0 

มัธยมศึกษาตอนต้น 7 23.3 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 3 10.0 

อนุปริญญา/ปวส 7 23.3 

ปริญญาตร ี 4 13.3 

5.การอบรมได้รับค้าแนะน้า เคย 12 40 

ไม่เคย 18 60 

ตาราง3.1 พบว่าข้อมูลทั่วไปของพนักงาน บริษัทบริษัทซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด 
(มหาชน) ในการปฏิบัติงานมีพนักงานชายทั งหมด 27 คน คิดเป็นร้อยละ90 และเพศหญิงทั งหมด3 
คน คิดเป็นร้อยละ 10 พนักงานส่วนใหญ่จะอยู่ในช่วงอายุมากกว่า 40 ปีขึ นไป จ้านวน 16 คน ระดับ
การศึกษาพนักงานส่วนใหญ่อยู่ในช่วงประถมศึกษา จ้านวน 9 คน คิดเปน็ร้อยละ 30.0 จ้านวน และ
เคยได้รับการอบรมได้รับค้าแนะน้า จ้านวน 12 คน คิดเป็นรอยละ 60 



41 

 

ตาราง3.2ตารางแสดงผลคะแนนวัดความรู้ก่อนการอบรม (Pre-test) 

ตารางที่3.2 ผลการท้าข้อสอบก่อนการอบรมให้ความรู้ พบว่าพนักงานพนักงานทั ง3แผนก 
จ้านวน30คนท้าข้อสอบผ่านร้อยละ40 โดยพนักงานแผนกผลิต ได้คะแนนเฉลี่ย 4.8คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ48 พนักงานแผนกวิศวกรรมได้คะแนนเฉลี่ย 4.6คะแนน คิดเป็นร้อยละ46 และพนักงานแผนก
คลังอาหารส้าเร็จรูป ได้คะแนนเฉลี่ย 4.1 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ41 
 
ตาราง3.3ตารางแสดงผลคะแนนวัดความรู้ก่อนการอบรม (Posttest) 

ตารางที่3.3 ผลการท้าข้อสอบหลังการอบรมให้ความรู้ พบว่าพนักงานพนักงานทั ง3แผนก 
จ้านวน30คนท้าข้อสอบผ่านร้อยละ60 โดยพนักงานแผนกผลิต ได้คะแนนเฉลี่ย 7.6คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ76 พนักงานแผนกวิศวกรรมได้คะแนนเฉลี่ย 9 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ90 และพนักงานแผนก
คลังอาหารส้าเร็จรูป ได้คะแนนเฉลี่ย 8.8 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ88 

 
ตาราง 3.4 ผลการทา้แบบทดสอบ เรื่องความรู้เกี่ยวกบัการใช้อุปกรณ์ป้องกันอนัตราย

ส่วนบคุคลของพนักงานบรษิัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน)  Personal Protective 
Equipment (PPE) ก่อน-หลัง การอบรมให้ความรู ้

รายการ จ้านวนคน ร้อยละ 
ก่อน   ไมถู่กต้อง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

23 76.7 
7 23.3 
30 100 

หลัง   ไม่ถูกตอ้ง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

2 6.7 
28 93.3 
30 100 

ตาราง3.4 ข้อ1ประเภทของอุปกรณ์คุ้มครองส่วนบุคคลมทีั งหมดกี่ประเภท ก่อนการอบรมให้
ความรูม้ีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกตอ้งจ้านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ76.7 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 7 คน 
คิดเป็นร้อยละ 23.3 หลังจากการอบรมให้ความรูม้ีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกตอ้งจ้านวน 2 คน คิดเป็นร้อย
ละ 6.7 และมผีู้ตอบค้าถามถูกต้อง 28 คน คิดเป็นร้อยละ93.3  

 หน่วยงาน  จ้านวนคน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ 
ผลิต 10 4.8 48 
วิศวกรรม 10 4.6 46 
คลังอาหารส้าเร็จรูป 10 4.1 41 

 หน่วยงาน  จ้านวนคน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ 
ผลิต 10 7.6 76 
วิศวกรรม 10 9 90 
คลังอาหารส้าเร็จรูป 10 8.8 88 
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ตาราง 3.5 ผลการทา้แบบทดสอบ เรื่องความรู้เกี่ยวกบัการใช้อุปกรณ์ป้องกันอนัตราย
ส่วนบคุคลของพนักงานบรษิัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน)  Personal Protective 
Equipment (PPE) ก่อน-หลัง การอบรมให้ความรู ้

 จ้านวนคน ร้อยละ 
ก่อน   ไมถู่กต้อง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

21 70 

9 30 
30 100 

หลัง   ไม่ถูกตอ้ง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

4 13.3 
26 86.7 
30 100 

ตาราง3.5 ข้อ2 หมวกนิภัยมีกี่ประเภท ก่อนการอบรมให้ความรู้มีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกตอ้ง
จ้านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ70 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 9 คน คิดเป็นร้อยละ 30 หลังจากการ
อบรมให้ความรูม้ีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ13.3 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 
26 คน คิดเป็นร้อยละ86.7 

ตาราง 3.6 ผลการทา้แบบทดสอบ เรื่องความรู้เกี่ยวกบัการใช้อุปกรณ์ป้องกันอนัตราย
ส่วนบคุคลของพนักงานบรษิัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน)  Personal Protective 
Equipment (PPE) ก่อน-หลัง การอบรมให้ความรู ้

 จ้านวนคน ร้อยละ 
ก่อน   ไมถู่กต้อง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

18 60 

12 40 
30 100 

หลัง   ไม่ถูกตอ้ง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

6 20.0 
24 80.0 
30 100 

ตาราง3.6 ข้อ3 หมวกนิรภัยประเภทใดเหมาะส้าหรับการใช้งานทั่วไป ก่อนการอบรมให้
ความรูม้ีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกตอ้งจ้านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ60 และมผีู้ตอบค้าถามถูกต้อง 12 คน 
คิดเป็นร้อยละ 40 หลังจากการอบรมให้ความรูม้ีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ
20.0 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 24 คน คิดเป็นร้อยละ80.0 
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ตาราง 3.7 ผลการทา้แบบทดสอบ เรื่องความรู้เกี่ยวกบัการใช้อุปกรณ์ป้องกันอนัตราย
ส่วนบคุคลของพนักงานบรษิัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน)  Personal Protective 
Equipment (PPE) ก่อน-หลัง การอบรมให้ความรู ้

 จ้านวนคน ร้อยละ 
ก่อน   ไมถู่กต้อง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

0 0 

30 100 
30 100 

หลัง   ไม่ถูกตอ้ง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

0 0 
30 100 
30 100 

ตาราง3.7 ข้อ4 ส่วนประกอบของหมวกนิรภัยประกอบดว้ยอะไรบ้าง ก่อนการอบรมให้
ความรู้มีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกตอ้งจ้านวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ0 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 30 คน คิด
เป็นร้อยละ100 หลังจากการอบรมให้ความรู้มีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ0 
และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 30 คน คิดเป็นร้อยละ100 

ตาราง 3.8 ผลการทา้แบบทดสอบ เรื่องความรู้เกี่ยวกบัการใช้อุปกรณ์ป้องกันอนัตราย
ส่วนบคุคลของพนักงานบรษิัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน)  Personal Protective 
Equipment (PPE) ก่อน-หลัง การอบรมให้ความรู ้

รายการ จ้านวนคน ร้อยละ 
ก่อน   ไมถู่กต้อง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

18 60 

12 40 
30 100 

หลัง   ไม่ถูกตอ้ง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

3 10.0 
27 90.0 
30 100 

  

ตาราง3.8 ข้อ5 ปลั กลดเสียง (ear plug) สามารถระดับเสียงได้ไม่น้อยกว่าเดซิเบล ก่อนการ
อบรมให้ความรู้มีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ60 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 
12 คน คิดเป็นร้อยละ 40 หลังจากการอบรมให้ความรู้มผีู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 3 คน คิดเป็น
ร้อยละ10.0 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 27คน คิดเป็นร้อยละ90.0 
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ตาราง 3.9 ผลการทา้แบบทดสอบ เรื่องความรู้เกี่ยวกบัการใช้อุปกรณ์ป้องกันอนัตราย
ส่วนบคุคลของพนักงานบรษิัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน)  Personal Protective 
Equipment (PPE) ก่อน-หลัง การอบรมให้ความรู ้

รายการ จ้านวนคน ร้อยละ 
ก่อน   ไมถู่กต้อง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

19 63.3 

11 36.7 
30 100 

หลัง   ไม่ถูกตอ้ง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

2 6.7 
28 93.3 
30 100 

ตาราง3.9 ข้อ6 ครอบหูลดเสียง (ear muff) สามารถลดระดับเสียงได้ไม่น้อยกว่ากี่เดซิเบล 
ก่อนการอบรมให้ความรู้มีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ63.3 และมีผู้ตอบ
ค้าถามถูกต้อง 11 คน คิดเป็นร้อยละ 36.7 หลังจากการอบรมให้ความรูม้ีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้อง
จ้านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ6.7 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 28คน คิดเป็นร้อยละ93.3 

ตาราง 3.10 ผลการท้าแบบทดสอบ เรื่องความรูเ้กี่ยวกับการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตราย
ส่วนบคุคลของพนักงานบรษิัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน)  Personal Protective 
Equipment (PPE) ก่อน-หลัง การอบรมให้ความรู ้

รายการ จ้านวนคน ร้อยละ 
ก่อน   ไมถู่กต้อง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

18 60 

12 40 
30 100 

หลัง   ไม่ถูกตอ้ง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

4 13.3 
26 86.7 
30 100 

      

            ตาราง3.10 ข้อ7 รองเท้านิรภัยหัวโลหะสามารถรับน ้าหนักได้ถึงกี่พันปอนด์ ก่อนการอบรม
ให้ความรู้มีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ60 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 12 
คน คิดเป็นร้อยละ 40 หลังจากการอบรมให้ความรู้มีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 4 คน คิดเป็นร้อย
ละ13.3 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 26 คน คิดเป็นร้อยละ86.7 
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             ตาราง 3.11 ผลการท้าแบบทดสอบ เรื่องความรู้เกี่ยวกับการใช้อุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคลของพนักงานบรษิัท ซพีีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน)  Personal 
Protective Equipment (PPE) ก่อน-หลัง การอบรมให้ความรู ้

รายการ จ้านวนคน ร้อยละ 
ก่อน   ไมถู่กต้อง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

16 53.3 

14 46.7 
30 100 

หลัง   ไม่ถูกตอ้ง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

9 30.0 
21 70.0 
30 100 

            ตาราง3.11 ข้อ8 อปุกรณ์ป้องกันล้าตัวแบ่งเป็นกี่ชนิดอะไรบ้าง ก่อนการอบรมให้ความรูม้ี
ผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ53.3 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 14 คน คิดเป็น
ร้อยละ 46.7 หลังจากการอบรมให้ความรูม้ีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ30.0 
และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 21 คน คิดเป็นร้อยละ70.0 

ตาราง 3.12 ผลการท้าแบบทดสอบ เรื่องความรูเ้กี่ยวกับการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตราย
ส่วนบคุคลของพนักงานบรษิัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน)  Personal Protective 
Equipment (PPE) ก่อน-หลัง การอบรมให้ความรู ้

รายการ จ้านวนคน ร้อยละ 
ก่อน   ไมถู่กต้อง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

16 53.3 

14 46.7 
30 100 

หลัง   ไม่ถูกตอ้ง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

6 20.0 
24 80.0 
30 100 

 

ตาราง3.12 ขอ้9 แว่นตานิรภัยมี 2 ปะเภท แต่ละประเภทแตกต่างกันอย่างไร ก่อนการอบรม
ให้ความรู้มีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ53.3 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 14 
คน คิดเป็นร้อยละ 46.7 หลงัจากการอบรมให้ความรู้มีผูต้อบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 6 คน คิดเป็น
ร้อยละ20.0 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 24 คน คิดเป็นร้อยละ80.0 
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ตาราง 3.13 ผลการท้าแบบทดสอบ เรื่องความรูเ้กี่ยวกับการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตราย
ส่วนบคุคลของพนักงานบรษิัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน)  Personal Protective 
Equipment (PPE) ก่อน-หลัง การอบรมให้ความรู ้

รายการ จ้านวนคน ร้อยละ 
ก่อน   ไมถู่กต้อง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

15 50.0 

15 50.0 
30 100 

หลัง   ไม่ถูกตอ้ง 
         ถูกต้อง 
         รวม 

3 10.0 
27 90.0 
30 100 

ตาราง3.13 ขอ้10 แว่นตานิรภัยมี 2 ปะเภท แต่ละประเภทแตกต่างกันอย่างไร ก่อนการ
อบรมให้ความรู้มีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกต้องจ้านวน 15 คน คดิเป็นร้อยละ50.0 และมผีู้ตอบค้าถาม
ถูกต้อง 15 คน คิดเป็นร้อยละ 50.0 หลังจากการอบรมให้ความรู้มีผู้ตอบค้าถามไม่ถูกตอ้งจ้านวน 3 
คน คิดเป็นร้อยละ10.0 และมีผู้ตอบค้าถามถูกต้อง 27 คน คิดเป็นร้อยละ90.0 

3.14 ตารางพฤติกรรมการสว่มใส่อุปกรณป์้องกันส่วนบคุคลของพนักงานแผนกผลติ 

รายการ 
ทุกครั ง บ่อยครั ง บางครั ง นานครั ง  

จ้านวน
คน 

ค่าเฉลี่ย จ้านวน 
(ร้อยละ) 

จ้านวน 
(ร้อยละ) 

จ้านวน 
(ร้อยละ) 

จ้านวน 
(ร้อยละ) 

1. หมวกนิรภัย 2 
(20.0) 

2 
(20.0) 

6 
(60.0) 

0 
0 

10 2.40 

2. หมวกผ้า 10 
(100.0) 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

10 1.00 

3.ปลั๊กอุดหูลดเสียง 7 
(60.0) 

1 
(10.0) 

2 
(20.0) 

0 
0 

10 1.50 

4.ครอบหูลดเสียง  0 
0 

0 
0 

3 
(30.0) 

7 
(70.0) 

10 1.50 

5. ผ้าปิดจมูกกนัฝุ่น 10 
100.0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

10 1.00 

6. รองเท้านิรภัย
แว่นตากันฝุ่น 

4 
(40.0) 

2 
(20.0) 

4 
(40.0) 

0 
0 

10 2.00 
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7. รองเท้านิรภัย 10 
100.0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

1.00 

8. ถุงนิ ว 7 
(70.0) 

3 
(30.0) 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

1.30 

9.เอี๊ยมผ้า 10 
(100.0) 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

1.00 

จากตาราง 3.12 พนักงานมีการสวมหมวกนริภัยทุกครั งจ้านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ20.0 
บ่อยครั ง 2คน คิดเป็นร้อยละ 20.0 และบางครั งจ้านวน 6คน ร้อยละ60.0 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ2.40 
พนักงานมีการสวมหมวกผ้าทกุครั งจ้านวน 10คน คิดเป็นรอ้ยละ100 ได้คา่เฉลี่ยเท่ากับ1.00 พนักงาน
มีการสวมใส่ปลั๊กอุดหูลดเสียงทกุครั งจ้านวน7คน คิดเป็นร้อยละ60.0 บอ่ยครั งจ้านวน1คน คิดเป็น
ร้อยละ 10.0 และบางครั งจ้านวน 2คน คดิเป็นร้อยละ20.0 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ1.50  พนักงานมีการ
สวมครอบหูลดเสียงบางครั งจ้านวน 3คนคดิเป็น ร้อยละ30.0 และนานครั งจ้านวน 7คน คิดเป็นร้อย
ละ70.0 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ1.50พนักงานปิดผ้าปิดจมูกทุกครั งจ้านวน 10คน คิดเป็นร้อยละ100.0 ได้
ค่าเฉลี่ย 1.00 พนักงานมีการสวมใส่รองเท้านิรภัยทุกครั งจ้านวน 10คน คิดเป็นร้อยละ100.0 ได้
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ2.00 พนักงานสวมใส่ถุงนิ วทกุครั งจ้านวน 7คน คิดเป็นร้อยละ70.0 และบ่อยครั ง
จ้านวน 3คน รอ้ยละ30.0 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ1.30 และพนักงานมีการใส่เอี๊ยมผ้าจ้านวน 10คน คิดเป็น
ร้อยละ100.0 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ1.00 

3.15 ตารางพฤติกรรมการสว่มใส่อุปกรณป์้องกันส่วนบคุคลของพนักงานแผนกวิศวกรรม 

รายการ 
ทุกครั ง บ่อยครั ง บางครั ง นานครั ง  

จ้านวน
คน 

ค่าเฉลี่ย จ้านวน 
(ร้อยละ) 

จ้านวน 
(ร้อยละ) 

จ้านวน 
(ร้อยละ) 

จ้านวน 
(ร้อยละ) 

1. หมวกนิรภัย 8 
(80.0) 

0 
0 

2 
(20.0) 

0 
0 

10 1.40 

2. ปลั๊กอุดหูลดเสียง 1 
(10.0) 

4 
(40.0) 

5 
(50.0) 

0 
0 

10 2.40 

3. ผ้าปิดจมูกกนัฝุ่น 8 
(80.0) 

2 
(20.0) 

0 
0 

0 
0 

10 1.20 

4. ผ้าปิดครอบจมูก
ป้องกันสารเคมี 

3 
(30.0) 

4 
(40.0) 

3 
(30.0) 

0 
0 

10 2.70 

5. ถุงมือหนัง 2 
(20.0) 

6 
(60.0) 

2 
(20.0) 

0 
0 

10 2.80 
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6. รองเท้านิรภัย 10 
(100.0) 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

10 1.00 

7. แว่นตากันฝุน่ 0 
0 

1 
(10.0) 

6 
(60.0) 

3 
(30.0) 

10 3.20 

8. แว่นตากันสะเก็ด 1 
(10.0) 

1 
(10.0) 

8 
(80.0) 

0 
0 

10 2.70 

9.ถุงมือผ้า 4 
(40.0) 

2 
(20.0) 

4 
(40.0) 

0 
0 

10 2.00 

จากตาราง 3.12 พนักงานมีการสวมหมวกนริภัยทุกครั งจ้านวน 8คน คิดเป็นร้อยละ80.0 
และบางครั งจ้านวน2คน ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ1.40 พนักงานมีการสวมใสป่ลั๊กอุดหูลดเสียงทุกครั งจ้านวน
1คน ร้อยละ10.0 บ่อยครั งจา้นวน4คน ร้อยละ40.0 และบางครั งจ้านวน 5คน คิดเป็นร้อยละ50.0 ได้
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.40 พนักงานปิดผ้าปิดจมูกทุกครั งจ้านวน 8คน คิดเป็นร้อยละ80.0 บ่อยครั งจ้านวน 
2คน คิดเป็นรอ้ยละ20.0 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ1.20 พนักงานปิดผ้าปิดครอบจมูกป้องกันสารเคมีทุกครั ง
จ้านวน 3คน คิดเป็นร้อยละ30.0 บ่อยครั งจ้านวน4 คนคดิเป็น คิดเป็นร้อยละ40.0 และบางครั ง
จ้านวน 3คน คิดเป็นร้อยละ30.0 ได้ค่าเฉลีย่เท่ากับ2.70 พนักงานมีการสวมใส่ถุงมือหนังทุกครั ง
จ้านวน 2คน คิดเป็นร้อยละ20.0 บ่อยครั งจ้านวน 6คน คิดเป็น คิดเป็นร้อยละ60.0 และบางครั ง
จ้านวน2คน คดิเป็นร้อยละ20.0 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ2.80 พนักงานมีการสวมใส่รองเท้านิรภัยทุกครั ง
จ้านวน 10คน คิดเป็นร้อยละ100 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ1.00 พนักงานมีการสวมใสแ่ว่นตากันสะเก็ดทุก
ครั งจ้านวน 1คน คิดเป็นร้อยละ10.0 บ่อยครั งจ้านวน 1คน คิดเป็นร้อยละ10.0 และบางครั งจ้านวน 
8คน ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.70 พนักงานมีการสวมใส่ถุงมือผ้าทุกครั งจ้านวน 4คน คิดเป็นร้อยละ40.0 
บ่อยครั งจ้านวน 2คน ร้อยละ20.0 และบางครั งจ้านวน 4คน คิดเป็นร้อยละ40.0 ได้คา่เฉลี่ยเท่ากับ 
2.00 
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3.16 ตารางพฤติกรรมการสว่มใส่อุปกรณป์้องกันส่วนบคุคลของพนักงานแผนกคลงัอาหาร
ส้าเร็จรูป 

จากตาราง 3.14 พนักงานมีการสวมหมวกนริภัยทุกครั งจ้านวน 2คน คิดเป็นร้อยละ20.0 
และบางครั งจ้านวน1คน บางครั งจ้านวน 2คน คิดเป็นร้อยละ20.0 และนานครั งจ้านวน 5คน คิดเป็น
ร้อยละ 50.0 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ3.00 พนักงานมีการสวมหมวกผ้าทุกครั งจ้านวน1คน คิดเป็นร้อยละ
10.0 บ่อยครั งจ้านวน 4คน คิดเป็นร้อยละ40.0 และนานครั งจ้านวน 5คน คิดเป็นร้อยละ50.0 ได้
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.90 พนักงานสวมใส่ปลั๊กอุดหูลดเสียงทุกครั งจ้านวน 1คน คิดเป็นร้อยละ10.0 
บ่อยครั งจ้านวน 3คน คิดเป็นร้อยละ30.0 และนานครั งจา้นวน 6คน คดิเป็นร้อยละ60.0 ได้ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ3.50 พนักงานปดิผ้าปิดจมูกป้องกันฝุ่นทุกครั งจ้านวน 10คน คิดเป็นร้อยละ100.0 ได้ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ1.00 พนักงานมีการสวมใส่ถุงมือหนงับางครั งจ้านวน 6คน คิดเป็นร้อยละ60.0 และนานครั ง
จ้านวน 4คน คิดเป็นร้อยละ40.0 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ3.40 พนักงานมีการสวมใส่รองเท้านิรภัยทุกครั ง
จ้านวน 10คน คิดเป็นร้อยละ100 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ1.00 พนักงานมีการสวมใส่เขม็ขัดพยุงหลังนาน
ครั งจ้านวน10 คนคิดเป็นร้อยละ100 ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ4.00 

รายการ 
ทุกครั ง บ่อยครั ง บางครั ง นานครั ง  

จ้านวน
คน 

ค่าเฉลี่ย จ้านวน 
(ร้อยละ) 

จ้านวน 
(ร้อยละ) 

จ้านวน 
(ร้อยละ) 

จ้านวน 
(ร้อยละ) 

1. หมวกนิรภัย 2 
(20.0) 

1 
10.0 

2 
(20.0) 

5 
50.0 

10 3.00 

2. หมวกผ้า 1 
(10.0) 

4 
(40.0) 

0 
0 

5 
50.0 

10 2.90 

3. ปลั๊กอุดหูลดเสียง 1 
(10.0) 

3 
(30.0) 

0 
0 

6 
60.0 

10 3.50 

4. ผ้าปิดจมูกกนัฝุ่น 10 
100.0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

10 1.00 

5. ถุงมือหนัง 0 
0 

0 
0 

6 
(60.0) 

4 
40.0 

10 3.40 

6. รองเท้านิรภัย 10 
(100.0) 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

10 1.00 

7. เข็มขัดพยุงหลัง 0 
0 

0 
0 

0 
0 

10 
100.0) 

10 4.00 
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สรุปผลจาการท้าโครงการพบว่า จากกการท้าแบบทดสอบ เรื่อง ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ
อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคล Personal Protective Equipment (PPE) ก่อนอบรมให้ความรู้
(Pretest) การอบรมให้ความรู้พบว่าทั ง 3แผนก จ้านวน 30คน พบว่าพนักงานที่ท้าข้อสอบผ่านร้อย
ละ40 โดยพนักงานแผนกผลิต ได้คะแนนเฉลี่ย 4.8คะแนน คิดเป็นร้อยละ48 พนักงานแผนก
วิศวกรรมได้คะแนนเฉลี่ย 4.6คะแนน คิดเป็นร้อยละ46 และพนกังานแผนกคลังอาหารส้าเร็จรูป ได้
คะแนนเฉลี่ย 4.1 คะแนน คดิเป็นร้อยละ41 และหลังการอบรมให้ความรู้พบว่าทั ง 3แผนก จ้านวน30
คน ท้าข้อสอบผ่านร้อยละ 60  โดยพนักงานแผนกผลิต ได้คะแนนเฉลี่ย 7.6คะแนน คดิเป็นร้อยละ76 
พนักงานแผนกวิศวกรรมได้คะแนนเฉลี่ย 9 คะแนน คิดเป็นร้อยละ90 และพนักงานแผนกคลังอาหาร
ส้าเร็จรูป ได้คะแนนเฉลี่ย 8.8 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88 จากการส้ารวจพฤติกรรมการสวมใส่ของ
พนักงานทั ง3แผนกพบว่าอยู่ในระดับเกณฑ์ที่ดี 

3.2 ปัญหาและข้อเสนอแนะ 

3.2.1 ตนเอง 

ปัญหา 

จากการที่ได้ลงมือการจากการปฏิบัติงานจริงการเรียนรู้ระหว่างการฝึกสหกิจ ปัญหา
ที่พบคือ รู้สึกไม่มีความมั่นใจ ไม่การตัดสินใจ กดดันตัวเอง ตื่นเต้น ในการท้ากิจกรรมตา่งๆ 
เนื่องจากพี่เลี ยงเป็นผู้ชายการเข้าหาพูดคุยกับพี่และการสื่อสารกับพนักงาน จึงท้าให้รู้สึกว่า
ยากและเกรงในการท้างาน หลังจากที่เราได้ปฏิบัติงานบ่อยครั งเป็นประจ้าท้าให้ตัวเราเองเริ่ม
มีการพัฒนาปรับตัวกล้าเข้าหาพูดคุย การคิด กล้าท้า น้าเสนอ และสามารถพูดคุยงานกับพี่
เลี ยงและให้ความรู้กับพนักงานได้อย่างมั่นใจ และมใีนช่วงการระบาดของ Covid19 ค่อนข้าง
ด้าเนินการเกี่ยวกับการท้าโครงการค่อนข้างยากเพราะทางบริษัทมีมาตรการเคร่งขัดไม่ให้
รวมตัวกัน จึงท้าให้ยากต่อการพบปะกับพนักงานหรือการประสานงานในการให้การอบรมให้
ความรู ้

ข้อเสนอแนะ 

จากการได้ใช้โปรแกรมในการท้างานอยากให้มีการจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับการ
ใช้โปรแกรมในการท้างานที่ต้องใช้ เพราะในการท้างานมีการใช้โปรแกรมหลากหลาย โดย
หลักๆ อยากให้เน้น Microsoft Excel และโปรแกรมอื่นๆ เนื่องจากการใช้งานโปรแกรมอาจ
มีการเช่ือมโยงไปยังอีกโปรแกรมจึงต้องมีความแม่นย้า นอกจากนั นหลักสูตรควรจัดส่ง
ด้าเนินการในเรื่องเอกสารให้กับนักศึกษาใหก้ับสถานประกอบการหรือมีการหาจัดเตรียม
สถานประกอบการในการฝึกสหกิจให้กับนกัศึกษา 
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3.2.2 หลักสูตร 

ข้อเสนอแนะ 

หลักสูตรควรจดัส่งด้าเนินการในเรื่องเอกสารให้กับนักศึกษา มีการหาจดัเตรียมหาสถาน
ประกอบการในการฝึกสหกิจให้กับนักศึกษาหรืออาจมีการเฉลี่ยสัดส่วนสามารถไปฝึกสหกิจ
ต่างจังหวัดได้ในแต่ละพื นที ่

3.3.3มหาลัย 

ข้อเสนอแนะ 

เกี่ยวกับการอบรมให้ความรูก้่อนการออกฝึกสกิจควรมีการด้าเนินการส้ารวจวันที่นักศึกษา
สะดวกไม่ติดขัดกับวันที่มีการอบรบ 

3.3.4 สิ่งที่ได้เรียนรู ้

1. ได้เรียนรู้ระบบงานการประสานงานการของการท้างานภายในองค์กร ของบริษัท 
ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน) 

2.ได้เรียนรู้กระบวนการผลิตพื นที่ภายในบริษัท การรับวัตถุดิบและการจดัเก็บ  

3.ได้เรียนรู้บทบาทและประสบการณ์ของเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท้างาน
ระดับวิชาชีพ และสามารถนา้ความรู้ไปใช้ได้จริงในการท้างานในอนาคตข้างหน้า 

4.ได้เรียนรู้การสร้างสัมพันธ์การเข้าวัฒนธรรมองค์กร การพูดคุย การปรับตัว และ
มนุษย์สัมพันธท์ี่ดีต่อบุคคลภายในองค์กร  

5. สามารถเพิ่มการเสริมสร้างความรู้และพฤติกรรมในการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกัน
ความปลอดภัยส่วนบุคคลมากขึ น 
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แบบทดสอบกอ่นอบรม-หลังอบรม 

โครงการ เรื่อง การเสริมสร้างวัฒนธรรมขององค์กรด้านความปลอดภัยในการสวมใส่อุปกรณ์
ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (PPE) 

           แบบทดสอบนี สร้างขึ นมาเพื่อเก็บข้อมูลเกี่ยวกับการให้ความรู้โครงการ เรื่องการเสริมสร้าง
วัฒนธรรมขององค์กรด้านความปลอดภัยในการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (PPE) ของ
พนักงานที่ปฏิบัติงานภายใน บริษัท พีซีเอฟ (ประเทศไทย) จ้ากัด (มหาชน) โรงงานอาหารสัตว์บกโคก
กรวด ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของโครงการฝึกสหกิจศึกษา ดังนั นผู้ท้าแบบสอบถามสามารถตอบค้าถามได้
อย่างอิสระและสอดคล้องกับความคิดเห็นมากที่สุด 

ค้าชี แจ้ง  แบบทดสอบแบ่งเป็น 3 ส่วน 

ส่วนที่ 1 เป็นข้อมูลส่วนบุคคลของพนักงาน ซึ่งประกอบไปด้วยข้อมูล เพศ อายุ การศกึษา 

ส่วนที่ 2 เป็นแบบทดสอบความรู้การให้ความรู้เรื่อง การเสริมสร้างวัฒนธรรมขององค์กรด้านความ
ปลอดภัยในการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (PPE) 

ส่วนที่ 3 เป็นข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการสวมใส่อุปกรณค์ุม้ครองความปลอดภัยส่วนบุคคล (PPE)  ของ
พนักงานมีความคิดเห็นอย่างไรบ้างจากการให้ความรู้เรื่องนี  

กรุณาใส่เครื่องหมาย  ลงในช่องหน้าข้อความที่ตรงตามความคิดเห็นของท่านมากที่สุด  

ส่วนที่ 1 ข้อมลูทั่วไป 

หน่วยงาน 

  ผลิต                        วิศวกรรม                     คลังอาหารส้าเร็จรูป                                                                       

1.เพศ 

               ชาย                              หญิง 

2.อาย ุ      

               1.อายุ 18-30 ปี                2.อายุ 31-40 ปี  

               3.อายุ40ปีขึ นไป 

 



 

3.ระดับการศกึษา 
              1.ประถมศึกษา              2.มัธยมศกึษาตอนต้น              

              3.มัธยมศึกษาตอนปลาย    4.อนุปริญญา/ ปวส                

             5.ปริญญาตร ี  

  4. ท่านเคยได้รับการอบรมหรือค้าแนะน้า เรื่อง อุปกรณป์้องกันส่วนบุคคลหรือไม ่

                  เคย                                          ไม่เคย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับแบบทดสอบความรูเ้กี่ยวกับการใช้อุปกรณ์คุ้มครองส่วนบคุคล
ของพนักงานบริษัท ซีพเีอฟ ประเทศไทย จ้ากัด มหาชน แบบทดสอบนี มีคา้ถาม 10 ข้อ และ
ข้อเสนอแนะอืน่ๆให ้xตัวเลือกที่ถูกต้องที่สุด 

1. ประเภทของอุปกรณ์คุ้มครองส่วนบุคคลมีทั งหมดกี่ประเภท 

ก    3                                                     ข    5 

ค    6                                                     ง    8 

2. หมวกนิรภัยมี่กี่ประเภท 

ก    3                                                    ข    4 

ค    6                                                    ง    ไมม่ีข้อใดถูก 

3. หมวกนิรภัยประเภทใดเหมาะสมการใช้งานทั่วไป 

ก    ประเภท A                                        ข    ประเภท B 

ค    ประเภท C                                        ง    ประเภท D 

4. ส่วนประกอบของหมวกนิรภัยประกอบด้วยอะไรบ้าง 

ก    ตัวหมวก                                          ข    สายพยุง 

ค    สายรัดคาง                                        ง    ถูกทุกข้อ 

5.ปลั กลดเสียง (ear plug) สามารถระดับเสียงได้ไม่น้อยกว่าเดซิเบล 

ก    13  db                                            ข    15  db 

ค    16   db                                            ง     18  db 

6.ครอบหูลดเสียง (ear muff) สามารถลดระดับเสียงได้ไม่น้อยกว่ากี่เดซิเบล 

ก    23  db                                       ข    25  db 

ค    26  db                                       ง     28 db 

7. รองเท้านิรภัยหัวโลหะสามารถรับน ้าหนักได้ถึงกี่พันปอนด ์  



 

ก    1,000    ปอนด์                            ข    2,300    ปอนด์ 

ค    2,400    ปอนด์                            ง    2,500     ปอนด ์

8.อุปกรณ์ป้องกันล้าตัวแบ่งเป็นกี่ชนิดอะไรบ้าง 

ก   2  ชนิด คือ ชุดป้องกันสารเคมี  ชุดป้องกันความร้อน              

ข   3  ชนิด คือ ชุดป้องกันสารเคมี ชุดป้องกันความร้อน ชุดป้องกันสารเคมี 

ค  4 ชนิด คือ ชุดป้องกันสารเคมี ชุดป้องกันความร้อน ชุดป้องกันสารเคมี ชุดป้องกันโลหะ 

ง   ไม่มีข้อใดถกู 

9. แว่นตานิรภัยมี 2 ปะเภท แต่ละประเภทแตกต่างกันอย่างไร 

ก    ประเภทแบบมีกระบังข้าง                 ข    ประเภทแบบไม่มีกระบงัข้าง 

ค    ประเภทแบบมีกระบังหน้า                 ง    ถูกทั งขอ้ กและข 

10. อุปกรณ์ป้องกันมือและแขนมีหน้าที่การใช้งานอย่างไร 

ก  สามารถป้องกัน ความร้อน งานเชื่อม สารเคมีได้ดี    

ข  เหมาะส้าหรับการใช้งานประเภทเดียว                                                          

ค  ลักษณะงานแต่ละประเภทสามารถใช้งานรวมกันได้                                                    

ง  ไม่สามารถป้องกันอันตรายจากสารเคมี ความร้อน งานเช่ือมได้ 

 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่3 กรุณาใสเ่ครื่องหมาย  ในช่องว่างด้านหนา้รายชื่ออุปกรณป์้องกันอันตรายส่วนบุคคล
(PPE) ที่ท่านมีการสวมใส่อยู่ในปัจจบุันให้ครบถ้วน 

 
ข้อ 

ชนิดอุปกรณ์ป้องกันภัยส่วน
บุคคลที่สวมใส ่

ระดับพฤติกรรมการใส ่

ทุกครั ง บ่อยครั ง บางครั ง นานครั ง 
1 หมวกนิรภัย     

2 หมวกผ้า     

3 ปลั๊กอุดหูลดเสียง     

4 ครอบหูลดเสียง     

5 ผ้าปิดจมูกกันฝุ่น     

6 ผ้าปิดครอบจมูกป้องกันสารเคม ี     

7 ถุงมือหนัง     

8 รองเท้านิรภัย     

9 เข็มขัดพยุงหลัง     

10 แว่นตากันฝุ่น     

11 แว่นตากันสะเก็ด     

12 ถุงนิ ว     

13 เอี๊ยมผ้า     

 

ข้อเสนอแนะ……………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 



 

 

 
        

ภาคผนวก ข 

รูปภาพการอบรมให้ความรู ้

 

 

   

 



 

 
                              

                                   ภาพประกอบการอบรม 

  

  
        



 

 
      

 หลังจากการอบรมให้ความรูม้ีการติดโปรเตอรแ์ต่ละพื นที ่               

 

 


