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บทคัดย่อ 

โครงการนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อค้นหาสาเหตุและวิเคราะห์สาเหตุของการระเบิด Hot oil 

boiler ด้วยเทคนิค Fault Tree Analysis (FTA) เพื่อจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงของ Hot 

oil boiler และเพ่ือทบทวนและปรับปรุงแผนบำรุงรักษาเครื่องจักร Hot oil boiler    

ผลจากการทำโครงการพบว่าสาเหตุของการเกิดเหตุการณ์ย่อย เป็นผลเนื ่องจากความ

บกพร่องของเครื่องจักรอุปกรณ์ และความผิดพลาดจากการปฏิบัติงาน มีสาเหตุที่อาจก่อให้เกิด

อุบัติภัยร้ายแรง ดังนี้ 1. ท่อ 1.1) ระบบท่อน้ำมันอุดตัน 1.2) ท่อส่งน้ำมันร้อนจัดขยายตัวเกินความ

ยาวที่ข้อต่ออ่อน(ปะเก็นหน้าแปลน)จะรองรับได้ 1.3) ขดท่อน้ำมันเสื่อมสภาพ 1.4) มีการั่วไหลของ

น้ำมันในระบบท่อ 2. ไส้กรอง 2.1) ไส้กรองน้ำมันอุดตัน 3. วาล์ว 3.1) ลิ้นวาล์วปิดไม่สนิท 3.2) ขาด

การบำรุงรักษาวาล์วตามระยะเวลา 3.3) ขาดการบำรุงรักษาลิ้นวาล์วตามระยะเวลา จากการประเมิน

ความเสี่ยงอยู่ในระดับความเสี่ยง 2 (ผลลัพธ์ 3-6) ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ ต้องมีการทบทวนมาตรการ

ควบคุม 

ดังนั้นจึงได้จัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยง(แผนควบคุม) การทบทวนมาตรการควบคุม 

ซึ่งมีมาตรการการดำเนินงานควบคุม หรือลดความเสี่ยง ดังนี้ 1.ตรวจสอบอุปกรณ์เครื่องจักรก่อนใช้

งาน และทบทวนปรับปรุงแผน PM  โดยมีการเพิ่มหัวข้อการบำรุงรักษา คือหัวข้อเรื่อง ข้อต่ออ่อน

(ปะเก็นหน้าแปลน) ในแผนการบำรุงรักษา  2.ปฏิบัติตามแผนฉุกเฉินควบคุม Hot oil boiler ทำการ

ทบทวนปรับปรุงแผนฉุกเฉินควบคุม Hot oil boiler  
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ส่วนที่ 1                                                                                 

รายละเอียดเกี่ยวกับสถานประกอบการ 

 

1. ชื่อและท่ีตั้งของสถานประกอบการ  

ชื่อ บริษัท แป้งมันเอ่ียมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด      

 

ภาพที่ 1-1 สัญลักษณ์ของบริษัท แป้งมันเอ่ียมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด 

 

ภาพที่ 1-2 แผนที่ที่ตั้งของบริษัท แป้งมันเอ่ียมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด 

ที่มา : https://www.jobbkk.com/jobs/profile/48035  

ที่ตั้ง เลขที่ 15 หมู่ 12 ถนนเสิงสาง-ปะคำ ตำบลกุดโบสถ์ อำเภอเสิงสาง                                                                

จังหวัดนครราชสีมา รหัสไปรษณีย์ 30330 เบอร์โทรศัพท์ 044 457040 

 

 

https://www.jobbkk.com/jobs/profile/48035
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2. ลักษณะการประกอบการ และกระบวนการผลิต 

2.1 ลักษณะการประกอบการ 

บริษัทแป้งมันเอี่ยมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด  (Eiamheng Tapioca Starch Industry Co., 
Ltd)  ได้ก่อตั้งขึ้นจากธุรกิจลานมันเอี่ยมเฮงพืชผล โดยนายบักเอี่ยม แซ่เฮง และก้าวสู่อุตสาหกรรม
ผลิตแป้งมันสำปะหลังในปี พ.ศ. 2536 ที่ อำเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา ด้วยเงินทุนจดทะเบยีน 
150,000,000บาท มีกำลังผลิตกว่า 1,100 ตันต่อวัน บริษัทฯถือเป็นผู้ผลิตแป้งมันสำปะหลังรายใหญ่
ของประเทศสามารถผลิตสินค้าที ่มีคุณภาพให้แก่ลูกค้าทั ่วโลก บริษัทได้ดำเนินการผลิตแป้งมัน
สำปะหลังที่มีคุณภาพและคุณสมบัติพิเศษในหลายกลุ่มที่สามารถนำไปใช้ได้ในหลากหลายผลิตภัณฑ์
เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าโดยมีทั้งเกรดอาหาร(Food grade) และเกรดอุตสาหกรรม 
(Industrial grade) 

2.2 กระบวนการผลิต 

 

ภาพที ่1-3 Flowchart กระบวนการผลิตแป้งมันสำปะหลัง 

Flowchart กระบวนการผลิต 

 

มันส าปะหลัง 

สับเหง้า 

เข้าเครื่องโม่(บด) 

แยกกากออกจากน้ำแป้ง 

สลัด(แยกน้ำออกจากแป้ง) 

อบแห้ง 

บรรจุผลิตภัณฑ  

ล้างหัวมันสำปะหลัง 
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1. หัวมันสำปะหลัง นำหัวมันสำปะหลังที ่ได้จากเกษตรกร หรือลานมัน ที ่บรรทุกมาชั่ง
น้ำหนักที ่เครื ่องชั ่งบริเวณหน้าโรงงาน และตรวจสอบคุณภาพหัวมัน โดยเจ้าหน้าที ่ทำการวัด
เปอร์เซ็นต์มันสุ่มเก็บตัวอย่างหัวมันสำปะหลังในรถทุกคัน หลังจากผ่านขั้นตอนการตรวจสอบแล้วนำ
หัวมันสำปะหลังไปกองจัดเก็บ โดยใช้รถตักตัวหัวมันสำปะหลังจัดวางเป็นกองๆ กองละไม่เกิน 200 
ตัน           
 2. ส่งเข้า Hopper โดยใช้รถตักหัวมันสำปะหลังส ่งเข้า Hopper ไปยัง Root peeler 
พนักงานฝ่ายผลิตทำการแยกสิ่งแปลกปลอมที่ติดมากับมันสำปะหลัง และแยกหัวมันสำปะหลังที่มี
เหง้าติดอยู่ออกจากสายพาน โดยการใช้มีดตัดเหง้าออก     
 3. การล้างหัวมันสำปะหลัง Root washer กระบวนการล้างหัวมันสำปะหลังที่บ่อล้างหวัมัน 
Root washer ด้วยน้ำใช้ซ้ำจากเครื่องแยกและน้ำประปา แยกดินและเปลือกออก  
 4. บ่อดักหิน Strone trap หัวมันที่มีน้ำหนักเบากว่า หรือใหญ่กว่าจะถูกแรงดันน้ำจาก น้ำ 
Process ดันผ่านช่องทางลงของ Strone trap ส่วนหินที่มน้ำหนักมากกว่าหัวมัน และมีขนาดเล็กกว่า
ช่องตะแกรงของ Strone trap จะตกลงไปของตะกร้าของ Strone trap สำหรับเก็บหินไม่ให้ไป
ปนเปื้อนกับหัวมัน         
 5. Rotary screen ลูกร่อนที่เปน็ตะแกรงทรงกลมยาว ทำหน้าที่แยกเอาเปลือกและหญ้าออก
จากจากทรายในน้ำทิ้งจาก Root washer        
 7. แม่เหล็ก ดักจับเศษโลหะที่ติดมากับหัวมันสำปะหลัง    
 8. คัดแยกเหง้า สายพานลำเลียงหัวมันสำปะหลังจาก Root washer ไปยัง Chopper 
พนักงานฝ่ายผลิตทำการคัดแยกสิ ่งแปลกปลอมที่ติดมากับหัวมันสำปะหลัง และแยกเหง้ามัน
สำปะหลังที่มีเหง้าติดอยู่ออกจากสายพาน และหญ้าออก โดยการใช้มีด   
 9. แม่เหล็ก ดักจับเศษโลหะที่ติดมากับหัวมันสำปะหลัง และมีดสับเหง้าที่อาจหล่นมาบน
สายพานได ้          
 10. สายพานลำเลียง แป้งหยาบลงสายพานลำเลียงเพื่อกันมันลื่น หัวมันที่ผ่านการล้างแล้ว 
เข้าสู่ขั้นตอนการสับ Chopper ให้มีขนาดเล็ก ด้วยเครื่องโม่หยาบ เพ่ือให้ชิ้นมันสำปะหลังมีขานดเล็ก 
สม่ำเสมอ ง่ายต่อการโม่ละเอียด        
 11. โม่ละเอียด Rasper หัวมันขนาดเล็กส่งเข้าเครื่องโม่ละเอียด โดย Screw ลำเลียงหัวมัน 
เพ่ือบดชิ้นมันให้ละเอียด เม็ดแป้งจะได้หลุดออกจากเส้นใย     
 12. บ่อกากโม่ พักมันบดละเอียดที่บ่อกากโม่     
 13. Cyclone ทราย โดยใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากถังพัก เข้าสู่กระบวนการแยกทรายออก
จากน้ำแป้ง          
 14. ถังพักกากโม่ พักมันบดละเอียดหลังจากการกรองแล้ว ก่อนทำการสกัดแป้ง  
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 15. Cyclone ทราย โดยใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากถังพัก เข้าสู่กระบวนการแยกทรายออก
จากน้ำแป้ง          
 16. เครื่องสกัดหยาบชุดที่ 1,2,3 แยกกาก Fiber ออกจากน้ำแป้งโดยผ่ายตะแกรงขนาด 50-
250 ไมครอน                
 17. ถังกวนกาก ผสมกากให้เหลวแล้วส่งไปเครื่องสกัดหยาบชุดที่ 1   
 18. เครื่องสกัดหยาบชุดที่ 4,5 แยกกาก Fiber ออกจากน้ำแป้งโดยผ่ายตะแกรงขนาด 50-
250 ไมครอน          
 19. ถังพักแป้ง รองรับน้ำแป้งจากเครื่องสกัดหยาบชุดที่ 3,4 แล้วส่งไปถังน้ำแป้งถัง 1 เทอร์
โบ           
 20. ถังพักแป้ง รองรับน้ำแป้งจากเครื่องสกัดหยาบชุดที่ 5 แล้วส่งไปลูกโม่ละเอียด 
 21. ถังพักน้ำแป้งเทอร์โบ 1 ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากเครื่องสกัดไปถังพักเก็บน้ำแป้งไม่เกิน 
24 ชั่วโมง โดยสุ่มตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด ควบคุมปริมาณกำมะถัน  
 22. แม่เหล็ก ดักจับเศษโลหะที่ติกมากับน้ำแป้ง     
 23. Cyclone ทราย ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากถังพักน้ำแป้งเข้าสู้กระบวนการแยกทรายออก
จากน้ำแป้งด้วยชุด Cyclone 2 โดยใช้แรงเหวี่ยงเข้าสู่ศูนย์กลาง และแรงโน้มถ่วงให้เศษที่มีน้ำหนัก
มากกว่าตกลงมาข้างล่าง         
 24. เครื่องสกัดละเอียด ชุดที่ 1, 2 แยกกาก Fiber ออกจากน้ำแป้งโดยผ่านตะแกรงขนาด 
50-250 ไมครอน ถุงผ้ามีการทำความสะอาดและแช่ด้วยน้ำคลอรีน และตรวจเช็คสภาพก่อนนำมาใช้
 25. ถังพักน้ำแป้งเทอร์โบ 2 ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากเครื่องสกัดไปถังพักเก็บน้ำแป้งไม่เกิน 
24 ชั่วโมง เพ่ือส่งไป Cyclone ทราย       
 26. แม่เหล็ก ดักจับเศษโลหะที่ติกมากับน้ำแป้ง     
 27. Cyclone ทราย ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากถังพักน้ำแป้งเข้าสู้กระบวนการแยกทรายออก
จากน้ำแป้งด้วยชุด Cyclone โดยใช้แรงเหวี่ยงเข้าสู่ศูนย์กลาง และแรงโน้มถ่วงให้เศษที่มีน้ำหนัก
มากกว่าตกลงมาข้างล่าง         
 28. Blend screen แยกกากอ่อน Fine fiber ออกจากน้ำแป้งโดยผ่านตะแกรงขนาด 50-
250 ไมครอน          
 29. ถังพักน้ำแป้งเครื่องแยก No.1 ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจาก Blend screen ไปถังพักเก็บ
น้ำแป้งไม่เกิน 24 ชั่วโมง เพ่ือส่งไปเครื่องทราย      
 30. ไซโคลนทราย No.1, 2, 3, 4 ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากถังพักน้ำแป้ง เข้าสู่กระบวนการ
แยกทรายออกจากน้ำแป้งด้วยชุด Cyclone ทราย โดยใช้แรงเหวี่ยงเข้าสู่ศูนย์กลาง และแรงโน้มถ่วง
ให้เศษที่มีน้ำหนักมากกว่าตกลงมาข้างล่าง       
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 31. สแตนเนอร์ No.1, 2, 3 กรองสิ่งแปลกปลอมก่อนเข้าสู่กระบวนการทำให้แป้งเข้มข้น 
โดยเครื่องแยก          
 32. เครื่องแยก Separator No.1, 2, 3, 4 กำจัดสสารมวลเบา ได้แก่ กาก โปรตีน และเมือก
ออกจากน้ำแป้ง และทำให้เข้มข้นขึ้น โดยการหมุนของ Disk ทำให้เกิดแรงเหวี่ยงหนีศูนย์กลาง เม็ด
แป้งที่หนักกว่าสสารมวลเบาดังกล่าวจะถูกเหวี่ยงผ่านช่องของ Disk ที่มีระยะ 2.0 มิลลิเมตร ไป
รวมตัวกันบริเวณรอบนอกของ Bowl แล้วถูกรีดผ่าน Nozzle ขนาด 2.5 หรือ 2.6 มิลลิเมตร ที่มี 
Fresh water เข้าไปชะล้างสิ่งสกปรกออกมา      
 32. ถังพักน้ำแป้งเครื่องแยก No.2 ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจาก Blend screen ไปถังพักน้ำ
แป้งไม่เกิน 24 ชั่วโมง เพ่ือส่งไปเครื่องทราย       
 33. แม่เหล็ก ดักจับเศษโลหะที่ติกมากับน้ำแป้ง     
 34. Hydrocyclone No.1 ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากถังพักไป Hydrocyclone แยกกากอ่อน
และสิ่งสกปรกที่เหลืออยู่ในน้ำแป้งออก       
 35. ไซโคลนทราย No.3, 4, 5 ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากถังพักน้ำแป้ง เข้าสู่กระบวนการแยก
ทรายออกจากน้ำแป้งด้วยชุด Cyclone ทราย โดยใช้แรงเหวี่ยงเข้าสู่ศูนย์กลาง และแรงโน้มถ่วงให้
เศษที่มีน้ำหนักมากกว่าตกลงมาข้างล่าง       
 36. สแตนเนอร์ No.3, 4, 5 กรองสิ่งแปลกปลอมก่อนเข้าสู่กระบวนการทำให้แป้งเข้มข้น 
โดยเครื่องแยก          
 37. เครื่องแยก Separator No.3, 4, 5 กำจัดสสารมวลเบา ได้แก่ กาก โปรตีน และเมือก
ออกจากน้ำแป้ง และทำให้เข้มข้นขึ้น โดยการหมุนของ Disk ทำให้เกิดแรงเหวี่ยงหนีศูนย์กลาง เม็ด
แป้งที่หนักกว่าสสารมวลเบาดังกล่าวจะถูกเหวี่ยงผ่านช่องของ Disk ที่มีระยะ 2.0 มิลลิเมตร ไป
รวมตัวกันบริเวณรอบนอกของ Bowl แล้วถูกรีดผ่าน Nozzle ขนาด 2.5 หรือ 2.6 มิลลิเมตร ที่มี 
Fresh water เข้าไปชะล้างสิ่งสกปรกออกมา      
 38. ถังพักน้ำแป้งเครื่องแยก ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากเครื่องแยกไปถังพักน้ำแป้งไม่เกิน 24 
ชั่วโมง เพ่ือส่งไปเครื่องไฮโดรไซโคลน       
 39. แม่เหล็ก ดักจับเศษโลหะที่ติกมากับน้ำแป้ง     
 40. ถังพักน้ำเสีย ใช้ Pump ปั๊มน้ำเสียจาก Separator ไปถังส่งน้ำเสียเพื ่อส่งเข้าระบบ 
Biogas           
 41. Hydrocyclone No.2 ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากถังพักไป Hydrocyclone แยกกากอ่อน
และสิ่งสกปรกที่เหลืออยู่ในน้ำแป้งออก โดยหลักการหมุนเหวี่ยงผ่าน Cyclone ขนาดเล็กที่อยู่ใน
หน่วยแยกย่อย          
           



6 
 

 

 42. ส่งน้ำแป้งให้โมดิฟาย Pump ปั๊มน้ำแป้งจากถังส่งไปถังพักน้ำแป้งป้อนเครื่องสลัด เก็บน้ำ
แป้งไม่เกิน 24 ชั่วโมง         
 43. แม่เหล็ก ดักจับเศษโลหะที่ติกมากับน้ำแป้ง     
 44. เครื่องสลัด แยกน้ำและกากออกจากน้ำแป้ง โดยกรองแป้งให้น้ำไหลผ่านผ้ากรอง และรู
ของตะกร้าออกไป และเติมน้ำแป้งมาชะล้างกาก น้ำที่ลอยอยู่บริเวณผิวหน้าออกแล้ว Spin จนแป้งมี
ความชื้นประมาณ 35% แล้วมีใบมีดปาดแป้งที่อัดตัวกันอยู่ให้ออกมาแล้วใช้ Screw ลำเลียงแป้งให้ลง
ไปสายพานลำเลียงแป้งหมาด ผ้าสลัดมีการทำความสะอาด และแช่ด้วยน้ำคลอรีน และตรวจเช็ค
สภาพก่อนนำมาใช้งาน         
 45. ถังพักน้ำแป้ง น้ำแป้ง O/F มาจากเครื่องสลัดลงถังพักน้ำแป้ง ส่งเข้าสู่กระบวนการกรอง
สิ่งแปลกปลอม          
 46. สแตนเนอร์ ใช้ Pump ปั๊มน้ำแป้งจากถังพัก กรองสิ่งแปลกปลอม ก่อนส่งไปถังพักน้ำ
แป้ง           
 47. ลำเลียงแป้งหมาด พักแป้งหมาดเพ่ือลำเลียง และส่งต่อไปยังขั้นตอนต่อไป  
 48. แม่เหล็ก ดักจับเศษโลหะ และจะมี Rotary valve อยู่ด้านล่างเป็นตัวควบคุมการจ่าย
แป้ง เข้าไปสู่ระบบบรรจุแป้งหมาด        
 49. บรรจุแป้งหมาด ใช้ Screw ลำเลียงไปยังเครื่องชั่งน้ำหนักลงไปบรรจุในบรรจุภัณฑ์ที่
รองรับอยู่ด้านล่าง แล้วชั่งน้ำหนักตามความต้องการของลูกค้า    
 50. ปรับน้ำหนัก/ปิดปากถุง ปรับน้ำหนักให้ได้ตามขนาดบรรจุ/ปิดปากถุงโดยการมัดเชือกท่ี
ด้านบนของกระสอบ         
 51. จัดส่งให้ลูกค้า ตรวจรับสินค้าตามมาตรฐานที่ลูกค้ากำหนด   
 52. แป้งหมาดตกใต้สายพาน ถูกรวบรวม และส่งไปละลายในขั้นตอนต่อไป  
 53. ตีแป้ง Kicker mill ใช้ Screw พาแป้งหมาดเข้า Kicker mill ตีแป้งให้กระจายตัว ไม่เป็น
ก้อน ก่อนส่งไปอบแห้ง         54. 
อบแห้ง Drying อบแห้งแป้งโดยการให้ลมร้อนพัดพาแป้งหมาดให้ผ่านท่อ แล้วในขณะเดียวกันก็
ระเหยน้ำออกจากแป้งหมาดเพื่อให้แป้งมีความชื้นเหลือน้อยกว่า หรือเท่ากับ 13% ตามมาตรฐานที่
กำหนด จากนั้นแป้งที่มีน้ำหนักมากกว่าอากาศร้อนจะตกลงสู่ด้านล่างของ Cyclone ลมร้อนจะพัก
ผ่านด้านบนของ Cyclone         55. 
Cyclone เย็น แป้งที่ผ่านขั้นตอนการอบแห้งแล้ว ผ่านลมเย็นเพื่อลดอุณหภูมิในแป้งให้เหมาะสม 
จากนั้นแป้งที่มีน้ำหนักมากว่าอากาศเย็น จะตกลงสู่ด้านล่างของ Cyclone เย็นจะมี Screw พาแป้ง
ไปยัง Silo                 
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   55.1 Air filter กรองสิ่งแปลกปลอมออกจากอากาศ ก่อนให้อากาศเข้าไปแลกเปลี ่ยน
ความร้อนกับแป้ง (เพ่ือลดอุณหภูมิแป้ง)          
    55.2 ไซโคลนดักฝุ่น ฝุ่นแป้งที่ละเอียดที่จะออกปลายปล่องที่พัดลมเย็น ใช้ปั๊มสเปรย์น้ำ
เป็นตัวดักฝุ่นแป้ง ส่วนฝุ่นแป้งที่ได้มาผสมกับน้ำก็จะลงถัง         
    55.3 ถังไซโคลนดักฝุ่น เก็บน้ำดักฝุ่นไซโคลน และนำไปที่ถังพักน้ำแป้งเพื่อ Re-process
 56. ร่อนแป้ง Sifter แป้งที่ผ่านการจ่ายมาจาก Rotary จะมี Screw เป็นตัวแยกแป้งให้ลงสู่ 
Sifter ของแต่ละตัว ร่อนแป้งหยาบและสิ่งแปลกปลอมทางกายภาพออก โดยการร่อนผ่านตแกรง
ขนาด 70 mesh ก่อนการบรรจุ          
 57. แม่เหล็ก ดักจับเศษโลหะ และจะมี Rotary valve อยู่ด้านล่างเป็นตัวควบคุมการจ่าย
แป้ง เข้าไปสู่ระบบบรรจุแป้งแห้ง         
 58. แป้งหยาบที่เหลือจากการร่อน แป้งหยาบที่เหลือจากการร่อนอยู่บนตะแกรงร่อนแป้ง ถูก
เหวี่ยงออกมารวบรวมไว้ในถุงแป้งหยาบ           
 59. Air filter กรองสิ่งแปลกปลอมออกจากอากาศ ก่อนให้อากาศเข้าไปแลกเปลี่ยนความ
ร้อนกับ Steam                 
    59.1 Boiler Steam แลกเปลี่ยนความร้อนให้อากาศมีอุณหภูมิอากาศขาเข้าสูงขึ้น เพ่ือ
ระเหยน้ำที่อยู่ในแป้งหมาดออกจนได้ความชื้นน้อยกว่า หรือเท่ากับ 13%   
 60. บรรจุภัณฑ์ ผู้ขายจัดส่งบรรจุภัณฑ์ โดยมีการห่อหุ้มมิดชิด        
    60.1 การรับเข้า เจ้าหน้าที่ประกันคุณภาพตรวจสอบคุณภาพ ก่อนรับถุงเวียนใช้       
    60.2 จัดเก็บ พนักงานสโตร์ จัดเก็บในที่ท่ีกำหนด และควบคุมการเบิกจ่าย  
 61. ถุงเวียนใช้ ลูกค้าหรือผู้ขายจัดส่งบรรจุภัณฑ์ หรือถุงเวียนกลับมาทำความสะอาด และ
เจ้าหน้าที่ประกันคุณภาพตรวจสอบคุณภาพ ก่อนรับถุงเวียนใช้ หากถุงชำรุดให้ทำการคัดแยก หรือ
ซ่อมแซม และพนักงานโรงงานทำความสะอาดถุงเวียนใช้ ใช้เครื่องเป่าลมเป่าทำความสะอาดกระสอบ 
จากนั้นพนักงานกระสอบ จัดเก็บในที่ท่ีกำหนด และควบคุมการเบิกจ่าย   
 62. แป้ง Reprocess แป้งที่มีคุณภาพไม่เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด และสามารถนำมาใช้
ผลิตใหม่ได้ ให้พนักงานคลังสินค้า หรือพนักงานฝ่ายผลิตจัดเก็บแป้งในที่ที่กำหนด นำแป้งละลายน้ำ
เพ่ือใช้สำหรับการนำกลับมาใช้ในกระบวนการผลิตใหม่ ต่อมาเก็บน้ำแป้งในถังพัก ก่อนใช้ปั๊มส่งไปเพ่ือ
เข้าสู่กระบวนการผลิตแป้งอีกครั้ง        
 63. บรรจุ Small bag เครื่องบรรจุจะมี Hopper สำหรับพักแป้งก่อนใช้ Screw ลำเลียงไป
ยังเครื่องชั่งน้ำหนักภายในของเครื่อง ก่อนส่งลงไปบรรจุในบรรจุภัณฑ์ที่รองรับอยู่ด้านล่าง ซึ่งมี
พนักงานบรรจุแป้งดูแลเรื ่องการบรรจุ แล้วชั่งน้ำหนักตามความต้องการของลูกค้ากำหนด ปรับ
น้ำหนักให้ได้ตามขนาดบรรจุ/ปิดปากถุงโดยการมัดเชือกที่ด้านบนของกระสอบ จากนั้นทำการจัดเรียง
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ถุงแป้งตามมาตรฐานที่กำหนด                                                                              
 64. บรรจุ Jumbo bag ใช้ Screw ลำเลียงลงท่อ Shoot บรรจุในบรรจุภัณฑ์ที่รองรับอยู่
ด้านล่าง แล้วชั่งน้ำหนักตามความต้องการของลูกค้ากำหนด ปรับน้ำหนักให้ได้ตามขนาดบรรจุ /ปิด
ปากถุงโดยการมัดเชือกที่ด้านบนของกระสอบ จากนั้นทำการจัดเรียงถุงแป้งตามมาตรฐานที่กำหนด 
 65. จัดเก็บสินค้า จัดเก็บในที่ที ่กำหนด ที ่สะอาด ที ่อุณหภูมิห้อง ฝ่ายควบคุมคุณภาพ
ตรวจสอบผลิตภัณฑ์ตามมาตรฐานที่กำหนด       
 66. แบ่งบรรจุ Repacking กรณีที่ต้องถ่ายแป้ง หรือแบ่งแป้งบรรจุแป้งจากถุงจัมโบ้เป็นถุง
เล็ก และจากถุงจัมโบ้เป็นจัมโบ้ ให้ทำตามวิธีการที่ระบุไว้ในเอกสาร และเฝ้าระวังความสะอาด และ
การปนเปื้อน แล้วชั่งน้ำหนักตามความต้องการของลูกค้ากำหนด ปรับน้ำหนักให้ได้ตามขนากบรรจุ /
ปิดปากถุงโดยการเย็บด้วยด้าย (Small bag)/ปิดปากถุงโดยใช้เชือกมัดที ่ด้านบนของกระสอบ 
(Jumbo bag) จากนั้นทำการจัดเรียงถุงแป้งตามมาตรฐานที่กำหนด    
 67. จัดส่งให้ลูกค้า ตรวจรับสินค้าตามมาตรฐานที่ลูกค้ากำหนด 

 

3. รูปแบบการจัดองค์กร และการบริหารงานขององค์กรด้านความปลอดภัย 

3.1 แผนผังการจัดการองค์กรด้านความปลอดภัย 

 

 

ภาพที ่1-4 แผนผังการจัดการองค์กรด้านความปลอดภัย 

 

ddddd 

 

  

 

คุณก ษณพงศ  ครองสกุล 

หัวหน้าหน่วยงานความปลอดภัย 

เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยระดับวิชาชีพ 

คุณจิราภรณ  พรมราช 

เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยระดับวิชาชีพ 

คุณนุชจรี โสมรักษ  

เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยระดับวิชาชีพ 

คุณจิตรลดา อุตส่าห การ 

เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยระดับเทคนิค 

คุณสุภาวดี อินทแสง 

เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยระดับเทคนิค 
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3.2 นโยบายของบริษัท       
 เนื่องจาก บริษัท แป้งมันเอี่ยมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด ได้มีนโยบายนำระบบการจัดการ
มาตรฐานแรงงานไทยมาประยุกต์ใช้ในบริษัท ซึ่งเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนด้านแรงงานรวมถึงการ
ปฏิบัติให้สอดคล้องกับกฎหมาย เพื่อให้การดำงานเป็นไปอย่างเป็นระบบและบรรลุเป้าหมายที่วางไว้
จึงขอประกาศใช้นโยบาย ดังนี้ 

“ เราจะมุ่งมั่น ก้าวสู่มาตรฐานแรงงานไทย ” 

3.3 นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน       
    1. บริษัทได้ดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวงนามัย และสภาพแวดส้อมในการทำงาน 
เพื่อช่วยให้มีการดำเนินกิจกรรมสอดกล้องกับข้อกำหนดกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆอย่างเคร่งครัด           
    2. บริษัทถือว่าความปลอดภัยในการทำงาน เป็นหน้าที่ของพนักงานทุกระดับต้องปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบคำนึงถึงความปลอดภัยของตนเอง เพื่อนร่วมงาน ความสะอาด ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยในพื้นท่ีปฏิบัติงานตลอดจนทรัพย์สินของบริษัทฯ เป็นสำคัญ     
    3. บริษัทจะสนับสนุนให้มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงานให้ปลอดภัยอย่าง
ต่อเนื่อง            
    4. บริษัทจะปลูกจิตสำนึกค้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทำงาน ด้วยการให้ความรู้และการฝึกอบรมแก่พนักงานในการปฏิบัติงานอย่างถูกต้อง รวมถึงการ
สื่อสารไปยังบุคคลอื่นปฏิบัติงานให้บริษัท             
    5. บริษัทจะมุ่งมั่นที่จะลดและป้องกันการเกิดอุบัติเหตุและอุบัติการณ์ที่เกิดจากการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน รวมถึงการส่งเสริมสุขภาพ เพื่อป้องกันการบาดเจ็บ การเจ็บป่วยให้แก่
พนักงานอย่างเต็มที ่             
    6. บริษัทจะจัดให้มีการติดตามผลและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงานประจำปี 
เพ่ือควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติอย่างจริงจังและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

3.4 นโยบายอาหารโคเชอร์ (Kosher Policy)    
 บริษัท แป้งมันเอี่ยมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด มีความมุ่งมั่นที่จะนำระบบและหลักการของ 
อาหารโคเชอร์มาประยุกต์ใช้และมุ ่งมั ่นจะพัฒนาสินค้าให้มีคุณภาพตามมาตรบานโคเซอร์อย่าง  
ต่อเนื่องจึงขอประกาศนโยบายได้ ดังนี้ 

“ มุ่งม่ันผลิตสินค้าให้มีคุณภาพ มีความปลอดภัยด้านอาหารตามมาตรฐานโคเชอร์ ” 
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3.5 นโยบายอาหารฮาลาล (Halal Policy)     
 บริษัท แป้งมันเอี่ยมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาระบบบริหารคุณภาพ     
ฮาลาลจึงขอประกาศนโยบายไว้ ดังนี้ 

“ มุ่งม่ันผลิตสินค้าให้มีคุณภาพ มีความปลอดภัยด้านอาหารตามมาตรฐานฮาลาล ” 

 

4. ตำแหน่งและลักษณะงานที่นักศึกษาได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ 

4.1 ตำแหน่งงาน        
 นักศึกษาฝึกงาน แผนกความปลอดภัย 

4.2 ลักษณะงานที่ได้รับมอบหมาย 

   - อบรมพนักงานใหม่ 

 

ภาพที ่1-5 อบรมพนักงานใหม่ 

 

              - ติดป้ายประกาศการอบรมดับเพลิงขั้นต้นและการปฐมพยาบาลเบื้องต้น CPR  

 

ภาพที ่1-6 ติดป้ายประกาศการอบรมดับเพลิงขั้นต้นและการปฐมพยาบาลเบื้องต้น CPR 
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              - ติดป้ายประกาศการฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 

 

ภาพที่ 1-7 ติดป้ายประกาศการฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ   

          

              - เดินตรวจอาคารพร้อมกับเจ้าหน้าที่เข้าตรวจอาคารประจำปี 

 

ภาพที ่1-8 เดินตรวจอาคารพร้อมกับเจ้าหน้าที่ตรวจอาคาร 

           

              - เดินสำรวจกระบวนการผลิตไลน์ผลิต 3 

 

ภาพที ่1-9 เดินไลน์ผลิต 3 
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      - เดินไลน์ผลิตดูการทำงานของ hot oil boiler 

 

ภาพที ่1-10 เดินไลน์ผลิตดูการทำงานของ hot oil boiler 

 

              - ดูหน้างานกับพ่ีเลี้ยง คุมงานเชื่อมโครงหลังคาอาคารโบเวอร์ Biogas 3 

 

ภาพที ่1-11 คุมงานเชื่อมโครงหลังคาอาคารโบเวอร์ Biogas 3 

 

              - ดูหน้างานกับหัวหน้า ดูช่างมาซ่อมบำรุง hot oil boiler ไลน์ผลิต 1,2 

 

ภาพที ่1-12 คุมช่างมาซ่อมบำรุง hot oil boiler ไลน์ผลิต 1,2 
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              - เดินสำรวจไลน์ผลิต 3 กับหัวหน้า เพื่อค้นหาอันตราย 

 

ภาพที่ 1-13 เดินสำรวจไลน์ผลิต 3 กับหัวหน้า เพื่อค้นหาอันตราย 

 

              - ดูหน้างานกับพี่เลี้ยง ดูผู้รับเหมาซ่อมผ้าใบ Biogas 

 

ภาพที ่1-14 คุมงานผู้รับเหมาซ่อมผ้าใบ Biogas 

 

              - ดูหน้างานกับพี่เลี้ยง ดูช่างซ่อมบำรุงซ่อมเครื่องบรรจุแป้งไลน์ 3 

 

ภาพที ่1-15 คุมช่างซ่อมบำรุงซ่อมเครื่องบรรจุแป้งไลน์ 3 
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              - ดูหน้างานกับพี่เลี้ยง ดูช่างซ่อมบำรุงเชื่อมราวกันตกโกงดัง 5 

 

ภาพที ่1-16 คุมช่างซ่อมบำรุงเชื่อมราวกันตกโกงดัง 5 

 

              - เดินไลน์การผลิต 1, 2 เพ่ือสำรวจดูกระบวนการทำงาน ของ hot oil boiler 

 

ภาพที ่1-17 เดินไลน์การผลิต 1, 2 ดู hot oil boiler 

 

    - ตรวจคัดกรอง (COVID-19)  ให้พนักงาน 

 

ภาพที ่1-18 ตรวจคัดกรอง (COVID-19) 
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    - ดูหน้างานกับพี่เลี้ยง ทีมงานติดตั้งถัง Scrubber ที่ Biogas 3 

 

ภาพที ่1-19 ทีมงานติดตั้งถัง Scrubber ที่ Biogas 3 

 

               - รว่มสอบสวนอุบัติเหตุที่เกิดจากการทำงานกับเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ
และหัวหน้าแผนก 

 

ภาพที ่1-20 ร่วมสอบสวนอุบัติเหตุ 

    - วิเคราะห์อันตรายกระบวนการผลิตแป้งมันด้วยเทคนิค (JSA)   
     - เขียนรายงานการสอบสวนอุบัติเหตุ            
     - จัดเตรียมเอกสารการอบรมดับเพลิงขั้นต้นและการปฐมพยาบาลเบื้องต้น CPR และการ
ฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ เพ่ือส่งกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน   
     - จัดเตรียมเอกสาร จป.ว เพื่อส่งกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน       
     - สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการทำงาน (คปอ.)          
     - ดูหน้างานติดตั้งปั๊มในบ่อ Acid      
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     - ดูหน้างานช่างเชื่อมฐานปั๊มอาคารปั๊ม Acid     
     - งานอื่นๆ เช่น ถ่ายเอกสาร, รับ-ส่งเอกสารตามแผนกต่างๆ, จัดเรียงเอกสาร และเขียน
เอกสารต่างๆ  

4.3 กิจกรรมที่เข้าร่วม 

              - เข้าร่วมอบรมดับเพลิงขั้นต้นและการปฐมพยาบาลเบื้องต้น CPR 

 

ภาพที่ 1-21 อบรมดับเพลิงขั้นต้นและการปฐมพยาบาลเบื้องต้น CPR 

 

               - เข้าร่วมฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 

 

ภาพที่ 1-22 ร่วมฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 

 

 - เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย (คปอ.)  

 

ภาพที่ 1-23 เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย (คปอ.) 
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5. พนักงานที่ปรึกษา และตำแหน่งงานของพนักงานที่ปรึกษา 

5.1 คุณจิราภรณ์  พรมราช ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพ 
 5.2 คุณนุชจรี  โสมรักษ ์    ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพ  

 

6. ระยะเวลาที่นักศึกษาปฏิบัติงานและแผนการปฏิบัติงาน 

6.1 ระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน          
    วันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ.2564 - วันที่ 8 เมษายน พ.ศ.2565 

6.2 แผนการปฏิบัติงาน        
    1. เดินสำรวจสถานประการ และประเมินความเสี่ยง    
    2. ศึกษาข้อมูลเบื้องต้น กระบวนการผลิตของสถานประการ   
    3. ศึกษาแผนฉุกเฉินภายในสถานประกอบการ     
    4. เรียนรู้การตรวจสอบความปลอดภัยหน้างาน     
    5. เรียนรู้ขั้นตอนและวิธีการอบรมพนักงานใหม่     
    6. เรียนรู้และเข้าร่วมการประชุม คปอ.      
    7. ศึกษาเรียนรู้เอกสารการตรวจอาคาร และการเดินตรวจอาคาร   
    8. การฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟเบื้องต้น     
    9. เรียนรู้การเขียนรายงานสถิติอุบัติเหตุ      
    10. ศึกษาเอกสารรายงาน จป.(ว)      
    11. ศึกษาเอกสารรายงานการตรวจสภาพแวดล้อมในการทำงาน   
    12. ดำเนินการด้านความปลอดภัยอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย    
    13. จัดทำและนำเสนอโครงการสหกิจ      
       13.1 ศึกษากระบวนการผลิต       
       13.2 เลือกงานที่จะวิเคราะห์       
       13.3 วิเคราะห์งาน Hot oil boiler      
       13.4 จัดตั้งทีมประเมินความเสี่ยง      
       13.5 ประเมินความเสี่ยงด้วยวิธี Fault Tree Analysis (FTA)   
       13.6 จัดทำแผนงานบริหารจัดการความเสี่ยง(แผนควบคุมความเสี่ยง)  
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      13.7 ปรับปรุงทบทวนแผนการบำรุงรักษาอุปกรณ์ความปลอดภัยของเครื่องจักร  
Hot oil boiler          
       13.8 จัดทำแผนฉุกเฉินป้องกัน Hot oil boiler ระเบดิ    
       13.9 สรุปผลการดำเนินงานและนำเสนอต่อทางบริษัท    
       13.10 จัดทำรูปเล่มและนำเสนอต่ออาจารย์
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ตาราง 1-1 แผนปฏิบัติงานสหกิจศึกษาตลอด 16 สัปดาห์  

ลำดับ รายละเอียดการปฏบิัติงาน P
/
A 

ระยะเวลาการปฏิบตัิงาน ที่
ปรึกษา 

หมาย
เหต ุธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม เมษายน 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
1 เดินสำรวจสถานประการ และ

ประเมินความเส่ียง 
P                       
A                       

2 ศึกษาข้อมูลเบื้องต้น กระบวนการ
ผลิตของสถานประการ 

P                       
A                       

3 ศึกษาแผนฉกุเฉินภายในสถาน
ประกอบการ 

P                       
A                       

 

แผนการปฏิบัติสหกิจศึกษา                                                                                                                 

บริษัท แป้งมันเอี่ยมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด                                                          

วันที่ 13 ธันวาคม 2564 – 8 เมษายน 2565                                                   

สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย คณะสาธารณสุขศาสตร์                                   

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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ตาราง 1-1 แผนการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา (ต่อ) 

ลำดับ รายละเอียดการปฏบิัติงาน P
/
A 

ระยะเวลาการปฏิบตัิงาน ที่
ปรึกษา 

หมาย
เหต ุธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม เมษายน 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
4 เรียนรู้การตรวจสอบความปลอดภัย

หน้างาน 
P                       
A                       

5 เรียนรู้ขั้นตอนและวธิีการอบรม
พนักงานใหม ่

P                       
A                       

6 เรียนรู้และเข้าร่วมการประชุม 
คปอ. 

P                       
A                       

7 ศึกษาเรียนรู้เอกสารการตรวจ
อาคาร และการเดินตรวจอาคาร 

P                       
A                       

8 การฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนี
ไฟเบื้องต้น 

P                       
A                       

9 เรียนรู้การเขียนรายงานสถิติ
อุบัติเหตุ 

P                       
A                       

10 ศึกษาเอกสารรายงาน จป.(ว) P                       
A                       

11 ศึกษาเอกสารรายงานการตรวจ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน 

P                       
A                       

12 ดำเนินการด้านความปลอดภยัอื่นๆ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

P                       
A                       
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ตาราง 1-1 แผนการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา (ต่อ) 

ลำดับ รายละเอียดการปฏบิัติงาน P
/
A 

ระยะเวลาการปฏิบตัิงาน ที่
ปรึกษา 

หมาย
เหต ุธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม เมษายน 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
13 จัดทำและนำเสนอโครงการสหกิจ P                       

A                       
13.1 ศึกษากระบวนการผลิต P                       

A                       
13.2 เลือกงานที่จะวิเคราะห ์ P                       

A                       
13.3 วิเคราะห์งาน Hot oil boiler P                       

A                       
13.4 จัดตั้งทีมประเมินความเส่ียง P                       

A                       
13.5 ประเมินความเส่ียงด้วยวธิี 
Fault Tree Analysis (FTA) 

P                       
A                       

13.6 จัดทำแผนงานบริหารจัดการ

ความเส่ียง(แผนควบคุมความเส่ียง) 
P                       
A                       
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ตาราง 1-1 แผนการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา (ต่อ) 

ลำดับ รายละเอียดการปฏบิัติงาน P
/
A 

ระยะเวลาการปฏิบตัิงาน ที่
ปรึกษา 

หมาย
เหต ุธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม เมษายน 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
13 จัดทำและนำเสนอโครงการสหกิจ P                       

A                       
13.7 ปรับปรุงทบทวนแผนการ
บำรุงรักษาอุปกรณ์ความปลอดภัย
ของเครื่องจักร Hot oil boiler 

P                       
A                       

13.8 จัดทำแผนฉุกเฉินปอ้งกัน Hot 
oil boiler ระเบิด 

P                       
A                       

13.9 สรุปผลการดำเนินงานและ

นำเสนอต่อทางบริษัท 
P                       
A                       

13.10 จัดทำรูปเล่มและนำเสนอต่อ
อาจารย ์

P                       
A                       

 ***หมายเหตุ 1. แผนการดำเนินงานอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามระยะเวลาการดำเนินงานของสถานประกอบการ 
   2.  Plan   action  
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บทที่ 1                                                                                     
โครงการที่ได้รับมอบหมาย/รายละเอียดการปฏิบัติงาน  

                                                  

1. หลักการและเหตุผลของโครงการ 

เตาให้ความร้อนของเหลวโดยเชื้อเพลิงในกระบวนการทางความร้อนในอุตสาหกรรมมีหลาย
ประเภท เช ่น หม้อไอน้ำ (Steam Boiler) หม้อน้ำร ้อน (Hot Water Boiler) หม้อน้ำมันร ้อน 
(Thermal Oil Boiler) โดยลักษณะการใช้งานจะขึ้นอยู่กับอุณหภูมิที่ต้องการ สำหรับกระบวนการให้
ความร้อนอุณหภูมิสูง โดยทั่วไปนิยมใช้หม้อไอน้ำและหม้อน้ำมันร้อนระบบหม้อน้ำมันร้อน (Thermal 
Oil) มีการใช้งานอย่างแพร่หลายในอุตสาหกรรม ในกระบวนการให้ความร้อนช่วงอุณหภูมิต่ำจนถึง
อุณหภูมิปานกลาง เช่น อุตสาหกรรมสิ่งทอ ได้แก่ Stenter Frames and Dryers อุตสาหกรรมน้ำมัน
ปาล์ม ได้แก่ หอกลั่นน้ำมันปาล์ม เครื่องผลิตไอน้ำ อุตสาหกรรมเคมี ได้แก่ หอกลั่นเตาแยกปฏิกิริยา
เคมี เครื่องผลิตไอน้ำ อุตสาหกรรมผลิตเส้นใยโพลีเอสเตอร์ ได้แก่ Polycondensation อุตสาหกรรม
อาหาร ได้แก่ เตาแยกปฏิกิริยาเคมี Deep-fat Fryers เตาอบแห้ง และ อุตสาหกรรมไม้ ได้แก่ 
กระบวนการทำไม้ MDF การอบแห้งไม้             
 Hot oil boiler เป็นอุปกรณ์นำความร้อนที่อาศัยน้ำมัน (Thermal oil) ที่มีอุณหภูมิสูง เป็น
สื่อนำความร้อนจากหม้อต้มน้ำมันร้อน น้ำมันจะไหลผ่านท่อที่ขดเป็นวง (Heating coil) อยู่ภายใน
หม้อต้มและน้ำมันร้อนจะไหลผ่านชุดแลกเปลี่ยนความร้อน (Heat Exchange) เพ่ือนำความร้อนไปใช้
งานจากการศึกษาข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับ Hot oil boiler พบว่ามีกรณีศึกษาเกี่ยวกับ Boiler ระเบิดใน
โรงงานอุตสาหกรรมหลายแห่ง เช่น  1.หม้อน้ำระเบิดโรงงานฟอกย้อมผ้ายีนส์ จังหวัดสมุทรปราการ 
สาเหตุเกิดจากหม้อน้ำไม่ได้มาตรฐาน สภาพผุกร่อนมาก 2.หม้อน้ำระเบิดโรงงานอาหารทะเลแช่แข็ง
และบรรจุกระป๋อง จังหวัดสงขลา สาเหตุเกิดจากความบกพร่องในการตรวจสอบไม่มีการตรวจสอบ
สภาพภายใน  3.หม้อน้ำระเบิดโรงงานผลิตถุงมือยางถุงมือแพทย์ จังหวัดสงขลา สาเหตุเกิดจากเครื่อง
ควบคุมระดับน้ำชำรุดอุดตัน 4.หม้อน้ำระเบิดโรงต้มกลั ่นสุรา จังหวัดอ่างทอง สาเหตุเกิดจาก
โครงสร้างหม้อน้ำไม่ได้มาตรฐาน 5.การระเบิดของห้องเผาไหม้หม้อน้ำมันร้อนโรงงานผลิตแป้งมัน 
จังหวัดสระแก้ว ฯลฯ         
 บริษัท แป้งมันเอี่ยมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด เป็นบริษัทที่ดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน่ายมัน
สำปะหลัง รวมทั้งสินค้าแปรรูปจากมันสำปะหลัง จากการได้เข้าไปปฏิบัติงานของโครงการสหกิจ
ศึกษาในบริษัท แป้งมันเอี่ยมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด หน่วยงานความปลอดภัย ได้รับมอบหมายให้
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จัดทำโครงการเรื่อง การประเมินความเสี่ยง hot oil boiler ด้วยเทคนิค Fault Tree Analysis (FTA) 
ซึ่งเทคนิคนี้เหมาะกับการชี้บ่งอันตราย โดยนำอุบัติเหตุหรืออุบัติภัยร้ายแรงที่เกิดขึ้นแล้วหรือคาดว่า
จะเกิดขึ้นมาเป็นเหตุการณ์ตั้งต้น(Top Event) เนื่องจาก บริษัท แป้งมันเอี่ยมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด 
ใช้ Hot oil boiler เป็นเครื่องจักรในกระบวนการผลิตเพื่อใช้ความร้อนจาก Hot oil boiler ในการ
อบแห้งตัวแป้ง Hot oil boiler  อาจเกิดการระเบิดเกิดขึ้นและเพื่อค้นหาสาเหตุอื่นๆ ที่อาจทำให้เกิด
การระเบิดผู้ศึกษาจึงได้จัดทำโครงการเรื่องการประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัยนี้ขึ้นมา 

 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. เพื่อค้นหาสาเหตุและวิเคราะห์สาเหตุของการระเบิดของ Hot oil boiler ด้วยเทคนิค 

Fault Tree Analysis (FTA)                   

 2. เพ่ือจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยง Hot oil boiler    

 3. เพ่ือทบทวนและปรับปรุงแผนบำรุงรักษาเครื่องจักร Hot oil boiler 

 

3. ขอบเขตของโครงการ 

บริษัท แป้งมันเอี ่ยมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด  15 ม.12 ตำบลกุดโบสถ์ อำเภอเสิงสาง    

จงัหวัดนครราชสีมา 

 

4. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ทราบถึงสาเหตุของการเกิดการระเบิดของ Hot oil boiler    

 2. สามารถกำหนดมาตรการเพื่อลดและควบคุมความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิด Hot oil boiler 

ระเบิด           

 3. สามารถนำไปใช้เพื่อเป็นแนวทางในการป้องกันการเกิดอันตรายจากการใช้อุปกรณ์ที่ไม่

เป็นไปตามมาตรฐาน 
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5. ขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงาน 

1. ศึกษากระบวนการผลิต        

 2. เลือกงานที่จะวิเคราะห์        

 3. วิเคราะห์งาน Hot oil boiler       

 4. จัดตั้งทีมประเมินความเสี่ยง       

 5. ประเมินความเสี่ยงด้วยวิธี Fault Tree Analysis (FTA)    

 6. จัดทำแผนงานบริหารจัดการความเสี่ยง(แผนควบคุมความเสี่ยง)   

 7. ปรับปรุงทบทวนแผนการบำรุงรักษาอุปกรณ์ความปลอดภัยของเครื่องจักร Hot oil 

boiler           

 8. จัดทำแผนฉุกเฉินป้องกัน Hot oil boiler ระเบิด     

 9. สรุปผลการดำเนินงานและนำเสนอต่อทางบริษัท     

 10. จดัทำรูปเล่มและนำเสนอต่ออาจารย์ 
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ตาราง 1-2 แผนดำเนินโครงการ 
ลำดับ รายละเอียดการปฏบิัติงาน P

/
A 

ระยะเวลาการปฏิบตัิงาน ที่
ปรึกษา 

หมาย
เหต ุธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม เมษายน 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
1 จัดทำและนำเสนอโครงการสหกิจ P                       

A                       
 1.1 ศึกษากระบวนการผลิต P                       

A                       
 1.2 เลือกงานที่จะวิเคราะห ์ P                       

A                       
 1.3 วิเคราะห์งาน Hot oil boiler P                       

A                       
 1.4 จัดตั้งทีมประเมินความเส่ียง P                       

A                       
 1.5 ประเมินความเส่ียงด้วยวธิี 

Fault Tree Analysis (FTA) 
P                       
A                       

 1.6 จัดทำแผนงานบริหารจัดการ

ความเส่ียง(แผนควบคุมความเส่ียง) 
P                       
A                       
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ตาราง 1-2 แผนดำเนินโครงการ (ต่อ) 
ลำดับ รายละเอียดการปฏบิัติงาน P

/
A 

ระยะเวลาการปฏิบตัิงาน ที่
ปรึกษา 

หมาย
เหต ุธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม เมษายน 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
1 จัดทำและนำเสนอโครงการสหกิจ P                       

A                       
 1.7 ปรับปรุงทบทวนแผนการ

บำรุงรักษาอุปกรณ์ความปลอดภัย
ของเครื่องจักร Hot oil boiler 

P                       
A                       

 1.8 จัดทำแผนฉุกเฉินปอ้งกัน Hot 
oil boiler ระเบิด 

P                       
A                       

 1.9 สรุปผลการดำเนินงานและ

นำเสนอต่อทางบริษัท 
P                       
A                       

 1.10 จัดทำรูปเล่มและนำเสนอต่อ
อาจารย ์

P                       
A                       

 ***หมายเหตุ 1. แผนการดำเนินงานอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามระยะเวลาการดำเนินงานของสถานประกอบการ 
   2.  Plan   action  
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6. อุปกรณ์และเครื่องมือที่ใช้ 

1. ระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์การชี้บ่งอันตราย การประเมินความ

เสี่ยงและจัดทำแผนงานบริหารจัดการความเสี่ยง พ.ศ. 2543     

 2. ประกาศกระทรวง เรื่อง หลักเกณฑ์กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ 

และดำเนินการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานเกี่ยวกับเครื่องจักร 

ปั้นจั่น และหม้อน้ำ พ.ศ. 2564        

 3. แบบฟอร์มการชี้บ่งอันตรายและประเมินความเสี่ยงด้วยเทคนิค Fault Tree Analysis 

(FTA)           

 4. แบบฟอร์มแผนบริหารจัดการความเสี่ยง (แผนควบคุมความเสี่ยง) 

 

7. รายละเอียดขั้นตอนการดำเนินงาน 

1. ศึกษากระบวนการผลิต            

    โดยการเดินสำรวจดูกระบวนการผลิต และศึกษาการทำงานของเครื่องจักรต่างๆ เพ่ือเลือก

งานที่จะวิเคราะห์ 

 

ภาพที ่1-24 ศึกษากระบวนการผลิต 
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2. วิเคราะห์งาน Hot oil boiler            

    ศึกษากระบวนการทำงานของ Hot oil boiler และศึกษากฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ Hot oil 

boiler เอกสารควบคุม Hot oil boiler ของสถานประกอบการ 

 

ภาพที ่1-25 ศึกษากระบวนการทำงานของ Hot oil boiler 

 

3. จัดตั้งทีมประเมินความเสี่ยง                

    จัดตั้งทีมประเมินความเสี่ยง ซึ่งประกอบด้วย เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน

หัวหน้าผู้ควบคุม Hot oil boiler รวมทั้งผู้ที่ศึกษา ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

คุณกฤษณพงศ์        ครองสกุล          หัวหน้าหน่วยงานความปลอดภัย     

คุณจิราภรณ์           พรมราช            เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ      

คุณนุชจรี               โสมรักษ ์           เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ               

คุณสุภาวดี             อินทแสง            เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับเทคนิค                                               

คุณจิตรลดา            อุตส่าห์การ         เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับเทคนิค                                              

คุณสุชาติ               ลีกระโทก           หวัหน้าผู้ควบคุม/ผู้ควบคุม Hot oil boiler         

นางสาวปานขวัญ      เพ่งพิศ              ผู้ศึกษา                                            

นางสาวพรรณประภา ศิริสำราญ          ผู้ศึกษา     
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ภาพที่ 1-26 ทำการวิเคราะห์และชี้บ่งอันตรายร่วมกับทีมประเมินความเสี่ยง 

 

4. ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการชี้บ่งอันตรายและประเมินความเสี่ยง    

    ทำการศึกษาระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์การชี้บ่งอันตราย การ

ประเมินความเสี่ยงและจัดทำแผนงานบริหารจัดการความเสี่ยง พ.ศ. 2543 เพื่อเลือกเครื่องมือ

ประเมินความเสี่ยงที่เหมาะสมกับงาน               

    4.1 การชี้บ่งอันตรายใช้สำหรับการประเมินความเสี่ยงมี 6 เทคนิค ดังนี้           

       การชี้บ่งอันตราย  คือการแจกแจงความเป็นอันตรายที่แอบแฝงอยู่ในสถานที่ทำงานใน

การประกอบกิจกรรมทั้งหมด ตั้งแต่การเก็บ การขนถ่าย การใช้วัตถุดิบ เชื้อเพลิง สารเคมี ผลิตภัณฑ์ 

เครื่องจักร อุปกรณ์ท่ีใช้ ตลอดจนกระบวนการผลิต และข้ันตอนวิธีปฏิบัติงาน ต้องมีการชี้บ่ง ดังนี้ 

1. Checklist เป็นวิธีที ่ใช้ในการชี้บ่งอันตราย โดยการนำแบบตรวจไปใช้ในการ

ตรวจสอบการดำเนินงานในโรงงาน เพื่อค้นหาอันตาย ซึ่งแบบตรวจ ประกอบด้วยหัวข้อ

คำถามที่เกี ่ยวข้องกับการดำเนินงานต่าง ๆ เพื่อตรวจสอบว่าได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการ

ออกแบบ มาตรฐานการปฏิบัติงาน หรือกฎหมาย เพ่ือนำผลจากการตรวจสอบมาทำการชี้บ่ง

อันตราย 

2. What-if Analysis เป็นกระบวนการในการศึกษา วิเคราะห์ และทบทวนเพ่ือชี้บ่ง

อันตรายในการดำเนินงานต่าง ๆ ในโรงงานอุตสาหกรรมโดยการใช้คำถาม “ จะเกิดอะไร

ขึ้น……ถ้า……..” (What if) และหาคำตอบในคำถามเหล่านั้นเพื่อชี้บ่งอันตรายที่อาจเกิดขึ้น

ในการดำเนินงานในโรงงาน  
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3. HAZOP (Hazard and Operability Study) เป็นเทคนิคการศึกษา วิเคราะห์ 

และทบทวนเพื่อชี้บ่งอันตรายและค้นหาปัญหาที่อาจเกิดขึ้นจากการดำเนินงานในโรงงาน 

โดยการวิเคราะห์หาอันตรายและปัญหาของระบบต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากความไม่สมบูรณ์ใน

การออกแบบที่เกิดขึ้น โดยไม่ได้ตั้งใจ ด้วยการตั้งคำถามที่สมมติสถานการณ์ของการผลิตใน

ภาวะต่าง ๆ 

4. Fault Tree Analysis เป็นเทคนิคการชี ้บ่งอันตรายที ่เน้นถึงอุบัติเหตุ หรือ

อุบัติภัยร้ายแรงที่เกิดขึ้น หรือคาดว่าจะเกิดขึ้นเพื่อนำไปวิเคราะห์หาสาเหตุของการเกิดเหตุ 

เป็นเทคนิคในการคิดย้อนกลับที่อาศัยหลักการทางตรรกวิทยาในการใช้หลักการและเหตุผล 

เพื่อวิเคราะห์หาสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุหรืออุบัติภัยร้ายแรง โดยเริ่มวิเคราะห์จากการ

เกิดอุบัติเหตุหรืออุบัติภัยร้ายแรงที่เกิดขึ้นหรือคาดว่าจะเกิดขึ้น เพื่อพิจารณาหาเหตุการณ์

แรกท่ีเกิดข้ึนก่อน แล้วนำมาแจกแจงขั้นตอนการเกิดเหตุการณ์ว่ามาจากเหตุการณ์ย่อยอะไร

ได้บ้าง และเหตุการณ์ย่อยเหล่านั้นเกิดขึ้นได้อย่างไร การสิ้นสุดการวิเคราะห์เมื่อพบว่าสาเหตุ

ของการเกิดเหตุการณ์ย่อยเป็นผลเนื่องจากความบกพร่องของเครื่องจักรอุปกรณ์ หรือความ

ผิดพลาดจากการปฏิบัติงาน  

5. FMEA (Failure Modes and Effects Analysis) เป็นเทคนิคการชี้บ่งอันตรายใน

การวิเคราะห์ในรูปแบบความล้มเหลว และผลที่เกิดขึ ้น ซึ ่งเป็นการตรวจสอบชิ้นส่วน

เครื่องจักรอุปกรณ์ ในแต่ละส่วนของระบบแล้วนำมาวิเคราะห์หาผลที่จะเกิดขึ้น เมื่อเกิด

ความล้มเหลวของเครื่องจักรอุปกรณ์ 

6. Event Tree Analysis เป็นเทคนิคการชี้บ่งอันตรายเพอวิเคราะห์และประเมินผล

กระทบที่จะเกิดขึ้นต่อเนื่อง เมื่อเกิดเหตุการณ์แรกขึ้น ( initiating event) ซึ่งเป็นการคิด

คาดการณ์ล่วงหน้าเพื่อวิเคราะห์หาผลสืบเนื่องที่จะเกิดขึ้น เมื่อเครื่องจักรอุปกรณ์เสียหาย

หรือคนทำงานผิดพลาด เพ่ือให้ทราบสาเหตุว่าเกิดข้ึนได้อย่างไร และมีโอกาสที่จะเกิดขึ้นมาก

น้อยเพียงใด รวมทั้งเป็นการตรวจสอบว่าระบบความปลอดภัยที่มีอยู่มีปัญหาหรือไม่อย่างไร 
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5. การชี้บ่งอันตรายและประเมินความเสี่ยงด้วยวิธี Fault Tree Analysis (FTA) 

   5.1 การชี้บ่งอันตราย  

      จากการศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการชี้บ่งอันตรายและประเมินความเสี่ยงและได้เลือก

เทคนิคที่เหมาะสมกับงาน คือ  เทคนิค Fault Tree Analysis (FTA) เป็นเทคนิคการชี้บ่งอันตรายที่

เน้นถึงอุบัติเหตุ หรืออุบัติภัยร้ายแรงที่เกิดขึ้น หรือคาดว่าจะเกิดขึ้นเพื่อนำไปวิเคราะห์หาสาเหตุของ

การเกิดเหตุ เป็นเทคนิคในการคิดย้อนกลับที่อาศัยหลักการทางตรรกวิทยาในการใช้หลักการและ

เหตุผล เพ่ือวิเคราะห์หาสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุหรืออุบัติภัยร้ายแรง โดยเริ่มวิเคราะห์จากการเกิด

อุบัติเหตุหรืออุบัติภัยร้ายแรงที่เกิดขึ้นหรือคาดว่าจะเกิดขึ้น เพื่อพิจารณาหาเหตุการณ์แรกที่เกิดขึ้น

ก่อน แล้วนำมาแจกแจงขั้นตอนการเกิดเหตุการณ์ว่ามาจากเหตุการณ์ย่อยอะไรได้บ้าง และเหตุการณ์

ย่อยเหล่านั้นเกิดข้ึนได้อย่างไร การสิ้นสุดการวิเคราะห์เมื่อพบว่าสาเหตุของการเกิดเหตุการณ์ย่อยเป็น

ผลเนื่องจากความบกพร่องของเครื่องจักรอุปกรณ์ หรือความผิดพลาดจากการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอนการศึกษา วิเคราะห์เพื่อชี้บ่งอันตรายด้วยวิธี Fault Tree Analysis ปฏิบัติดังนี้ 

1. พิจารณาเลือกจำลองเหตุการณ์แรก (Top Event) ที่เกิดขึ้นหรืออาจเกิดข้ึนได้ ซึ่งจะส่งผล

กระทบทำให้เกิดอุบัติภัยร้ายแรงตามมา       

 2. วิเคราะห์หาสาเหตุของการเกิดเหตุการณ์แรกว่าเกิดได้จากเหตุการณ์ย่อย (Fault Tree 

Event or Intermediate Event) อะไรได้บ้าง      

 3. วิเคราะห์หาสาเหตุของเหตุการณ์ย่อยเหล่านั้นอีกจนการวิเคราะห์หาสาเหตุจะสิ้นสุดเมื่อ

พบว่าสาเหตุต่างๆ เหตุการณ์ย่อยที่เกิดขึ้นเป็นผลมาจากความบกพร่องของเครื ่องจักรอุปกรณ์ 

เครื่องมือ ระบบความปลอดภัย ความผิดพลาดของผู้ปฏิบัติงาน และหรือระบบการบริหารจัดการ ซึ่ง

สิ่งเหล่านี้จัดเป็นเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นได้โดยปกติ (Basic Event)    

 4. แสดงผลการศึกษา ว ิเคราะห์ และทบทวนเพื ่อชี ้บ่งอันตรายในรูปแผนภูมิโดยใช้

เครื่องหมายในตารางที่          

 5. สรุปผลการศึกษา วิเคราะห์ และทบทวนการดำเนินงานในโรงงานเพื่อชี้บ่งอันตราย และ

ประเมินความเสี่ยงลงในแบบการชี้บ่งอันตรายและการประเมินความเสี่ยง 

6. จัดทำแผนงานบริหารจัดการความเสี ่ยงตามระดับความเสี ่ยงที่ประเมินได้ลงในแบบ

แผนงาน 1 หรือแบบแผนงาน 2 
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ตาราง 1-3 สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์การชี้บ่งอันตราย 
สัญลักษณ์ ชื่อ ความหมาย 

 AND Gate 
สาเหตุหลายสาเหตุ 

เหตุการณ์จะเกิดขึ้นได้เนื่องจากหลาย
สาเหตุของเหตุการณ์ย่อย 

 Or Gate 
สาเหตุใดสาเหตุหนึ่ง 

เหตุการณ์จะเกิดขึ้นได้เนื่องจาก
สาเหตุใดสาเหตุหนึ่ง 
ของเหตุการณ์ย่อย 

 Basic Event 
เหตุการณ์ที่เกิดข้ึนได้
โดยปกต ิ

เหตุการณ์ย่อยที่เกิดข้ึนได้ตามปกติ 
ซ่ึงทราบถึงสาเหตุที่เห็นได้ 
ชัดเจนโดยไม่ต้องทำการวิเคราะห์หา
สาเหตุต่อไปถือเป็นสาเหตุ 
แรกของการเกิดอุบัติภัย 

 Fault Tree Event 
เหตุการณ์ย่อย 

เหตุการณ์ย่อยที่ส่งผลให้เกิด
เหตุการณ์ต่อเนื่องจนเป็นเหตุในการ 
เกิดอุบัติภัย 

 Undeveloped Event 
เหตุการณ์ที่วิเคราะห์ต่อ
ไม่ได้ 

เหตุการณ์ย่อยที่ไม่ต้องทำการ
วิเคราะห์หาสาเหตุต่อไป 
เนื่องจากไม่มีข้อมูลสนับสนุน 

 External Event 
เหตุการณ์ภายนอก 

เหตุการณ์ภายนอกหรือปัจจัย
ภายนอกที่เป็นสาเหตุให้เกิด 
เหตุการณ์ต่างๆ 

 

ที่มา : ระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์การชี้บ่งอันตราย การประเมินความเสี่ยง

และการจัดทำแผนงานบริหารจัดการความเสี่ยง พ.ศ. 2543 
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 ภาพที่ 1-27 การวิเคราะห์แบบ Fault Tree Analysis กรณ ีHot oil boiler ระเบดิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Hot oil boiler ระเบิด 

วาล วรั่ว 
ไฟไหม้ 

ความดันน้ำมันสูงหรือต่ำกว่าที่ใช้งาน

ปกติ 

ขดท่อน้ำมันที่อยู่ในหม้อต้ม

น้ำมันร้อนรั่ว แตก ยุบตัว 

วาล ว

เสื่อมสภาพ 

สิ่งสกปรกอุด

ตันลิ้นวาล ว 

ข้อต่ออ่อน(ปะเก็นหน้า

แปลน)ที่ท่อส่งน้ำมันแตก 
ระบบท่อ

น้ ามันอุด

ตัน 

ไส้กรอง

น้ ามันอุด

ตันอุดตัน 

มีการรั่วของ

น้ ามันใน

ระบบท่อ 

ลิ้นวาล ว

ปิดไม่สนิท 

ขาดการ

บ ารุงรักษา

วาล วตาม

ระยะเวลา 

ท่อส่งน้ำมันร้อนจัด

ขยายตัวเกินความ

ยาวที่ข้อต่ออ่อน

(ปะเก็นหน้าแปลน)

จะรองรับได้ 

ขดท่อ

น้ ามัน

เสื่อมสภาพ 

ขาดการ

บ ารุงรักษา

ลิ้นวาล วตาม

ระยะเวลา 
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   5.2 การประเมินความเสี่ยง 

      การประเมินความเสี่ยง เป็นการวิเคราะห์ถึงโอกาสและความรุนแรงของอันตรายที่ชี้บ่ง

ออกมาได้ ซึ่งในการประเมินจะทำการประเมินความเสี่ยงใน Maior Hazard ที่ชี้บ่งได้ โดยเป็นการจัด

ระดับความเสี่ยงว่าเป็นความเสี่ยงต่ำหรือความเสี่ยงที่ยอมรับได้ ความเสี่ยงสูงหรือความเสี่ยงที่ยอมรับ

ไม่ได้ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการดำเนินงานควบคุมความเสี่ยง โดยมีเกณฑ์และผลการประเมินตามที่ระบุ

ไว้ในระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์การบ่งขี้อันตราย การประเมินความเสี่ยงและ

การจัดทำแผนงานบริหารจัดการความเสี่ยง พ.ศ 2543โดยพิจารณาถึงผลลัพธ์ของระดับโอกาสการ

เกิดเหตุการณ์คูณกับระดับความรุนแรงผลกระทบต่อบุคคล/ชุมชน/สิ่งแวดล้อมและทรัพย์สิน โดยมี

ขั้นการพิจารณา ดังนี้ 

ตาราง 1-4 การจัดระดับโอกาสในการเกิดเหตุการณ์ต่างๆ   

ระดับ รายละเอียด 

1 มีโอกาสในการเกิดยาก เช่น ไม่เคยเกิดเลยในช่วงเวลาตั้งแต่ 10 ปีขึ้นไป 

2 มีโอกาสในการเกิดน้อย เช่น ความถี่ในการเกิด เกิดข้ึน 1 ครั้ง ในช่วง 5-10 ปี 
3 มีโอกาสในการเกิดปานกลาง เช่น ความถี่ในการเกิด เกิดขึ้น 1 ครั้ง ในช่วง 1-5 ปี 
4 มีโอกาสในการเกิดสูง เช่น ความถ่ีในการเกิด เกิดมากกว่า 1 ครั้ง ใน 1 ปี 

 

ตาราง 1-5 การจัดระดับความรุนแรงของเหตุการณ์ต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อบุคคล 

ระดับ ความรุนแรง รายละเอียด 

1 เล็กน้อย มีการบาดเจ็บเล็กน้อยในระดับปฐมพยาบาล 

2 ปานกลาง มีการบาดเจ็บที่ต้องได้รับการรักษาทางการแพทย์ 
3 สูง มีการบาดเจ็บหรือเจ็บป่วยที่รุนแรง 

4 สูงมาก ทุพพลภาพหรือเสียชีวิต 
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ตาราง 1-6 การจัดระดับความรุนแรงของเหตุการณ์ต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อชุมชน 

ระดับ ความรุนแรง รายละเอียด 

1 เล็กน้อย ไม่มีผลกระทบต่อชุมชนรอบโรงงาน หรือมีผลกระทบเล็กน้อย 

2 ปานกลาง มีผลกระทบต่อชุมชนรอบโรงงาน และแก้ไขได้ในระยะเวลาสั้น 

3 สูง มีผลกระทบต่อชุมชนรอบโรงงาน และต้องใช้เวลาในการแก้ไข 

4 สูงมาก มีผลกระทบรุนแรงต่อชุมชนเป็นบริเวณกว้าง หรือหน่วยงานของรัฐต้อง
เข้าดำเนินการแก้ไข 

 

ตาราง 1-7 การจัดระดับความรุนแรงของเหตุการณ์ต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

ระดับ ความรุนแรง รายละเอียด 

1 เล็กน้อย ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมเล็กน้อย สามารถควบคุมหรือแก้ไขได้ 
2 ปานกลาง มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมปานกลาง สามารถแก้ไขได้ในระยะเวลาสั้น 

3 สูง มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมรุนแรง ต้องใช้เวลาในการแก้ไข 

4 สูงมาก มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมรุนแรงมาก ต้องใช้ทรัพยากรและเวลานานใน
การแก้ไข 

 

ตาราง 1-8  การจัดระดับความรุนแรงของเหตุการณ์ต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อทรัพย์สิน 

ระดับ ความรุนแรง รายละเอียด 

1 เล็กน้อย ทรัพย์สินเสียหายน้อยมากหรือไม่เสียหายเลย 

2 ปานกลาง ทรัพย์สินเสียหายปานกลางและสามารถดำเนินการผลิตต่อไปได้ 
3 สูง ทรัพย์สินเสียหายมากและต้องหยุดการผลิตในบางส่วน 

4 สูงมาก ทรัพย์สินเสียหายมากและต้องหยุดการผลิตทั้งหมด 
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ตาราง 1-9 การจัดระดับความเสี่ยง 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

ผลลัพธ์ ความหมาย 

1 1-2 ความเสี่ยงเล็กน้อย 

2 3-6 ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ ต้องมีการทบทวนมาตรการควบคุม 

3 8-9 ความเสี่ยงสูง ต้องมีการดำเนินงานเพื่อลดความเสี่ยง 

4 10-16 ความเสี่ยงที่ยอมรับไม่ได้ ต้องหยุดดำเนินการและปรับปรุงแก้ไขเพ่ือ
ลดความเสี่ยงลงทันที 
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ตาราง 1-10 ผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงและการประเมินความเสี่ยงของ Hot oil boiler 

สาเหตุที่ทำให้เกิดเหตุการณ์
ที่อาจก่อให้เกิดอุบัติภัย

ร้ายแรง 

อันตรายหรือผลที่
เกิดขึ้นตามมา 

มาตรการป้องกัน/ควบคุม
แก้ไข 

ข้อเสนอแนะ การประเมินความเสี่ยง 
โอกาส ความ

รุนแรง 
ผลลัพธ์ ระดับความ

เสี่ยง 
1. ท่อ 
1.1) ระบบท่อน้ำมันอุดตัน 
 
 
 
 
 
1.2) ท่อส่งน้ำมันร้อนจัด
ขยายตัวเกินความยาวที่ข้อ
ต่ออ่อน(ปะเก็นหน้าแปลน)
จะรองรับได้ 
 
 
 

 
1.1) ความดันน้ำมัน
สูงหรือต่ำกว่าที่ใช้
งานปกติ 
 
 
 
1.2) ข้อต่ออ่อน
(ปะเก็นหน้าแปลน)ท่ี
ท่อส่งน้ำมันแตก 
 
 
 
 

 
1.1) ต้องล้างทำความสะอาด
ระบบท่อน้ำมันด้วยน้ำยาเคมี  
 
 
 
 
 

- 
 
 

 

 
1.1) จัดทำแผน PM 
(แผนบำรุงรักษา
เครื่องจักร) และปฏิบัติ
ตามแผนบำรุงรักษา
เครื่องจักรของบริษัท 
 
1.2) จัดทำแผน PM 
(แผนบำรุงรักษา
เครื่องจักร) และปฏิบัติ
ตามแผนบำรุงรักษา
เครื่องจักรของบริษัท  

 
1 
 
 
 
 

 
1 
 
 
 

 
 

 

 
3 
 
 
 
 

 
3 
 
 

 
 

 
 

 
3 
 
 
 
 

 
3 
 
 

 
 
 
 

 
2 
 
 
 
 

 
2 
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ตาราง 1-10 ผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงและการประเมินความเสี่ยงของ Hot oil boiler (ต่อ) 

สาเหตุที่ทำให้เกิดเหตุการณ์
ที่อาจก่อให้เกิดอุบัติภัย

ร้ายแรง 

อันตรายหรือผลที่
เกิดขึ้นตามมา 

มาตรการป้องกัน/ควบคุม
แก้ไข 

ข้อเสนอแนะ การประเมินความเสี่ยง 
โอกาส ความ

รุนแรง 
ผลลัพธ์ ระดับความ

เสี่ยง 
1.3) ขดท่อน้ำมันเสื่อมสภาพ 
 
 
 
 
 
 
1.4) มีการรั่วไหลของน้ำมัน
ในระบบท่อ 
 
 

1.3) ขดท่อน้ำมันที่
อยู่ในหม้อต้มน้ำมัน
ร้อนรั่ว แตก ยุบตัว 
(อาจทำให้เกิดเพลิง
ไหม)้ 
 
 
1.4) ความดันน้ำมัน
สูงหรือต่ำกว่าที่ใช้
งานปกติ 
 
 

1.3) -ใช้น้ำยาเคมีล้างขดท่อ
น้ำมัน 
-หากพบว่าชำรุดต้องซ่อม
หรือเปลี่ยนใหม่ทันที  
-เพ่ิมมาตรการภาวะฉุกเฉิน
กรณีเกิดไฟไหม้ 
 
1.4) -ตรวจสอบรอยรั่วของ
ระบบท่อน้ำมัน 
-ตรวจสอบการทำงานของปั๊ม
สูบหมุนเวียนน้ำมัน 

1.3) จัดทำแผน PM 
(แผนบำรุงรักษา
เครื่องจักร)  และปฏิบัติ
ตามแผนบำรุงรักษา
เครื่องจักรของบริษัท 
 
 
1.4) จัดทำแผน PM 
(แผนบำรุงรักษา
เครื่องจักร)  และปฏิบัติ
ตามแผนบำรุงรักษา
เครื่องจักรของบริษัท 
 
 

 
1 
 
 
 
 
 
1 

 
4 
 
 
 
 
 
4 

 
4 
 
 
 
 
 
4 
 

 
2 
 
 
 
 
 
2 
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ตาราง 1-10 ผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงและการประเมินความเสี่ยงของ Hot oil boiler (ต่อ) 

สาเหตุที่ทำให้เกิดเหตุการณ์
ที่อาจก่อให้เกิดอุบัติภัย

ร้ายแรง 

อันตรายหรือผลที่
เกิดขึ้นตามมา 

มาตรการป้องกัน/ควบคุม
แก้ไข 

ข้อเสนอแนะ การประเมินความเสี่ยง 
โอกาส ความ

รุนแรง 
ผลลัพธ์ ระดับความ

เสี่ยง 
2. ไส้กรอง 
2.1) ไส้กรองน้ำมันอุดตัน 

 
2.1) ความดันน้ำมัน
สูงหรือต่ำกว่าที่ใช้
งานปกติ 

 
2.1) ทำความสะอาดไส้กรอง
อย่างสม่ำเสมอ และปฏิบัติ
ตามแผนบำรุงรักษา
เครื่องจักรของบริษัท 

 
2.1) จัดทำแผน PM 
(แผนบำรุงรักษา
เครื่องจักร)  และปฏิบัติ
ตามแผนบำรุงรักษา
เครื่องจักรของบริษัท 

 
1 

 
3 

 
3 

 
2 

3. วาล์ว 
3.1) ลิ้นวาล์วปิดไม่สนิท 
 
 
 
 
 

 

 
3.1) วาล์วรั่ว 
 
 
 
 
 

 

 
3.1) ตรวจสอบรอยรั่วและทำ
การซ่อมโดยผู้ชำนาญการที่
ได้รับการอบรม 

 

 
3.1) จัดทำแผน PM 
(แผนบำรุงรักษา
เครื่องจักร)  และปฏิบัติ
ตามแผนบำรุงรักษา
เครื่องจักรของบริษัท 
 

 

 
1 
 
 
 
 
 
 

 
4 
 
 
 
 
 
 

 
4 
 
 
 
 
 
 

 
2 
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ตาราง 1-10 ผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงและการประเมินความเสี่ยงของ Hot oil boiler (ต่อ) 

สาเหตุที่ทำให้เกิดเหตุการณ์ที่
อาจก่อให้เกิดอุบัติภัยร้ายแรง 

อันตรายหรือผลที่
เกิดขึ้นตามมา 

มาตรการป้องกัน/ควบคุม
แก้ไข 

ข้อเสนอแนะ การประเมินความเสี่ยง 
โอกาส ความ

รุนแรง 
ผลลัพธ์ ระดับความ

เสี่ยง 
3.2) ขาดการบำรุงรักษาวาล์ว
ตามระยะเวลา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2) วาล์ว 
เสื่อมสภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2) ตรวจสอบอย่างสม่ำเสมอ
หากพบว่าชำรุดต้องซ่อมหรือ
เปลี่ยนใหม่ทันท ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2) อบรมพนักงานให้มี
ความเข้าใจและรู้หน้าที่ใน
การทำงาน 
ตามกฎกระทรวง กำหนด
มาตรในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ
ด้านความปลอดภัย อาชี
วอนามัย และสิ่งแวดล้อม
ในการทำงานเกี่ยวกับ
เครื่องจักร ปั่นจั่น และ
หม้อน้ำ พ.ศ. 2564  

 

 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 
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ตาราง 1-10 ผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงและการประเมินความเสี่ยงของ Hot oil boiler (ต่อ) 

สาเหตุที่ทำให้เกิดเหตุการณ์ที่
อาจก่อให้เกิดอุบัติภัยร้ายแรง 

อันตรายหรือผลที่
เกิดขึ้นตามมา 

มาตรการป้องกัน/ควบคุม
แก้ไข 

ข้อเสนอแนะ การประเมินความเสี่ยง 
โอกาส ความ

รุนแรง 
ผลลัพธ์ ระดับความ

เสี่ยง 
3.3) ขาดการบำรุงรักษาลิ้น
วาล์วตามระยะเวลา 

3.3) สิ่งสกปรกอุดตัน
ลิ้นวาล์ว 

3.3) หยุดเดินเครื่องแล้วถอด
ลิ้นวาล์วออกมาทำความสะอาด
อย่างสม่ำเสมอ 

3.3) อบรมพนักงานให้มี
ความเข้าใจและรู้หน้าที่ใน
การทำงาน 
ตามกฎกระทรวง กำหนด
มาตรในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการ
ด้านความปลอดภัย อาชี
วอนามัย และสิ่งแวดล้อม
ในการทำงานเกี่ยวกับ
เครื่องจักร ปั่นจั่น และ
หม้อน้ำ พ.ศ. 2564  
 

 
1 

 
4 

 
4 

 
2 
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6. จัดทำแผนงานบริหารจัดการความเสี่ยง(แผนควบคุมความเสี่ยง) 

จากตารางผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงและการประเมินความเสี่ยงของ Hot oil boiler เมื่อทราบระดับของความเสี่ยงจึงกำหนดแผนงานบริหาร

จัดการในแต่ละรายการที่เป็นความเสี่ยง 

 

ตาราง 1-11  แผนบริหารจัดการความเสี่ยง (แผนควบคุมความเสี่ยง) 

วัตถุประสงค์ เพ่ือป้องกันอันตรายและอุบัติภัยร้ายแรงจากการทำงานของเครื่องจักร 

เป้าหมาย ไม่มีการเกิดอุบัติภัยร้ายแรงจากการทำงานของเครื่องจักร 

ลำดับ มาตรการ/กิจกรรม/การดำเนินงานลดความ
เสี่ยง หรือขั้นตอนการปฏิบัติงานที่เป็นความ

เสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ หัวข้อเรื่องที่ควบคุม หลักเกณฑ์หรือ
มาตรการที่ใช้ควบคุม 

ผู้ตรวจติดตาม 

1 -ตรวจสอบอุปกรณ์เครื่องจักรก่อนใช้งาน 
และทบทวนปรับปรุงแผน PM 

-หัวหน้าฝ่าย 
-พนักงานผู้ปฏิบัติงาน 
 

-ความดันน้ำมันสูงหรือ
ต่ำกว่าที่ใช้งานปกติ 

-เอกสารการควบคุม 
Hot oil boiler 
(QP-PD-06) 

-จป.วิชาชีพ 
-วิศวกร 
-หัวหน้าฝ่าย 
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ตาราง 1-11  แผนบริหารจัดการความเสี่ยง (แผนควบคุมความเสี่ยง) (ต่อ) 

ลำดับ มาตรการ/กิจกรรม/การดำเนินงานลดความ

เสี่ยง หรือขั้นตอนการปฏิบัติงานที่เป็น

ความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ หัวข้อเรื่อที่ควบคุม หลักเกณฑ์หรือ

มาตรการที่ใช้ควบคุม 

ผู้ตรวจติดตาม 

2 -ตรวจสอบอุปกรณ์เครื่องจักรก่อนใช้งาน 

และทบทวนปรับปรุงแผน PM 

-หัวหน้าฝ่าย 

-พนักงานผู้ปฏิบัติงาน 

-วาล์ว 

 

-เอกสารการควบคุม 

Hot oil boiler 

(QP-PD-06) 

-จป.วิชาชีพ 

-วิศวกร 

-หัวหน้าฝ่าย 

 

3 -ปฏิบัติตามแผนฉุกเฉินควบคุม Hot oil 

boiler 

-หัวหน้าฝ่าย 

-พนักงานผู้ปฏิบัติงาน 

-จป.วิชาชีพ 

-คณะกรรมการ (คปอ.) 

-เพลิงไหม้ -แผนฉุกเฉินควบคุม 

Hot oil boiler 

-จป.วิชาชีพ 

-วิศวกร 

-หัวหน้าฝ่าย 
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7. ทบทวนปรับปรุงแผนการบำรุงรักษาอุปกรณ์ความปลอดภัยของเครื่องจักร Hot oil boiler 

จากการจัดทำแผนควบคุมความเสี่ยง พบว่ามาตรการ/กิจกรรม/การดำเนินงานเพื่อลดหรือควบคุม

ความเสี่ยงที่ต้องจัดทำมีดังนี้ ทบทวนปรับปรุงแผนบำรุงรักษาและเขียนแผนฉุกเฉินควบคุม Hot oil 

boiler 

         7.1 ทบทวนปรับปรุงแผนบำรุงรักษา 

แผนการบำรุงรักษา ประกอบด้วยรายการและระยะเวลาที่ต้องตรวจสอบและบำรุงรักษา ซึ่งมีหัวข้อที่

ต้องตรวจสอบและบำรุงรักษาทั้งหมด ดังนี้ 

1. หม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน 

2. อุปกรณ์ในระบบหมุนเวียนของเหลว 

3. ห้องเผาไหม้ หัวเผา และระบบเชื่อเพลิง 

4. อุปกรณ์ความปลอดภัยและเครื่องมือวัด 

5. เครื่องสูบของเหลวหมุนเวียนและมอเตอร์ 

6. ระบบท่อและอุปกรณ์ประกอบท่อ 

7. ของเหลวที่ใช้เป็นสื่อนำความร้อน 

จากการชี้บ่งอันตรายด้วยเทคนิคการวิเคราะห์แบบ Fault Tree Analysis พบว่าสาเหตุของการเกิด

เหตุการณย์่อยนั้น เกี่ยวกับข้อต่ออ่อน(ปะเก็นหน้าแปลน) ซึ่งยังไม่มีอยู่ในแผนการบำรุงรักษา Hot oil 

boiler ดังนั้นจึงทำการเสนอเพ่ือเพ่ิมหัวข้อการบำรุงรักษา ดังนี้ 

   อุปกรณ์ข้อต่ออ่อน(ปะเก็นหน้าแปลน) 

          - ตรวจสอบและสังเกตุรอยรั่ว แตก ร้าว ของปะเก็น โดยการสังเกตด้วยตาเปล่าว่ามีสาร

ของเหลวรั่วไหลหรือไม่ เป็นประจำทุกวันก่อนเริ่มใช้งาน 

 - ตรวจสอบตัวยึดปะเก็น เช่น น็อต เกลียว แหวน โดยใช้ประแจปอนด์แบบดิจิทัลที ่มี

คุณสมบัติที่มีระดับการอัดน็อตเป็นปอนด์ เป็นประจำทุกวันก่อนเริ่มใช้งาน 

          - ทำความสะอาดสิ่งสกปรกและคราบสะสมบริเวณหน้าแปลน ด้วยการใช้ลมเป่าเป็นประจำ

ทุกวันก่อนเริ่มใช้งาน 
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7.2 ทบทวนปรับปรุงแผนฉุกเฉินป้องกัน Hot oil boiler ระเบิด 

การเขียนแผนฉุกเฉินควบคุม Hot oil boiler ขึ้นนี้ เพื่อเป็นแนวทางการจัดทำแผนการ

ป้องกันและระงับอัคคีภัย/เหตุการณ์ Boiler ระเบิด 

1. ก่อนเกิดเหตุ  

- แผนการอบรม  จัดให้มีการอบรมผู้ควบคุมหม้อน้ำและพนักงานประจำกะตามกฎหมาย

กำหนดเกี่ยวกับวิธีการทำงานในเรื่องเกี่ยวกับหม้อน้ำ 

- แผนการรณรงค์ จัดทำป้ายโปสเตอร์เกี่ยวกับวิธีการใช้งานหม้อน้ำ ติดไว้บริเวณพื้นที่การ

ทำงานตามกฎหมายกำหนด และจัดทำแผนบำรุงรักษา (PM) การตรวจสอบอุปกรณ์ การแก้ไข

ข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน 

- แผนการตรวจตรา จัดทำแบบฟอร์มบันทึกการบำรุงรักษา hot oil boiler ประจำวัน, 

ประจำสัปดาห์, ประจำเดือน, ประจำทุก 6 เดือน และประจำปี 

2. ขณะเกิดเหตุ 

- แผนดับเพลิง/แผนจัดการ hot oil boiler ระเบิด สามารถประเมินและควบคุมเหตุฉุกเฉิน

ได ้(ต้องมีการจัดอบรมและซ้อมดับเพลิงขั้นต้นและการปฐมพยาบาล CPR อย่างน้อย 1 ครั้ง/ป)ี 

- แผนอพยพหนีไฟ ปฏิบัติตามแผนฉุกเฉินและอพยพจากพื้นที่สู่จุดรวมพลได้ไม่เกิน 5 นาที 

(ต้องมีการฝึกซ้อมอพยพหนีไฟอย่างน้อย 1 ครั้ง/ปี) 

3. หลังเกิดเหตุ 

- แผนบรรเทาทุกข์ เป็นการประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ การสำรวจความเสียหายและ

ช่วยเหลือผู้ประสบภัย คือการช่วยชีวิต การเคลื่อนย้ายผู้ประสบภัยและการช่วยเหลือสงเคราะห์

ผู้ประสบภัย การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบัติงานและรายงานสถานการณ์เพลิงไหม้ 

- แผนปฏิรูปพื้นฟู การนำรายงานผลการประเมินจากทุกด้าน จากสถานการณ์จริงมาปรับปรุง

แก้ไขโดยเฉพาะแผนการป้องกันอัคคีภัย (ก่อนเกิดเหตุ) แผนปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุเหลิงไหม้ แผนบรรเทา

ทุกข์ (ทันทีที่เพลิงสงบ) รวมทั้งการปรับปรุงแก้ไขตัวบุคลากรต่างๆที่บกพร่องและมีการปรับปรุง

ซ่อมแซมและสรรหาสิ่งที่สูญเสียให้กลับคืนสภาพปกติโดยเร็วเพ่ือให้ธุรกิจสามารถกลับมาได้ดังปกติ 
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บทที่ 2                                                                             

สรุปผลการดำเนินโครงการ/การปฏิบัติงาน 

 

2.1 สรุปผลโครงการ/การปฏิบัติงาน 

จากการดำเนินโครงการ การประเมินความเสี่ยง hot oil boiler ด้วยเทคนิค Fault Tree 

Analysis (FTA) เมื่อทำการชี้บ่งอันตรายด้วยเทคนิคการวิเคราะห์แบบ Fault Tree Analysis พบว่า 

เหตุการณ์ย่อยที่อาจก่อให้เกิดการระเบิดมี 3 สาเหตุ คือ 1.ความดันน้ำมันสูงหรือต่ำกว่าที่ใช้งาน 

สาเหตุของเหตุการณ์ย่อยมีทั้งหมด 3 สาเหตุ คือ ระบบท่อน้ำมันอุดตัน ไส้กรองน้ำมันอุดตัน มีการรั่ว

ของน้ำมันในระบบ 2.วาล์วรั่ว สาเหตุของเหตุการณ์ย่อยมีทั้งหมด 3 สาเหตุ คือ ลิ้นวาล์วปิดไม่สนิท 

ขาดการบำรุงรักษาวาล์วตามระยะเวลา  ขาดการบำรุงรักษาลิ้นวาล์วตามระยะเวลา 3.ไฟไหม้ สาเหตุ

ของเหตุการณ์ย่อยมีทั้งหมด 2 สาเหตุ คือ ท่อส่งน้ำมันร้อนจัดขยายตัวเกินความยาวที่ข้อต่ออ่อน

(ปะเก็นหน้าแปลน)จะรองรับได้และขดท่อน้ำมันเสื่อมสภาพ หลังจากทำการวิเคราะห์สรุปว่าสาเหตุ

ของการเกิดเหตุการณ์ย่อยเป็นผลเนื่องจากความบกพร่องของเครื่องจักรอุปกรณ์และความผิดพลาด

จากการปฏิบัติงาน 

การประเมินความเสี่ยง วิเคราะห์ถึงโอกาสและความรุนแรงของอันตรายที่ชี้บ่งออกมาได้ ผล

จากการประเมินความเสี่ยงอยู่ในระดับความเสี่ยง 2 (ผลลัพธ์ 3-6) ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ ต้องมีการ

ทบทวนมาตรการควบคุม 

การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยง(แผนควบคุม) การทบทวนมาตรการควบคุม หัวข้อ

เรื่องที่ควบคุม คือ 1.ความดันน้ำมันสูงหรือต่ำกว่าที่ใช้งานปกติ 2.วาล์ว 3.เพลิงไหม้ มาตรการการ

ดำเนินงานควบคุมหรือลดความเสี่ยง 1.ตรวจสอบอุปกรณ์เครื่องจักรก่อนใช้งานและทบทวนปรับปรุง

แผน PM  โดยมีการเพิ่มหัวข้อการบำรุงรักษา คือหัวข้อเรื ่อง ข้อต่ออ่อน (ปะเก็นหน้าแปลน) ใน

แผนการบำรุงรักษา 2.ปฏิบัติตามแผนฉุกเฉินควบคุม Hot oil boiler ทำการทบทวนปรับปรุงแผน

ฉุกเฉินควบคุม Hot oil boiler ซึ่งมีทั้งหมด 3 แผนใหญ่ 6 แผนย่อยดังนี้ 1.ก่อนเกิดเหตุ -แผนการ

อบรม -แผนการรณรงค์ -แผนการตรวจตรา 2.ขณะเกิดเหตุ -แผนดับเพลิง/แผนจัดการ hot oil 

boiler ระเบิด -แผนอพยพหนีไฟ 3.หลังเกิดเหตุ -แผนบรรเทาทุกข์ -แผนปฏิรูปพื้นฟู  
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2.2 ปัญหาและข้อเสนอแนะจากการทำโครงการ 

- การดำเนินงานในส่วนของการประเมินความเสี่ยงกับทีมประเมินไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้  

เนื่องจากผู้ร่วมทีมบางท่านติดงานอ่ืนๆ จึงมีเวลาว่างไม่ตรงกันทำให้ต้องเลื่อนวันเวลาออกไปจากแผน

ที่เคยวางไว้ก่อน 

- ควรมีการประเมินความเสี่ยงของ Hot oil boiler ประจำปี โดยหาสาเหตุอื่นๆ ที่อาจทำให้ 

boiler ขัดข้อง เพ่ือที่จะเพ่ิมวิธีป้องกันแก้ไข วิธีดูแลรักษาในเอกสารควบคุม Hot oil boiler 

         - ควรมีการอบรมประจำปีให้กับพนักงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อย้ำให้พนักงานมีความเข้าใจและรู้
หน้าที่ในการทำงาน 
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ส่วนที่ 3 

อุปสรรคและข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

 

1. ตนเอง 

       จากการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาด้านความปลอดภัยเป็นระยะเวลา 16 สัปดาห์ตั้งแต่วันที่ 13 

ธันวาคม 2564 - วันที่ 8 เมษายน 2565 ที่บริษัท แป้งมันเอี่ยมเฮงอุตสาหกรรม จำกัด ปัญหาและ

อุปสรรคที่พบในการฝึกสหกิจ คือ  

       1.1 การใช้เทคโนโลยีในการทำงาน เช่นการใช้โปรแกรมในการทำงานเอกสารคือโปรแกรม
Microsoft Excelเป็นโปรแกรมที่บริษัทนิยมใช้ในการทำงานเอกสารเกือบทุกชนิดแต่เนื่องจากไม่
คุ ้นเคยเพราะส่วนใหญ่เคยใช้แต่โปรแกรม Microsoft Word ในการทำงานทำให้ต้องมีการศึกษา
เรียนรู้เพิ่มเติม 
       1.2 กฎหมายเกี่ยวกับเอกสารและการส่งเอกสารให้กับทางราชการเพราะเนื่องจากการฝึกสหกิจ
ที่ต้องเก่ียวข้องกับเอกสารและราชการ ทำให้เกิดความไม่เข้าใจส่งผลต่อการดำเนินงานที่ล่าช้า 
       1.3 ปัญหาด้านการสัญจรภายในบริษัท เนื่องจากบริษัทเป็นบริษัทผลิตแป้งมัน และรับซื้อหัวมัน
จากเกษตรกรจึงมีการสัญจรภายในตลอดเวลา และในการเดินทางไปยังสถานที่ต่างๆจึงต้องทำการ
ระมัดระวังให้มากขึ้น 
 
2. หลักสูตร 
       หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสีมา   

      2.1 ในการออกฝึกสหกิจสิ่งที่ได้เจอและได้ทำเป็นประจำ คือ การอบรมพนักงาน การสอบสวน

อุบัติเหตุ เขียนแผนงานประจำปี อยากให้ทางหลักสูตรเน้นการสอนแบบภาคปฏิบัติมากขึ้น ให้

นักศึกษาได้ฝึกอบรมพนักงาน ฝึกการสอบสวนอุบัติเหตุ ฝึกเขียนแผนงานประจำปี เนื่องจากจะต้อง

เจอในช่วงฝึกงานและการทำงานในอนาคต 

     2.2 หากทางมหาวิทยาลัยไม่มีจัดการอบรมการใช้โปรแกรม Microsoft office เช่น Excel, 

Powerpoint, word ให้กับนักศึกษาอยากให้หลักสูตรมีการจัดอบรมขึ้น ซึ่งเหมาะกับนักศึกษาที่ไม่มี

ความถนัดในด้านนี้ เพราะมีความจำเป็นอย่างมากในการทำงาน        
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3. มหาวิทยาลัย 

       3.1 อยากให้ทางมหาวิทยาลัยจัดการอบรมการใช้โปรแกรม Microsoft office เช่น Excel, 

Powerpoint, word ให้กับนักศึกษา เพราะมีความจำเป็นอย่างมากในการทำงาน 

 

4. สิ่งท่ีได้เรียนรู้ 

       4.1 ได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพในสถาน
ประกอบการ 
       4.2 ได้ฝึกปฏิบัติงานในสถานที่จริง สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการทำงานในอนาคต
ข้างหน้าได ้
       4.3 ได้เรียนรู้ลักษณะและปัญหาของงานรวมถึงแนวทางการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
       4.4 ได้ฝึกพัฒนาศักยภาพตนเองในด้านการพูด การนำเสนอต่างๆ 
       4.5 ได้ฝึกปฏิบัติให้ตนเองมีความอดทน ตรงต่อเวลาและมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายมากยิ่งข้ึน 
       4.6 ได้เรียนรู้เกี่ยวกับวิธีการปฏิบัติงาน ภายในบริษัทฯ ตลอดจนถึงการศึกษากระบวนการผลิต 
โดยได้ศึกษาจากหน้างานโดยตรง ทำให้ได้เรียนรู้ในส่วนของกระบวนการผลิตต่างๆ ที่นอกเหนือจาก
ตำราเรียน 
       4.7 การปรับตัวเข้ากับบุคคลที่หลากหลายรูปแบบ เรียนรู้ถึงการวางตัว การทำงานร่วมกับบุคคล
อ่ืน 
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จัดทำแผนงานบริหารจัดการความเสี่ยง พ.ศ. 2543
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2. กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความปลอดภัยอาชีวอนา

มัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานเก่ียวกับเครื่องจักร ปั้นจั่น และหม้อน้ำ พ.ศ. 2564 
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ภาคผนวก ข 

แผนบำรุงรักษา Hot oil boiler 
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ระยะเวลาการตรวจสอบและบำรุงรักษาหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน และระบบ

หมุนเวียนของเหลว 

แผนการบำรุงรักษา ประจำปี…………… 

รายการ/ระยะเวลาที่ต้องตรวจสอบและ

บำรุงรักษา 

1 วัน 7 วัน 1 เดือน 6 เดือน 1 ปี 

1.หม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน 

   1.1 ตรวจสอบบริเวณฝาหน้าและฝาหลัง หา

รอยรั่ว 

   1.2 สภาพฉนวนกันความร้อนที่หม้อต้มฯ 

     

2. อุปกรณ์ในระบบหมุนเวียนของเหลว 

   2.1 ความดันภายในถังรับการขยายตัว 

   2.2 ระดับของเหลวที่ถังรับการขยายตัว 

   2.3 ระดับของเหลวที่ถังเก็บ 

   2.4 อุณหภูมิของเหลวในถังรับการขยายตัว 

   2.5 เครื่องควบคุมระดับของเหลวในถังรับ

การขยายตัว 

   2.6 สภาพถังรับการขขายตัว 

   2.7 สภาพถังเก็บของเหลว 

   2.8 สภาพอุปกรณ์แลกเปลี่ยนความร้อน 

     

3. ห้องเผาไหม้ หัวเผา และระบบเชื่อเพลิง 

   3.1 หัวเผา หรือระบบป้อนเชื้อเพลิง 

   3.2 สภาพขคท่อของเหลวในห้องเผาไหม้ 
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รายการ/ระยะเวลาที่ต้องตรวจสอบและ
บำรุงรักษา 

1 วัน 7 วัน 1 เดือน 6 เดือน 1 ปี 

   3.3 สภาพปูนทนไฟในห้องเผาไหม้ 
   3.4 ตรวจสอบภายในห้องเผาไหม้ 
   3.5 ล้างทำความสะอาดห้องเผาไหม้ 
   3.6 ตรวจสอบความดันเชื้อเพลิงของหัวเผา 
   3.7 ตรวจสอบรอยรั่วซึมของน้ำมันเชื้อเพลิง 
   3.8 ตรวจสอบประสิทธิภาพการเผาไหม้ 
   3.9 ทำความสะอาดหัวฉีด 
   3.10 ทำความสะอาด Flame sensor 
   3.11 ทำความสะอาดเขี้ยวสปาร์ด 
   3.12 ทำความสะอาดไส้กรองเชื้อเพลิง 
   3.13 ทำความสะอาดอุปกรณ์ของหัวเผา 
   3.14 ระบายตะกอนก้นถังเก็บและพักน้ำมัน

เชื้อเพลิง 

   3.15 ระบายตะกอนกันถังเก็บและพักน้ำ
เชื้อเพลิง 

     

4.อุปกรณ์ความปลอดภัยและเครื่องมือวัด 
   4.1 เกจวัคความดันของเหลวในระบบ 
   4.2 เกจวัคอุณหภูมิของเหลวในระบบ 
   4.3 เกจวัดอุณหภูมิปล่อง 
   4.4 สัญญาณเตือนภัยอัตโนมัติ 
   4.5 ลิ้นนิรภัย 
   4.6 ตรวจทคสอบความปลอดภัยในการใช้
งาน 
   4.7 ตรวจสอบเทอร์โมสตัท 
   4.8 ตรวจสอบสวิตซ์ความดันแตกต่าง 
   4.9 ตรวจสอบลูกลอยรักษาระดับของเหลว 
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รายการ/ระยะเวลาที่ต้องตรวจสอบและ
บำรุงรักษา 

1 วัน 7 วัน 1 เดือน 6 เดือน 1 ปี 

5. เครื่องสูบของเหลวหมุนเวียนและมอเตอร์ 
   5.1 เครื่องสูบของเหลวหมุนเวียนในระบบ 
   5.2 เครื่องเติมของเหลวเข้าระบบ 
   5.3 ตรวจสอบลูกปืน (ฟังจากเสียงผิดปกติ) 
   5.4 ตรวจสอบรอยรั่วของชุดกันรั่ว แมกซิว 
   5.5 ตรวจสอบข้อต่อเพลา 
   5.6 ตรวจสอบนอตยึดส่วนต่างๆ ของเครื่อง
สูบ 

     

6. ระบบท่อและอุปกรณ์ประกอบท่อ 
   6.1 วาล์วไล่อากาศในระบบท่อทางส่ง
ของเหลว 
   6.2 สภาพท่อทางของเหลว 
   6.3 วาล์วปิด เปิด ของเหลวในระบบ 
   6.4 ไส้กรองของเหลว 
   6.5 ตรวจสอบการรั่วไหลของของเหลว 
   6.6 ตรวจสอบชุดรองรับการขยายตัวของท่อ 
   6.7 ตรวจสอบฉนวนกันความร้อนของท่อ
และวาล์ว 
   6.8 ทดสอบเปิด-ปิดวาล์วเพ่ือไม่ให้วาล์วปิด
ตาย 

     

7. ของเหลวที่ใช้เป็นสื่อนำความร้อน 
   7.1 คุณภาพของเหลวที่ใช้เป็นสื่อความร้อน
ในระบบ 
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รายการ/ระยะเวลาที่ต้องตรวจสอบและ
บำรุงรักษา 

1 วัน 7 วัน 1 เดือน 6 เดือน 1 ปี 

8. อุปกรณ์ข้อต่ออ่อน(ปะเก็นหน้าแปลน) 
   8.1 ตรวจสอบและสังเกตรอยรั่ว แตก ร้าว 
ของปะเก็น 
   8.2 ตรวจสอบตัวยึดปะเก็น เช่น น็อต 
เกลียว แหวน 
   8.3 ทำความสะอาดสิ่งสกปรกและคราบ
สะสมบริเวณหน้าแปลน 
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บันทึกการบำรุงรักษา hot oil boiler ประจำวัน 

วันที…่…….เดือน……………………….พ.ศ………..                                              LINE…..…                                                   

รายการบำรุงรักษา ค่าปกติ ค่าที่วัด
ได้ 

ปกต ิ ไม่
ปกต ิ

หมาย
เหตุ 

1. หม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำ
ความร้อน 

 

1.1 ตรวจสอบหารอยรั่วที่ฝาหน้าและ
ฝาหลัง 

ไม่มีรอยรั่ว     

2. อุปกรณ์ในระบบหมุนเวียน
ของเหลว 

 

2.1 ความดันภายในถังรับการขยายตัว ≤ 0.8 bar     
2.2 ระดับของเหลวที่ถังรับการ
ขยายตัว 

≥ 35 cm     

2.3 ระดับของเหลวที่ถังเก็บ 30-120 cm     
2.4 อุณหภูมิของเหลวในถังรับการ
ขยายตัว 

35-300     

2.5 เครื่องควบคุมระดับของเหลวใน
ถังรับการขยายตัว 

ขยับขึ้นลงได้     

3. ห้องเผาไหม้ หัวเผา และระบบ
เชื้อเพลิง 

 

3.1 ระบายตะกอนกันถังเก็บและพัก
น้ำมันเชื้อเพลิง 

ไม่มีตะกอน     

3.2 ระบายตะกอนก้นถังเก็บและพัก
น้ำเชื้อเพลิง 

ไม่มีตะกอน     

3.3 ระดับน้ำมันโรตารี เลยขีดกลาง
ขึ้นไป 
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รายการบำรุงรักษา ค่าปกติ ค่าที่วัด
ได้ 

ปกต ิ ไม่
ปกต ิ

หมาย
เหตุ 

4. อุปกรณ์ความปลอดภัยและ
เครื่องมือวัด 

 

4.1 เกจวัคความดันของเหลวในระบบ 4-7 bar     
4.2 เกจวัดอุณหภูมิของเหลวในระบบ 100˚-280˚     
4.3 เกจวัดอุณหภูมิปล่อง 100˚-350˚     
4.4 สัญญาณเตือนภัยอัตโนมัติ ทำงาน     
4.5 ตรวจทดสอบความปลอดภัยใน
การใช้งาน 

ทำงาน     

4.6 ตรวจสอบเทอร์โมสตัท ตัด-ต่อได้     
4.7 ตรวจสอบสวิตช์ความดันแตกต่าง 0.1-0.3 bar     
4.8 ตรวจสอบลูกลอยรักษาระดับ
ของเหลว 

ขยับขึ้นลงได้     

5. เครื่องสูบของเหลวหมุนเวียนและ
มอเตอร์ 

 

5.1 เครื่องสูบของเหลวหมุนเวียนใน
ระบบ 

ไม่รั่ว-ไม่เสียง
ดัง 

    

5.2 ตรวจสอบลูกปืน (ฟังจากเสียง
ผิดปกติ) 

ไม่เสียงดัง     

5.3 ตรวจสอบรอยรั่วของชุดกันรั่ว 
แมกซิว 

ไม่มีรอยหยด
ของน้ำมัน 

    

5.4 ตรวจสอบข้อต่อเพลา ไม่หนีศูนย์-ได ้
Arayman 

    

5.5 ตรวจสอบน็อตยึดส่วนต่างๆ ของ
เครื่องสูบ 

ไม่หลวม     

หมายเหตุ : ✓ปกติ × ไม่ปกต ิ: ค่าท่ีเป็นตัวเลขให้บันทึกเป็นตัวเลขเท่านั้น 
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บันทึกการบำรุงรักษา hot oil boiler ประจำสัปดาห์ 

วันที…่…….เดือน……………………….พ.ศ………..                                             LINE…..…       

รายการบำรุงรักษา ค่าปกติ ค่าที่วัดได้ ปกต ิ ไม่
ปกต ิ

หมาย
เหตุ 

1. ห้องเผาไหม้ หัวเผา และระบบ
เชื้อเพลิง 

 

1.1 หัวเผา หรือระบบป้อนเชื่อเพลิง ไม่มีความ
ผิดปกติ 

    

1.2 ตรวจสอบความดันเชื้อเพลิง
ของหัวเผา 

2-3 bar     

1.3 ตรวจสอบรอยรั่วซึมของน้ำมัน
เชื้อเพลิง 

ไม่รั่ว-ไม่หยด     

1.4 ตรวจสอบประสิทธิภาพการเผา
ไหม้ 

2-4%     

1.5 ทำความสะอาดหัวฉีด ไม่ตัน     
1.6 ทำความสะอาด Flame 
sensor 

ไม่มีคราบเกาะ     

1.7 ทำความสะอาดเขี้ยวสปาร์ค ไม่มีคราบเกาะ     
1.8 ทำความสะอาดไส้กรอง
เชื้อเพลิง 

ไม่อุดตัน     

1.9 ทำความสะอาดอุปกรณ์ของหัว
เผา 

ไม่สกปรก     

2. อุปกรณ์ความปลอดภัยและ
เครื่องมือวัด 

 

2.1 ลิ้นนิรภัย สวิงได้     
3. เครื่องสูบของเหลวหมุนเวียน
และมอเตอร์ 

 

3.1 เครื่องเติมของเหลวเข้าระบบ ปั๊มหมุนได้     
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รายการบำรุงรักษา ค่าปกติ ค่าที่วัดได้ ปกต ิ ไม่
ปกต ิ

หมาย
เหตุ 

4. ระบบท่อและอุปกรณ์ประกอบ
ท่อ 

 

4.1 วาล์วไล่อากาศในระบบท่อทาง
ส่งของเหลว 

ปิด-เปิดได้     

4.2 วาล์วปิด เปิด ของเหลวใน
ระบบ 

ปิด-เปิดได้     

หมายเหตุ : ✓ปกต ิ× ไม่ปกติ : ค่าท่ีเป็นตัวเลขให้บันทึกเป็นตัวเลขเท่านั้น 
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บันทึกการบำรุงรักษา hot oil boiler ประจำเดือน…………………………………. 

วันที…่…….เดือน……………………….พ.ศ………..                                              LINE…..…    

รายการบำรุงรักษา ค่าปกติ ปกติ ไม่ปกติ หมายเหตุ 

1. หม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน     

1.1 สภาพฉนวนกันความร้อนที่หม้อต้มฯ ป้องกันความร้อน    

2. อุปกรณ์ในระบบหมุนเวียนของเหลว     

2.1 สภาพถังรับการขยายตัว ไม่รั่วไม่ซึม    

2.2 สภาพถังเก็บของเหลว ไม่รั่วไม่ซึม    

2.3 สภาพอุปกรณ์แลกเปลี่ยนความร้อน ไม่มีฝุ่นเกาะ    

3. ห้องเผาไหม้ หัวเผา และระบบเชื้อเพลิง     

3.1 สภาพขดท่อของเหลวในห้องเผาไหม้ ไม่รั่ว-ไม่สกปรก    

3.2 สภาพปูนทนไฟในห้องเผาไหม้ ไม่แตกร้าว    

3.3 ตรวจสอบภายในห้องเผาไหม้ ไม่สกปรก    

4. ระบบท่อและอุปกรณ์ประกอบท่อ     

4.1 สภาพท่อทางของเหลว ไม่รั่ว-ไม่ผุ    

4.2 ไส้กรองของเหลว ไม่อุดตัน    

4.3 ตรวจสอบการรั่วไหลของของเหลว ไม่มีรอยรั่วซึม    

4.4 ตรวจสอบชุดรองรับการขยายตัวของท่อ ร่องรอยสไลด์-

ปกติ 

   

4.5 ตรวจสอบฉนวนกันความร้อนของท่อและวาล์ว ห่อหุ้ม-ปกติ    
4.6 ทดสอบเปิดปีควาล์วเพ่ือไม่ให้วาล์วปิดตาย เปิด-ปิดได้    

 หมายเหตุ : ✓ปกต ิ× ไม่ปกติ 
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 บันทึกการบำรุงรักษา hot oil boiler ประจำทุก 6 เดือน 

วันที…่…….เดือน……………………….พ.ศ………..                                              LINE…..…                     

รายการบำรุงรักษา ค่าปกติ ปกต ิ ไม่ปกติ หมายเหตุ 
1.ห้องเผาไหม้ หัวเผา และระบบเชื้อเพลิง  
1.1 ล้างทำความสะอาดห้องเผาไหม้ สะอาด    
2. ของเหลวที่ใช้เป็นสื่อนำความร้อน  
2.1 คุณภาพของของเหลวที่ใช้เป็นสื่อนำ
ความร้อนในระบบ 

ไม่ข้น-ไม่ดำ    

หมายเหตุ : ✓ปกต ิ× ไม่ปกติ 
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ภาคผนวก ค 

แผนฉุกเฉิน 
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แผนการดับเพลิงขั้นต้น 

 

 

แผนการดับเพลิง 

ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงานในการระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พนักงานที่พบ

เหตุเพลิงไหม้ 

แจ้งเพื่อนร่วมงานหรือ

หัวหน้างาน และเข้า

ดับเพลิง 

ผู้รับผิดชอบด้านความปลอดภัย

ในการทำงาน เช่น จป.  

ผู้อำนวยการดับเพลิง

หรือผู้จัดการโรงงาน 

ผู้อำนวยการดับเพลิง 

หรือผู้จัดการโรงงาน 

- กดสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ 

- ใช้แผนปฏิบัติการระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น 

- แจ้งผู้แจ้งเหตุ 

- แจ้งผู้รับผิดชอบด้านความปลอดภัยในการทำงาน 

เช่น จป. หัวหน้างาน ทีมผจญเพลิงประจำกะ 

ผู้อำนวยการดับเพลิงหรือผู้จัดการโรงงาน

ตัดสินใจใช้แผนปฏิบัติการเมื่อเกิดเหตุเพลิง

ไหม้รุนแรง หรือแจ้งขอความช่วยเหลือจาก

หน่วยงานดับเพลิงภายนอก 

หัวหน้า

หน่วย 

หัวหน้า

แผนก 

ผู้จัดการ

ฝ่าย 

ผู้จัดการ

ฝ่าย 

ให้แจ้งผู้บังคับบัญชา 

แจ้ง 

รายงาน รายงาน 

รายงาน 

ถ้าดับเพลิงไม่ได้ให้รายงาน 
ถ้าดับเพลิงไม่ได้ให้รายงาน 

ถ้าดับเพลิงไม่ได้ให้รายงาน 
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แผนการดับเพลิงขั้นรุนแรง 

 

หน่วยปฏิบัติการป้องกันระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นรุนแรง 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายไฟฟ้า ฝ่ายปฏิบัติการ 

หน่วยดับเพลิง พนักงานควบคุมเครื่อง 

ผู้อำนวยการดับเพลิง 

ฝ่ายสื่อสารและประสานงาน 

หน่วยสนับสนุน หน่วยจัดหาและ

สนับสนุนการดับเพลิง 

ยานพาหณะ 

ฝ่ายเคลื่อนย้ายภายใน 

ภายนอก 

หน่วยยามรักษาการณ  หน่วยดับเพลิงจากพ้ืนท่ีอื่น 

ฝ่ายส่งเสริมปฏิบัติการ 

หน่วยเดินเครื่องสูบ

น้ าฉุกเฉิน 

ช่วยชีวิต 
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แผนอพยพหนีไฟ 

 

 

แผนอพยพหนีไฟ 

 

 

 

ผู้นำทางนำพนักงานไปยังจุดรวมพล 

ผู้อำนวยการ หรือผู้ช่วยอำนวยการดับเพลิง 

สั่งใช้แผนอพยพหนีไฟไปยังประชาสัมพันธ  

ผู้นำทางจะถือ(สัญลักษณ ธง)น าพนักงานออกจาก

พื้นที่ปฏิบัติงานตามช่องทางที่กำหนด 

ผู้นำทางและผู้ตรวจสอบยอดพนักงาน 

ประชาสัมพันธ ประกาศพร้อมกดสัญญาณ

แจ้งเหตุเพลิงไหม ้

ผู้ตรวจสอบยอดแจ้งต่อผู้อำนวยการ หรือ

ผู้ช่วยผู้อำนวยการดับเพลิง ณ จุดรวมพล 
รีบนำผู้ป่วยหรือผู้บาดเจ็บส่ง

หน่วยพยาบาลหรือ

สถานพยาบาลใกล้เคียง 

ผู้อำนวยการหรือผู้ช่วยผู้อำนวยการ

ดับเพลิงแจ้งให้พนักงานอยู่ในจุดรวม

พลจนกว่าเหตุการณ จะสงบ 

ผู้อำนวยการดับเพลิงหรือผู้ช่วยสั่ง

หน่วยงานช่วยชีวิต(ถ้ามี)หรือเจ้าหน้าที่

ดับเพลิงจากภายนอกค้นหาผู้ติดค้าง 

หน่วยช่วยชีวิตหรือเจ้าหน้าที่ดับเพลิง

จากภายนอกค้นหาผู้ติดค้างและ

รายงานผลให้ผู้อำนวยการหรือผู้ช่วย

ผู้อำนวยการทราบ 

ยอดไม่ครบ 

ยอดครบ 


