
ชื่อโครงการ  การวิเคราะห์อันตรายในการท างานและมาตรการป้องกันจุดเสี่ยงในแต่ละ

   ขั้นตอนการท างาน ด้วยแบบวิเคราะห์ JHA 6 แผนก (งานกลึง งานตัด 
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ปีการศึกษา  2562 

อาจารย์ที่ปรึกษา  อาจารย์พัชรี  ศรีกุตา 

 

บทคดัย่อ 

 

 การศึกษาในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาขั้นตอนการท างานของพนักงานแต่ละแผนก ที่
อาจก่อให้เกิดต่อตัวผู้ปฏิบัติงาน จัดหามาตรการป้องกันอันตรายและแนวทางการแก้ไขปัญหา พร้อม
ทั้งจัดท าคู่มือการท างานอย่างปลอดภัย เพ่ือให้พนักงานมีความรู้ ความเข้าใจในขั้นตอนการท างาน
อย่างปลอดภัย โดยท าการศึกษาทั้งหมด 6 แผนก คือ แผนกงานกลึง แผนกงานตัดโลหะ แผนกงาน
เจียร แผนกงานเชื่อม แผนกงานพ่นทราย และแผนกงานพ่นสี แล้วท าการวิเคราะห์อันตรายในการ
ท างาน ด้วยแบบวิเคราะห์งานเพื่อความปลอดภัย JHA (Job Hazard Analysis) บริษทั ซันไชน์ ดีเวล
อปเมนต์ จ ากัด มีพนักงานทั้งหมด 197 คน ท าการศึกษา 29 คน ศึกษาข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับ
กระบวนการขั้นตอนการท างานของพนักงานแต่ละแผนกและมีการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพใน
กลุ่มอาชีพทีศ่ึกษาด้วยวิธีสังเกตการณ์ แบบมีส่วนร่วมทางด้านพฤติกรรมในการท างาน 
 จากการศึกษาพบว่า พนักงานส่วนใหญ่ปฏิบัติงานด้วยความเคยชิน มีความเชื่อมั่นและมั่นใจ
ในตนเองมากเกินไปว่าจะไม่เกิดอุบัติเหตุ จึงไม่ระมัดระวังในการปฏิบัติงาน ในบางครั้งปฏิบัติงานด้วย
ความท้าทายและมีความเสี่ยง ไม่สวมอุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลให้ครบและเหมาะสมตาม
งาน สาเหตุเป็นเพราะพนักงานมีประสบการณ์ในการท างานมานาน จึงไม่ให้ความส าคัญในเรื่องความ
ปลอดภัยในการท างานเท่าที่ควร โยคิดว่าตนเองนั้นระมัดระวังเป็นอย่างดีแล้ว 
  

 

ก 



หนังสอืยนิยอมให้เผยแพรข่อ้มูลของสถานประกอบการ 
ในรายงานวิชาการ การปฏบิตังิานสหกจิศกึษา 

 
(ผู้ใหข้้อมลู : สถานประกอบการ) 

  
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 

 
   ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้ส่งนักศึกษา ชื่อนางสาวจิตติพร  เพชรล ้า สาขาวิชาอาชีวอ
นามัยและความปลอดภัย คณะสาธารณสุขศาสตร์ มาปฏิบัติงาน ณ บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ ในภาค
การศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2562 ตั้งแต่วันที่ 18 พฤศจิกายน 2562 ถึงวันที่ 6 มีนาคม 2563 งานที่นักศึกษา
รับผิดชอบ คือ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ โดยหัวข้อโครง คือ การวิเคราะห์
อันตรายในการท างาน และมาตรการป้องกันจุดเสี่ยงในแต่ละข้ันตอนการท างาน ด้วยแบบวิเคราะห์ JHA 6 
แผนก คือ งานกลึง งานตัดโลหะ งานเจียร งานเชื่อม งานพ่นทราย และงานพ่นสี  
โดยมีอาจารย์นิเทศ คือ อาจารย์พัชรี  ศรีกุตา 
ผู้นิเทศงานจากสถานประกอบการ คือ คุณสิริพร  ขุนสูงเนิน  
           ในการนี้ ข้าพเจ้า นายพัฒนศักดิ์  กอวัฒนะ ในฐานะตัวแทน บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากัด ได้
ตรวจสอบเนื้อหาในรายงานฉบับบนี้เรียบร้อยแล้ว ไม่มีส่วนใดเป็นความลับของสถานประกอบการ จึงอนุญาตให้
เผยแพร่ข้อมูลในรายงานฉบับนี้ เพ่ือประโยชน์ทางด้านวิชาการและส่งเสริมการศึกษาของประเทศต่อไป 
 
 
 
 

 ลงชื่อ ……………………………………………………… 
                                                                                  (นายพัฒนศักดิ์  กอวัฒนะ) 

                                                                                  ต าแหน่ง ผู้ชว่ยกรรมการผู้จัดการ 
                                                                                  …………/……………./………… 
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ตั้งแต่วันที่ 18 พฤศจิกายน 2562 ถึงวันที่ 6 มีนาคม 2563 เป็นระยะเวลา 16 สัปดาห์ ส าเร็จได้ด้วย
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ท่าน ที่ส่งเสริมและสนับสนุน พร้อมทั้งให้ก าลังใจเสมอมา จนท าให้สามารถจัดท าโครงการนี้ส าเร็จ

ลุล่วงไปได้ด้วยดี ผู้วิจัยรู้สึกซาบซึ้งในความกรุณาเป็นอย่างยิ่ง 

 

 

จิตติพร   เพชรล ้า 

                                                                                                    28 มกราคม 63   

 

 

ข 



สารบญั 
เรื่อง           หนา้ 

บทคัดย่อ………………………………………………………………………………………………………………………….…ก 

กิตติกรรมประกาศ……………………………………………………………………………………………………………….ข 

สารบัญ……………………………………………………………………………………………………………………………….ค 

สารบัญตาราง………………………………………………………………………………………………………………………ง 

สารบัญรูป………………………………………………………………………………………………………………………...…จ 

บทที ่1 รายละเอียดเกีย่วกบัสถานประกอบการ 

 1.1 ชื่อและทีต่ั้งของสถานประกอบการ……………………………………………………………………….1 

 1.2 ลักษณะการประกอบการ…………………………………………………………………………………….1 

 1.3 รูปแบบการจัดองค์กร และการบริหารงานองค์กร…………………………………………………..2 

  1.3.1 ผังโครงสร้างองค์กร……………………………………………………………………………..4 

  1.3.2 แผนที่ตั้งสถานประกอบการ………………………………………………………………….5 

 1.4 ต าแหน่งและลักษณะงานที่นักศึกษาได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ……………………………6 

 1.5 พนักงานที่ปรึกษาและต าแหน่งของพนักงานที่ปรึกษา……………………………………………..6 

 1.6 ระยะเวลาที่นักศึกษาปฏิบัติงาน…………………………………………………………………………...6 

บทที ่2 โครงการทีไ่ด้รบัมอบหมาย/รายละเอยีดการปฏบิตังิาน 

 2.1 ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา………………………………………………………………..7 

 2.2 วัตถุประสงค์ของโครงการ……………………………………………………………………………………8 

 2.3 ขอบเขตของโครงการ………………………………………………………………………………………….8 

 2.4 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ…………………………………………………………………………………..8 

 2.5 ขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงาน……………………………………………………………………………….8 

  2.5.1 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน……………………………………………………………………….…8 

  2.5.2 วิธีการปฏิบัติงาน………………………………………………………………………………..10 

 2.6 อุปกรณ์และเครื่องมือเครื่องใช้…………………………………………………………………………….11 

  2.6.1 แบบฟอร์มวิเคราะห์อันตรายในการท างาน…………………………………………….12 

  2.6.2 แบบฟอร์มมาตรฐานขั้นตอนการท างาน SSOP………………………………………13 

ค 



สารบญั 
เรื่อง           หนา้ 

  2.6.3 ขั้นตอนการปฏิบัติงานอย่างปลอดภัย……………………………………………………14 

  2.6.4 แบบประเมินการใช้ SSOP…………………………………………………………………..15 

 2.7 รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน………………………………………………………………………16 

  2.7.1 ขั้นตอนการท างาน……………………………………………………………………………..16 

 2.8 การวิเคราะห์อันตรายในการท างาน……………………………………………………………………..29 

บทที ่3 สรุปผลการด าเนนิโครงการ/การปฏบิตังิาน 

 3.1 สรุปผลโครงการ/การปฏิบัติงาน………………………………………………………………………….61 

 3.2 ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา……………………………………………………62 

 3.3 ปัญหาและข้อเสนอแนะ………………………………………………………………………………….….62 

บรรณานุกรม 

ภาคผนวก ก  

ภาคผนวก ข 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบญัตาราง 
ตารางที ่          หนา้ 

1.1 แบบฟอร์มวิเคราะห์อันตรายในการท างาน………………………………………………………………………12 
1.2 แบบฟอร์มการมาตรฐานขั้นตอนการท างาน SSOP…………………………………………………………..13 
1.3 แบบฟอร์มคู่มือการปฏิบัติงานอย่างปลอดภัย…………………………………………………………………..14 
1.4 แบบฟอร์มประเมินการใช้ SSOP…………………………………………………………………………………….15 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ง 



สารบญัรปู 
รปูที ่           หนา้ 

1.1 แสดงแผนผังโครงสร้างองค์กร………………………………………………………………………………………….4 

1.2 แสดงแผนผังสถานประกอบการ……………………………………………………………………………………….5 

2.1 ขั้นตอนการวิเคราะห์อันตรายในการท างาน……………………………………………………………………..10 

2.2 กระบวนการผลิตชิ้นส่วนโครงสร้างเครื่องจักร…………………………………………………………………..16 

2.3 ขั้นตอนการปฏิบัติงานกลึง……………………………………………………………………………………………..18 

2.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานตัดโลหะ……………………………………………………………………………………….20 

2.5 ขั้นตอนการปฏิบัติงานเจียร…………………………………………………………………………………………….22 

2.6 ขั้นตอนการปฏิบัติงานเชื่อม…………………………………………………………………………………………….24 

2.7 ขั้นตอนกรปฏิบัติงานพ่นทราย…………………………………………………………………………………………26 

2.8 ขั้นตอนการปฏิบัติงานพ่นสี…………………………………………………………………………………………….28 

บรรณานุกรม 

ภาคผนวก ก 

ภาคผนวก ข 

 

 

 

 

 

 

จ 



บทที ่1 

รายละเอียดเกีย่วกบัสถานประกอบการ 

1.1 ชื่อและทีต่ั้งสถานประกอบการ 
ชื่อบรษิัท :  ซันไชน์  ดีเวลอปเมนต์ จ ากัด 
สถานที่ตัง้ :  เลขที่  92/2 หมู่  7 บ้านหนองผักบุ้ง  ถนนมิตรภาพ ต าบลทับกวาง   

  อ าเภอแก่งคอย  จังหวัดสระบุรี  18260 
 

 
สญัลักษณป์ระจ าบรษิัท 

 
1.2  ลกัษณะการประกอบการ 

บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากัด เป็นบริษัทรับเหมา สร้างเครื่องจักร และอุปกรณ์เครื่องจักร 
พร้อมติดตั้งในโรงงานอุตสาหกรรม ทุกชนิด โดยเฉพาะงานประเภทโครงสร้าง และเครื่องจักรโรง
ปูนซีเมนต์ 

ประวตับิริษทั  
 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากัด ก่อตั้งในปี พ.ศ. 2527 ด้วยทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท 
การด าเนินงานจากจุดเริ่มต้นโดยบุคคลกลุ่มแรกไม่กี่คน มีแกนน าโดยคุณกิตติ กอวัฒนะ และลูกทีมที่
เป็นวิศวกรอีก 3 คน พร้อมทั้งมีช่างผู้ช านาญรวมและแรงงานรวมกันประมาณ 15 คน หลังจากได้
ด าเนินการมาระยะหนึ่งก็มีความมั่นคงและเจริญเติบโตขึ้นเป็นล าดับ จึงได้ขยายทุนจดทะเบียนในปี 
พ.ศ. 2533 เป็น 5 ล้านบาท ตั้งแต่ปีนั้นมา บริษัท ซันไชน์ฯ ได้ประมูลงานที่มีขนาดใหญ่ขึ้นและได้เข้า
ท างานที่มากมายซึ่งจะดูได้จากผลงานของบริษัทที่ถ่ายรูปเก็บไว้และในขณะนี้ บริษัท ซันไชน์ฯ มีควา
มั่นคงและพร้อมที่จะด าเนินธุรกิจต่อไปพร้อมสู้ปัญหาทุก ๆ ด้านตลอดไป 
 จากการท างานประเภทอุตสาหกรรมโรงปูนซีเมนต์อยู่เป็นประจ า บริษัท ซันไชน์ฯ จึงได้สร้าง
โรงงานขึ้นที่สระบุรี เพื่อเป็นการบริการงานท้องถิ่นสระบุรีอย่างแท้จริงจากประสบการณ์และความ



ช านาญอันยาวนานของ บริษัท ซันไชน์ฯ ในฐานะผู้น าในการให้บริการที่ไม่เพียงที่มีระบบบริการที่ดีแก่
พนักงานเท่านั ้น บริษัท ซันไชน์ฯพร้อมที่จะให้ค าปรึกษาทางด้านเทคนิค รวมถึงสนับสนุนการ
ให้บริการหลังการขาย สิ่งเหล่านี้ล้วนเป็นสิ่งส าคัญ ซึ่งทาง บริษัท ซันไชน์ฯ จึงได้ลงทุนในโรงงาน
สระบุรี ด้วยเงินจ านวนมาก เพื่อที่จะสามารถให้บริการแก่ลู กค้าได้สูงสุด ขณะเดียวกันทรัพยากร
ทั้งหมดของบริษัท ทุกคนมีความยินดีที่จะให้ข้อมูลบริการและพร้อมเสมอที่จะให้บริการและพร้อมที่
จะท าความเข้าใจและตอบสนองความต้องการของลูกค้าอย่างมืออาชีพ และมุ่งมั่นที่จะให้บริการแก่
ลูกค้าบนรากฐานของความซื่อสัตย์ จริยธรรม และวิสัยทัศน์ร่วมกันและเล็งเห็นอนาคตแห่งการ
เจริญเติบโตและก้าวหน้าของทุก ๆ คน 
 
1.3  รปูแบบการจดัองค์กร  และการบรหิารงานขององคก์ร 
       1.3.1  ระบบการจัดการองค์กร แบ่งออกเป็น 2 ฝ่าย ดังนี้   
 1. ฝ่ายบริหาร OFFICE 
 2. ฝ่ายบริหารโรงงาน 
               ฝ่ายบริหาร OFFICER มตี าแหนง่ดงัต่อไปนี้ 
  ผู้บริหาร 

ฝ่ายธุรการ 
บัญชี 
การเงิน 
 

ฝา่ยบรหิารงานโรงงาน มตี าแหน่งดงัต่อไปนี้ 
งานบุคคลและธุรการ 
งานบัญชีและการเงิน 
งานการตลาดและจัดซื้อ 
งานขนส่งและยานพาหนะ  
งานตรวจสอบอุปกรณ์และด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน

การท างาน {วิชาชีพชั้นสูง}   
   จป.วิชาชีพ จ านวน  2  คน  

จป.เทคนิค จ านวน 1 คน  
จป.หัวหน้างาน จ านวน 3  คน 
 
 

2 



    1.3.1.2  ฝ่ายปฏิบัติการ   แบ่งออกเป็น 2 หนว่ยงาน ดังนี้ 
               หนว่ยงานโรงงาน 
                     ผู้จัดการโรงงาน 
                     วิศวกรโรงงาน 
                     หวัหน้างานอาวุโส 
                     หวัหน้าชุดชา่งประกอบ 
                     ช่างกลึง 
                     ช่างเชื่อม 
                     ช่างไฟฟ้า 
  ช่างยนต์ซ่อมบ ารุง 
  ช่างสี 
  ช่างพ่นทราย 
                     พนักงานทั่วไป 
                     พนักงานสโตร์ 
                     ช่างเทคนิค 
 
               หนว่ยงานโครงการ วิศวกรในระดบัตา่ง ๆ ดังนี้ 
                     ผู้จัดการโครงการ 
                     Supervisor 
            Foreman 
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  1.3.1  ผงัโครงสรา้งองคก์ร Organization  Structure 

 

 

              

Managing Director

Administrative 
Department

General Affairs

Purchasing

Accounting

Finance

OHS&Safety 
Manager

Head of Safety

Safety Officer

Safety Technical

Safety Supervisor

Socai Welfare Officer

Factory Department

Asst.Factory 
Manager

Factory Engineer

Warehouse&Toois 
Section

Project Department

Constrution Manager

Site Engineer

Foreman

Workers Permanent 119 & 
Subcontractor up to 88

Panning&QC

Senior Projec &Engineering Advisor Asst. Managing Director

Asst.Managing Director
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 1.3.2  แผนที่ตัง้สถานประกอบการ 

 

1 Officer   9     Indoor  Fabrication  Workshop 

2 Car  park  10   Machining  shop 
3 Stock  Yard  3  11   Tool  Store 
4 Stock  Yard  2  12   Maintenance  Area 
5 Stock  yard  1  13   Ware  House 
6 Fabrication  Yard 14   Tower  Crane 
7 Ware  house  15   Fabrication  Yard 
8 Material  Storage  Yard C=  Centeen 

H=  Residential House 
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1.4 ต าแหนง่งานและลักษณะงานที่ไดร้ับมอบหมาย 
ต าแหน่งงาน : ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ 
 

ลักษณะงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
 1.4.1  จัดท าใบขออนุญาตเข้าพ้ืนที่ของพนักงานไซต์นอก   
 1.4.2  ตรวจสอบถังดับเพลิงทุกเดือน 

 1.4.3  Safety Talk 
 1.4.4  ตรวจวัดระดับแอลกอฮอล์ก่อนพนักงานเข้าท างาน   

 1.4.5  อบรมพนักงานเข้าใหม่ 
 1.4.6  งานเอกสารทั่วไป 
 1.4.7  จัดท าแบบฟอร์ม Check list ตรวจสอบรถ 
 1.4.8  จัดท าแบบฟอร์ม Check list ตรวจสอบเครื่องมือและอุปกรณ์ 
 1.4.9  จัดท าเอกสารติดตามรถ (เฮ๊ียบ, เครน, รถบรรทุก) 
 1.4.10 จัดเตรียมอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลให้พนักงานและผู้รับเหมา 
 1.4.11 เตรยีมเอกสารเข้าอบรมพนักงาน 
 1.4.12 ติดป้ายประชาสัมพันธ์ตามงานท่ีได้รับมอบหมาย 
 1.4.13 จัดบอร์ดประชาสัมพันธ์ข่าวสารทุกสัปดาห์ 
 1.4.14 จัดท ารายงานประจ าเดือนส่ง SCCC 
 

1.5 พนักงานทีป่รึกษา และต าแหนง่ของพนกังานทีป่รกึษา 
  คุณสิริพร   ขุนสูงเนิน   ต าแหน่ง :  เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ  
 
1.6 ระยะเวลาทีป่ฏบิตัิงาน 
       ตั้งแต่วันที่  18  เดือนพฤศจิกายน 2562 ถึงวันที่ 6 มีนาคม 2563 เป็นระยะเวลาทั้งหมด 16 
สัปดาห์ 
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บทที ่ 2  โครงการทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
ชื่อโครงการ : การวเิคราะหช์ีบ้่งอนัตรายและมาตรการป้องกันจดุเสีย่งในแตล่ะขัน้ตอนการท างานดว้ย

แบบวเิคราะห์งานเพื่อความปลอดภยั JHA 6 แผนก 

(งานกลงึ งานตดัโลหะ งานเจยีร งานเชื่อมโลหะ งานพน่ทรายและงานพน่ส)ี 

 

2.1 ความเปน็มาและความส าคัญของปญัหา 

 ปัจจุบันภาคอุตสาหกรรมของไทยได้มีกระบวนการการผลิตที่ทันสมัย โดยมีการน าเอา

เทคโนโลยี เครื่องมือ เครื่องจักร เครื่องทุ่นแรง อุปกรณ์ต่าง ๆ เข้ามามีส่วนช่วยในการปฏิบัติงานมาก

ยิ่งขึ้น แต่ยังคงใช้คนในการควบคุมการท างานของเครื่องจักร หากคนท างานขาดความรู้ ความเข้าใจ

ในการท างานของเครื่องจักร อาจส่งผลกระทบต่อกระบวนการการผลิตและก่อให้เกิดอันตรายต่อ

ผู้ปฏิบัติงานได้ 

 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากัด เป็นบริษัทรับเหมา สร้างเครื่องจักรและอุปกรณ์เครื่อง

จกร พร้อมติดตั้งในโรงงานอุตสาหกรรมทุกชนิด โดยเฉพาะงานประเภทโครงสร้างและเครื่องจักรโรง

ปูนซีเมนต์ การท างานของบริษัทเป็นการท างานกับเครื่องจักรหลากหลายรูปแบบซึ่งกลไกการท างาน

จะแตกต่างกันออกไป หากผู้ปฏิบัติงานขาดความรู้ ความเข้าใจในกลไกลการท างานของเครื่องจักร 

ล้วนจะส่งผลให้เกิดอันตรายต่อผู้ปฏิบัติงานเองได้ ซึ่งในกระบวนการการท างานที่ส่งผลอันตรายต่อ

ผู้ปฏิบัติงาน นายจ้างจะต้องด าเนินการตามมาตรฐานที่กฎหมายก าหนด ตามพระราชบัญญัติความ

ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 

 การวิเคราะห์ชี้บ่งอันตรายและมาตรฐานการป้องกันจุดเสี่ยงในแต่ละขั้นตอนการท างาน ด้วย

แบบวิเคราะห์เพ่ือความปลอดภัย JHA หรือ Job Hazard Analysis เป็นวิธีหนึ่งที่จะท าให้สภาพการ

ท างานที่มีความเสี่ยงซึ่งอาจก่อให้เกิดอันตรายต่อตัวผู้ปฏิบัติงานและส่งผลกระทบต่อกระบวนการการ

ผลิต ซึ่งจะน าไปสู่การวิเคราะห์และหามาตรการป้องกันปรับปรุงแก้ไข เพ่ือให้พนักงานทุกคนท างาน

ได้อย่างปลอดภัยและลดการบาดเจ็บจากหรือโรคที่เกิดจากการท างาน 

 

 

 



2.2 วตัถปุระสงคข์องโครงการ 

 1. เพ่ือศึกษาขั้นตอนการท างานของพนักงานแต่ละแผนก ที่อาจก่อให้เกิดอันตรายต่อตัว

ผู้ปฏิบัติงาน 

 2. เพ่ือหามาตรการป้องกันอันตรายและแนวทางการแก้ไขปัญหาให้แก่พนักงาน  

 3. เพ่ือให้พนักงานมีความรู้ ความเข้าใจในขั้นตอนการท างานอย่างปลอดภัย 

2.3 ขอบเขตการท างาน 

 พนักงาน บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากัด 6 แผนก จ านวน 27 คน จากพนักงาน 

ทั้งหมด 196 คน 

2.4  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. พนักงานมีใส่ใจในเรื่องการสวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลมากขึ้น 

 2. พนักงานมีความรู้ ความเข้าใจในการท างานกับเครื่องจักรมากข้ึน 

 3. ทราบปัจจัยเสี่ยงที่ก่อให้เกิดอันตรายจากการท างาน 

 4. พนักงานมีความร่วมมือในการท ากิจกรรม 

2.5 ขัน้ตอนและวธิีการปฏบิตังิาน 

 2.5.1 ขัน้ตอนการปฏบิตังิาน 

 ขั้นตอนที ่1 การวางแผน (Plan)  

  - ปรึกษาและให้พ่ีเลี้ยงแนะน าเรื่องการท าโครงการ 

  - ศึกษาข้อมูลทั่วไปของบริษัท 

  - ศึกษาข้ันตอนการท างานทุกแผนก 

  - ศึกษาเอกสาร กฎหมายที่เก่ียวข้อง 

  - จัดท าแบบฟอร์ม ตรวจเครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ์ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน 

  - เสนอโครงการ 
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  - ติดต่อประสานงานกับผู้จัดการโรงงานเพื่อขอเข้าพ้ืนที่ 

  - รวบรวมข้อมูล 

 ขั้นตอนที ่2 การปฏบิตั ิ(Do) 

  - ประชาสัมพันธ์เรื่องการท าโครงการ 

  - ตรวจสอบ ประเมินความเสี่ยงด้วยการ Walk through survey 

  - ลงพื้นที่ประเมินความเสี่ยงตามแผนกท่ีได้วางแผนไว้ 

  - จัดท าบัญชีรายการที่เป็นความเสี่ยง 

  - จัดท าแบบฟอร์มประเมินความเสี่ยง JHA 

  - น าผลการตรวจประเมินมาวิเคราะห์ผลและท าการชี้บ่งอันตราย 

  - จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน 

  - ท ากิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัย 

  - จัดท ามาตรฐานขั้นตอนการท างาน SSOP 

 ขั้นตอนที ่3 การตรวจสอบ (Check) 

  - ตรวจสอบการท างานทุกแผนกอย่างต่อเนื่อง 

  - ตรวจสอบรายละเอียดขั้นตอนการท างานให้ครบทุกขั้นตอน 

  - ตรวจสอบแบบฟอร์มทุกแบบให้ครบถ้วน 

  ขั้นตอนที ่4 การด าเนนิงานใหเ้หมาะสม (Action) 

  - ติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

  - ประเมินผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผน 

  - ตรวจสอบเป็นระยะ 
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 2.5.2 วธิกีารปฏบิัตงิาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 รูปที่ 2.1  ขั้นตอนการวิเคราะห์อันตรายในการท างานและมาตรการป้องกันจุดเสี่ยงในแต่ละ

ขั้นตอนการท างานด้วยแบบวิเคราะห์งานเพ่ือความปลอดภัย JHA (Job Hazard Analysis) 

 

 

ศึกษาขั้นตอน
การท างาน 

เลือกงานที่จะท า 

ด าเนินการวิเคราะห์ 

แบ่งข้ันตอนงานที่จะท าการวิเคราะห์ 

ค้นหาหรือแจกแจงอันตรายของแต่ละขั้นตอน 

ประเมินและเสนอแนะมาตรการป้องกัน 

จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน (WI) 

ประเมินผล 

สรุปและจัดท ารายงาน 
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2.6 อปุกรณแ์ละเครือ่งมือที่ใช้ 

 2.6.1 แบบฟอร์มวิเคราะห์อันตรายในการท างาน JHA : Job Hazard Analysis 

 2.6.2 แบบฟอร์มการก าหนดมาตรฐานในการป้องกันอันตราย SSOP 

 2.6.3 คู่มือการปฏิบัติงานอย่างปลอดภัย (Work Instruction) 

 2.6.4 แบบประเมินการใช้ SSOP 
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2.6.1 แบบฟอรม์การวเิคราะหง์านเพือ่ความปลอดภยั JHA : Job Hazard Analysis 
ตารางที่ 1.1 แบบฟอร์มการวิเคราะห์งานเพ่ือความปลอดภัย JHA : Job Hazard Analysis 

 บริษัท ซันไชน์ ดเีวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 01/001 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 
ช่ืองาน : _________________________________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
   

 

 
ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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2.6.2 แบบฟอรม์การก าหนดมาตรฐานในการป้องกนัอนัตราย SSOP 

ตารางที่ 1.2 แบบฟอร์มการก าหนดมาตรฐานในการป้องกันอันตราย SSOP 

 
 

มาตรฐานขัน้ตอนการปฏบิัตงิานเพื่อความปลอดภยั (SSOP)  
 เรื่อง :  

วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 
ก่อนปฏิบัติงาน ขณะปฏิบัติงาน หลังปฏิบัติงาน อุปกรณ์/PPE 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง แก้ไขครั้งที่ บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 
       

 
นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 
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2.6.3 คู่มอืการปฏิบตังิาน WI (Work instruction) 
ตารางที่ 1.3 คู่มือการปฏิบัติงาน WI (Work instruction) 

 WORK INSTRUCTION  

เรื่อง :  
วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รูปภาพประกอบ อุปกรณ์/PPE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 

      

 

 

 

 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 

 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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2.6.4 แบบฟอรม์ประเมนิการใช ้SSOP 

ตารางที่ 1.4 แบบฟอร์มประเมินการใช้ SSOP 

ค าชีแ้จง : ให้พนักงานใส่เครื่องหมาย  ในช่อง “ใช่ หรือ ไม่ใช่”  

หวัข้อ ใช ่ ไม่ใช ่

1.กอ่นการปฏบิตังิาน 
       1.1 การอุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคล ถูกต้องและเหมาะสมกับ
งานที่ปฏิบัติ 

  

       1.2 การตรวจสอบเครื่องมือ/อุปกรณ์ สอดคล้องตรงกับงานที่ปฏิบัติ   
       1.3 การตรวจสอบสอบสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยในการท างาน 
ตรงตามงานที่ปฏิบัติ 

  

2.ระหวา่งปฏบิตังิาน 

       2.1 ค าแนะน าในขั้นตอนการท างาน หรือ WI มีความถูกต้องเหมาะสม
ตรงกับงานที่ปฏิบัติ 

  

       2.2 ข้อควรปฏิบัติ/ข้อควรห้าม สอดคล้อง เหมาะสมกับงานท่ีปฏิบัติ   

       2.3 มีการแนะน าหรืออธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงานอย่างชัดเจนและ
เข้าใจง่าย 

  

3.หลงัปฏบิตังิาน 
       3.1 วิธีจัดเก็บเครื่องมือและอุปกรณ์ ถูกต้องและเหมาะสมกับงาน   

       3.2 การดูแลรักษาพ้ืนที่การท างานควรจัดให้มีกิจกรรม 5 ส   

 

ข้อเสนอแนะ……………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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2.7 รายละเอยีดขัน้ตอนการด าเนนิงาน หรอืปฏิบตังิาน 

 2.7.1 ขั้นตอนการท างาน 

 

 
 
 
 
 
 
 

  
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

รูปที่   2.2  กระบวนการผลิตชิ้นส่วนโครงสร้างเครื่องจักร 
 
 
 
 
 
 

ใช้เครื่องตัดโลหะ ตัด เจียร์ 

เชื่อมประกอบชิ้นงาน 

 

มีการใช้สารระเหย 
 

ใช้รอกในการยกตรวจสอบ
(ชิ้นงานขนาดใหญ่) 

 
 

 

น าเข้าวัตถุดิบ 

 

ใช้รอกในการยก เคลื่อนย้าย
ชิ้นงาน 

ส่งออกวัสดุ 

ขั้นตอนการตัดชิ้นงาน 

ประกอบชิ้นงาน 

พ่นทราย 

ตกแต่งสี 

ตรวจสอบชิ้นงาน 
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รายละเอยีดของกระบวนการผลติ 
 ลักษณะการท างานของโรงงานจะมีขั้นตอนให้ต้องติดตามอยู่หลายขั้นตอน ดังนี้ 

 1. น าเขา้วัตถดุิบ เป็นขั้นตอนการจัดซื้อสินค้าจากโรงงานอ่ืน เพ่ือน าวัตถุดิบมาสร้างชิ้นส่วน

โครงสร้างเครื่องจักร หรือสร้างชิ้นงานที่ได้ออกแบบไว้ 

 2. ขั้นตอนการตัดชิ้นงาน จะเป็นขั้นตอนที่ถ่ายแบบลงบนวัสดุที่จะท างาน โดยจะมีการ Mark 

จุดตามแบบที่ได้มา และจะต้องมีการตรวจสอบความถูกต้องของชิ้นงานก่อนที่จะน าไปตัด เมื่อตัด

เสร็จแล้วจะน าชิ้นงานไปเจียร์ เพื่อตกแต่งชิ้นงานให้ได้ตามแบบท่ีก าหนด 
 3. ขั้นตอนการน ามาประกอบขึ้นรูป ทุกชิ้นส่วนจะถูกน ามาประกอบขึ้นรูปให้ได้ตามแบบที่

ก าหนด ในขั้นตอนนี้จะมีการตรวจสอบความถูกต้องและขนาดของชิ้นงาน ตลอดจนความละเอียด

และสวยงามจึงจะผ่านขั้นตอนนี้ไปได้ ขั ้นตอนการเชื่อม  งานเชื่อมจะต้องเป็นงานที่ต้องใช้ความ

ละเอียดและฝีมือมาก หลังจากเชื่อมแล้วต้องมีการตรวจสอบอีกครั้งในเรื่องของความถูกต้องของแนว

เชื่อม และความผิดพลาดของขนาดชิ้นงาน เมื่อผ่านขั้นตอนนี้แล้วจึงผ่านไปยังข้ันต่อไป  

 4. ขั้นตอนการพ่นทราย น าชิน้ส่วนที่ท าการประกอบเรียบร้อยแล้วมาท่ีโรงพ่นทราย โดยใช้

รอกในการยกชิ้นงานขณะที่ท าการปฏิบัติงาน กระบวนการขัดผิวชิ้นงานด้วยเครื่องพ่นทราย โดยมี

แรงดันจากปั๊มลมเป็นแรงขับเคลื่อนทรายให้ไปกระทบผิวของชิ้นงาน ท าให้ขัดผิวได้รวดเร็ว เข้าถึงทุก

ซอกทุกมุม ดีกว่าการขัดด้วยมือ เราสามารถเลือกให้ผิวของชิ้นงานหยาบหรือละเอียดได้ตามต้องการ

โดยการเลือกขนาดของเม็ดทรายที่ใช้ การพ่นทรายไม่ใช่การพ่นเพ่ือให้ทรายไปติดที่ผิวชิ้นงาน แต่เป็น

การเอาทรายไปขัดผิว การพ่นทรายจะให้ผิวด้านเท่านั้น ไม่สามารถขัดให้เงาได้ 

 5. ขั้นตอนการตกแต่งและท าสี ขั้นตอนการท าสีจะมีการท าสีรองพื้นก่อน 2 ชั้น แล้วจึงท าสี

ทับหน้าอีก 2 ชั้น ส่วนมากงานอุตสาหกรรมจะท าสีอย่างนี้เพราะต้องการปกป้องเนื้อเหล็กเพื่อไม่ให้

เกิดสนิมอย่างถาวร ในแต่ละขั้นตอนที่กล่าวมานั้นจะต้องท าให้ได้ดีและมีคุณภาพมาโดยตลอดจน

มาถึงขั้นตอนสุดท้ายของการท าสี หลังจากนั้นมีการตรวจสอบชิ้นงานอีกครั้ง เพื่อความเรียบร้อย

ก่อนทีจ่ะน าไปเก็บเพ่ือรอส่งมอบให้ผู้ว่าจ้างต่อไป 

 งานที่จะต้องปฏิบัติอีกอย่างหนึ่งเป็นงานเกี่ยวกับงานกลึง ไส และท าเกลียว งานในส่วนนี้จะมี

พนักงานประจ าอยู่โดยจะไม่เคลื่อนย้ายเพราะเป็นงานที่จะต้องใช้ทักษะในการท างานสูงจึงจะต้อง

ประจ าเอาไว้เพื่อจะได้มีความช านาญและมีทักษะในการปฏิบัติงาน ในส่วนนี้เป็นงานที่จะต้องสร้าง
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ชิ้นงานต่าง ๆ ตามแบบที่มีมาในมวลรวมของงานแบบ จะเป็นหน่วยงานเสริมของหน่วยงานหลัก ใน

หน่วยงานนี้เป็นหน่วยงานที่จะต้องใช้ความละเอียดอย่างสูงมาก งานที่เข้ามาในส่วนนี้เป็นงานที่

ค่อนข้างจะยากเป็นงานที่ท าขึ้นตามแบบ ส่วนมากจะไม่มีวางขายตามท้องตลาด งานในส่วนนี้จะมีการ

ตรวจสอบอยู่ตลอดเวลา งานจึงจะได้มาตามความต้องการตามแบบและทันต่อเวลา 
 

ขั้นตอนการปฏบิตัิงานกลงึ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2.3 ขั้นตอนการปฏิบัติงานกลึง 
 
 
 

 

เตรียมอุปกรณ์/
เครื่องมือเครื่องใช้ 

ตรวจสภาพความพร้อมของเครื่องจักร 

เตรียมชิ้นงาน 

น าชิ้นงานเข้าเครื่อง 

เริ่มงานกลึง 

ท าความสะอาด
พ้ืนที่หลังเสร็จงาน 

เก็บเครื่องมือ/อุปกรณ์ 
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รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานกลึง มีรายละเอียอดข้ันตอนการปฏิบัติงาน ดังต่อไปนี้ 

 1. เตรียมอุปกรณ์หรือเครื่องมือที่จะใช้ในงานกลึง เตรียมสายไฟฟ้า น ้ามันหล่อเย็น  สายพาน  

เพลา  เกียร์ และชิ้นงานที่จะน ามาปฏิบัติงานกลึงให้พร้อม 

 2. ตรวจสภาพความพร้อมของเครื่องมือ เช่น การตรวจเช็คสายไฟฟ้า ไม่มีการช ารุด รั่ว หรือ

ฉีกขาด การท างานของเครื่องจักร ต้องตรวจเช็คสายพาน  เพลา  เกียร์ และ สวิตช์เปิด-ปิดการท างาน

ให้พร้อมใช้งาน 

 3. เตรียมชิ้นงาน ท าการตัดวัสดุก่อนการน าชิ้นงานเข้าเครื่องกลึง โดยใช้เลื่อยไฟฟ้า ให้ได้

ตามแบบ 

 4. น าชิ้นงานเข้าเครื่อง ห้ามสวมถุงมือผ้า แหวน นาฬิกา หรือเนคไท สวมอุปกรณ์คุ้มครอง

อันตรายส่วนบุคคลให้ถูกต้องและเหมาะสมกับงานทุกครั้ง ห้ามจับมีดกลึงออกมาจากชุดป้อมมีดยาว

เกินไปและไม่ควรเลื่อนแท่นออกมาให้ห่างจากจุดก่ึงกลางมากเกินไป จะท าให้มีดไม่แข็งรงและสั่นได้  

 5. เริ่มงานกลึง ควบคุมการท างานของเครื่องในระยะที่เหมาะสมและท าการตรวจสอบชิ้นงาน

เป็นระยะ ๆ ไม่ควรใช้มือดึงเศษโลหะที่ออกมา ให้ใช้เหล็กขอเกี่ยวหรือแปรงปัดแทน         

 6. เก็บเครื่องมือและอุปกรณ์ ท าการตรวจเช็ค วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ไว้ให้เป็น

ระเบียบไม่เกะกะขวางทางเดิน รวมทั้งปิดสวิตช์ให้เรียบร้อย  

 7. ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงาน โดยการใช้หลัก 3 ส เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพมากที่สุด 
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ขั้นตอนการปฏบิตัิงานตัดโลหะดว้ยชดุตัดกา๊ซ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที่ 2.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานตัดโลหะ 

 
 
 
 
 
 
 
 

เตรียมอุปกรณ์ 

เตรียมชิ้นงาน 

ตรวจสอบพื้นท่ีก่อนปฏิบัติงาน 

ปฏิบัติงานตัดโลหะ 

เก็บเครื่องมือ/อุปกรณ์ 

ท าความสะอาด
พ้ืนที่หลังเสร็จงาน 

ขออนุญาตการท างานเกี่ยวกับความร้อนและ
ประกายไฟ Hot Work Permit 
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รายละเอยีดขัน้ตอนการปฏบิัติงานตัดโลหะ มีรายละเอียอดขั้นตอนการปฏิบัติงาน ดังต่อไปนี้ 

1. เตรียมอุปกรณ์หรือเครื่องมือในการปฏิบัติงานตัดก๊าซได้แก่  ถังลม  ถังก๊าซ  หัวตัดก๊าซ  

และท าการตรวจเช็คสภาพถังลมถังก๊าซ  สายลม  สายส่งก๊าซ    ข้อต่อต่าง ๆ รวมไปถึงการเช็คนมหนู

และชุดป้องกันไฟย้อนกลับ  เป็นต้น 

2. ขออนุญาตเข้าท างานเกี่ยวกับความร้อนและประกายไฟ เมื่อมีการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับ

ความร้อนหรือประกายไฟทุกครั้ง 

3. เตรียมชิ้นงาน  ได้แก่ เตรียมวัสดุที่จะใช้ตัดตามแบบที่ต้องการ  หากวัสดุมีขนาดใหญ่

จะต้องใช้รอกในการยกเคลื่อนย้าย  แต่ถ้าวัสดุชิ ้นเล็กที ่คนสามารถยกได้จะใช้แรงคนในการยก

เคลื่อนย้าย 

4. ตรวจสอบพื้นท่ีก่อนการปฏิบัติงาน  ตามแบบฟอร์ม  Hot Work Permit  

5. ปฏิบัติงานตัดโลหะ เพื่อท าการตัดวัสดุตามแบบที่ต้องการ ขณะปฏิบัติงานต้องสวมใส่

อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลให้ถูกต้องและครบถ้วน เหมาะสมกับงานทุกครั้ง  

 6. เก็บเครื่องมือและอุปกรณ์ ท าการตรวจเช็ค วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ไว้ให้เป็น

ระเบียบไม่เกะกะขวางทางเดิน ผูกรัดถังลม ถังก๊าซให้แน่นหนา และให้ตั้งอยู่ในแนวตั้ง ห้ามเก็บไว้ใน

แนวนอนเด็ดขาด 

 7. ท าความสะอาดพื้นที่การปฏิบัติงานหลังเลิกงาน  โดยการใช้หลัก 5 ส คือ การจัดวาง

สิ่งของต่าง ๆ ให้เป็นระเบียบ ขจัดของที่ไม่ได้ใช้แล้วทิ้งไป ท าความสะอาดเครื่องมือ อุปกรณ์และ

สถานที่ท างานทุกครั้งหลังปฏิบัติงานเสร็จ รักษาให้ดีตลอดไปและจัดให้มีข้อบังคับอย่างเคร่งครัด เพ่ือ

ประสิทธิภาพในการท างานต่อไป 
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ขั้นตอนการปฏบิตัิงานเจยีร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2.5 ขั้นตอนการปฏิบัติงานเจียร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เตรียมชิ้นงาน 

ตรวจสอบเครื่องมือและอุปกรณ์ 

ตรวจสอบสภาพแวดล้อม 

ปฏิบัติงานเจียร 

เก็บเครื่องมือและอุปกรณ์ 

ท าความสะอาด
พ้ืนที่ปฏิบัติงาน 

ขออนุญาตการท างานเกี่ยวกับความร้อนและ
ประกายไฟ Hot Work Permit 
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รายละเอยีดขัน้ตอนการปฏบิตัิงานเจยีร มีรายละเอียอดขั้นตอนการปฏิบัติงาน ดังต่อไปนี้ 

 1. เตรียมชิ้นงาน จัดเตรียมชิ้นงานที่จะน ามาท าการเจียร์ ด้วยการยกชิ้นงานด้วยความ

ระมัดระวัง ยึดชิ้นงานไว้กับแผ่น Floor เพ่ือเตรียมปฏิบัติงานในขั้นตอนถัดไป 

 2. ขออนุญาตเข้าท างานเกี่ยวกับความร้อนและประกายไฟ เมื่อมีการปฏิบัติงานที่เก่ียวกับ

ความร้อนหรือประกายไฟทุกครั้ง 

 3. ตรวจสอบเครื่องมือและอุปกรณ์ ต้องมีการต่อสายดินให้เรียบร้อย ตรวจสอบสายไฟว่ามี

การรอยรั่ว รอยฉีกขาดหรือไม่ ใบเจียรจะต้องไม่แตกหัก พร้อมใช้งานก่อนปฏิบัติงานทุกครั้ง 

 4. ตรวจสภาพแวดล้อม บริเวณท่ีปฏิบัติงานต้องมีไม่น ้าขังหรือมีสารไวไฟที่ก่อให้เกิดไฟ้ไหม้ 

ห้ามผู้ที่ไม่เกี่ยวข้องเข้ามาบริเวณพ้ืนที่ปฏิบัติงานเจียร และขนย้ายสารที่ติดไฟง่ายออกจากบริเวณ

พ้ืนที่ปฏิบัติงาน 

 5. ปฏิบัติงานเจียร ขณะปฏิบัติงานเจียรห้ามให้มือเปียกและใบเจียรเปียกน ้าหรือน ้ามัน และ

ต้องสวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลให้ถูกต้องครบถ้วน เหมาะสมกับงานทุกครั้งที่

ปฏิบัติงาน 

 6. เก็บเครื่องมือและอุปกรณ์ ท าการเก็บเครื่องมือและอุปกรณ์ให้เรียบร้อย เครื่องเจียร

จะต้องเก็บไว้ในกล่องเก็บอุปกรณ์ให้เรียบร้อย ปิดสวิตช์ไฟ ตรวจเช็คสายไฟ ให้เรียบร้อย ไม่วางไว้

เกะกะ ขวางทางเดิน  

 7. ท าความสะอาดชิ้นงานด้วยการใช้แปรงปัดห้ามใช้มือเปล่า และท าความสะอาดพื้นที่

ปฏิบัติงานด้วยวิธีการ 5 ส คือ การจัดวางสิ่งของต่าง ๆ ให้เป็นระเบียบ ขจัดของที่ไม่ได้ใช้แล้วทิ้งไป 

ท าความสะอาดเครื่องมือ อุปกรณ์และสถานที่ท างานทุกครั้งหลังปฏิบัติงานเสร็จ รักษาให้ดีตลอดไป

และจัดให้มีข้อบังคับอย่างเคร่งครัด เพ่ือประสิทธิภาพในการท างานต่อไป 
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ขั้นตอนการปฏบิตัิงานเชื่อมไฟฟ้า  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
รูปที่ 2.6 ขั้นตอนการปฏิบัติงานเชื่อมไฟฟ้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เตรียมชิ้นงาน 

ตรวจสอบพื้นท่ีก่อนการปฏิบัติงาน 

ปฏิบัติงานเชื่อม 

เก็บอุปกรณ์และเครื่องมือเครื่องใช้ 

ตรวจสอบชิ้นงานและท าความ
สะอาดพ้ืนที่หลังเสร็จงาน 

เตรียมอุปกรณ์และเครื่องมือ 

ขออนุญาตการท างานเกี่ยวกับความร้อนและ
ประกายไฟ Hot Work Permit 
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รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานเชื่อมไฟฟ้า มีรายละเอียอดข้ันตอนการปฏิบัติงาน ดังต่อไปนี้ 

 1.  เตรียมชิ้นงาน  เตรียมวัสดุที่จะน ามาท าการเชื่อมด้วยความระมัดระวัง  หากวัสดุมีขนาด

ใหญ่จะต้องใช้รอกในการยกเคลื่อนย้าย  แต่ถ้าวัสดุชิ้นเล็กที่คนสามารถยกได้จะใช้แรงคนในการยก

เคลื่อนย้าย 

 2. ขออนุญาตเข้าท างานเกี่ยวกับความร้อนและประกายไฟ เมื่อมีการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับ

ความร้อนหรือประกายไฟทุกครั้ง 

 3. เตรียมเครื่องมือและอุปกรณ์ ได้แก่  ตู้เครื่องเชื่อมไฟฟ้า  ถัง CO2  หัวเชื่อม  ลวดเชื่อม  

พร้อมตรวจเช็คอุปกรณ์และเครื่องมือ สายไฟ ถังลม ถังก๊าซ ให้พร้อมใช้งานก่อนปฏิบัติงานทุกครั้ง  

 4. ตรวจสอบพื้นท่ีก่อนการปฏิบัติงาน  ตามแบบฟอร์ม  Hot Work Permit  

 5. ปฏิบัติการเชื่อม  ผู้ปฏิบัติงานเชื่อมต้องสวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลให้

ถูกต้องและครบถ้วนเหมาะสมกับงาน ไม่ควรใช้มือเปล่าในการหยิบจับชิ้นงาน ห้ามให้ผู้ที่ไม่เกี่ยวข้อง

เข้าไปยังพื้นท่ีปฏิบัติงานเด็ดขาด 

 6. เก็บอุปกรณ์และเครื่องมือที่ใช้ ถอดปลั๊กไฟ จัดเก็บสายไฟให้เรียบร้อยเป็นระเบียบ ไม่วาง

เกะกะขวางทางเดิน  

 7. ตรวจสอบชิ้นงานและท าความสะอาดชิ้นงานทดสอบความแข็งแรง    ตรวจสอบบริเวณ

รอยเชื่อม  และทดสอบความแข็งแรงโดยการเคาะ  และท าความสะอาดชิ้นงาน 
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 ขั้นตอนการปฏบิตัิงานพน่ทราย 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2.7 ขั้นตอนการปฏิบัติงานพ่นทราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบเครื่องมือและอุปกรณ์ 

ตรวจสอบสภาพแวดล้อม 

ปฏิบัติงานพ่นทราย 

เตรียมทราย 

เก็บเครื่องมือ
และอุปกรณ์ 
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รายละเอยีดขัน้ตอนการปฏบิตัิงานพน่ทราย มีรายละเอียอดขั้นตอนการปฏิบัติงาน ดังต่อไปนี้  

 1. เตรียมทราย  โดยการล่อนทรายคัดแยกขนาดทรายน าเม็ดทรายบรรจุใส่ถุง ทรายที่น ามา

ท าการพ่นทรายจะเป็นทรายทะเล   

 2. เตรียมวัสดุ/ชิ้นงาน  ขนย้ายวัสดุมายังพ้ืนที่ที ่จะท าการพ่นทราย ใช้รอกในการเตรียม

ชิ้นงานที่จะท าการปฏิบัติงานพ่นทราย   

 3. เตรียมเครื่องจักร/เครื่องพ่นทราย  เป็นขั้นตอนการตรวจเช็คความพร้อมของอุปกรณ์ก่อน

การน ามาใช้งาน ต้องตรวจเช็คอุปกรณ์ เครื่องพ่นทราย ให้พร้อมใช้งาน 

 4. ปฏิบัติงานพ่นทราย กระบวนการขัดผิวชิ้นงานด้วยเครื่องพ่นทราย โดยมีแรงดันจากปั๊มลม

เป็นแรงขับเคลื่อนทรายให้ไปกระทบผิวของชิ้นงาน ท าให้ขัดผิวได้รวดเร็ว เข้าถึงทุกซอกทุกมุม ดีกว่า

การขัดด้วยมือ เราสามารถเลือกให้ผิวของชิ้นงานหยาบหรือละเอียดได้ตามต้องการโดยการเลือก

ขนาดของเม็ดทรายที่ใช้ การพ่นทรายไม่ใช่การพ่นเพ่ือให้ทรายไปติดที่ผิวชิ้นงาน แต่เป็นการเอาทราย

ไปขัดผิว การพ่นทรายจะให้ผิวด้านเท่านั้น ไม่สามารถขัดให้เงาได้ 

 5. เก็บเครื่องมือและอุปกรณ์ ท าการตรวจเช็ค วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ไว้ให้เป็น

ระเบียบไม่เกะกะขวางทางเดิน 
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ขั้นตอนการปฏบิตัิงานพน่สี 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2.8 ขั้นตอนการปฏิบัติงานพ่นสี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบเครื่องมือและอุปกรณ์ 

เตรียมชิ้นงาน 

ผสมสี 

ท าความสะอาด
พ้ืนที่ปฏิบัติงาน 

เก็บอุปกรณ์/
เครื่องมือเครื่องใช้ 

ปฏิบัติงานพ่นสี 
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รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานพ่นสี มีรายละเอียอดข้ันตอนการปฏิบัติงาน ดังต่อไปนี้ 

 1. ท าความสะอาดพื้นที่ปฏิบัติงาน โดยการใช้เครื่องเป่าฝุ่นเป่าพื้นที่บริเวณปฏิบัติงาน และ

เป่าทรายออกจากชิ้นงานให้สะอาด เพ่ือจะได้ท าการพ่นสี 

 2. ตรวจสอบเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ใช้ในงานพ่นสี  ตรวจเช็คสายพานของเครื่องปั๊มลม  กา

พ่นสี  ให้พร้อมใช้งาน 

 3. เตรียมชิ้นงาน  จะมีการน าชิ้นงานส่งต่อมาจากโรงพ่นทราย โดยการใช้รถโฟล์คลิฟท์ขน

ชิ้นงานที่มีขนาดใหญ่  

 4. ผสมสี  ท าการผสมสีตามมาตราส่วนที่ต้องการและสีที่ต้องการในถังสีและคนสีให้เนียนเป็น

เนื้อเดียวกัน 

 5. ปฏิบัติงานพ่นสี  ท าการฉีดพ่นสีโดยใช้กาพ่นสีไปยังชิ้นงานที่จัดเตรียมไว้และผึ่งให้แห้ง

และตรวจสอบชิ้นงานให้พร้อมส่งออกไปปฏิบัติงานถัดไป 

 6. เก็บอุปกรณ์/เครื่องมือเครื่องใช้ ตรวจสอบการปิดสวิตช์ของเครื่องจักรให้เรียบร้อยหลัง

การใช้งานเสร็จ ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงานตามหลัก 3 ส ทุกครั้งหลังปฏิบัติงานเสร็จ 

 

2.8 การวิเคราะห์อันตรายในการท างาน โดยแบบวิเคราะห์งานเพื่อความปลอดภัย JHA 

 การวิเคราะห์อันตรายในงาน (Job Hazard Analysis :JHA) หมายถึง กระบวนการหรือ

เทคนิคเชิงรุกที่จะพุ่งเป้าไปยังงานที่มีลักษณะพิเศษ (Special Tasks) เพื่อที่จะค้นหาหรือแจกแจง 

(Identification) อันตราย ก่อนที่จะเกิดเหตุการณ์ขึ้น โดยมองถึงความสัมพันธ์ระหว่างตัวผู้ปฏิบัติงาน 

งานที่ท า กระบวนการ/ปฏิบัติการหรือระบบ เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ์ต่าง ๆ และสภาพแวดล้อม

ในการท างาน เมื่อแจกแจงอันตรายต่าง ๆ แล้ว ก็จะน าไปประเมินและพิจารณาแก้ไข หรือจัดสรร

มาตรการที่เหมาะสมและเพียงพอในการขจัด ลด ป้องกัน หรือควบคุมอันตรายในงานเหล่านั้น ให้มี

ความเสี่ยง (Risks) ที่จะเกิดอุบัติเหตุน้อยที่สุด หรืออยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

 จากงานที่เลือกมาทั้งหมด 6 งาน ได้แก่ งานกลึง งานตัดโลหะ งานเจียร งานเชื่อม งานพ่น

ทราย และงานพ่นสี ท าการศึกษาข้อมูล กระบวนการการท างานแต่ละขั ้นตอนของงานนั้น ๆ 

จุดประสงค์เพื่อวิเคราะห์อันตรายในการท างานแต่ละขั้นตอนและน ามาจัดท ามารตการป้องกัน

อันตราย SSOP เพ่ือให้พนักงานมีความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนการท างานอย่างปลอดภัย 
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 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั  

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานกลึงโลหะ______________________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น  

1. เตรียมความพร้อมของผู้ปฏิบัตงิาน 
 
 
 
 

- ไม่เข้าใจวิธีการ/ขั้นตอนการท างานท่ีปลอดภัย 
 
 
 
- ไม่มีความพร้อมทางด้านจติใจ และมีปญัหาทางด้านสุขภาพ 

 

2. เตรียมความพร้อมของเครื่องมอื - อุปกรณ์/เครื่องมือต่าง ๆ อาจกอ่ให้เกิดการสะดดุ หกล้ม หรืออยู่
ในสภาพไม่พร้อมใช้งาน 

 

3. การน าช้ินงานเข้าเครื่องกลึง - ช้ินงานหล่นทับขณะขนย้าย 
 
- ถูกช้ินงานส่วนที่มีคมบาดมือ 

 

4. การปฏิบัติงานกลึงโดยการลงคมสกัด 
 

- เศษเหล็ก/ขี้กลึงกระเด็นเข้าตา 
- อวัยวะของร่างกายถูกดึงเข้าเครือ่งกลึง 

 

 

 
ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 01/002 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานกลึงโลหะ_______________________________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากดั_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
4. การปฏิบัติงานกลึงโดยการถากเข้าเนื้อวัสดตุามรูปแบบ 
 

- แขนเสื้อหรืออวัยวะของร่างกายถูกดึงเข้าไปในเครื่อง 
- เครื่องกลึงมีความร้อนมากเกินไป 

- สวมใส่เสื้อผ้าที่รดักุม ไม่สวมใส่เสื้อแขนยาว 
- ท าการเทน ้าหล่อเย็นลงไปท่ีช้ินงานเป็นระยะ ๆ  

5. การเก็บเครื่องมือและอุปกรณ ์
 
 

- อุปกรณ์และเครื่องมือตา่ง ๆ อาจท าให้เกิดการสะดุด หกลม้ 
หรือไฟฟ้าดดู 

- ท าการตรวจเช็คอุปกรณ์และเครือ่งมือหลังปฏิบัติงานทุกครั้ง ให้อยู่
ในสภาพท่ีไมเ่ป็นอันตรายต่อตัวผูป้ฏิบัติงานเอง 
-  จัดเก็บอุปกรณ์และเครื่องมือต่าง ๆ ให้เป็นระเบียบ  

6. ท าความสะอาดพื้นท่ีปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 

- เศษขี้กลึงบาดมือ - สวมใส่ถุงมือเมื่อท าการเก็บกวาด ท าความสะอาดทุกครั้ง 

 
 

 

 

ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 02/001 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานตัดโลหะด้วยชุดตัดกา๊ซ_____________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
1. เขียนใบขออนุญาตการท างานที่มีความร้อนและประกาย
ไฟ Hot Work Permit 

  

2. เตรียมความพร้อมของผู้ปฏิบัตงิาน 
 
 
 
 
 

- ไม่เข้าใจวิธีการ/ขั้นตอนการท างานท่ีปลอดภัย 
 
 
 
- ไม่มีความพร้อมทางด้านจติใจ และมีปญัหาทางด้านสุขภาพ 

- ฝึกอบรมให้เข้าใจวิธี/ขั้นตอนการท างานอย่างปลอดภยัและมีทักษะ 
ความช านาญ เพียงพอในการใช้เครื่องมือ/อุปกรณ ์
- ทบทวนและซักซ้อมความเข้าใจในวิธี/ขั้นตอนการท างานอย่าง
ปลอดภัยก่อนการท างานทุกครั้ง 
- ตรวจสอบความพร้อมทางด้านจติใจและสุขภาพก่อนปฏิบตัิงานทุก
ครั้ง 

3. เตรียมความพร้อมของเครื่องมอื 
 
 
 

- อุปกรณ์/เครื่องมือต่าง ๆ อาจกอ่ให้เกิดการสะดดุ หกล้ม หรืออยู่
ในสภาพไม่พร้อมใช้งาน 
 
- ถังก๊าซและถังแรงดันระเบิด 
 
 

- จัดเก็บอุปกรณ์และเครื่องมือต่าง ๆ ให้เป็นระเบียบ มีที่ว่างเพียง
พอที่จะท างานได้อย่างปลอดภัยและตรวจสอบความพร้อมใช้งานของ
เครื่องมือ/อุปกรณ์ตา่ง ๆ 
- ผูกมัดถังด้วยสายรดัให้แน่นหนาขณะท าการขนย้ายและใช้งาน 
- มีรถเข็นส าหรับจัดวางถังก๊าซและโซ่รดัและล็อคล้อรถเข็นเพื่อ
ป้องกันรถเข็นเคลื่อนย้ายขณะปฏบิัติงาน 

 
 

ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 02/002 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานตัดโลหะด้วยชุดตัดกา๊ซ_____________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
4. เตรียมชิ้นงาน - ช้ินงานหล่นทับ - สวมใส่รองเท้านิรภัยขณะท าการเตรียมชิ้นงานหรือขนย้ายชิ้นงานทุก

ครั้งท่ีท าการปฏิบตัิงาน 
- ใส่ถุงมือเมื่อมีการยกเคลื่อนย้ายวัสดุ/ช้ินงาน 

5. ตรวจสอบพ้ืนท่ีและสภาพแวดล้อมก่อนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 

- อาจก่อให้เกิดเพลิงไหม้หรือมีการระเบิด 
 
 
- อาจได้รับที่เกดิอันตรายจากกระแสไฟฟ้า 
 

- ต้องตรวจสอบพื้นทีว่่าไมม่ีวัสดุหรือสารไวไฟท่ีอาจท าให้เกดิเพลิงง
ไหม ้
- ห้ามน าสารไวไฟท่ีติดไฟง่ายเข้ายงัพื้นที่ปฏิบัติงาน 
- พื้นที่ปฏิบัติงานห้ามมีน ้าขังบรเิวณที่ท าการตดัโลหะ  
- ไม่สวมใส่ถุงมือท่ีเปียกชิ้น 

6. ปฏิบัติงานตัดโลหะด้วยชุดตัดกา๊ซ 
 
 

- ฝุ่น/ฟูม เข้าสู่ระบบหายใจ 
- ความร้อน/สะเก็ดไฟกระเด็นเข้าร่างกาย 
- อันตรายจากแสง 

- สวมใส่หน้ากากป้องกันกันตรายจากฝุ่นและฟูมทุกครั้งที่ปฏิบตัิงาน 
- แต่งกายให้มิดชิดรดักุม สวมใส่ถงุมือหนังทุกครั้งท่ีปฏิบัติงาน 
- ผู้ปฏิบัติงานต้องสวมใส่แว่นตานริภัยทุกครั้งที่ปฏบิัติงาน เพื่อป้องกัน
อันตรายจากแสง 

7. ท าความสะอาดพื้นท่ีปฏิบัติงาน - อาจได้รับอันตรายจากฝุ่น - สวมใส่หน้ากากกรองฝุ่น เพื่อป้องกันฝุ่นเข้าสูร่ะบบทางเดินหายใจ 

 
 

 

ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 03/001 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวเิคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานเจียร__________________________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
1. เขียนใบขออนุญาตการท างานที่มีความร้อนและประกาย
ไฟ Hot Work Permit 

  
 

2. เตรียมความพร้อมของผู้ปฏิบัตงิาน 
 
 
 
 

- ไม่เข้าใจวิธีการ/ขั้นตอนการท างานท่ีปลอดภัย 
 
 
 
- ไม่มีความพร้อมทางด้านจติใจ และมีปญัหาทางด้านสุขภาพ 

- ฝึกอบรมให้เข้าใจวิธี/ขั้นตอนการท างานอย่างปลอดภยัและมีทักษะ 
ความช านาญ เพียงพอในการใช้เครื่องมือ/อุปกรณ ์
- ทบทวนและซักซ้อมความเข้าใจในวิธี/ขั้นตอนการท างานอย่าง
ปลอดภัยก่อนการท างานทุกครั้ง 
- ตรวจสอบความพร้อมทางด้านจติใจและสุขภาพก่อนปฏิบตัิงานทุก
ครั้ง 

3. การเตรยีมความพร้อมของเครือ่งมือ - อุปกรณ์/เครื่องมือต่าง ๆ อาจกอ่ให้เกิดการสะดดุ หกล้ม หรืออยู่
ในสภาพไม่พร้อมใช้งาน 

- จัดเก็บอุปกรณ์และเครื่องมือต่าง ๆ ให้เป็นระเบียบ มีท่ีว่างเพียง
พอที่จะท างานได้อย่างปลอดภัยและตรวจสอบความพร้อมใช้งานของ
เครื่องมือ/อุปกรณ์ตา่ง ๆ 

4. การปฏิบัติงานเจยีรด้วยเครื่องเจียรไฟฟ้า  - ใบหินเจียรแตก กระเด็นใสร่่างกายไดร้ับบาดเจ็บ 
- ความร้อนและสะเก็ดไฟกระเด็นเข้าสู่ร่างกาย 

- ท าการตรวจสอบสภาพใบหินเจยีรให้มสีภาพพร้อมใช้งาน 
- สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่เหมาะสม ในส่วนของอุปกรณ์
ป้องกัน ศีรษะ ตา มือ แขน เท้า รวมทั้งระบบทางเดินหายใจ 

 
 
 

ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 03/002 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานเจียร__________________________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
 
 

- เสียงดังจากการเจียร 
- อาจก่อให้เกิดเพลิงไหม้หรือมีการระเบิด 
 
 
- อาจได้รับที่เกดิอันตรายจากกระแสไฟฟ้า 
 
 
- ฝุ่น/ฟูม เข้าสู่ระบบหายใจ 
- ความร้อน/สะเก็ดไฟกระเด็นเข้าร่างกาย 
- อันตรายจากแสง 

- สวมใส่อุปกรณ์ลดเสยีง เช่น Ear Plug หรือ Ear muff 
- ต้องตรวจสอบพ้ืนท่ีว่าไมม่ีวัสดุหรือสารไวไฟท่ีอาจท าให้เกดิเพลิงง
ไหม ้
- ห้ามน าสารไวไฟท่ีติดไฟง่ายเข้ายงัพื้นที่ปฏิบัติงาน 
- พื้นที่ปฏิบัติงานห้ามมีน ้าขังบรเิวณที่ท าการตดัโลหะ  
- ไม่สวมใส่ถุงมือท่ีเปียกชิ้น 
- ห้ามผู้ที่ไมเ่กี่ยวข้องเข้าไปยังพ้ืนท่ีปฏิบัติงานเดด็ขาด 
- สวมใส่หน้ากากป้องกันกันตรายจากฝุ่นและฟูมทุกครั้งที่ปฏิบตัิงาน 
- แต่งกายให้มิดชิดรดักุม สวมใส่ถงุมือหนังทุกครั้งท่ีปฏิบัติงาน 
- ผู้ปฏิบัติงานต้องสวมใส่แว่นตานริภัยทุกครั้งที่ปฏบิัติงาน เพื่อป้องกัน
อันตรายจากแสง 

5. ท าความสะอาดพื้นท่ีปฏิบัติงาน - อาจได้รับอันตรายจากฝุ่นหรือเศษช้ินงาน - สวมใส่หน้ากากกรองฝุ่น เพื่อป้องกันฝุ่นเข้าสูร่ะบบทางเดินหายใจ 
- สวมใส่ถุงมือเมื่อมีการท าความสะอาด 

 

 

 

ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 04/001 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานเช่ือมไฟฟ้า______________________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
1. เขียนใบขออนุญาตการท างานที่มีความร้อนและประกาย
ไฟ Hot Work Permit 

  
 

2. เตรียมความพร้อมของผู้ปฏิบัตงิาน 
 
 
 
 

- ไม่เข้าใจวิธีการ/ขั้นตอนการท างานท่ีปลอดภัย 
 
 
 
- ไม่มีความพร้อมทางด้านจติใจ และมีปญัหาทางด้านสุขภาพ 

- ฝึกอบรมให้เข้าใจวิธี/ขั้นตอนการท างานอย่างปลอดภยัและมีทักษะ 
ความช านาญ เพียงพอในการใช้เครื่องมือ/อุปกรณ ์
- ทบทวนและซักซ้อมความเข้าใจในวิธี/ขั้นตอนการท างานอย่าง
ปลอดภัยก่อนการท างานทุกครั้ง 
- ตรวจสอบความพร้อมทางด้านจติใจและสุขภาพก่อนปฏิบตัิงานทุก
ครั้ง 

3. การเตรยีมความพร้อมของเครือ่งมือ - อุปกรณ์/เครื่องมือต่าง ๆ อาจกอ่ให้เกิดการสะดดุ หกล้ม หรืออยู่
ในสภาพไม่พร้อมใช้งาน 
 
- ถัง  𝐶𝑂2 อาจเกิดเพลิงไหม้หรือระเบดิ 
 

- จัดเก็บอุปกรณ์และเครื่องมือต่าง ๆ ให้เป็นระเบียบ มีที่ว่างเพียง
พอที่จะท างานได้อย่างปลอดภัยและตรวจสอบความพร้อมใช้งานของ
เครื่องมือ/อุปกรณ์ตา่ง ๆ 
- ผูกมัดถังด้วยสายรดัให้แน่นหนาขณะท าการขนย้ายและใช้งาน 
- มีรถเข็นส าหรับจัดวางถังก๊าซและโซ่รดัและล็อคล้อรถเข็นเพื่อ
ป้องกันรถเข็นเคลื่อนย้ายขณะปฏบิัติงาน 

 
 

ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 

36 



 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 04/002 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานเช่ือมไฟฟ้า______________________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
 - ถัง 𝐶𝑂2 รั่วไหล - ตรวจสอบการรั่วไหลโดยใช้ฟองสบู่ลูบบริเวณตัวถัง จุดข้อต่อต่าง ๆ 

ทุกครั้งก่อนการใช้งาน 

4. เตรียมชิ้นงาน - ช้ินงานหล่นทับ กระแทก/หนีบมอื - จับช้ินงานให้แน่นและมั่นคง 
- ใส่ถุงมือทุกครั้งท่ีมีการขนย้ายวสัดุ/ช้ินงาน 

5. ตรวจสอบพ้ืนท่ีและสภาพแวดล้อมก่อนปฏิบัติงาน - อาจก่อให้เกิดเพลิงไหม้หรือมีการระเบิด 
 
 
 
- อาจได้รับที่เกดิอันตรายจากกระแสไฟฟ้า 
 

- ต้องตรวจสอบพ้ืนท่ีว่าไมม่ีวัสดุหรือสารไวไฟท่ีอาจท าให้เกดิเพลิงง
ไหม ้
- ห้ามน าสารไวไฟท่ีติดไฟง่ายเข้ายงัพื้นที่ปฏิบัติงาน 
- จัดให้มีพัดลมระบายอากาศประจ าจุดพื้นที่ท่ีปฏิบัติงาน 
- พื้นที่ปฏิบัติงานห้ามมีน ้าขังบรเิวณที่ท าการตดัโลหะ  
- ไม่สวมใส่ถุงมือท่ีเปียกชิ้น 
- ห้ามผู้ที่ไมเ่กี่ยวข้องเข้าไปยังพ้ืนท่ีปฏิบัติงานเดด็ขาด 

6. ปฏิบัติงานเช่ือม - อาจได้รับอันตรายจากฟูม ควัน เข้าสู่ระบบทางเดินหายใจ 
 
- ได้รับความร้อน/สะเก็ดไฟกระเดน็เข้าสู่ร่างกาย 

- สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่เหมาะสม ในส่วนของหน้ากาก
ป้องกันไอระเหย หน้ากากเช่ือม ทุกครั้งท่ีท าการปฏิบัติงาน 
- สวมใส่ชุดท่ีรัดกมุมิดชิด เสื้อแขนยาว ปอกแขน และถุงมือหนัง 

 

 
ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 04/003 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานเช่ือมไฟฟ้า______________________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
7. ตรวจสอบช้ินงานและท าความสะอาดชิ้นงาน ทดสอบ
ความแข็งแรงโดยการเคาะ ปัดท าความสะอาดชิ้นงาน 

- ได้รับอันตรายจากค้อนทุบมือ 
 
- เศษโลหะจากการเชื่อมทิ่มแทงมือ 

- ตรวจสอบช้ินงานด้วยความระมดัระวัง และมีสติทุกครั้งท่ีท าการ
ตรวจสอบช้ินงาน 
- ใช้แปรงในการปัดท าความสะอาดชิ้นงานและสวมถุงมือทุกครั้งท่ีท า
การปฏิบัติงาน 

 
 
 
 

 

ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 05/001 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานพ่นทราย________________________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พทิักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
1. เตรียมความพร้อมของผู้ปฏิบัตงิาน - ไม่เข้าใจวิธีการ/ขั้นตอนการท างานท่ีปลอดภัย 

 
 
 
- ไม่มีความพร้อมทางด้านจติใจ และมีปญัหาทางด้านสุขภาพ 

- ฝึกอบรมให้เข้าใจวิธี/ขั้นตอนการท างานอย่างปลอดภยัและมีทักษะ 
ความช านาญ เพียงพอในการใช้เครื่องมือ/อุปกรณ ์
- ทบทวนและซักซ้อมความเข้าใจในวิธี/ขั้นตอนการท างานอย่าง
ปลอดภัยก่อนการท างานทุกครั้ง 
- ตรวจสอบความพร้อมทางด้านจติใจและสุขภาพก่อนปฏิบตัิงานทุก
ครั้ง 

2. การเตรยีมความพร้อมของเครือ่งมือ - อุปกรณ์/เครื่องมือต่าง ๆ อาจกอ่ให้เกิดการสะดดุ หกล้ม หรืออยู่
ในสภาพไม่พร้อมใช้งาน 
 

- จัดเก็บอุปกรณ์และเครื่องมือต่าง ๆ ให้เป็นระเบียบ มีท่ีว่างเพียง
พอที่จะท างานได้อย่างปลอดภัยและตรวจสอบความพร้อมใช้งานของ
เครื่องมือ/อุปกรณ์ตา่ง ๆ 

3. เตรียมทราย - ฝุ่นละออง เข้าสูร่ะบบทางเดินหายใจ - ใส่หน้ากากกรองฝุ่นละออง 3M ก่อนการปฏิบัติงาน 
4. เตรียมชิ้นงาน - ช้ินงานหล่นทับ กระแทกเข้ากับตัวผู้ปฏิบตัิงาน - สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายให้เหมาะสม  
5. ท าการปฏิบัติงานพ่นทราย - ละอองทรายกระเด็นเข้าตา - สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายให้เหมาะสม ในส่วนของ ชุดพ่นทราย 

รองเท้านิรภัย แว่นตากรองฝุ่น ใหค้รบถ้วน 
 
 
 
 

ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 06/001 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานพ่นสี__________________________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
1. เตรียมความพร้อมของผู้ปฏิบัตงิาน - ไม่เข้าใจวิธีการ/ขั้นตอนการท างานท่ีปลอดภัย 

 
 
 
- ไม่มีความพร้อมทางด้านจติใจ และมีปญัหาทางด้านสุขภาพ 
 

- ฝึกอบรมให้เข้าใจวิธี/ขั้นตอนการท างานอย่างปลอดภยัและมีทักษะ 
ความช านาญ เพียงพอในการใช้เครื่องมือ/อุปกรณ ์
- ทบทวนและซักซ้อมความเข้าใจในวิธี/ขั้นตอนการท างานอย่าง
ปลอดภัยก่อนการท างานทุกครั้ง 
- ตรวจสอบความพร้อมทางด้านจติใจและสุขภาพก่อนปฏิบตัิงานทุก
ครั้ง 

2. เตรียมความพร้อมของเครื่องมอื - อุปกรณ์/เครื่องมือต่าง ๆ อาจกอ่ให้เกิดการสะดดุ หกล้ม หรืออยู่
ในสภาพไม่พร้อมใช้งาน 
 

- จัดเก็บอุปกรณ์และเครื่องมือต่าง ๆ ให้เป็นระเบียบ มีท่ีว่างเพียง
พอที่จะท างานได้อย่างปลอดภัยและตรวจสอบความพร้อมใช้งานของ
เครื่องมือ/อุปกรณ์ตา่ง ๆ 

3. เตรียมพื้นท่ีท าการปฏิบัติงานพ่นทราย - อาจได้รับอันตรายจากฝุ่นละออง - สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่เหมาะสม ในส่วนของหน้ากาก
กรองฝุ่น 3M 

 
 
 

 

 

ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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 บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากดั JHA 06/002 

หน่วยงาน : ฝ่ายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

บันทึก (Record) : แบบวิเคราะหอ์ันตรายในการท างาน (Job Hazard Analysis ; JHA) 

ช่ืองาน : งานพ่นสี__________________________ สถานท่ีปฏิบัติงาน : บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์จ ากัด_________________วันท่ีปฏิบัติ : ____________________________ 
ผู้วิเคราะห์ : นางสาวจติติพร เพชรล ้า                     ผู้ตรวจสอบ : นางสาวดลนภา พิทักษ์                       ผู้อนุมัติ : นายด ารง และสง่า 

ล าดับขั้นตอนการท างาน อุบัติการณ์ที่อาจเกิดขึ้น มาตรการควบคุมป้องกัน 
4. เตรียมชิ้นงาน - ช้ินงานหล่นทับ กระแทกเข้ากับตัวผู้ปฏิบตัิงาน - ท าการเตรียมชิ้นงานด้วยความระมัดระวัง สวมใส่อุปกรณ์ป้องกัน

อันตรายให้เหมาะสม และห้ามไม่ให้ผู้ที่ไมม่ีส่วนเกี่ยวข้องเข้าไปยัง
พื้นที่ปฏิบัติงาน 

5. ผสมส ี - อาจได้รับการระคายเคืองผิวหนงัเมื่อไดส้ัมผัสกับสารระเหย 
- ได้รับสารระเหยจากการสูดดม 
 

- สวมใส่ถุงมือให้ถูกประเภท 
- สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่เหมาะสม ในส่วนของหน้ากาก
นิรภัย 

6. ปฏิบัติงานพ่นส ี - อาจได้รับอันตรายจากการระเหยของสารระเหย  
- สีกระเด็นเข้าตา 
 

- สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่เหมาะสม ในส่วนของแว่นตานิรภัย 
ชุดพ่นสีที่ป้องกันอันตรายทุกส่วนของร่างกาย สวมใส่ถุงมือและ
หน้ากากนิรภัยทุกครั้งท่ีปฏิบัติงาน 
 
 
 

 
 

 
 

ผู้วิเคราะห์ หมายถึง นักศึกษาผู้จดัท าโครงการ 

ผู้ตรวจสอบ หมายถึง วิศวกรโรงงาน 

ผู้อนุมัติ หมายถึง ผู้จัดการโรงงาน 
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มาตรฐานขัน้ตอนการปฏบิัตงิานเพื่อความปลอดภยั (SSOP)   
 เรื่อง : งานกลึง 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ก่อนปฏิบัติงาน ขณะปฏิบัติงาน หลังปฏิบัติงาน อุปกรณ์/PPE 
 1. ตรวจสภาพของเครื่องมือเครื่องใช้ให้อยู่ในสภาพ
พร้อมใช้งาน 
 2. ตรวจสอบสวิตช์ เปิด-ปิด ให้พร้อมใช้งาน 
 3. ตรวจสอบเฟือง สายพานให้พร้อมใช้งาน  
 4. ตรวจสอบตัวเครื่องของเครื่องกลึง ตามแบบ
ตรวจเช็คประจ าวันของเครื่องกลึงทุกครั้งก่อน
ปฏิบัติงาน 
 5. จัดให้มีพัดลมระบายอากาศประจ าจุดที่
ปฏิบัติงาน 
 6. จัดให้มีถังดับเพลิงประจ าจุดที่ปฏิบัติงาน 
 
 

1. ผู้ปฏิบัติงานต้องสวมอุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วน
บุคคลที่เหมาะสมทุกครั้งที่ปฏิบัติงาน 
2. สวมใส่เสื้อแขนสั้นขณะปฏิบัติงาน ไม่สวมแหวน 
นาฬิกา เนคไท หรือเสื้อผ้าที่หลวม ซึ่งหัวจับงานจะดึง
เข้าหาหัวจับจนเป็นอันตรายได้ 
3. ห้ามใช้มือลูบหัวจับ เพ่ือให้เครื่องหยุดหมุน ให้ใช้
เบรกแทน 
4. ห้ามใช้มือลูบชิ้นงาน เพราะชิ้นงานมีความคม อาจ
บาดมือได้ 
5. การถอดและจับยึดหัวจับจะต้องใช้ไม้รองรับที่สะพาน
แท่นเครื่องเสมอ 
6. ต้องหยุดเครื่องทุกครั้งที่จะถอดจับชิ้นงาน 

1. ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงาน เมื่อเสร็จงาน
แล้วด้วยวิธี 5 ส 
2. ตรวจสอบการปิดสวิตช์เมื่อใช้งานเสร็จแล้ว 
3. จัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ์ท่ีใช้งานแล้วให้เป็น
ระเบียบเรียบร้อย เพ่ือใช้งานในครั้งถัดไป 
 
 

1. แว่นตานิรภัย 
2. รองเทา้นิรภัย 
 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง แก้ไขครั้งที่ บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 

       
 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 
 

 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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มาตรฐานขัน้ตอนการปฏบิัตงิานเพื่อความปลอดภยั (SSOP)  
 เรื่อง : งานตัดโลหะ 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ก่อนปฏิบัติงาน ขณะปฏิบัติงาน หลังปฏิบัติงาน อุปกรณ์/PPE 
1. ท าการขออนุญาตท างานเกี่ยวกับความร้อนและ
ประกายไฟ Hot work permit 
2. ตรวจสอบบริเวณโดยรอบ จะต้องไม่มีวัสดุติดไฟ
ได้ในรัศมีที่มีสะเก็ดไฟ 
3. เคลื่อนย้ายสารที่สามารถติดไฟได้ออกจากบริเวณ
ที่ประกายไฟจากการตัดโลหะสามารถกระเด็นถึง 
4. ควรจัดให้มีวัสดุที่ไม่ติดไฟกั้นพื้นที่ 
5. ตรวจสอบเครื่องมือ/อุปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน ไม่
ฉีกขาด ช ารุด 
6. ตรวจสอบถังลม ถังก๊าซ  ให้พร้อมใช้งาน 
7. จัดเตรียมถังดับเพลิงไว้ประจ าจุดที่ปฏิบัติงาน 

1. สวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลให้ถูกต้อง
และครบถ้วน เหมาะสมกับงาน 
2. ห้ามสลับสายลมกับสายแก๊สเด็ดขาด เพราะจะท าให้
ระเบิดได้ 
3. ห้ามใช้มือเปล่าในการหยิบจับชิ้นงาน 
4. ห้ามสูบบุหรี่ขณะที่ท าการตัดโลหะ เพราะจะท าให้ไฟ
ไหม้และระเบิดได้ 
5. ห้ามบุคคลที่ไม่เกี่ยวข้องเข้ามาพ้ืนที่ปฏิบัติงานตัด
โลหะและห้ามน าสิ่งของที่ติดไฟเข้ามายังพ้ืนที่ 
6. เมื่อท าการตัดชิ้นงานเสร็จแล้ว ชิ้นงานจะมีความร้อน
จัด จึงต้องใช้น ้าหล่อเย็นเพ่ือคลายความร้อนจากชิ้นงาน 
แล้วจึงน าชิ้นงานไปด าเนินงานในขั้นตอนถัดไป 

1.. จัดเก็บอุปกรณ์และเครื่องมือให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อย ไม่เกะกะขวางทางเดิน 
2. ผูกรัดถังลม ถังก๊าซให้แน่นหนา และให้ตั้งอยู่ใน
แนวตั้ง ห้ามเก็บไว้ในแนวนอนเด็ดขาด  
3. ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงานหลังปฏิบัติงาน
เสร็จแล้วด้วยวิธีการ 5 ส  
 
 
 
 
 

1. แว่นตา 3 M 
2. หน้ากาก 3 M 
3. รองเท้านิรภัย 
4. ถุงมือหนัง 
5. หมวกนิรภัย 
6. Ear Plugs 
7. ถังดับเพลิง 
8. ป้ายห้ามสูบบุหรี่ 
9. ป้ายห้ามท าให้เกิด
ประกายไฟ 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง แก้ไขครั้งที่ บันทึกกอนารเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 

       
 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 
 

 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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มาตรฐานขัน้ตอนการปฏบิัตงิานเพื่อความปลอดภยั (SSOP)  
 เรื่อง : งานเจียร 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ก่อนปฏิบัติงาน ขณะปฏิบัติงาน หลังปฏิบัติงาน อุปกรณ์/PPE 
1. ขออนุญาตท างานเกี่ยวกับความร้อนหรือประกาย
ไฟทุกครั้งก่อนปฏิบัติงาน Hot work permit  
2. ตรวจสอบเครื่องเจียรไฟฟ้าให้อยู่ในสภาพพร้อม
ใช้งาน 
3. ตรวจสอบสายไฟและปลั๊กไฟ ว่ามีจุดช ารุดหรือไม่ 
ก่อนจะน าไปเสียบเต้ารับ 
4. ตรวจสอบสวิตช์ เปิด-ปิด วา่อยู่ในสภาพพร้อมใช้
งานก่อนปฏิบัติงานทุกครั้ง 
5. ตรวจสอบใบหินเจียร์ว่าไม่แตก/หัก ให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งาน 

1. สวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลให้ถูกต้อง
และเหมาะสมกับงานทุกครั้งที่ปฏิบัติงาน 
2. ตรวจสอบการปฏิบัติงานเป็นระยะตามแบบ Hot 
work permit 
3. จับยึดชิ้นงานให้แน่นและมั่นคง 
4. ห้ามสูบบุหรี่ขณะปฏิบัติงานเจียร 
5. เมื่อท าการเจียรชิ้นงานเสร็จแล้ว ชิ้นงานจะมีความ
ร้อนจัด จึงใช้น ้าหล่อเย็นเพ่ือคลายความร้อนจากชิ้นงาน 
แล้วจึงน าชิ้นงานไปด าเนินงานในขั้นตอนถัดไป 
 

1. ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงานหลังปฏิบัติงาน
เสร็จด้วยวิธี 5 ส 
2. เก็บอุปกรณ์/เครื่องมือให้เรียบร้อย ไม่วางเกะกะ
ขวางทางเดิน พร้อมใช้งานครั้งถัดไป 
3. ท าความสะอาดชิ้นงานโดยใช้แปรงปัดท าความ
สะอาดห้ามใช้มือเปล่า 
 

1. แว่นตานิรภัย 3 M 
2. รองเท้านิรภัย 
3. หมวกนิรภัย 
4. กระบังหน้า 
5. เอ๊ียมหนัง 
6. Ear Plugs 
7. ถังดับเพลิง 
8. ป้ายห้ามสูบบุหรี่ 
9. ป้ายห้ามท าให้เกิด
ประกายไฟ 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง แก้ไขครั้งที่ บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 

       
 

 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 
 

 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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มาตรฐานขัน้ตอนการปฏบิัตงิานเพื่อความปลอดภยั (SSOP)  
 เรื่อง : งานเจียร 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ก่อนปฏิบัติงาน ขณะปฏิบัติงาน หลังปฏิบัติงาน อุปกรณ์/PPE 
6. ตรวจสอบสภาพแวดล้อมในการท างาน ไม่มีสิ่งกีด
ขวางและไม่มีน ้าขังในบริเวณท่ีปฏิบัติงาน  
7. จัดให้มีถังดับเพลิงประจ าจุดปฏิบัติงาน 

8. เครื่องเจียรไฟฟ้าต้องมีการต่อสายดินทุกครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง แก้ไขครั้งที่ บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมติั ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 
       

 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จดัการโรงงาน) 

นางสาวดลนภา พิทักษ่ 

(วิศวกรโรงงาน) 
 

 

นางจิตติพร เพชรล  า 

(นักศึกษาฝ่กสหกิจ) 
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มาตรฐานขัน้ตอนการปฏบิัตงิานเพื่อความปลอดภยั (SSOP)  
 เรื่อง : งานเชื่อมไฟฟ้า 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ก่อนปฏิบัติงาน ขณะปฏิบัติงาน หลังปฏิบัติงาน อุปกรณ์/PPE 
1. ขออนุญาตท างานเกี่ยวกับความร้อนหรือประกาย
ไฟทุกครั้งก่อนปฏิบัติงาน Hot work permit  
2. ตู้เชื่อมจะต้องผ่านการตรวจสอบก่อนน ามาใช้ทุก
ครั้ง 
3. ตรวจสอบว่าสายไฟมีจุดช ารุดบกพร่องหรือไม่ 
ก่อนที่จะน ามาเสียบเต้ารับ 
4. จัดให้มีผ้ากันสะเก็ดไฟมาเตรียมไว้ในพ้ืนที่ที่จะท า
การเชื่อม 
5. เตรียมอุปกรณ์ดับเพลิงไว้ในบริเวณท่ีมีการเชื่อม 
6. ตรวจสอบพื้นท่ีก่อนการปฏิบัติงานทุกครั้ง พื้น
ต้องแห้ง ไม่มีน ้าขัง บริเวณรอบ ๆ ห้ามมีสารไวไฟ 
7. จัดให้มีพัดลมระบายอากาศประจ าจุด 

1. ผู้ปฏิบัติงานเชื่อมต้องสวมใส่อุปกรณ์คุ้มครอง
อันตรายส่วนบุคคลให้ถูกต้องและครบถ้วนเหมาะสมกับ
งาน  
2. ตรวจสอบการปฏิบัติงานเป็นระยะตามแบบ Hot 
work permit 
3. ห้ามใช้มือเปล่าในการจับชิ้นงานในการเชื่อมโลหะ 
เพ่ือป้องกันไฟฟ้าดูด 
4. ห้ามบุคคลที่ไม่เกี่ยวข้องเข้ามายังพ้ืนที่และห้ามน า
สารติดไฟเข้ามายังพ้ืนที่ปฏิบัติงาน 
5. ห้ามสูบบุหรี่ขณะปฏิบัติงานเชื่อม 
 
 

1. ถอดปลั๊กไฟ จัดเก็บสายไฟให้เรียบร้อยเป็น
ระเบียบ ไม่วางเกะกะขวางทางเดิน 
2. ผูกรัดถังลม ถังก๊าซให้แน่นหนา และให้ตั้งอยู่ใน
แนวตั้ง ห้ามเก็บไว้ในแนวนอนเด็ดขาด  
3. ท าความสะอาดพ้ืนที่หลังปฏิบัติงานเสร็จแล้ว
ด้วยวิธีการ 5 ส  
 
 

1. เอ๊ียมที่ท าด้วยหนัง 
2. แว่นตานิรภัย 
3. หน้ากากกรองฝุ่น
แบบไส้กรอง 
4. รองเท้านิรภัย 
5. ที่ป้องกันขา 
6. ปอกแขน 
7. ถุงมือหนัง 
8. หน้ากากเชื่อม 
9. หมวกนิรภัย 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง แก้ไขครั้งที่ บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 

       
 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 
 

 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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มาตรฐานขัน้ตอนการปฏบิัตงิานเพื่อความปลอดภยั (SSOP)  
 เรื่อง : งานพ่นทราย 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ก่อนปฏิบัติงาน ขณะปฏิบัติงาน หลังปฏิบัติงาน อุปกรณ์/PPE 
1. ตรวจสอบสภาพเครื่องพ่นทรายให้พร้อมใช้งาน 
ไม่ช ารุด ก่อนการปฏิบัติงานทุกครั้ง 
2. ตรวจสอบสายไฟ ปลั๊กไฟ ไม่มีรอยรั่วที่ท าให้เกิด
ไฟฟ้าดูด 
3. ตรวจสอบพื้นท่ีการท างานไม่ให้มีสิ่งกีดขวาง 
4. ยกชิ้นงานด้วยความระมัดระวัง สวมใส่อุปกรณ์
คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลทุกครั้ง 

1. สวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลให้ถูกต้อง
และครบถ้วนให้เหมาะสมกับงาน 
2. ห้ามบ ุคคลที ่ ไม ่ เก ี ่ยวข ้องเข ้าไปย ังพ ื ้นท ี ่ ขณะ
ปฏิบัติงาน 
3. จับยึดชิ้นงานให้แน่นป้องกันการหล่นทับผู้ปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 

1. จัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ์ ให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อย ไม่วางไว้เกะกะ 
2. ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงานตามหลัก 5 ส 
ทุกครั้งหลังปฏิบัติงานเสร็จ 
3. ตรวจสอบการปิดสวิตช์ของเครื่องจักรให้
เรียบร้อยหลังการใช้งานเสร็จ 
 

1. หน้ากากกรองฝุ่น 
 3 M 
2. ชุดหมียิงทราย 
3. รองเท้าบู๊ทหัวเหล็ก 
4. แว่นตา 3 M  
5. ถุงมือผ้า 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง แก้ไขครั้งที่ บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 

       
 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 
 

 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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มาตรฐานขัน้ตอนการปฏบิัตงิานเพื่อความปลอดภยั (SSOP)  
 เรื่อง : งานพ่นสี 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ก่อนปฏิบัติงาน ขณะปฏิบัติงาน หลังปฏิบัติงาน อุปกรณ์/PPE 
1. ตรวจสอบปั๊มลมให้พร้อมใช้งาน ก่อนการ
ปฏิบัติงานทุกครั้ง 
2. ตรวจสอบสายฉีดและสายพ่นสี ไม่ให้มีสิ่งอุดตัน 
และไม่ให้มีรอยรั่ว พร้อมใช้งาน 
3. ท าความสะอาดชิ้นงานและพ้ืนที่บริเวณ
ปฏิบัติงานให้สะอาด ไม่ให้มีเศษทรายหรือเศษฝุ่น
หลงเหลืออยู่ 
4. มีการกั้นพ้ืนที่ปฏิบัติงาน เพ่ือป้องกันการฟุ้ง
กระจายของสารเคมี 

1. ห้ามให้ผู้ที่ไม่เกี่ยวข้องเข้าไปในพ้ืนที่ขณะมีการ
ปฏิบัติงานพน่สี 
2. สวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลให้ถูกต้อง
และครบถ้วน เหมาะสมกับงานทุกครั้งที่ปฏิบัติงาน 
3. ท าการพ่นสีอย่างระมัดระวังอย่าให้กระเด็นเข้าตา 
หรือฟุ้งกระจาย 
 
 
 
 
 

1. จัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ์ ให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อย  
2. ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงานตามหลัก 5 ส 
ทุกครั้งหลังปฏิบัติงานเสร็จ 
3. ตรวจสอบการปิดสวิตช์ของเครื่องจักรให้
เรียบร้อยหลังการใช้งานเสร็จ 
 
 
 

1. รองเท้านิรภัย 
2. ชุดพ่นสีหรือชุด
ป้องกันสารเคมี 
3. แว่นตาป้องกันตาจาก
สีและทินเนอร์ 
4. หน้ากากพ่นสี 
5. ถุงมือป้องกัน
สารละลาย 
 
 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง แก้ไขครั้งที่ บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 
       

 นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 
 

 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 
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 WORK INSTRUCTION  

เรื่อง : งานกลึง 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอน ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รูปภาพประกอบ อุปกรณ์/PPE 
1.ก่อนปฏิบัติงาน 
 
 
 
2.ขณะปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
3.หลังปฏิบัติงาน 

1.1 ตรวจสภาพความพร้อมของเครื่องกลึง 
1.2 จัดให้มีการ์ดป้องกันอันตรายจากเครื่องจักร 
1.3 จัดเตรียมน ้าหล่อเย็นให้พร้อมในการปฏิบัติงาน 
1.4 จัดให้มีถังดับเพลิงประจ าจุดที่ปฏิบัติงาน 
2.1 สวมแว่นตานิรภัยขณะปฏิบัติงาน 
2.2 จัดหาพัดลมระบายอากาศไว้ประจ าจุดที่ท างาน
กลึง 
2.3 สวมใส่เสื้อแขนสั้นและไม่ควรสวมถุงมือผ้าขณะ
ปฏิบัติงาน 
3.1 ตรวจเช็คชิ้นงานและเก็บวัสดุอุปกรณ์ให้
เรียบร้อย 
3.2 ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงานหลังเสร็จงาน
แล้วทุกครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. แว่นตานิรภัย 
2. รองเท้านิรภัย  
3. น ้าหล่อเย็น 
 
 
 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 
      

 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 

 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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 WORK INSTRUCTION  
เรื่อง : งานกลึง 

วัตถุประสงค์ : เพื่อความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 
ขั้นตอนการปฏิบตัิงาน รูปภาพประกอบ อุปกรณ์/PPE 

กฎความปลอดภัยในการใช้เครื่องกลึง 
 1.ตรวจสอบส่วนต่าง ๆ ของเครื่องกลึงทุกครั้งก่อนท างานว่าอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอย่างปลอดภัย ถ้ามี
ข้อบกพร่องให้แจ้งผู้ควบคุมแก้ไขทันท ี
 2.ต้องสวมแว่นตานิรภัยทุกครั้งท่ีปฏิบัติงานบนเครื่องกลึง 
 3.ก่อนเปิดสวิตช์เครื่องต้องแน่ใจว่าจับงาน จับมีดกลึง แน่น และถอดประแจขันหัวออกแล้ว 
 4.สวิตช์หรือปุ่มนิรภัยต่าง ๆ ของเครื่องกลึง เช่น ที่หัวเครื่องเบรกที่ฐานเครื่องต้องอยู่ในสภาพพร้อมที่จะ
ท างาน 
 5.ขณะกลึงจะมีเศษโลหะออกมา ห้ามใช้มือดึงเป็นอันขาดให้ใช้เหล็กขอเกี่ยวหรือแปรงปัดแทน 
 6.ห้ามสวมถุงมือขณะท างานกลึง รวมทั้งแหวน นาฬิกา เสื้อผ้าที่หลวม หรือเนคไท ซึ่งหัวจับงานจะดึงเขา้หา
หัวจับ เป็นอนัตรายได้ 
 7.ต้องขันประแจหัวขับออกทุกครั้งท่ีขันหรือคลายหัวจับแล้วเสร็จ 
 8.ระวังชุดแท่นเลื่อนจะชนกับหัวจับงาน เพราะจับงานสั้นจนเกินไป 
 9.ห้ามจับมีดกลึงออกมาจากชุดป้อมมีดยาวเกินไปและไม่ควรเลื่อนแท่นออกมาให้ห่างจากจุดกึ่งกลางมาก
เกินไป จะท าให้ป้อมมีดไม่แข็งแรงและมีดสั่นได้ 
10.ห้ามใช้มือลูบหัวจับเพื่อให้หยุดหมุนให้ใช้เบรกแทน และห้ามใช้มือลูกชิ้นงานเพราะคมงานอาจจะบาดมือได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

วันท่ีเริ่มใช้ วันท่ีปรับปรุง บันทึกการเปลีย่นแปลง ผู้อนุมัต ิ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 
      

 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 

 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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 WORK INSTRUCTION  

เรื่อง : งานตัดโลหะ 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอน ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รูปภาพประกอบ อุปกรณ์/PPE 
1.ก่อนปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
2.ขณะปฏิบัติงาน 
 
3.หลังปฏิบัติงาน 

1.1 ขออนุญาตท างานเกี่ยวกับความร้อนหรือประกายไฟทุกครั้งก่อนปฏิบัติงาน 
Hot work permit 
1.2 ตรวจสอบบริเวณโดยรอบจะต้องไม่มีวัสดุที่ติดไฟได้ 
1.3 ควรจัดให้มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีไม่ติดไฟกั้นพ้ืนที่ 
1.4 จัดเตรียมถังดับเพลิงไว้ประจ าจุด 
2.1 สวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลให้ถูกต้องและเหมาะสมกับงาน 
2.2 ห้ามสลับสายลมกับสายแก๊สเด็ดขาด เพราะจะท าให้ระเบิดได้ 
3.1 ท าความสะอาดบริเวณพ้ืนที่ปฏิบัติงานเมื่อแล้วเสร็จ  
3.2 เก็บวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ใบขออนุญาตก่อนปฏิบัติงาน 
Hot Work permit 
2. แว่นตา 3 M 
3. หน้ากาก 3 M 
4. ถุงมือหนัง 
5. รองเท้านิรภัย 
6. หมวกนิรภัย 
7. Ear Plugs 
 
 
 
 
 
 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 

      นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 

 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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 WORK INSTRUCTION  

เรื่อง : งานตัดโลหะ 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รูปภาพประกอบ อุปกรณ์/PPE 

กฎความปลอดภัยในการใช้เครื่องตัดโลหะ 
1. ขออนุญาตก่อนปฏิบัติงาน Work permit 
2. ตรวจสอบบริเวณโดยรอบ จะต้องไม่มีวัสดุติดไฟได้อยู่ในรัศมีที่มีสะเก็ดไฟ 
3. เครื่องมือและอุปกรณ์จะต้องอยู่ในสภาพที่ไม่ช ารุด ฉีกขาด เสียหาย พร้อมใช้งาน 
4. จัดให้มีพัดลมระบายอากาศประจ าจุดที่ปฏิบัติงานตัดโลหะ 
5. ควรจัดให้มีถังดับเพลิงไว้ประจ าจุดที่มีการปฏิบัติงาน 
6. ห้ามสลับสายลมกับสารแก๊ส เพราะจะท าให้ระเบิดได้ 
7. สวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคลให้ถูกต้องและครบถ้วน ทุกครั้งที่ปฏิบัติงาน  
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. ถังดับเพลิง 
 
 
 
 
9. ป้ายห้ามท าให้เกิดประกาย
ไฟ 
 
10. ป้ายห้ามสูบบุหรี่ 
 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 
      

 

 

 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 

 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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 WORK INSTRUCTION  

เรื่อง : งานเจียร 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอน ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รูปภาพประกอบ อุปกรณ์/PPE 

1.ก่อนปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
2.ขณะปฏิบัติงาน 
 
 
3.หลังปฏิบัติงาน 

1.1 ขออนุญาตท างานเกี่ยวกับความร้อนหรือประกายไฟทุกครั้งก่อนปฏิบัติงาน 
Hot work permit  
1.2 เครื่องเจียรไฟฟ้าต้องตรวจสอบสภาพก่อนการใช้งานทุกครั้ง 
1.3 จัดให้มีถังดับเพลิงอยู่ในบริเวณพ้ืนที่ปฏิบัติงาน 
1.4 ตรวจสภาพแวดล้อมบริเวณท่ีมีการปฏิบัติงาน ไม่มีสิ่งกีดขวาง 
2.1 สวมแว่นตานิรภัยขณะปฏิบัติงาน 
2.2 สวมหน้ากากป้องกันฝุ่นทุกครั้ง 
2.3 จัดหาพัดลมระบายอากาศประจ าจุดที่ปฏิบัติงาน 
3.1 ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงานหลังปฏิบัติงานเสร็จ 
3.2 เก็บอุปกรณ์/เครื่องมือ ให้อยู่ในสภาพเรียบร้อย พร้อมใช้งานในครั้งถัดไป 

 
 
 
 
 
 
 

1. ใบขออนุญาตก่อนปฏิบัติงาน Hot 
Work permit 
2. แว่นตานิรภัย 
3. หน้ากากป้องกันฝุ่น 
4. รองเท้านริภัย  
5. หมวกนิรภัย  
6. Ear Plugs 
 
 
  
 
 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 
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 WORK INSTRUCTION  
เรื่อง : งานเจียร 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ขัน้ตอนการปฏิบัติงาน รูปภาพประกอบ อุปกรณ์/PPE 
กฎความปลอดภัยในการใช้เครื่องเจียรไฟฟ้า 
1.ตรวจสายไฟว่ามีจุดช ารุดหรือไม่ ก่อนที่จะน าไปเสียบเต้ารับ 
2.เครื่องเจียร์จะต้องมีการต่อสายดินทุกครั้ง 
3.ห้ามเจียร์โดยถอดครอบป้องกันออก 
4.ห้ามเจียรขณะมือเปียก ห้ามไม่ให้ใบเจียร์เปียกน ้าหรือน ้ามัน 
5.การเปลี่ยนใบเจียรจ าเป็นต้องมีการอบรมพิเศษ 
6.เต้าเสียบให้ใช้ตัวที่มีเครื่องตัดไฟรั่ว 
7.การกดแรงไปจะท าให้เครื่องหยุดหมุนและมีโอกาสที่ใบเจียรจะแตกเป็นอันตรายได้ 
8.ใบเจียรใหม่ ๆ ถ้ากดด้านหน้าอย่างเดียวจะท าให้มุมใบเจียรโดนกินเข้าไป ดังนั้นให้เจียรโดยดึงมาด้านหลัง
ด้วย 
9.สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลให้ถูกต้องและครบถ้วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. ป้ายห้ามสูบบุหรี่ 
 
 
 
 
8. ป้ายห้ามท าให้เกิดประกายไฟ 

9. ถังดับเพลิง 
 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 

      นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 

 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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 WORK INSTRUCTION  
เรื่อง : งานเชื่อมไฟฟ้า 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 
ขั้นตอน ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รูปภาพประกอบ อุปกรณ์/PPE 

1.ก่อนปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
2.ขณะปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
3.หลังปฏิบัติงาน 

1.1 ขออนุญาตท างานเกี่ยวกับความร้อนหรือประกายไฟทุกครั้ง
ก่อนปฏิบัติงาน Hot work permit 
1.2 ตู้เชื่อมจะต้องผ่านการตรวจสอบก่อนน ามาใช้งานทุกครั้ง 
1.3 จัดให้มีผ้ากันสะเก็ดไฟมาเตรียมในพ้ืนที่ที่จะท าการเชื่อม 
1.4 จัดให้มีถังดับเพลิงประจ าจุดที่ปฏิบัติงาน  
2.1  สวมหน้ากากเชื่อมขณะปฏิบัติงาน 
2.2 สวมถุงมือหนังทุกครั้งที่ปฏิบัติงาน 
2.3 จัดหาพัดลมรบายอากาศไว้ประจ าจุดที่ท าการเชื่อม 
2.4 ขณะปฏิบัติงานควรสวมใส่เสื้อที่เป็นแขนยาวเพ่ือป้องกัน
สะเก็ดไฟ 
3.1 เก็บวัสดุอุปกรณ์ให้อยู่ในสภาพเรียบร้อย หลังเลิกใช้งาน
แล้ว 
3.2 ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงานเมื่อเสร็จงานแล้ว 

 
 

 
 
 
 
 

1. ใบขออนุญาตก่อนปฏิบัติงาน Hot Work 
permit 
2. น ้าสบู่หรือน ้ายาล้างจานเท่านั้น 
3. รองเท้านิรภัย 
4. หมวกนิรภัย 
5. ถุงมือผ้าหรือถุงมือหนัง 
6. แว่นตานิรภัยหรือกระบังหน้า 
7. ปอกแขนป้องกันอันตราย 
8. ถังดับเพลิง 
 
 
 
 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง บันทึกการ
เปลี่ยนแปลง 

ผู้อนุมัติ 
 

ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 

    
 

  นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 

 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 
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 WORK INSTRUCTION  

เรื่อง : งานเชื่อมไฟฟ้า 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอนการปฏิบตัิงาน รูปภาพประกอบ อุปกรณ์/PPE 
กฎความปลอดภัยในการใช้เครื่องเช่ือมไฟฟ้า 
  1. ตรวจสายไฟว่ามีจุดที่ช ารดุบกพร่องหรือไม่ ก่อนที่จะน าไปเสียบเต้ารับ 
  2. เครื่องเชื่อมจะต้องมีการต่อสายดินทุกครั้ง 
  3. ก่อนเช่ือมให้ตรวจสอบช้ินงานว่าหนาหรือบางและปรับไฟให้เหมาะสมกับขนาดของช้ินงาน 
  4. สวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองอันตรายส่วนบุคคลให้ถูกต้องและครบถว้น ได้แก ่
   4.1 หน้ากากเชื่อม เพื่อป้องกันแสงจากการเชื่อม 
   4.2 แว่นตานิรภัย เพื่อป้องกันสะเก็ดไฟ 
   4.3 ถุงมือหนัง ป้องกันความร้อนและสะเก็ดไฟ 
   4.4 รองเท้านิรภัย เพื่อป้องกันวัสดุ/ช้ินงานหล่นทับ 
   4.5 ปอกแขนป้องกันอันตรายจากสะเกด็ไฟ 
   4.6 อุปกรณ์ป้องกันระบบหายใจ ชนิดที่มีไส้กรอง สามารถป้องกันฟูมของโลหะที่เกดิจากความร้อนขณะเช่ือม 
   4.7 เตรียมอุปกรณด์ับเพลิงไว้ในบริเวณทีม่ีการเชื่อม 
   4.8 ตรวจสอบพ้ืนท่ีก่อนการปฏบิัติงานทุกครั้งและขออนุมตัิแบบฟอร์ม Hot Work Permit 

 
 
 
 
 
 

9. มีป้ายห้ามสูบบุหรี่ 
 
 
 
 
10.มีป้ายสัญลักษณ์ห้ามท าให้
เกิดประกายไฟ 

11. อุปกรณ์อ่ืน ๆ ตามลักษณะ
หรือพ้ืนที่ที่เข้าไปปฏิบัติงาน 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 

      

 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 

 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 

 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 
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 WORK INSTRUCTION  

เรื่อง : งานพ่นทราย 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอน ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รูปภาพประกอบ อุปกรณ์/PPE 
1.ก่อนปฏิบัติงาน 
 
 
 
2.ขณะปฏิบัติงาน 
 
 
 
3.หลังปฏิบัติงาน 

1.1 ตรวจสอบวัสดุชิ้นงาน 
1.2 ต่ออุปกรณ์ต่าง ๆ ของเครื่องพ่น  ทรายให้เรียบร้อย     
1.3 ตรวจเช็คสภาพเครื่องพ่นทรายให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
1.4 เตรียมทรายใส่ถังพนทราย 
2.1 สวมใส่หน้ากากพ่นทรายขณะปฏิบัติงาน 
2.2 สวมใส่ชุดหมียิงทรายทุกครั้งที่ปฏิบัติงาน 
2.3 สวมใส่รองเท้าบู๊ทหัวเหล็ก 
2.4 ท าการพ่นทรายอย่างระมัดระวัง 
3.1 เก็บเครื่องมือและอุปกรณ์ให้อยู่ในสภาพเรียบร้อยพร้อมใช้งานในรอบถัดไป 
3.2 ท าความสะอาดพ้ืนที่เมื่อเสร็จงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. หน้ากากกรองฝุ่น 3 M 
2. ชุดหมียิงทราย 
3. รองเท้าบู๊ทหัวเหล็ก 
4. แว่นตา 3 M  
5. ถุงมือผ้า 
 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 

      

 

 

 

 

นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 

 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 

 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 
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 WORK INSTRUCTION  

เรื่อง : งานพ่นสี 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอน ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รูปภาพประกอบ อุปกรณ์/PPE 
1.ก่อนปฏิบัติงาน 
 
 
 
2.ขณะปฏิบัติงาน 
 
 
 
3.หลังปฏิบัติงาน 

1.1 ต้องมีการตรวจเช็คอุปกรณ์ก่อนน ามาใช้งานทุกครั้ง 
1.2 ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงานและท าความสะอาดชิ้นงานโดยการเป่า
เอาเศษทรายออก 
1.3 ผสมสี เตรียมพ่นสี 
2.1 ต้องสวมใส่ชุดป้องกันสารเคมีหรือชุดหมีพ่นสีทุกครั้ง 
2.2 สวมหน้ากากพ่นสีขณะปฏิบัติงาน 
2.3 ท าการปฏิบัติงานพ่นสีในที่โล่ง อากาศถ่ายเทสะดวก 
2.4 สวมใส่รองเท้าบู๊ทหัวเหล็กขณะปฏิบัติงาน 
3.1 เก็บเครื่องมือและอุปกรณ์ให้อยู่ในสภาพเรียบร้อย  
3.2 ท าความสะอาดบริเวณพ้ืนที่ที่ปฏิบัติงานเสร็จแล้ว 

 

1. รองเท้านิรภัย 
2. ชุดพ่นสีหรือชุดป้องกันสารเคมี 
3. แว่นตาป้องกันตาจากสีและทินเนอร์ 
4. หน้ากากพ่นสี 
5. ถุงมือป้องกันสารละลาย 
 

วันที่เริ่มใช้ วันที่ปรับปรุง บันทึกการเปลี่ยนแปลง ผู้อนุมัติ ผู้ทบทวน ผู้จัดท า 
      นางจิตติพร เพชรล ้า 

(นักศึกษาฝึกสหกิจ) 

 

นายด ารง และสง่า 

(ผู้จัดการโรงงาน) 

นางสาวดลนภา พิทักษ์ 

(วิศวกรโรงงาน) 
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 ผลการประเมินจากพนักงานผู้ที่ปฏิบัติงานทั้ง 6 แผนก ได้แก่ งานกลึง งานตัดโลหะ งานเจียร งาน
เชื่อม งานพ่นทรายและงานพ่นสี รวมทั้งหมด 27 คน คิดเป็นร้อยละได้ ดังนี้ 

 

หวัข้อ ใช ่ ไม่ใช ่

1.กอ่นการปฏบิตังิาน 

       1.1 การเตรียมอุปกรณ์คุ้มครองอันตรายส่วนบุคคล ถูกต้องและ
เหมาะสมกับงานท่ีปฏิบัติ 

20 
(74.07) 

7 
(25.93) 

       1.2 การตรวจสอบเครื่องมือ/อุปกรณ์ สอดคล้องตรงกับงานที่ปฏิบัติ 18 
(66.67) 

9 
(33.33) 

       1.3 การตรวจสอบสอบสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยในการท างาน 
ตรงตามงานที่ปฏิบัติ 

21 
(77.78) 

6 
(22.22) 

รวมคะแนน คิดเป็นร้อยละ 72.84 27.16 

2.ระหวา่งปฏบิตังิาน 
       2.1 ค าแนะน าในขั้นตอนการท างาน หรือ WI มีความถูกต้องเหมาะสม
ตรงกับงานที่ปฏิบัติ 

25 
(92.59) 

2 
(7.41) 

       2.2 ข้อควรปฏิบัติ/ข้อควรห้าม สอดคล้อง เหมาะสมกับงานท่ีปฏิบัติ 23 
(85.19) 

4 
(7.01) 

       2.3 มีการแนะน าหรืออธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงานอย่างชัดเจนและ
เข้าใจง่าย 

17 
(62.96) 

10 
(37.04) 

รวมคะแนน คิดเป็นร้อยละ 80.25 19.75 

3.หลงัปฏบิตังิาน 

       3.1 วิธีจัดเก็บเครื่องมือและอุปกรณ์ ถูกต้องและเหมาะสมกับงาน 19 
(70.37) 

8 
(29.63) 

       3.2 การดูแลรักษาพ้ืนที่การท างานควรจัดให้มีกิจกรรม 5 ส 22 
(81.48) 

5 
(18.52) 

รวมคะแนน คิดเป็นร้อยละ 75.93 24.07 
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 จากการน ามาตรฐานขั้นตอนการท างาน SSOP มาทดลองใช้กับพนักงานบริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ 

จ ากัด ทั้งหมด 6 แผนก ได้แก่ งานกลึง งานตัดโลหะ งานเจียร งานเชื่อม งานพ่นทราย และงานพ่นสี ทั้งหมด 
27 คน ซึ่งได้ท าแบบประเมิน การน า SSOP มาใช้ในการปฏิบัติงาน ว่ามีความสอดคล้องกับงานที่ปฏิบัติหรือไม่ 

โยแบ่งข้อค าถามเป็น ก่อนการปฏิบัติงาน ขณะปฏิบัติงาน และหลังปฏิบัติงาน จากตารางการประเมินการใช้ 

SSOP สามารถวิเคราะห์ผลการประเมินได้ดังนี้ มาตรฐานขั้นตอนการท างานก่อนการปฏิบัติงาน คิดเป็นร้อยละ 

72.84 ของการเห็นด้วยกับมาตรฐานขั้นตอนการท างาน และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.16 มาตรฐานระหว่าง

ปฏิบัติงาน คิดเป็นร้อยละ 80.25 ของการเห็นด้วยกับมาตรฐานขั้นตอนการท างาน และไม่เห็นด้วย คิดเป็นร้อย

ละ 19.75 มาตรฐานขั้นตอนการท างานหลังการปฏิบัติงาน คิดเป็นร้อยละ 75.93 ของการเห็นด้วยกับมาตรฐาน 

และไม่เห็นด้วย 24.07 ผลจากการประเมิน มาตรฐานขั้นตอนการท างาน ท าให้ทราบว่าส่วนใหญ่สอดคล้องกับ

งานที่พนักงานปฏิบัติ 

 การประเมินมาตรฐานขั้นตอนการท างาน SSOP เป็นการประเมินเพื่อหาข้อบกพร่องของมาตรฐาน

และต้องการทราบความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน ว่าสามารถน ามาตฐานขั้นตอนการท างาน SSOP มาใช้ได้จริง

และมีผลในทางที่ดีต่อตัวผู้ปฏิบัติงาน สถานประกอบการ และนายจ้าง อีกทั้งยังช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตใน

การท างาน หมีประสิทธิภาพ มีระบบในการท างานและมีความปลอดภัยในการท างานมากยิ่งข้ึน 
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บทที ่3  

สรปุผลการด าเนนิโครงการ/การปฏบิตังิาน 

3.1 สรุปผลโครงการ/การปฏิบัติงาน 

 จากการด าเนินโครงการการวิเคราะห์อันตรายในการท างานและมาตรการป้องกันจุดเสี่ยงใน

แต่ละขั้นตอนการท างาน ด้วยแบบวิเคราะห์ JHA ในงานกลึง งานตัดโลหะ งานเจียร งานเชื่อม งาน

พ่นทราย และงานพ่นสี ท าให้ทราบถึงสิ่งที่เป็นอันตรายและความเสี่ยง ที่มีผลต่อผู้ปฏิบัติงานจนท าให้

ได้รับอนัตรายจากการปฏิบัติงาน จากการประเมินพบว่า พนักงานส่วนใหญ่ละเลยการสวมใส่อุปกรณ์

คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลที่ถูกต้องและเหมาะสมกับงาน เนื่องจากอุปกรณ์คุ้มครองความ

ปลอดภัยส่วนบุคคลมีจ านวนจ ากัด ไม่เพียงพอต่อตัวผู้ปฏิบัติงาน ความเสี่ยงรองลงมาคือ การไม่

ปฏิบัติตามค าแนะน าในการท างานหรือไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับในการท างาน การจัดเก็บ

วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้และการรักษาความสะอาดของพื้นที่การปฏิบัติงาน ดังนั้น เพื่อให้เกิด

ความปลอดภัยในการท างานจึงจ าเป็นต้องเพิ่มมาตรการป้องกันอันตรายและจัดท าคู่มือขั้นตอนการ

ท างานอย่างปลอดภัย เพื่อลดความเสี่ยงในการเกิดอุบัติเหตุ ได้แก่ มาตรการการให้ค าแนะน าในการ

ใช้เครื่องมือ เครื่องจักร มาตรการในการจัดหาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลให้กับ

พนักงาน มาตรการการจัดสภาพแวดล้อมในการท างานให้เหมาะสมกับงาน มาตรการการท ากิจกรรม 

5 ส ดูแลและจัดเก็บอุปกรณ์ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน 

 เมื่อทราบอันตรายในการท างานและจุดเสี่ยงในแต่ขั้นตอนการท างานแล้ว จึงน าไปสู่ขั้นตอน

การก าหนดมาตรฐานความปลอดภัยในการท างาน เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในการปฏิบัติงานนั้น ๆ 

การวิเคราะห์อันตรายในการท างาน ท าให้ทราบความเสี่ยงและความเป็นอันตรายต่อตัวผู้ปฏิบัติงาน

ทุกขั้นตอน ดังนั้น ผู้จัดท าจึงได้ก าหนดมาตรฐานความปลอดภัย SSOP ขั้นตอนการท างานอย่าง

ปลอดภัย WI และน าไปใช้กับพนักงานทั้งหมด 6 แผนก ได้แก่ งานกลึง งานตัดโลหะ งานเจียร งาน

เชื่อม งานพ่นทราย และงานพ่นสี ทั้งหมด 27 คน เพื่อให้การปฏิบัติงานของพนักงานมีความปลอดภัย

มากยิ่งขึ้นและเป็นปามขั้นตอนการท างานที่ถูกต้องและปลอดภัย 

 

 

 



3.2 ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

 จากการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ที่บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์  จ ากัด ตลอดระยะเวลา

ทั้งหมด 16 สัปดาห์ เริ่มตั้งแต่วันแรกที่เข้ามาปฏิบัติงานคือ วันที่ 18 พฤศจิกายน 2562 ถึงวันที่ 6 

มีนาคม 2563 เป็นการฝึกสหกิจครั้งแรกและครั้งเดียวที่ได้เรียนรู้อะไรเยอะมาก จากที่นั่งเรียนใน

ห้องเรียนกับการที่ได้มาท างานจริง แตกต่างกันอย่างสิ้นเชิง เพราะการปฏิบัติงานจริง เราต้องท างาน

ให้เป็น ซึ่งสายงานที่เรียนมากับการปฏิบัติงานจริง ๆ นั้น แตกต่างกันมาก เพราะงานที่ท าจริงคือต้อง

ท างานเป็นทุกอย่าง ไม่ใช่แค่งานที่ได้รับมอบหมายแค่ฝ่ายงานด้านความปลอดภัยเท่านั้น ฉะนั้น จึ่งได้

เรียนรู้ถึงการท างานในด้านต่าง ๆ เช่น งานเอกสาร งานธุรการ งานบัญชี นอกเหนือจากงานด้านความ

ปลอดภัยแล้ว แต่การปฏิบัติงานจริงได้ประโยชน์มากกว่าการเรียนรู้แค่ในห้องเรียนมากมาย เพราะ

เป็นการฝึกให้เรามีความขยัน มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ กล้าคิดกล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก แก้ไช

สถานการณ์เฉพาะหน้าให้เป็น และมีการพัฒนาการในการใช้ชีวิตที่พร้อมจะเข้าสู่วัยท างานได้ดีมาก

ยิ่งขึ้น 

3.3 ปัญหาและข้อเสนอแนะ 

   ในการเข้ามาฝึกสหกิจศึกษา ที่ บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ ในครั้งนี้ เริ่มตั้งแต่วันที่ 18 
พฤศจิกายน 2562 ถึงวันที่ 6 มีนาคม 2563 รวมระยะเวลาทั้งสิ้น 16 สัปดาห์ ดิฉันจึงได้ตระหนักถึง
ความยากล าบากในการท างานท าให้รู้ว่าการที่ท าอะไรให้ส าเร็จนั้นต้องมีความเชื่อมั่นในตนเอง พร้อม
ที่จะเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ และต้องแก้สถานการณ์เฉพาะหน้าให้ได้ งานทุก ๆ ที่เกิดขึ้นท าให้ดิฉันได้เรียนรู้
ถึงปัญหา อุปสรรคและได้รับประโยชน์จากการเรียนรู้มากยิ่งข้ึน ซึ่งแบ่งออกได้หลายด้าน ดังนี้ 

  ด้านตนเอง 

 1. ขาดความเชื่อมั่นในตนเอง 

 2. ละเลยการทบทวนความรู้จึงต้องได้ทบทวนใหม่ซ ้า ๆ  

 3. ไม่มีการวางแผนที่แน่ชัด จึงท าให้งานไม่เป็นไปตามที่ก าหนด 

 4. ขาดความกระตือรือร้น ไม่มีแรงบันดาลใจและไม่มีเป้าหมายในการท างานที่แน่ชัด 

 5. ไม่สอบถามเวลาสงสัย  
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 ด้านหลักสูตร 

 1. การเร ียนการสอนเน้นไปทางทฤษฎี เนื ้อหามากเกินไป จึงท าให้ไม่ม ีท ักษะหรือ
ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานจริง 

 ด้านมหาวิทยาลยั 

 1. การติดต่อประสานงานด้านสหกิจศึกษามีความล่าช้า 
 2. การประชาสัมพันธ์หรือการแจ้งข้อมูลต่าง ๆ ไม่ชัดเจน  

สิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู้ 
 ด้านนกัศึกษาผูป้ฏิบตังิาน 

 1. ได้รับความรู้ใหม่ และประสบการณ์ ในสภาวะการท างานจริง 

 2. ฝึกให้ผู้ปฏิบัติงานมีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 

 3. พัฒนาบุคลิกภาพ ช่วยสร้างความมั่นใจในการท างาน การกล้าแสดงออก และการแสดง
ความคิดเห็นมากข้ึน 

 4. ได้เรียนรู้การท างานร่วมกับผู้อ่ืน และเพ่ิมทักษะการเรียนรู้ระบบการท างานในองค์กร 

 5. สามารถน าประสบการณ์จากการฝึกงานไปใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันได้ 

 6. ฝึกฝนให้เป็นคนช่างสังเกตและรู้จักปรับปรุงการพัฒนาการท างานของตน 

 7. ฝึกฝนการปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมในการท างาน 

 8. สร้างเสริมการมีบุคลิกภาพที่ดี และการวางตัวที่เหมาะสม 

 9. มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีมากข้ึน 

 10. ฝึกฝนให้เป็นคนที่มีความรับผิดชอบต่อภาระหน้าที่ 

 11. สร้างเสริมลักษณะนิสัยให้เป็นคนตรงต่อเวลามากยิ่งขึ้น 

 12. ท าให้มีความขยันหมั่นเพียรมากยิ่งข้ึน 
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 ด้านสถานประกอบการ 

 1. เปิดโอกาสให้องค์กรได้รับนักศึกษาฝึกงานที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในสิ่งใหม่เข้ามา
ท างาน 

 2. องค์กรได้รับการยอมรับจากมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ในการคัดเลือกบุคคลเข้ารับการฝึกงาน 

 3. ช่วยลดค่าใช้จ่ายในส่วนของการจ้างงานประจ ามากข้ึน เนื่องจากการด าเนินงานของ
นักศึกษาฝึกงานมาช่วยท างานในส่วนที่สามารถช่วยท าได้ 

 4. องค์กรมีทางเลือกในการคัดสรรพนักงานที่เหมาะสมกับองค์กรจากโครงสร้างนักศึกษา 

 5. องค์กรได้รับทราบเกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษาของแต่ละมหาวิทยาลัยโดยดูจากนักศึกษา
ของแต่ละมหาวิทยาลัย 

 ด้านมหาวิทยาลยั 

 1. เกิดความร่วมมือกันทางวิชาการ และความสัมพันธ์ที่ดีกับสถานประกอบการ 

 2. มหาวิทยาลัยได้ข้อมูลย้อนกลับ เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรในการเรียนการสอน
ต่อไป 

 3. จากการส่งตัวเข้ารับการฝึกงานไปยังบริษัทต่าง ๆ ช่วยให้มหาวิทยาลัยได้รับการยอมรับ
จากตลาดแรงงานมากขึ้น 
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บรรณานกุรม 

พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 [ออนไลน์]. 
 เข้าถึงได้จาก : www.legal.labour.go.th  (วันที่ค้นข้อมูล 28 ธันวาคม 2562). 

กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
 สภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับเครื่องจักร ปั่นจั่น และหม้อน ้า พ .ศ. 2552 [ออนไลน์]. 
 เข้าถึงได้จาก : www.bsa.or.th (วันที่ค้นข้อมูล 2 มกราคม 2563). 

การวิเคราะห์อันตรายในการท างาน [ออนไลน์]. เข้าถึงได้จาก : www.thailandindustry.com 
 (วันที่ค้นหา : 2 มกราคม 2563). 
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ภาคผนวก ก 

 

 

 
 

 



ภาพประกอบการด าเนนิการ 

ตรวจวดัปรมิาณแอลกอฮอลใ์น โดยวธิกีารเปา่ลมหายใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตรวจเครนเคลื่อนที ่20 ตนั กบั 25 ตนั 

 

 

 

 



ต่อทะเบยีน ต่อภาษ ีรถเฮีย๊บทีส่ านกังานขนสง่จังหวดัสระบรุี 

 

 

เตรยีมเอกสาร ลายเซน็พนกังาน ตรวจสารเสพตดิตอ่บัตร 

 

 



ประชมุผูร้บัเหมาประจ าเดือน 

 

 

เตรยีมอปุกรณ์คุม้ครองอนัตรายสว่นบุคคลให้กบัพนกังานและผูร้บัเหมา 

 



จดับอร์ดขา่วสาร ประชาสมัพนัธ์ 

 

 

ตรวจเครื่องมอืและอปุกรณ์ 

 



ตรวจสารเสพตดิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตรวจถงัดับเพลิง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



อบรมพนักงานเข้าใหม่ 

 

 

 

 



Safety Talk 

 

 

ตรวจสอบเครื่องจักรภายในโรงงาน 

  



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข



ตวัอยา่งแบบฟอรม์และเอกสารทีไ่ดจ้ดัท าขณะปฏบิตังิานในสถานประกอบการ 

แบบฟอร์มตรวจสอบเครือ่งจกัรและอุปกรณใ์นการท างาน 

1. แบบตรวจอุปกรณ์ชุดตัดแก๊สประจ าวัน 

2. แบบตรวจสอบก่อนติดเครื่องยนต์ 

3. แบบตรวจสอบอุปกรณ์และเครื่องมือ 

4. ใบตรวจเช็คประจ าวัน ความปลอดภัยในการใช้อุปกรณ์ชุดตัดแก๊ส 

5. แบบตรวจสลิงผ้า 

6. แบบตรวจอุปกรณ์เชื่อม ตัด เจียร 

7. แบบตรวจรอกโซ่ 

8. แบบตรวจอุปกรณ์ไฟฟ้า เครื่องมือไฟฟ้า 

9. แบบตรวจอุปกรณ์ป้องกันการตก 

10. แบบบันทึกสถิติการเกิดอุบัติเหตุ 

11. แบบบันทึกตรวจสารเสพติด 

แบบฟอร์มการขออนญุาตเขา้พื้นที่ 

1. ใบขออนุญาตท างานบนที่สูง 

2. ใบขออนุญาตท างานที่อับอากาศ 

3. ใบขออนุญาตท างานเกี่ยวกับความร้อนและประกายไฟ 

4. ใบขออนุญาตเข้าพ้ืนที่ (Sign in/Sign out)



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 



 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 



การรบัรอง 

บริษัท ซันไชน์ ดีเวลอปเมนต์ จ ากัด ตั้งอยู่ที่เลขท่ี  92/2 หมู่  7 บ้านหนองผักบุ้ง  ถนนมิตรภาพ 
ต าบลทับกวาง อ าเภอแก่งคอย  จังหวัดสระบุรี  18260 
   เรื่อง  1. รายละเอียดเกี่ยวกับสถานประกอบการ 

    2. โครงการที่ได้รับมอบหมาย/รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

    3. สรุปการด าเนินโครงการ/การปฏิบัติงาน 

   วันที่อนุมัติ ……..…./…………./…..……… 

 

  ผู้จัดท า………………………………………………………………… 

          (นางสาวจิตติพร   เพชรล ้า) 

            นักศึกษาโครงการสหกิจ 

 

  ผู้ทบทวน…………………………………………………………….. 

           (นางสาวสิริพร  ขุนสูงเนิน) 

     เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ 

 

  ผู้อนุมัติ………………………………………………………………… 

          (นายพัฒนศักดิ์   กอวัฒนะ) 

             ผูช้่วยกรรมการผู้จัดการ 

 

 


