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บทคัดย่อ 

ปัจจุบันประเทศไทยกำลังเดินหน้าเข้าสู่ยุค “ไทยแลนด์เศรษฐกิจ 4.0” ซึ่งมุ ่งเน้นในการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจให้เป็น “เศรษฐกิจท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม” อีกท้ังยังเป็นยุคของการปฏิวัติอุตสาหกรรมครั้ง
ที ่ 4 โดยนำเทคโนโยลีดิจิทัล อินเทอร์เน็ต และนวัตกรรมต่างๆ มาประยุกต์ใช้ในกระบวนการผลิตสินค้าใน
ภาคอุตสาหกรรมต้ังแต่ขนาดเล็กจนถึงขนาดใหญ่ เพื่อให้การดำเนินงานการผลิตมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น แต่ทว่าสภา
อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (The Federation of Thai Industries: FTI) ได้จัดทำแบบสอบถามและรายงาน
ทางสถิติพบว่า มีบริษัทในภาคอุตสาหกรรมกว่าร้อยละ 48 ของบริษัทในภาคอุตสาหกรรมทั้งหมดยังคงอยู ่ใน
อุตสาหกรรมรูปแบบเศรษฐกิจ 2.0 และมีบริษัทในภาคอุตสาหกรรมรวมกว่าร้อยละ 90 ที่ยังไม่ได้เข้าสู่เศรษฐกิจ 
4.0 (FTI, 2017) ซึ่งต้องได้รับความช่วยเหลือในการพัฒนาและปรับปรุงด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน รวมถึงการ
ถ่ายทอดความรู้ที่จำเป็นให้แก่ผู้ประกอบการหรือผู้บริหารเพื่อเสริมสร้างความเข้าใจในกระบวนการพัฒนาธุรกิจ
เพื่อเข้าสู่อุตสาหกรรมรูปแบบเศรษฐกิจ 4.0 และความพร้อมในการใช้เทคโนโลยีขั้นสูง เช่น การวางแผนการผลิต 
การจัดตารางการผลิต การบริหารจัดการดำเนินการ การบริหารสินค้าคงคลัง ซึ่งจำเป็นต้องใช้องค์ความรู้และความ
เช่ียวชาญจากศูนย์วิจัยในการทำวิจัยเพื่อปรับปรุงและพัฒนาภาคอุตสาหกรรมให้มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนา
ไปสู่อุตสาหกรรมรูปแบบเศรษฐกิจ 4.0 และสามารถนำเทคโนโลยีขั้นสูงเข้าไปใช้ในกระบวนการทำงานได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ โดยเฉพาะบริษัทที่มีความพร้อมในการเข้าสู ่อุตสาหกรรมรูปแบบเศรษฐกิจ 4.0 เช่น บริษัทที่มี
โครงสร้างองค์กรขนาดใหญ่ ท่ีมีความต้องท่ีจะใช้เทคโนโลยีข้ันสูงในการปรับปรุงประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพ
ขององค์กร แต่ยังขาดองค์ความรู้ เทคโนโลยี และแนวทางการพัฒนา ซึ่งเป็นช่องว่างท่ีทางศูนย์วิจัยสามารถเข้าไป
ร่วมดำเนินการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อช่วยให้การบริหารจัดการด้านการผลิตเป็นไปอย่างรวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้นโดยใช้ซอฟต์แวร์ หรือโปรแกรมที่ทางศูนย์วิจัยพัฒนาขึ้น 
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บทท่ี 1 
บทนำ 

ศูนย์วิจัยมีความเชี่ยวชาญในการจัดการด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทานตลอดทั้งกระบวนการ ตั้งแต่การ
วางแผนบริการจัดการทรัพยากรบุคคล การพยากรณ์อุปสงค์ของตลาด การวางแผนการผลิตในระยะสั้น ระยะ
กลาง และระยะยาว การวางแผนสั่งซื้อวัตถุดิบ การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต การจัดการกระบวนการผลิตที่มี
มาตรฐานเพื่อลดกระบวนการท่ีก่อให้เกิดความส้ินเปลือง การกำหนดขนาดการผลิตท่ีเหมาะสม การจัดตารางการ
ผลิต การจำลองการผลิต การบริหารสินค้าคงคลัง การจัดเส้นทางการขนส่ง การกำหนดสถานที่ตั้งศูนย์กระจาย
สินค้า เป็นต้น ซึ่งกระบวนการเหล่านี้จำเป็นต้องใช้ความเช่ียวชาญทางด้านคณิตศาสตร์ การจัดการด้านโลจิสติกส์
และโซ่อุปทาน และเทคนิคต่างๆเข้ามาช่วยในการจัดการ การวางแผน การปรับปรุงและการแก้ปัญหา เช่น ตัวแบบ
กำหนดการเชิงเส้น (Linear programming) มาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต ตัวแบบกำหนดการเชิงจำนวน
เต็ม (Integer programming) มาใช้ในการกำหนดสถานที่ตั้งศูนย์กระจายสินค้าหรือบริหารจัดการเส้นทางการ
ขนส่งสินค้าให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
วัตถุประสงค์ของการปฏิบัติงาน 

1. เพื่อศึกษาการทำงานและการบริหารจัดการภาพในหน่วยวิจัย 
2. เพื่อศึกษาเทคโนโลยีและซอฟแวร์ท่ีใช้ในหน่วยวิจัย 
3. เพื่อศึกษาสร้างแบบจำลองโรงงาน การกำหนดพื้นท่ีทำงานหรือเครื่องจักร 
4. เพื่อศึกษาใช้แบบจำลองช่วยในการวิเคราะห์หาปัญหาคอขวด และ การเพิ่มประสิทธิภาพ 

ประวัติและรายละเอียดของหน่วยงาน 
1. ช่ือและสถานท่ีต้ังของสถานประกอบการ 

หน่วยวิจัย LogEn i4.0 สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เลขท่ี 99 หมู่ 18 

ถ.พหลโยธิน ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 12120 โทรศัพท์ 029 - 869 009 โทรสาร 029 - 

0298691123 
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ภาพที่ 1 บริเวณหน้ามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ผ่าน google map 

 
 

 
ภาพที่ 2 ภาพสถานท่ีต้ัง SIIT จาก Google map  
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ภาพที่ 3 สถานท่ีทำงาน หน่วยวิจัย LogEn i4.0 Lab ชัน้ 5 

2. ประวัติความเป็นมาของสถานประกอบการ 
ปัจจุบันประเทศไทยกำลังเดินหน้าเข้าสู่ยุค “ไทยแลนด์เศรษฐกิจ 4 .0” ซึ่งมุ ่งเน้นในการปรับเปลี่ยน

โครงสร้างเศรษฐกิจให้เป็น “เศรษฐกิจท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม” อีกท้ังยังเป็นยุคของการปฏิวัติอุตสาหกรรมครั้ง
ที ่ 4 โดยนำเทคโนโยลีดิจิทัล อินเทอร์เน็ต และนวัตกรรมต่างๆ มาประยุกต์ใช้ในกระบวนการผลิตสินค้าใน
ภาคอุตสาหกรรมต้ังแต่ขนาดเล็กจนถึงขนาดใหญ่ เพื่อให้การดำเนินงานการผลิตมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น แต่ทว่าสภา
อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (The Federation of Thai Industries: FTI) ได้จัดทำแบบสอบถามและรายงาน
ทางสถิติพบว่า มีบริษัทในภาคอุตสาหกรรมกว่าร้อยละ 48 ของบริษัทในภาคอุตสาหกรรมทั้งหมดยังคงอ ยู ่ใน
อุตสาหกรรมรูปแบบเศรษฐกิจ 2.0 และมีบริษัทในภาคอุตสาหกรรมรวมกว่าร้อยละ 90 ที่ยังไม่ได้เข้าสู่เศรษฐกิจ 
4.0 (FTI, 2017) ซึ่งต้องได้รับความช่วยเหลือในการพัฒนาและปรับปรุงด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน รวมถึงการ
ถ่ายทอดความรู้ที่จำเป็นให้แก่ผู้ประกอบการหรือผู้บริหารเพื่อเสริมสร้างความเข้าใจในกระบวนการพัฒนาธุรกิจ
เพื่อเข้าสู่อุตสาหกรรมรูปแบบเศรษฐกิจ 4.0 และความพร้อมในการใช้เทคโนโลยีขั้นสูง เช่น การวางแผนการผลิต 
การจัดตารางการผลิต การบริหารจัดการดำเนินการ การบริหารสินค้าคงคลัง ซึ่งจำเป็นต้องใช้องค์ความรู้และความ
เช่ียวชาญจากศูนย์วิจัยในการทำวิจัยเพื่อปรับปรุงและพัฒนาภาคอุตสาหกรรมให้มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนา
ไปสู่อุตสาหกรรมรูปแบบเศรษฐกิจ 4.0 และสามารถนำเทคโนโลยีขั้นสูงเข้าไปใช้ในกระบวนการทำงานได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ โดยเฉพาะบริษัทที่มีความพร้อมในการเข้าสู ่อุตสาหกรรมรูปแบบเศรษฐกิจ 4.0 เช่น บริษัทที่มี
โครงสร้างองค์กรขนาดใหญ่ ท่ีมีความต้องท่ีจะใช้เทคโนโลยีข้ันสูงในการปรับปรุงประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพ
ขององค์กร แต่ยังขาดองค์ความรู้ เทคโนโลยี และแนวทางการพัฒนา ซึ่งเป็นช่องว่างท่ีทางศูนย์วิจัยสามารถเข้าไป
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ร่วมดำเนินการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อช่วยให้การบริหารจัดการด้านการผลิตเป็นไปอย่างรวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้นโดยใช้ซอฟต์แวร์ หรือโปรแกรมท่ีทางศูนย์วิจัยพัฒนาขึ้น 

ซึ่งทางศูนย์วิจัยมีความเชี่ยวชาญในการจัดการด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทานตลอดทั้งกระบวนการ ตั้งแต่
การวางแผนบริการจัดการทรัพยากรบุคคล การพยากรณ์อุปสงค์ของตลาด การวางแผนการผลิตในระยะส้ัน ระยะ
กลาง และระยะยาว การวางแผนสั่งซื้อวัตถุดิบ การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต การจัดการกระบวนการผลิตที่มี
มาตรฐานเพื่อลดกระบวนการท่ีก่อให้เกิดความส้ินเปลือง การกำหนดขนาดการผลิตท่ีเหมาะสม การจัดตารางการ
ผลิต การจำลองการผลิต การบริหารสินค้าคงคลัง การจัดเส้นทางการขนส่ง การกำหนดสถานที่ตั้งศูนย์กระจาย
สินค้า เป็นต้น ซึ่งกระบวนการเหล่านี้จำเป็นต้องใช้ความเช่ียวชาญทางด้านคณิตศาสตร์ การจัดการด้านโลจิสติกส์
และโซ่อุปทาน และเทคนิคต่างๆเข้ามาช่วยในการจัดการ การวางแผน การปรับปรุงและการแก้ปัญหา เช่น ตัวแบบ
กำหนดการเชิงเส้น (Linear programming) มาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต ตัวแบบกำหนดการเชิงจำนวน
เต็ม (Integer programming) มาใช้ในการกำหนดสถานที่ตั้งศูนย์กระจายสินค้าหรือบริหารจัดการเส้นทางการ
ขนส่งสินค้าให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น วิธีฮิวริสติก (Heuristic) มาใช้ในการแก้ปัญหาขนาดใหญ่อย่างการจัดตาราง
งานของลูกเรือในธุรกิจการบินหรือการจัดเส้นทางการเดินรถท่ีใช้ในการลำเลียงสินค้า การจำลองสถานการณ์ มาใช้
ในการจำลองการแก้ไขกับปัญหาท่ีเกิดขึ้นเพื่อนำไปใช้ในการตัดสินใจก่อนท่ีจะแก้ไขหรือปรับปรุง ปัญญาประดิษฐ์ 
มาใช้ในการพยากรณ์ระยะส้ัน กลาง หรือยาวไม่ว่าจะเป็นอุปสงค์ท่ีมีต่อสินค้า ปริมาณการใช้ไฟฟ้าต่อเดือนหรือปี 
หรือจำนวนผู้บริโภคในพื้นท่ีนั้นๆ ซึ่งความรู้และทักษะด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทานเหล่านี้ จำเป็นอย่างมากในการ
นำภาคอุตสาหกรรมก้าวเข้าสู่อุตสาหกรรมรูปแบบเศรษฐกิจ 4.0 โดยเฉพาะบริษัทในภาคอุตสาหกรรมที่มีขนาด
ใหญ่ท่ีต้องใช้เทคโนโลยีข้ันสูงในการบริหารจัดการเพื่อให้ดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

3. ลักษณะการประกอบการ  
หน่วยวิจัย LogEn i4.0 จากปัญหาสู ่การตัดสินใจ เรียนรู้การสร้างโรงงานแฝดดิจิทัลและปรับปรุง

ประสิทธิภาพการผลิตผ่านแนวคิดแบบลีนและไคเซ็น ได้รับความเข้าใจในทางปฏิบัติเกี่ยวกับการสร้างแบบจำลอง
ของระบบการผลิตเพื่อวิเคราะห์ลักษณะของระบบและเพิ่มประสิทธิภาพ ไม่มีข้อกำหนดเบ้ืองต้นในแง่ของสถิติหรือ
วิทยาศาสตร์การคำนวณ แต่คุณจะได้เรียนรู้โดยทำการทดลองและดำเนินสถานการณ์แบบ What-if โดยไม่รบกวน
ระบบการผลิตท่ีมีอยู่ ผลลัพธ์สามารถช่วยในการตัดสินใจได้ดีขึ้นในสถานการณ์ต่างๆ 

โมดูลโปรแกรม 
โมดูล 1: บทนำและภาพรวมของการจำลอง 
โมดูล 2: การสร้างโมเดลจำลองอย่างง่าย 
โมดูล 3: แบบจำลองการจำลองการผลิตแซนวิช 
โมดูล 4: แบบจำลองการจำลองการผลิตสองผลิตภัณฑ์ 
โมดูล 5: การออกแบบบัฟเฟอร์ท่ีเหมาะสมท่ีสุดโดยใช้การจำลอง 
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โมดูล 6: การออกแบบระบบอัตโนมัติแบบลีน 
โมดูล 7: แบบจำลองการผลิตเหล็ก 
 

 
ภาพที่ 4 ตัวอย่างการสร้างแบบจำลอง 

 

 
 

ภาพที่ 5 ตัวอย่างจากปัญหาสู่การตัดสินใจ 
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ภาพที่ 6 ส่วนประกอบสำหรับการจำลองผลิตภัณฑ์ด้วย GD.findi 

 
ภาพที่ 7 การวางแผน AI และการจัดกำหนดการ AI พร้อมการจำลองการผลิต 
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4. รูปแบบการจัดองค์กรและการบริหารงาน 
 

 
ภาพที่ 8 รูปแบบการจัดองค์ 

 

 
 

ภาพที่ 9 สามาชิกโครงการ 
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5. ตำแหน่งและลักษณะงานที่สถานประกอบการมอบหมาย 
ตำแหน่ง นักศึกษาสหกิจ ลักษณะงานท่ีได้รับมอบหมาย Production Planning and 

Scheduling  
6. ชื่อ-ตำแหน่งของพนักงานที่ปรึกษา 

6.1 Mr. Vannak Seng ตำแหน่ง Frontend Developer 
7. ระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน 

7.1 ระยเวลาในการปฏิบัติงาน  
     ระหว่างวันท่ี 30 พฤษจิกายน 2563  ถึง วันท่ี 19 มีนาคม 2564 

7.2 วันในการปฏิบัติงาน 
    วันจันทร์ - วันศุกร์ 

7.3 เวลาในการปฏิบัติงาน 
    8:30 – 17:30 น. 
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บทท่ี 2 
รายละเอียดของการปฏิบัติงาน 

 
การทำงานท่ีเกิดขึ้นในหน่วยวิจัย คือรับแจ้งปัญหาจากโรงงาน หรืออีกกลุ่มหนึ่งกำลังนัง่วิเคราะห์ปัญหาท่ี

เกิดจากท่ีได้ การสร้างแบบจำลองโรงงาน กำหนดพื้นท่ีทำงานหรือเครื่องจักร จำลองการทำงานของพนักงาน อ่าน
ผลลัพธ์ของการจำลองสถานการณ์ ใช้แบบจำลองช่วยในการวิเคราะห์หาปัญหาคอขวด และ เพิ่มประสิทธิภาพมาก
ขึ้น ทางหน่วยวิจัยมีทาง Frontend and Backend ช่วย Support  

 
รายละเอียดของงานที่ปฏิบัติงาน 
 การทำงานของ Production Planning and Scheduling ท่ีเกิดขึ้นในหน่วยวิจัย คือรับแจ้งปัญหาจาก
โรงงานนั่งวิเคราะห์ปัญหาท่ีเกิดขึ้น หาวิธีการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นในโรงงานเอามาวิเคราะห์ และ ออกแบบการ
จัดการยังไงให้สะดวกขึ้น จัดการระบบงานให้มีการบริการอย่างเร็ว และมีทีมงาน Frontend and Backend ช่วย 
Support จะต้องให้บริการในการสนับสนุนให้ระบบงานตอบสนองต่อธุรกิจของโรงงาน ให้สามารถดำเนินไปได้
อย่างต่อเนื่อง ทีมงาน Frontend and Backend ไม่เพียงแค่ให้บริการงานท่ีเกี่ยวของกับ Program เท่านั้น 
 ทีมงานยังมีหน้าทีในการติดตามปัญหา ประสานงานไปยังเจ้าของ Program นั้นๆ หรือหน่วยงานอืน่ๆท่ี
เกี่ยวข้องกับระบบ ในกรณีพอเจอส่ิงผิดปกติต่างๆไม่ว่าจะเป็น Defect ท่ีเกิดขึ้นในระบบนั้นๆ 
 
ขั้นตอนในการปฏบิัติงาน 

1. เรียนรู้และทำความเข้าเกี่ยวกับการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน เช่น หน่วยงานทำงานในด้านใดบาง 
ระบบการทำงานเป็นอย่างไร 

2. เรียนรู้เกี่ยวกับการใช้งาน Gitlab, GitHub, Angular, GD.Findi, Microsoft Azure 
3. เรียนรู้การใช้ภาษา Python, JavaScript 
4. เรียนรู้เกี่ยวกับการออกไปดูงานจรงิๆนอกสถานท่ี  
5. ทำสไลด์กู้มือการเรียนการสอนเกี่ยวกับการติดต้ัง IoT  
6. ออกแบบ IoT Dashboard เพื่อนำไปเสนอให้บริษัท 
7. ออกแบบ UI  
8. เรียนรู้การเขียน code แปลงข้อมูลเป็น Cycle Time, Flow Time, Average, SD 
9. เรียนรู้การเขียน code เพื่อให้ข้อมูลกราฟแสดงค่า 
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แนวคิด ทฤษฎี และวรรณกรรมที่เก่ียวข้อง 
การใช้งานจะประกอบด้วย 2 ส่วนใหญ่ๆ คือ ส่วนท่ีเป็น Frontend และ Backend สำหรับ Frontend 

คือส่ิงท่ีคุณสามารถเห็นได้ เช่น สีสัน, Animation, Layout ต่างๆ เป็นต้น ซึ่งโดยท่ัวไปมักจะเรียกส่วนของ 
Frontend ว่า User Interface (UI) ส่วน Backend คือส่วนท่ีคุณมองไม่เห็น มันเป็นการทำงานภายใน 
Application หรือ Website รวมถึงอื่นๆ อย่าง Server , Database เป็นต้น 

 
ออกแบบระบบ UI/UX ใหบ้ริษัท TMT  
 

 
 ภาพที่ 10 ออกแบบ UI&UX 

 
Planning & Scheduling Management 

 
ตารางที่ 1 การวางแผนและการจัดการตารางเวลาของ Admin 
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ภาพที่ 11 ออกแบบหนา้จอเขา้สู่ระบบ 

 
 

 
ภาพที่ 12 ออกแบบหนา้จอ Menu 
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ภาพที่ 13 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling Admin View 

 

 
ตารางที่ 2 การวางแผนและการจัดการตารางเวลา 
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ภาพที่ 14 ออกแบบหน้าจอเข้าสู่ระบบ as Planner 

 

 
ภาพที่ 15 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling as Planner 
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ภาพที่ 16 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling View 

 

 
ภาพที่ 17 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling Compare 
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ภาพที่ 18 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling Result of Comparing 

 

 
ภาพที่ 19 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling Select Production In Table View 
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ภาพที่ 20 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling Production In Table View 

 

 
ภาพที่ 21 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling Select Scheduling to see the details 
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ภาพที่ 22 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling Product Detail 

 

 
ภาพที่ 23 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling Inventory Profile (Kgs) 
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ภาพที่ 24 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling Inventory Profile (Pcs) 
 

โครงงานพิเศษท่ีได้รับมอบหมาย 
ออกแบบ UI&UX Planning and Scheduling 

ภาพที่ 25 ออกแบบหน้าจอ Planning and Scheduling 
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บทท่ี 3 
ผลการปฏิบติังาน 

รายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ณ หน่วยงานวิจัย LogEn i4.0 ระหว่างวันที่ 30  พฤศจิกายน  พ.ศ. 
2563  ถึงวันท่ี 19  มีนาคม  พ. ศ. 2564 มีรายละเอียด ดังนี้ 
สัปดาห์ที่ 1 วันที่ 30 พฤศจิกายน  – 4 ธันวาคม  พ.ศ.2563 

1. งานที่ได้รับมอบหมาย 
1.1 เข้าพบผู้บริหาร และพี่เล้ียง 
1.2 แนะนำตัวกับพี่ๆ ในหน่วยงาน 
1.3 ศึกษาโครงสร้างและรายละเอียดของหน่วยงาน 

2. รายละเอียดของงาน 
ทำความรู้จักกับพนักงานหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องภายในหน่วยงานและต่างหน่วยงานเรียนรู้และ

ปฏิบัติงานจริงและทราบถึงขั้นตอนการทำงานของบริษัท 
3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

ไม่มี 
4. แนวทางการแก้ปัญหา 

ไม่มี 
5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 

5.1 ได้เรียนรู้และรับประสบการณ์วิชาชีพต่างสาขา นอกเหนือจากท่ีเรียนมาในห้องเรียน 
5.2 ได้เรียนรู้การทำงานท้ังใน และนอกสถานท่ี ท่ีไม่เคยได้ลงมือปฏิบัติจริงมาก่อนภายในห้องเรียน 

6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 
ได้เรียนรู้และได้รับประสบการณ์ในการทำงานภายในหน่วงงาน การได้ลงพื้นท่ีไปดูงานจริงๆ แล้ว

ได้ดูขบวนการทำงาน และการทำงานของตัวอุปกรณ์ต่างๆภาพในบบริษัท การแก้ไขปัญหาในการทำงาน
ของพี่ๆเพื่อให้งานผ่านไปได้อย่างราบรื่น 

 
 

 
 
 
 

ภาพที่ 26 ภาพแนะนำตัว 
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สัปดาห์ที่ 2 วันที่ 7 – 9 ธันวาคม  พ.ศ.2563 
1. งานที่ได้รับมอบหมาย 

1.1 ศึกษาการทำงานของโค้ดตัวอย่าง 
1.2 ศึกษาการเขียนรู้ Angular 

2. รายละเอียดของงาน 
ศึกษาข้อมูลการใช้งานและขบวนการทำงานของ Angular ว่ามีการนำมาใช้เพื่ออะไร ติดต้ังแบบ

ไหนทดลองการใช้งาน โดยการแสดงงานบน Browser โดยการนำ IP มากรอกในช่องค้นหา 
3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

เป็นซอฟต์แวร์ที่ไม่เคยได้ศึกษามาก่อนน่านี้ และไม่คุ้นกับการใช้งานของตัวซอฟต์แวร์ จึงถือว่า
เป็นอุปสรรคต่อการใช้งานไม่น้อย  

4. แนวทางการแก้ปัญหา 
ศึกษาการใช้งาน และทำการปรึกษากับพี่เล้ียงและฝึกการใช้งานของตัวซอฟต์แวร์ให้มากขึ้น 

5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 
นำมาปรับใช้ในการแสดงผลของการเขียนเว็บหรือโปรแกรม 

6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 
ได้เรียนรู้และได้รับประสบการณ์ใหม่ๆในการทำงานจริงภายในหน่วยงาน  
 

 
ภาพที่ 27 ภาพทำงาน Agular 
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สัปดาห์ที่ 3 วันที่ 14 – 18 ธันวาคม  พ.ศ.2563 
1. งานที่ได้รับมอบหมาย 

1.1 ศึกษาค้นหาข้อมูลเพิ่มเต่ิมเกี่ยวกับ IoT, Pareto Chart, Quality Control, OEE Chart 
1.2 ศึกษา Code จาก Frontend ท่ีไดเ้ขียนแลว้ Generate to Graph บน Website  

( Fuse - Angular 8+ Material Design Admin Template (smartsensedesign.net) ) 
1.3 ทำสไลด์กู ้มือการเรียนการสอนที ่เกี ่ยวกับการติดตั้ง IoT to Machine ( Pareto Chart, Quality 

Control, OEE Chart) 
2. รายละเอียดของงาน 

เข้าไปดูบน Website เอามาวิเคราะห์  
3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

      ไม่ค่อยเขา้ใจเกี่ยวกบั Code  
4. แนวทางการแก้ปัญหา 

4.1 ถามพี่เล้ียง ทำความเข้าใจกับ Code  
5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 

ได้รู้วิธีการปฏิบัติงานจริงและการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าในการทำงานเพื่อให้งานสำเร็จลุร่วง 
6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 

เวลาปฏิบัติงานอาจมีปัญหาในการทำงานบาง ไม่ว่าจะมีปัญหา ท้ังปัญหาไม่ค่อยเข้าใจเท่าไร แต่
สามารถแก้ไขปัญหาต่างๆได้จนทำงานงานสำเร็จได้ด้วยดี 

 
ภาพที่ 28 ภาพทำงาน ท าสไลดก์ูม้ือการเรียนการสอนติดต้ัง IoT to Machine 

https://dx.smartsensedesign.net/sample
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สัปดาห์ที่ 4 วันที่ 21 – 25 ธันวาคม  พ.ศ.2563 (work from home) 
1. งานที่ได้รับมอบหมาย 

1.1 ศึกษาค้นหาข้อมลูเพิ่มเต่ิมเกี่ยวกับ IoT, Pareto Chart, Quality Control, OEE Chart 
1.2 ศึกษา Code จาก Frontend ท่ีไดเ้ขียนแลว้ Generate to Graph บน Website  

( Fuse - Angular 8+ Material Design Admin Template (smartsensedesign.net) ) 
1.3 ทำสไลด์กู ้มือการเรียนการสอนที ่เกี ่ยวกับการติดตั้ง IoT to Machine ( Pareto Chart, Quality 

Control, OEE Chart) 
2. รายละเอียดของงาน 

เข้าไปดูบน Website เอามาวิเคราะห์ และเอาข้อมูลมาทำสไลด์กู้มือการเรียนการสอน 
3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

      ไม่มี 
4. แนวทางการแก้ปัญหา 

ไม่มี 
5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 

ได้รู้วิธีการปฏิบัติงานจริงในการทำงานเพื่อให้งานสำเร็จลุร่วง 
6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 

เวลาปฏิบัติงานอาจมีปัญหาในการทำงานบาง ไม่ว่าจะมีปัญหา ท้ังปัญหาไม่ค่อยเข้าใจเท่าไร แต่
สามารถทำงานได้จนทำงานงานสำเร็จได้ด้วยดี 

 
ภาพที่ 29 ภาพทำงาน ทำสไลด์กู้มือการเรียนการสอนติดต้ัง IoT to Machine (ต่อ) 

https://dx.smartsensedesign.net/sample
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สัปดาห์ที่ 5 วันที่ 28 – 31 ธันวาคม  พ.ศ.2563  
1. งานที่ได้รับมอบหมาย 

1.1 เข้าร่วมประชุม เพื่อรับมอบหมายงาน 
1.2 ศึกษา Python Code เพื่อเอามาท าเป็น Graph 

2. รายละเอียดของงาน 
ศึกษาหาข้อมลูจาก Internet เพื่อมาทดลองท าสรา้งเป็น Graph ออกมา 

3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
ติด Error Code  

4. แนวทางการแก้ปัญหา 
ถามพี่ๆท่ีทำงานบ้าง ค้นหาจาก Internet บา้ง 

5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 
ได้ความรู้เพิ่มมากขึ้นกับภาษา Python 

6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 
ได้ความรู้มากขึ้นจากการถามจากพี่ๆท่ีทำงาน ได้ความรู้จาก Internet ไดเ้รียนรูแ้ละเขา้ใจภาษา 

Python มากขึน้ 

ภาพที่ 30 ภาพทำงานของภาษา Python 
 

สัปดาห์ที่ 6 วันที่ 4 – 8 มกราคม  พ.ศ.2564 (work from home) 
1. งานที่ได้รับมอบหมาย 

1.1 ได้มีโอกาศเข้าไปร่วมประชุมกับบริษัท TMT 
1.2 ศึกษาภาษา python เขียน Code ค านวณหาค่า Cycle Time ของ Machine Status 

2. รายละเอียดของงาน 
ค านวณหาค่า Cycle Time ของ Machine Status 

3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 



24 
 

ไม่เข้าใจ Code ในการค านวณหาค่า Cycle Time 
4. แนวทางการแก้ปัญหา 

เข้าไปเรียนรู้ผ่านทางออนไลน์ที่พี่เลี้ยงได้จัดทำขึ้น และทำการฝึกทำปพร้อมๆกับการเรียน และ
ทำการสอบถามพี่เล้ียงเพิ่มเติมเม่ือมีปญัหาในการทำงาน 

5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 
ทำให้เราได้ฝึกการใช้โปรแกรมได้คล่องขึ้นและลดปัญหาท่ีอาจเกิดขึ้นในระหว่างการทำงาน 

6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 
จากการท่ีได้ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน แล้วนำกลับมาฝึกทำแล้วลองแก้ไขปัญหาโดยการทดลองผิดถูก

หรือสอบถามจากพี่เล้ียงแล้ว ทำให้การทำงานในครั้งต่อๆไปมีความราบรื่นในการทำงานมากขึ้น  

ภาพที่ 31 Code ภาษา Python ในการทำงานของ Cycle Time 
 

สัปดาห์ที่ 7 วันที่ 11 – 15 มกราคม  พ.ศ.2564 (work from home) 
1. งานที่ได้รับมอบหมาย 

1.1 เข้าร่วมประชุมออนไลน์ เรื่องความคืบหน้าของ บริษัท TMT 
1.2 ศึกษาภาษา python เขียน Code ค านวณหาค่า Flow Time ของ Machine Status  

2. รายละเอียดของงาน 
ไม่มี 

3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
ไม่มี 

4. แนวทางการแก้ปัญหา 
ไม่มี 

5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 
ทำให้เราได้ฝึกการใช้โปรแกรมได้คล่องขึ้นและเขา้ใจวิธีในการท างานมากขึน้ 
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6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 
จากการท่ีได้ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน แล้วนำกลับมาฝึกทำแล้วลองแก้ไขปัญหาโดยการทดลองผิดถูก

หรือสอบถามจากพี่เล้ียงแล้ว ทำให้การทำงานในครั้งต่อๆไปมีความราบรื่นในการทำงานมากขึ้น  

 
ภาพที่ 32 Code ภาษา Python ในการทำงานของ Flow Time 

 
สัปดาห์ที่ 8 วันที่ 18 – 22 มกราคม  พ.ศ.2564 (work from home) 

1. งานที่ได้รับมอบหมาย 
1.1 เข้าร่วมประชุมออนไลน์ เรื่องความคืบหน้าของ บริษัท TMT 
1.2 ศึกษาภาษา python เขียน Code ค านวณหาค่า Frequency Chart ของ Machine Status  

2. รายละเอียดของงาน 
เขียน Code Python คำนวณหาค่า Frequency Chart เช่ือต่อกับ Database  

3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
ไม่มี 

4. แนวทางการแก้ปัญหา 
ไม่มี 

5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 
ทำให้เราได้ฝึกการใช้โปรแกรมได้คล่องขึ้นและเข้าใจวิธีในการทำงานมากขึ้น 

6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 
จากการท่ีได้ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน แล้วนำกลับมาฝึกทำแล้วลองแก้ไขปัญหาโดยการทดลองผิดถูก

หรือสอบถามจากพี่เล้ียงแล้ว ทำให้การทำงานในครั้งต่อๆไปมีความราบรื่นในการทำงานมากขึ้น  
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ภาพที่ 33 Code ภาษา Python ในการทำงานของ Frequency Chart 
 

สัปดาห์ที่ 9 วันที่ 25 – 29 มกราคม  พ.ศ.2564  
1. งานที่ได้รับมอบหมาย 

1.1 ศึกษาภาษา python เขียน Code ค านวณหาค่า Time Chart ของ Machine Status                                       
2. รายละเอียดของงาน 

เขียน Code Python คำนวณหาค่า Frequency Chart เช่ือต่อกับ Database  
3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

ไม่มี 
4. แนวทางการแก้ปัญหา 

ไม่มี 
5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 

ทำให้เราได้ฝึกการใช้โปรแกรมได้คล่องขึ้นและเขา้ใจวิธีในการท างานมากขึน้ 
6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 

จากการท่ีได้ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน แล้วนำกลับมาฝึกทำแล้วลองแก้ไขปัญหาโดยการทดลองผิดถูก
หรือสอบถามจากพี่เล้ียงแล้ว ทำให้การทำงานในครั้งต่อๆไปมีความราบรื่นในการทำงานมากขึ้น  
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ภาพที่ 34 Code ภาษา Python ในการท างานของ Time Chart 

 
สัปดาหท์ี่ 10 วันที่ 1 – 5 กุมภาพันธ ์ พ.ศ.2564 

1. งานที่ได้รับมอบหมาย 
1.1 ทำ IoT Dashboard  

2. รายละเอียดของงาน 
2.1 ทำ IoT Dashboard พิมพ์ข้อมูลลงไป Excel แล้ว Import เข้าไป PowerBI แล้วเอาข้อมูลนั้นมา

สรา้งเป็น Graph เช่น OEE Chart ( Availability, Performance, Quality ), Pareto Chart ( Frequency 
Chart, Time Chart ), Machine Worktime, Machine Downtime, Plan, Production Progress, 
Machine Status, Temperature 

3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
เป็นซอฟต์แวร์ที่ไม่เคยได้ศึกษามาก่อนน่านี้  และไม่คุ ้นกับการใช้งานของตัวซอฟต์แวร์ จึงถือว่าเป็น
อุปสรรคต่อการใช้งานไม่น้อย  
 

4. แนวทางการแก้ปัญหา 
ถามพี่ๆท่ีทำงานบ้าง ค้นหาข้อมูลเพิ่มเต่ิมจาก Internet บ้าง ดู YouTube บ้าง 

5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 
การจัดทำดราชบอร์ดเพื่อนำไปใช้ในการแสดงข้อมูลต่างๆภายในโรงงานเพื่อจะได้สะดวกต่อการ 

Check Data เพื่อทราบถึงปัญหาหรือความผิดปกติของโรงงานเพื่อจะได้แก้ไขปัญหาเบ้ืองได้ทัน 
6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 

ได้ดราชบอร์ดเพื่อแสดงค่าข้อมูลต่างๆให้กับทางโรงงาน 
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ภาพที่ 35 ออกแบบ IoT Dashboard  

 
สัปดาห์ที่ 11 วันที่ 8 – 12 กุมภาพันธ์  พ.ศ.2564 

1. งานที่ได้รับมอบหมาย 
1.1 ออกแบบ UI&UX  Planning & Scheduling ในส่วน Login, Menu, Admin View 

2. รายละเอียดของงาน 
เข้าใจงานท่ีทางบริษัท TMT ตอ้งการ แลว้เอาขอ้มลูท่ีทางบริษัทตอ้งการเอามาออกแบบ UI&UX 

3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
      ไม่มี 

4. แนวทางการแก้ปัญหา 
      ไม่มี 

5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 
     รู้จักวิธีการทำงานเป็นระบบแล้วหาวิธีทำงานเพื่อให้งานได้เร็วขึ้น 

6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 
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หลังจากทำงานสำเร็จแล้วเอางานไปให้ทีมงานดูแล้วทำการวิเคราะห์ 

 
ภาพที่ 36 ออกแบบหน้า Planning & Scheduling 

 
 

สัปดาห์ที่ 12 วันที่ 15 – 19 กุมภาพันธ์  พ.ศ.2564 
1. งานที่ได้รับมอบหมาย 

1.1 ออกแบบ UI&UX  Planning & Scheduling ในส่วน Login as planner , 
Planning and Scheduling View 

2. รายละเอียดของงาน 
เข้าใจงานท่ีทางบริษัท TMT ตอ้งการ แลว้เอาขอ้มลูท่ีทางบริษัทตอ้งการเอามาออกแบบ UI&UX 

3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
ไม่มี 

4. แนวทางการแก้ปัญหา 
ไม่มี 

5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 
รู้จักวิธีการทำงานเป็นระบบแล้วหาวิธีทำงานเพื่อให้งานได้เร็วขึ้น 
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6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 
หลังจากทำงานสำเร็จแล้วเอางานไปให้ทีมงานดูแล้วทำการวิเคราะห์ 

ภาพที่ 37 ออกแบบหน้า Planning & Scheduling View 
 

สัปดาห์ที่ 13 วันที่ 22 – 26 กุมภาพันธ์  พ.ศ.2564 
1. งานที่ได้รับมอบหมาย 

1.1 ออกแบบ UI&UX  Planning & Scheduling ในส่วน Compare , Result of Comparing 
2. รายละเอียดของงาน 

ออกแบบ การเปรียบเทียบ ผลการเปรียบเทียบ 
3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

ไม่มี 
4. แนวทางการแก้ปัญหา 

ไม่มี 
5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 

รู้จักวิธีการทำงานเป็นระบบแล้วหาวิธีทำงานเพื่อให้งานได้เร็วขึ้น 
6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 

หลังจากทำงานสำเร็จแล้วเอางานไปให้ทีมงานดูแล้วทำการวิเคราะห์ 
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ภาพที่ 38 ออกแบบหน้า Compare  

 
สัปดาห์ที่ 14 วันที่ 1 – 5 มีนาคม  พ.ศ.2564 

1. งานที่ได้รับมอบหมาย 
1.1 อ อ ก แ บ บ  UI&UX  Planning & Scheduling ในส่วน  Select Production In Table View, 

Production In Table View, Select scheduling to see the details 
2. รายละเอียดของงาน 

ออกแบบ เลือกการผลิตในมุมมองตาราง การผลิตในมุมมองตาราง เลือกการต้ังเวลาเพื่อดูรายละเอียด 
3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

ไม่มี 
4. แนวทางการแก้ปัญหา 

ไม่มี 
5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 

รู้จักวิธีการทำงานเป็นระบบแล้วหาวิธีทำงานเพื่อให้งานได้เร็วขึ้น 
6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 

หลังจากทำงานสำเร็จแล้วเอางานไปให้ทีมงานดูแล้วทำการวิเคราะห์ 
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ภาพที่ 39 ออกแบบหน้า Product Detail 

 
 
 

 
สัปดาห์ที่ 15 วันที่ 8 – 12 มีนาคม  พ.ศ.2564 

1. งานที่ได้รับมอบหมาย 
1.1 ออกแบบ UI&UX  Planning & Scheduling ในส่วน add product and add make to order, 

Import Planning / Scheduling, Export Result 
2. รายละเอียดของงาน 

ออกแบบในส่วน เพิ่มสินค้าและส่ังทำ การนำเข้าการวางแผน การจัดตาราง และการส่งผลออก 
3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

ไม่มี 
4. แนวทางการแก้ปัญหา 

ไม่มี 
5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 

รู้จักวิธีการทำงานเป็นระบบแล้วหาวิธีทำงานเพื่อให้งานได้เร็วขึ้น 
6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 

หลังจากทำงานสำเร็จแล้วเอางานไปให้ทีมงานดูแล้วทำการวิเคราะห์ 
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ภาพที่ 40 ออกแบบหน้า add product and add make to order 

 
 
 

 
สัปดาห์ที่ 16 วันที่ 15 – 19 มีนาคม  พ.ศ.2564 

1. งานที่ได้รับมอบหมาย 
1.1 ศึกษาหาข้อมูล Microsoft Azure เอาข้อมูลเข้าสู่ฐานข้อมูล แปลงข้อมูลเป็น Cycle Time , 

Average, SD , ท ากราฟบน Microsoft Azure 
2. รายละเอียดของงาน 

ท าการเอาเอาข้อมูลเข้าสู่ฐานข้อมูล แปลงข้อมูลเป็น Cycle Time , Average, SD , ท ากราฟบน 
Microsoft Azure 

3. ปัญหา/อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
พบปัญหาใช้ Student Microsoft Azure Free Account Disabled 

4. แนวทางการแก้ปัญหา 
แปล่ียนให้ออกแบบ Dashboard แทน 

5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 
ได้ความรู้จาก Microsoft Azure เป็นโปรแกมใหม่มีการ Develop ไม่ต้องขียน Code เยอะ เป็น Cloud 
Server ท่ีมีทุกอย่างในนั้น 
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6. สรุปผลการปฏิบัติงาน 
จากการท่ีได้ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน แล้วนำกลับมาฝึกทำแล้วลองแก้ไขปัญหาโดยการทดลองผิดถูก

หรือสอบถามจากพี่เล้ียงแล้ว ทำให้การทำงานในครั้งต่อๆไปมีความราบรื่นในการทำงานมากขึ้น  

 
ภาพที่ 41 ออกแบบหน้า Dashboard ให้โรงงาน 
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บทท่ี 4 
สรุปผลการปฏิบัติงานและข้อเสนอแนะ 

 
จากการปฏิบัติงานในหน่วยวิจัย LogEn i4.0 ได้รับความรู้ต่างๆท่ีเป็นประสบการณ์ต่อไปในอนาคต การ

ปฏิบัติงาน Production Planning and Scheduling ได้เรียนรู้การทำงานต่างๆ ได้มีการประยุคต์ใช้ส่ิงท่ีได้เคย
เรียนรู้มากจากมหาวิทยาลัย การเรียนรู้จากพนักงานท่ีปรึกษา และเอกสารต่างๆท่ีเกี่ยวของ ซึ่งในการปฏิบัติงาน 
สามารถสรุปได้ดังนี้ 
สรุปผลการปฏิบัติงาน  

1. ด้านคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
1.1 มีความซ่ือสัตย์ต่อหน้าที่และงานที่ได้รับมอบหมาย ปฏิบัติงานด้วยความจริงใจ และไม่คดโกงหรือ

หลอกลวงผู้อื่น จึงจะได้รับความไว้วางใจจากผู้ร่วมงาน 
1.2 มีความเสียสละ ในการทำงานร่วมกับผู้อื่น เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน ไม่

เห็นแก่ตัว รู้จักการให้และการแบ่งปัน ช่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่หวังผลตอบแทนเสียสละความสุขส่วนตัวเพื่อประโยชน์
ส่วนรวม อุทิศตนเพื่อการทำงาน จึงจะได้รับความรักและความนับถือจากผู้ร่วมงาน 

1.3 มีความยุติธรรมในการทำงานต้องไม่ลำเอียงหรือยืดถือสิ่งใดสิ่งหนึ่ง มีความเป็นกลาง ยึดถือ
ความถูกต้องเป็นหลัก ไม่มีอคติกับเรื่องต่างๆ ท่ีได้ยินหรือได้รับฟังจึงจะเป็นท่ีน่านับถือของผู้ร่วมงาน 

1.4 มีความประหยัดในการทำงาน เรียนรู้จักอดออม ไม่ฟุ่มเฟือย ต้องคำนึงถึงความคุ้มค่าในการใช้
ทรัพยากร โดยการนำส่ิงท่ีเหลือใช้หรือส่ิงท่ีไม่มีประโยชน์แล้วมาดัดแปลง ซ่อมแซม หรือแก้ไข เพื่อใช้ในการทำงาน 
ซึ่งเป็นการทำงาน ซึ่งเป็นการทำส่ิงท่ีไม่มีคุณค่ามากขึ้น 

1.5 มีความขยันและอดทนในการทำงานเราจะต้องมีความมุ่งม่ันต่องานที่ได้รับมอบหมาย เพื่อให้งาน
นั้นบรรลุเป้าหมายตามท่ีได้ต้ังไว้ เมื่อพบปัญหาหรืออุปสรรคในการทำงานให้นำปัญหาหรืออุปสรรคนั้นมาปรับปรุง
และแก้ไขให้ดียิ่งขึ้น ซึ่งปัญหาหรืออุปสรรคเหล่านั้นจะเป็นบทเรียนท่ีทำให้เราแข็งแกร่งและพร้อมท่ีจะก้าวสู่งาน
ต่อไปได้อย่างมั่นคง 

1.6 มีความรับผิดชอบในการทำงานต้องมีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายผู้ร่วมงาน ลูกค้า 
และส่ิงแวดล้อม โดยใช้วัตถุดิบท่ีมีคุณภาพมาผลิตสินค้า รวมทั้งไม่ทำลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมด้วย 

1.7 มีความตรงต่อเวลาเป็นวินัยพืน้ฐานในการทำงาน มีความตรงต่อเวลา ไม่มาทำงานสายและต้องส่ง
งานท่ีได้รับมอบหมายตามกำหนด เพราะถ้าเราไม่ส่งงานตามกำหนดจะทำให้ผู้ท่ีทำงานต่อจากเราได้รับผลกระทบ 
และจะทำให้งานนั้นไม่เสร็จตามเป้าหมายท่ีวางไว้ ซึ่งสร้างความเสียหายต่อบริษัท 
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2. ด้านการเรียนรู้การทำงานในสถานประกอบการ 
2.1 ได้เรียนรู้และปฏิบัติงานจริงและทราบถึงขั้นตอนการทำงานของบริษัท 

3. ด้านการใช้สติปัญญาในการแก้ปัญหาในการทำงาน 
3.2 ได้รับรู้และเข้าใจถึงลักษณะของการทำงานท่ีแท้จริงในการทำงานจริงอย่างเต็มรูปแบบ 

4. ด้านการทำงานร่วมกันในองค์กร 
4.1 ได้ทำความรู้จักกับพนักงานหรือบุคลลท่ีเกี่ยวข้องภายในหน่วยงานและต่างหน่วยงานมากขึ้น 
4.2 ได้มีสัมพันธไมตรีร่วมกับบุคคลอื่นๆ พบเจอบุคคลท่ีหลายหลายท่ีมาร่วมกิจกรรมขององค์กร ท้ัง

ผู้ปฏิบัติงานร่วมกันปละผู้เข้าร่วมในงาน 
4.3 ได้เรียนรู้ถึงระบบการวางแผนการทำงาน การอยู่ในสังคมการทำงาน 

5. ด้านการใช้เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร อุปกรณ์และสารสนเทศในการทำงาน 
1.  Application Programming Interface (API) Communicate ระหว่าง Server และ Client 

(ในท่ีนี่เช่น User ท่ีใช้ App/Website) เกิดขึ้นผ่าน Protocol.  
2.  การเขียน Code ในส่วนของ Server-side 
3.  การเขียน Code ให้เช่ือมต่อกับ Database 
 

ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 
1. ประโยชน์ต่อตนเอง 

1.1 ประสบการณ์วิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีเรียนเพิ่มเติมจากห้องเรียน 
1.2 เรียนรู้และพัฒนาตนเอง ท่ีจะทำงานร่วมกับผู้อื่น รับผิดชอบ และมั่นใจในตนเองมากขึ้น ซึ่งเป็น

คุณสมบัติท่ีพึงประสงค์ของสถานประกอบการ 
1.2 เรียนรู้และมีทักษะต่างๆ ท่ีจำเป็นต่อการปฏิบัติงาน 
1.3 เกิดทักษะการส่ือสารข้อมูล (Communication Skill) 
1.4 ได้รับค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน (ตามความเหมาะสมและตามเกณฑ์ท่ีสถานประกอบการ

กำหนด) 
1.5 สามารถเลือกสายอาชีพได้ถูกต้องตรงตามความถนัดของตนเอง 
1.6 เป็นบัณฑิตท่ีมีศักยภาพในการทำงานมากขึ้นและมีโอกาสได้รับการเสนองานก่อนสำเร็จ

การศึกษา 
2. ประโยชน์ต่อสถานประกอบการ 

2.1 เป็นการเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีโดยการแสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร 
(Corporate Social Responsibility: CSR) 



37 
 

 
 

2.2 เป็นวิธีการหนึ่งในการสรรหาพนกังานประจำท่ีมีความรู้ความสามารถตรงกับตำแหน่งงานโดยอาจ
ลดเวลาในการสอนงานและเการทดลองงานลงได้ 

2.3 ลดการจ้างงาน โดยสามารถให้นักศึกษาสหกิจศึกษาซึ่งเป็นนักศึกษาท่ีมีความรู้ทางวิชาการ
เพียงพอระดับหนึง่เข้าปฏิบัติงานทดแทนพนักงานท่ีขาดไปหรือเป็นผู้ช่วยพนักงานและให้ค่าตอบแทนท่ีพอเหมาะ
กับลักษณะงาน โดยเป็นไปตามนโยบายของสถานประกอบการนั้นๆ 

2.4 มีนักศึกษาท่ีมีความกระตือรือร้นและมีความพร้อมทางวิชาการช่วยปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องตลอด
ปีการศึกษา 

2.5 พนักงานประจำมีเวลามากขึ้นท่ีจะปฏิบัติงานในหน้าท่ีอื่นท่ีมีความยากและสำคัญมากกว่า 
2.6 คณาจารย์กับนักศึกษาได้มีส่วนช่วยในการแก้ปัญหาให้กับสถานประกอบการซึ่งเป็นการลดภาระ

งานภายในขององค์กร 
2.7 เกิดความร่วมมือทางวิชาการระหว่างผู้บริหารสถานประกอบการกับคณาจารย์ของมหาวิทยาลัย

อย่างต่อเนื่อง 
2.8 เกิดความสัมพันธ์อันดีและความร่วมมือทางวิชาการกับสถานศึกษา ซึ่งจะเป็นการสร้าง

ภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์กรในด้านของการส่งเสริมสนับสนุนทางการศึกษา 
2.9 สถานประกอบการท่ีรับนักศึกษาสหกิจศึกษาจะได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีโดยตรง (หัก

ค่าใช้จ่าย 2 เท่า) ภายใต้กฎหมายได้แก่ 
มาตรา 33 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 
มาตรา 5 แห่งพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับท่ี 

437) พ.ศ. 2548 (ซึ่งออกเพื่อรองรับมาตรา 33 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545) 
ซึ่งได้แก่ค่าใช้จ่ายดังต่อไปนี้ 

1)  ค่าเบ้ียประกันอุบัติเหตุ 
2)  ค่าตอบแทนท่ีจ่ายให้แก่นักศึกษาสหกิจศึกษาตามท่ีกำหนดไว้ในสัญญาแต่ไม่ต่ำกว่าครึ่งหนึ่งของ

อัตราค่าจ้างขั้นต่ำสูงสุด 
3)  ค่าสวัสดิการ เช่น เงินรางวัล ค่าอาหาร ค่าท่ีพัก ค่าเดินทางระหว่างจังหวัดค่าเครื่องแบบ เป็นต้น 

ท้ังต้องระบุรายการเหล่านี้ไว้ในแบบเสนองานสหกิจศึกษา (สก.ค 01) 
4)  ค่าวัสดุอุปกรณ์เฉพาะท่ีใช้ในการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและไม่รวมกับท่ีใช้ในการประกอบกิจการ

ปกติของสถานประกอบการโดยจะต้องระบุรายการ จำนวนและราคาของวัสดุอุปกรณ์นั้นให้ชัดเจน 
5)  ค่าวิทยากรภายนอกท่ีจ้างมาเฉพาะเพื่อฝึกอบรมนักศึกษาสหกิจศึกษาและนอกจากนั้นสถาน

ประกอบการจะได้รับสิทธิประโยชน์จากทางภาษี (หักค่าใช้จ่าย 2 เท่า) ด้วยการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้แก่
สถานประกอบการของรัฐภายใต้กฎหมาย 2 ฉบับ ได้แก่ 
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    - พระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับท่ี 420) 
พ.ศ. 2547 

    - พระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับท่ี 476) 
พ.ศ. 2551 

ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย 
3.1 คณะอาจารย์และผู้บริหารของคณะสามารถกำหนด หรือพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนให้มี

ความทันสมัยและสอดคล้องตรงกับความต้องการของตลาดแรงในปัจจุบัน 
3.2 เป็นการเพิ่มศักยภาพของอาจารย์และเพิ่มประสบการณ์ในภาคปฏิบัติและสามารถนำปัญหาท่ี

เกิดขึ้นมาประยุกต์ พัฒนา กับการเรียนการสอนภายในห้องเรียนได้ 
3.3 อาจารย์สามารถนำความรู้หรือประสบการณ์ท่ีได้รับมาบูรณาการกับการทำงานวิจัยได้ 

ข้อเสนอแนะ 
1.  ข้อเสนอแนะต่อนักศึกษาที่ออกปฏิบัติงานในภาคการศึกษาต่อไป 

ควรศึกษาหน่วยงานหรือสถานประกอบการท่ีต้องการจะออกปฏิบัติงานให้ดีก่อนเพื่อเตรียมความ
พร้อมของตนเองในการปฏิบัติงาน 

2. ข้อเสนอแนะต่อสถานประกอบการ 
(ไม่มี) 

3. ข้อเสนอแนะต่ออาจารย์นิเทศ 
(ไม่มี) 

4. ข้อเสนอแนะต่อมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยควรจัดทำประกันให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันอย่างเช่น Covid-19 เพื่อ

คุ้มครองนักศึกษาท่ีจะออกฝึกปฏิบัติงานในพื้นท่ีเส่ียวต่างๆ 
5. ข้อเสนอแนะอื่นๆ 

5.1 การปฏิบัติงานจริงครั้งแรก ทำงานไม่คล่อง และมีข้อบกพร่อง เนื่องจากยังขาดประสบการณ์การ
ทำงาน ทำให้ช่วยงานไม่ได้เต็มท่ีนัก 

5.2 ในการปฏิบัติมีบางเครื่องมือและซอฟท์แวร์ท่ีไม่เคยใช้อยู่เป็นจำนวนมากจึงต้องเสียเวลาใน
การศึกษาจากคู่มือก่อนการใช้งาน 

5.3 ยังขาดความมั่นใจในตนเอง 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



41 
 

 
 

 
ภาพที่ 42 Open House  

 

 
 

ภาพที่ 43 ภาพในห้อง Lab สอนใช้ VR  
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ภาพที่ 44 ภาพออกไปดูงานนอกสถานทีท่ีโรงงาน CPL (Chuburi) 

 

 
ภาพที่ 45 ภาพออกไปดูงานนอกสถานทีของบบริษัท Huawei (BKK) 
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ภาพที่ 46 ภาพเข้าร่วมพูดคุยกันกับบริษัท Mitsubishi  
 

 
ภาพที่ 47 อาจารย์ลงมานิเทศถึงสถานทีฝึกงาน 
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ภาพที่ 48 ภาพการปฏิบัติงานในห้อง Lab ช้ัน 5 

 

 
ภาพที่ 49 เข้าร่วมประชุม Sustainable Manufacturing Center: SMC 
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