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2. การวิเคราะหขอบเขตโครงการบรรณสารสีเขียว การวิเคราะหดําเนินการ 4 สวนซึ่งมี

รายละเอียดดังนี้ 

2.1 การวิเคราะหระบบการจัดระบบความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม  

การวิเคราะหนี้ใชวิธีการวิเคราะหเอกสาร (Document Analysis) โดยศึกษา

การแบงกลุมเนื้อหาความรูหลัก กลุมความรูหมวดยอย และนิยามความหมายของกลุมความรู เพื่อให

เขาใจขอบเขตและความสัมพันธของเนื้อหาความรูตามหลักการจัดหมวดหมูชัดเจน ครอบคลุมแนวคิด

ทางดานพลังงานและสิ่งแวดลอม การวิเคราะหมีรายละเอียดดังนี้  

     2.2.1 คูมือการจัดหมวดหมู Library of Congress กลุมความรูที่นํามาวิเคราะหมี 2 

กลุมคอื พลังงาน และสิ่งแวดลอม ประกอบดวย กลุมความรูหมวดยอย 17 หมวดยอย มีรายละเอียดดังนี้ 

1) ความรูดานพลังงาน มีเนื้อหาความรู 6 หมวด ไดแก (1) อุตสาหกรรม

พลังงาน (2) นโยบายพลังงาน (3) การอนุรักษพลังงาน (4) แหลงพลังงานหมุนเวียน (5) การผลิตพลังงาน

ไฟฟาหรือพลังงาน (6) การผลิตไฟฟาโดยการแปลงพลังงานโดยตรง 

 2) ความรูดานสิ่งแวดลอม มีเนื้อหาความรู 14 หมวด ไดแก (1) กฎหมาย

สิ่งแวดลอม (2) อนามัยสิ่งแวดลอม (3) เกษตรและสิ่งแวดลอม (4) สภาพแวดลอมในพื้นที่ดินเค็ม          

(5) การควบคุมสิ่งแวดลอมในอาคาร (6) เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม (7) วิศวกรรมสิ่งแวดลอม (8) การอนุรักษ

สิ่งแวดลอม (9) มลพิษสิ่งแวดลอม (10) ผลกระทบดานสิ่งแวดลอมจากอุตสาหกรรมและการปลูกพืช   

(11) อาคารวิศวกรรมสิ่งแวดลอม  

 2.2.2 Library of Congress Subject Heading มีกลุมความรูหลัก 2 กลุม             

คือ พลังงานและสิ่งแวดลอม และมีกลุมความรูหมวดยอย 108 หมวดยอย  

1) ความรูดานพลังงาน มีเนื้อหาความรู 36 หมวด ไดแก (1) การอนุรักษ

พลังงาน (2) การใชพลังงาน (3) การตรวจสอบพลังงาน (4) อุตสาหกรรมพลังงาน (5) แหลงพลังงาน    

(6) คณะกรรมการที่ปรึกษาดานพลังงาน (7) ชวงเวลาตระหนักรูดานพลังงาน (8) ทฤษฎีแถบพลังงานของ

ของแข็ง (9) แถบพลังงาน (10) งบประมาณปริมาณพลังงาน (11) การแปลงพลังงาน (12) อุตสาหกรรม

อุปกรณอนุรักษพลังงาน (13) การอนุรักษพลังงานในงานศิลปะ (14) พลังงานสูญเสีย (15) การพัฒนา

พลังงาน (16) อนุพันธพลังาน (17) พืชพลังงาน (18) ที่ปรึกษาดานพลังงาน  (19) นักเศรษฐศาสตร

พลังงาน (20) สิ่งอํานวยความสะดวกดานพลังงาน (21) ชองวางพลังงาน (ฟสิกส) (22) การเก็บเกี่ยว

พลังงาน (23) ผูบริการอุตสาหกรรมพลังงาน (24) ฉลากประหยัดพลังงาน (25) ความหนาแนนของระดับ

พลังงาน (26) ระดับพลังงาน (27) แรพลังงาน (28) อุทยานพลังงาน (29) การถายเทพลังงาน                      
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(30) เครดิตภาษีพลังงาน (31) ภาษีพลังงาน (32) อุปกรณอนุรักษพลังงาน (33) การกักเก็บพลังงาน            

(34) ความมั่นคงทางพลังงาน (35) จิตวิทยาพลังงาน (36) เว็บพลังงาน  

2) ความรูดานสิ่งแวดลอม มีเนื้อหาความรู 72 หมวด ไดแก (1) สิ่งแวดลอม 

(สุนทรียศาสตร) (2) สิ่งแวดลอม (ศิลปะ) (3) องคกรดานสิ่งแวดลอม (4) โบราณคดีสิ่งแวดลอม                     

(5) มาตรฐานการตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม (6) เคมีสิ่งแวดลอม (7) ความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอม    

(8) ความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอมในงานศิลปะ และความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอมในวรรณคดี            

(9) ภัยพิบัติทางสิ่งแวดลอม (10) เศรษฐศาสตรสิ่งแวดลอม  (11) การศึกษาสิ่งแวดลอม (12) วิศวกรรม

สิ่งแวดลอม (13) สัญญาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม (14) วิศวกรสิ่งแวดลอม (15) จริยศาสตรสิ่งแวดลอม    

(16) ภาพยนตสิ่งแวดลอม (17) นิติเวชและสิ่งแวดลอม (18) ธรณีเคมีสิ่งแวดลอม (19) ภูมิศาสตร

สิ่งแวดลอม (20) ธรณีวิทยาสิ่งแวดลอม (21) ธรณีสัณฐานสิ่งแวดลอม (22) เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดลอม 

(23) อนามัยสิ่งแวดลอม (24) บุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอม (25) ระบบไฮดรอลิกสดานสิ่งแวดลอม 

(26) การประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดลอม (27) ภาษีสิ่งแวดลอม (28) ที่ปรึกษาผลกระทบทาง

สิ่ งแวดลอม (29) รายงานการวิ เคราะหผลกระทบสิ่ งแวดลอม (30) ตัวชี้ วั ดด านสิ่ งแวดลอม                        

(31) ความยุติธรรมทางสิ่งแวดลอม (32) ความยุติธรรมดานสิ่งแวดลอมในวรรณคดี และความยุติธรรม

ดานสิ่งแวดลอมในภาพยนต (33) หองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม (34) กฎหมายสิ่งแวดลอม (35) กฎหมาย

สิ่ งแวดลอมระหวางตางประเทศ (36) ทนายความดานสิ่ งแวดลอม (37) หองสมุดสิ่ งแวดลอม              

(38) การรูสิ่งแวดลอม (39) วรรณคดีสิ่งแวดลอม (40) การจัดการสิ่งแวดลอม (41) การวางแผน

สิ่งแวดลอม (42) การเจรจาไกลเกลี่ยดานสิ่งแวดลอม (43) การติดตามตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม               

(44) ดนตรีสิ่งแวดลอม (45) ใบอนุญาตดานสิ่งแวดลอม (46) นโยบายดานสิ่งแวดลอม (47) นโยบายใน

งานศิลปะ นโยบายในวรรณคดี  และวรรณกรรมสิ่ งแวดลอม (48) การอนุรักษสิ่ งแวดล อม                           

(49) การคุมครองสิ่งแวดลอมและภาพยนต (50) การอนุรักษสิ่งแวดลอมในงานศิลปะ และการอนุรักษ

สิ่งแวดลอมในวรรณคดี (51) ตราสัญลักษณอนุรักษสิ่งแวดลอม (52) จิตวิทยาสิ่งแวดลอม (53) คุณภาพ

สิ่งแวดลอม (54) ผูลี้ ภัยจากสิ่งแวดลอม (55) การรายงานดานสิ่งแวดลอม (56) ความรับผิดชอบ                   

ทางสิ่งแวดลอม (57) การประเมินความเสี่ยงดานสิ่งแวดลอม (58) การสุมตัวอยางทางสิ่งแวดลอม           

(59) วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม (60) วิชาชีพครูวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม (61) สังคมวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

(62) ธนาคารตัวอยางสิ่งแวดลอม (63) พิษวิทยาสิ่งแวดลอม (64) สิ่งแวดลอมนิยม (65) สิ่งแวดลอมนิยม

ในงานศิลปะ สิ่งแวดลอมนิยมวรรณคดี และสิ่งแวดลอมนิยมในสื่อมีเดีย (66) สิ่งแวดลอมนิยมในภาพยนต 

(67) นักสิ่งแวดลอม (68) โรคที่เกิดจากสิ่งแวดลอม (69) โรคที่เกิดจากสิ่งแวดลอมในเด็ก (70) โรคที่เกิด

จากสิ่งแวดลอมในวรรณคดี (71) พื้นที่เปราะบางดานสิ่งแวดลอม (72) ภาษีทางสิ่งแวดลอม 
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2.2.3 ฐานขอมูล Siamsafety มีกลุมความรูหลัก 7 กลุมคือ กฎหมาย ความปลอดภัย 

เทคโนโลยีความปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดลอม ระบบการจัดการ และสรางเสริมจิตสํานึก มีกลุม

ความรูหมวดยอย 65 หมวดยอย  

1) กฎหมาย ประกอบดวย (1) สาระของกฎหมาย (2) การปฏิบัติตามกฎหมาย  

(3) แผนงาน/ผลงานของหนวยงานภาครัฐ (4) รายงานของเจาหนาที่ความปลอดภัย (5) รายงาน

สิ่งแวดลอม 

   2) ความปลอดภัย ประกอบดวย (1) นโยบายความปลอดภัย (2) หนาที่             

ความรับผิดชอบ (3) เหตุฉุกเฉิน (4) อุบัติเหตุ (5) การประเมินความเสี่ยง (6) การตรวจความปลอดภัย          

(7) แผนงานความปลอดภัย (8) คูมอืความปลอดภัย (9) แบบฟอรมดานความปลอดภัย 

 3) เทคโนโลยีความปลอดภัย ประกอบดวย (1) การทํางานกับสารเคมี               

(2) การทํางานกับไฟฟา (3) เครื่องมือและเครื่องมือกล (4) การทํางานกับเครื่องจักร (5) การใช                    

รถฟอร คลิ ฟท  ( 6) การ ใช หม อ ไอน้ํ า  ( 7) เครน  (8) ก าร เคลื่ อนย า ยวั สดุ  ( 9) ง านก อส ร า ง                           

(10) การบํารุงรักษา (11) ปายและสัญลักษณ (12) อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล (13) การทํางาน

ในที่อับอากาศ (14) การทํางานกับความรอน (15) ความปลอดภัยในอาคารสูง (16) การทํางานใน

สภาพแวดลอมที่รอนและเย็น (17) งานขนสง (18) ระบบการอนุญาตใหปฏิบัติงาน (19) การควบคุม

อันตรายท่ีอาจจะเกิดจากการทํางาน (20) ความปลอดภัยในการทํางานกับรังสี (21) ความปลอดภัยใน

สํานักงาน (22) การทํางานกับน้ํามัน และ กาซ (23) แผนผังโรงงาน  

 4) อาชีวอนามัย ประกอบดวย (1) โรคจากการทํางาน (2) ปฐมพยาบาล        

(3) ตรวจสุขภาพ (4) การยศาสตร (5) กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ (6) การประเมินความเสี่ยงดาน

สุขภาพ  

5) สิ่งแวดลอม ประกอบดวย (1) การจัดการคณุภาพน้ํา (2) การจัดการคุณภาพ

อากาศ (3) การจัดการของ เสี ย  (4) การจั ดการพลั ง งาน  (5) การตรวจวัดสภาพแวดล อม                                  

(6) การประเมนิผลกระทบสิ่งแวดลอม (7) การจัดการคุณภาพดิน (8) สิ่งแวดลอมทั่วไป  

 6) ระบบการจัดการ ประกอบดวย (1) ระบบการจัดการความปลอดภัย                 

(2) ระบบการจัดการสิ่ งแวดลอม (3) ระบบการจัดการแรงงาน (4) ระบบการจัดการคุณภาพ                  

(5) ระบบการจัดการความรับผิดชอบตอสังคม (6) ระบบการจัดการความปลอดภัยของอาหาร (7) ระบบ

การจัดการพลังงาน (8) การตรวจประเมิน (9) มาตรฐานสถานท่ีผลิตตามระบบการจัดการ 

 7) สรางเสริมจิตสํานึก ประกอบดวย (1) การสรางพฤติกรรมเพื่อความปลอดภัย 

(2) สนทนาความปลอดภัย (3) อบรมและพัฒนา (4) สื่อสารประชาสัมพันธ (5) ขอมูลความปลอดภัย 
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2.2 การสังเคราะหระบบการจัดระบบความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 

    การสังเคราะหฯ โดยนํากลุมเนื้อหาความรูหลัก กลุมความรูหมวดยอย จากคูมือการจัด

หมวดหมู Library of Congress, Library of Congress Subject Heading และฐานขอมูล Siamsafety 

ที่มีเนื้อหาเหมือนกัน คลายคลึง มาจัดรวมอยูในกลุมเดียวกัน เนื้อหาเก่ียวของหรือสัมพันธจัดใหอยูใกล

กัน สวนเนื้อหาแตกตางจัดเปนกลุมความรูใหม ผลจากการสังเคราะหไดกลุมความรูหลัก 2 กลุม คือ 

ความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม กลุมความรูหมวดยอย 19 หมวดยอย และกลุมความรูหมูยอย 222 

หมูยอย ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 ตารางที่ 5 การสังเคราะหกลุมเนื้อหาความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 

กลุมความรู 

จํานวน 19 หมวดยอย 

ระบบจัดหมวดหมู กลุมเนื้อหาความรูที่วิเคราะห 

จากคูมือจัดหมวดหมู Library of Congress, 

Library of Congress Subject Heading และ

ฐานขอมูล Siamsafety 

1. ความรูดานพลังงาน 

1.1 ความรูทั่วไปดานพลังงาน  1.1.1 ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับพลงังาน 

1.2 นโยบายพลงังาน Library of Congress 1.2.1 นโยบายพลังงาน  

1.2.2 การอนุรักษพลังงาน  

Library of Congress 

Subject Heading 

1.2.3 ความมั่นคงทางพลังงาน  

1.2.4 เครดติภาษีพลังงาน  

1.2.5 ภาษีพลังงาน  

1.2.6 งบประมาณปริมาณพลังงาน 

1.3 การอนุรักษพลังงาน Library of Congress 1.3.1 การอนุรักษพลังงาน  

1.3.2 นโยบายพลังงาน  

1.3.3 แหลงพลังงานหมุนเวียน 

Library of Congress 

Subject Heading 

1.3.4 การอนุรักษพลังงาน  

1.3.5 การใชพลังงาน  

1.3.6 การตรวจสอบพลังงาน  

1.3.7 การอนุรักษพลังงานในงานศิลปะ 

1.3.8 เครดติภาษีพลังงาน  

1.3.9 ภาษีพลังงาน 

1.3.10 อุปกรณอนุรักษพลังงาน 

1.3.11 การกักเก็บพลงังาน  

1.3.12 ความมั่นคงทางพลังงาน  

1.3.13 แหลงพลังงาน  

1.3.14 พลังงานสูญเสยี 
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ตารางที่ 5 การสังเคราะหกลุมเนื้อหาความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม (ตอ) 

กลุมความรู 

จํานวน 19 หมวดยอย 

ระบบจัดหมวดหมู กลุมเนื้อหาความรูที่วิเคราะห 

จากคูมือจัดหมวดหมู Library of Congress, 

Library of Congress Subject Heading และ

ฐานขอมูล Siamsafety 

1.3 การอนุรักษพลังงาน (ตอ) Siamsafety 1.3.15 การจัดการพลังงาน 

1.3.16 ระบบการจัดการพลังงาน 

1.4 การตรวจสอบ การติดตาม 

การประเมินพลังงาน 

Library of Congress 

Subject Heading 

1.4.1 การตรวจสอบพลังงาน  

1.5 คณะกรรมการ ที่ปรึกษา 

ผูเชี่ยวชาญและทีมงาน 

คณะทํางานพลังงาน 

Library of Congress 

Subject Heading 

1.5.1 ที่ปรึกษาดานพลังงาน 

1.5.2 คณะกรรมการที่ปรึกษาดานพลังงาน 

1.5.3 นักเศรษฐศาสตรพลังงาน  

1.6 แหลงพลังงาน การพัฒนา

พลังงาน และอุตสาหกรรม

พลังงาน 

 

Library of Congress 1.6.1 แหลงพลังงานหมุนเวียน 

1.6.2 การผลติพลังงานไฟฟาหรอืพลังงาน  

1.6.3 การผลติไฟฟาโดยการแปลงพลังงานโดยตรง  

1.6.4 อุตสาหกรรมพลังงาน 

1.6.5 เว็บพลังงาน 

Library of Congress 

Subject Heading 

1.6.6 การอนุรักษพลังงาน  

1.6.7 การใชพลังงาน  

1.6.8 การตรวจสอบพลังงาน  

1.6.9 แหลงพลังงาน 

1.6.10 การพัฒนาพลังงาน  

1.6.11 พืชพลังงาน  

1.6.12 อุตสาหกรรมพลังงาน 

1.6.13 อุตสาหกรรมอุปกรณอนุรักษพลังงาน 

1.6.14 ผูบริการอุตสาหกรรมพลังงาน 

1.6.15 แรพลังงาน  

1.6.16 การแปลงพลังงาน  

1.6.17 การเก็บเกี่ยวพลังงาน 

1.6.18 การกักเก็บพลงังาน  

1.6.19 การถายเทพลังงาน 

Siamsafety 1.6.20 การใชหมอไอน้ํา 

1.7 จิตวิทยา สังคมวิทยา 

การศึกษาและการสื่อสารดาน

พลังงาน 

Library of Congress 

Subject Heading 

1.7.1 จิตวิทยาพลังงาน 

1.7.2 ชวงเวลาตระหนักรูดานพลังงาน 
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ตารางที่ 5 การสังเคราะหกลุมเนื้อหาความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม (ตอ) 

กลุมความรู 

จํานวน 19 หมวดยอย 

ระบบจัดหมวดหมู กลุมเนื้อหาความรูที่วิเคราะห 

จากคูมือจัดหมวดหมู Library of Congress, 

Library of Congress Subject Heading และ

ฐานขอมูล Siamsafety 

1.8 วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมพลังงาน 

Library of Congress 

Subject Heading 

1.8.1 ทฤษฎีแถบพลังงานของของแข็ง  

1.8.2 แถบพลังงาน  

1.8.3 การแปลงพลังงาน  

1.8.4 พืชพลังงาน  

1.8.5 อนุพันธพลงังาน  

1.8.6 ความหนาแนนของระดับพลังงาน 

1.8.7 ระดับพลงังาน  

1.8.8 ชองวางพลังงาน (ฟสิกส)  

1.8.9 เว็บพลังงาน  

1.9 อุทยานพลังงาน  Library of Congress 

Subject Heading 

1.9.1 อุทยานพลังงาน  

1.9.2 สิ่งอํานวยความสะดวกดานพลังงาน 

2. ความรูดานสิ่งแวดลอม 

2.1 ความรูทั่วไปดานสิ่งแวดลอม Siamsafety 2.1.1 สิ่งแวดลอมทั่วไป 

Library of Congress 

Subject Heading 

2.1.2 องคกรดานสิ่งแวดลอม 

2.2 กฎหมายสิ่งแวดลอม Library of Congress 2.2.1 กฎหมายสิ่งแวดลอม  

Library of Congress 

Subject Heading 

2.2.2 กฎหมายสิ่งแวดลอม 

2.2.3 ใบอนุญาตดานสิ่งแวดลอม 

2.2.4 ความยุติธรรมทางสิ่งแวดลอม 

2.2.5 ความยุติธรรมดานสิ่ งแวดลอมในวรรณคดี  และ         

ความยุติธรรมดานสิ่งแวดลอมในภาพยนต 

2.2.6 กฎหมายสิ่งแวดลอมระหวางตางประเทศ  

2.2.7 ทนายความดานสิ่งแวดลอม 

2.2.8 การเจรจาไกลเกลี่ยดานสิ่งแวดลอม 

2.3 การจัดการส่ิงแวดลอม Library of Congress 

Subject Heading  

2.3.1 การจัดการสิ่งแวดลอม  

2.3.2 การวางแผนสิ่งแวดลอม 

 Siamsafety 2.3.3 ระบบการจัดการความปลอดภัย  

2.3.4 ระบบการจัดการสิ่งแวดลอม  
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ตารางที่ 5 การสังเคราะหกลุมเนื้อหาความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม (ตอ) 

กลุมความรู 

จํานวน 19 หมวดยอย 

ระบบจัดหมวดหมู กลุมเนื้อหาความรูที่วิเคราะห 

จากคูมือจัดหมวดหมู Library of Congress, 

Library of Congress Subject Heading และ

ฐานขอมูล Siamsafety 

2.3 การจัดการส่ิงแวดลอม Library of Congress 

Subject Heading (ตอ) 

2.3.1 การจัดการสิ่งแวดลอม  

2.3.2 การวางแผนสิ่งแวดลอม 

Siamsafety 2.3.3 ระบบการจัดการความปลอดภัย  

2.3.4 ระบบการจัดการสิ่งแวดลอม  

2.4 นโยบายสิ่งแวดลอม 

 

Library of Congress 2.4.1 มลพิษสิ่งแวดลอม 

Library of Congress 

Subject Heading 

2.4.2 ภาษีสิ่งแวดลอม 

2.4.3 นโยบายสิ่งแวดลอม 

2.4.4 นโยบายในงานศิลปะ  นโยบายในวรรณคดี  และ

วรรณกรรมสิ่งแวดลอม  

2.4.5 การวางแผนสิ่งแวดลอม 

2.4.6 พื้นที่เปราะบางดานสิ่งแวดลอม  

2.5 การพิทักษสิ่งแวดลอม Library of Congress 2.5.1 การอนุรักษสิ่งแวดลอม 

2.5.2 วิศวกรรมสิ่งแวดลอม  

2.5.3 กฎหมายสิ่งแวดลอม  

2.5.4 ผลกระทบดานสิ่ งแวดลอมจากอุตสาหกรรมและ               

การปลูกพืช 

2.5.5 เกษตรและสิ่งแวดลอม 

Library of Congress 

Subject Heading 

2.5.6 การอนุรักษสิ่งแวดลอม  

2.5.7 การอนุรักษสิ่งแวดลอมในงานศิลปะ และการอนุรักษ

สิ่งแวดลอมในวรรณคดี 

2.5.8 คุณภาพสิ่งแวดลอม 

2.5.9 นโยบายสิ่งแวดลอม 

2.5.10 วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 

2.5.11 กฎหมายสิ่งแวดลอม 

2.5.12 การจัดการคณุภาพน้ํา  

2.5.13 การจัดการคณุภาพอากาศ  

2.5.14 การจัดการของเสีย 

2.5.15 การจัดการคณุภาพดิน 

2.5.16 การคุมครองสิ่งแวดลอมและภาพยนต 

2.5.17 ตราสัญลักษณอนุรักษสิ่งแวดลอม  
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ตารางที่ 5 การสังเคราะหกลุมเนื้อหาความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม (ตอ) 

กลุมความรู 

จํานวน 19 หมวดยอย 

ระบบจัดหมวดหมู กลุมเนื้อหาความรูที่วิเคราะห 

จากคูมือจัดหมวดหมู Library of Congress, 

Library of Congress Subject Heading และ

ฐานขอมูล Siamsafety 

2.5 การพิทักษสิ่งแวดลอม (ตอ) Library of Congress 

Subject Heading (ตอ) 

2.5.18 ความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอม 

2.5.19 การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 

2.5.20 รายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 

2.5.21 การรายงานดานสิ่งแวดลอม  

2.5.22 พื้นที่เปราะบางดานสิ่งแวดลอม 

2.5.23 ธรณเีคมีสิ่งแวดลอม  

2.5.24 ธรณสัีณฐานสิ่งแวดลอม 

2.5.25 นิติเวชและสิ่งแวดลอม 

Siamsafety 2.5.26 การจัดการคุณภาพน้ํา  

2.5.27 การจัดการคณุภาพอากาศ  

2.5.28 การจัดการของเสีย  

2.5.29 การจัดการพลังงาน  

2.5.30 การตรวจวัดสภาพแวดลอม  

2.5.31 การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม  

2.5.32 การจัดการคณุภาพดิน 

2.5.33 รายงานสิ่งแวดลอม 

2.6 อนามัยสิ่งแวดลอม Library of Congress 2.6.1 การควบคุมสิ่งแวดลอมในอาคาร  

2.6.2 มลพิษสิ่งแวดลอม  

Library of Congress 

Subject Heading 

2.6.3 ภัยพิบัติทางสิ่งแวดลอม  

2.6.4 อนามัยสิ่งแวดลอม 

2.6.5 พิษวิทยาสิ่งแวดลอม  

2.6.6 โรคท่ีเกิดจากสิ่งแวดลอม  

2.6.7 โรคท่ีเกิดจากสิ่งแวดลอมในเด็ก 

2.6.8 โรคท่ีเกิดจากสิ่งแวดลอมในวรรณคดี 

2.6.9 บุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

Siamsafety 2.6.10 อาชีวอนามัย  

2.6.11 โรคจากการทํางาน  

2.6.12 ปฐมพยาบาล  

2.6.13 ตรวจสุขภาพ  

2.6.14 การยศาสตร  

   

   



90 

 

ตารางที่ 5 การสังเคราะหกลุมเนื้อหาความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม (ตอ) 

กลุมความรู 

จํานวน 19 หมวดยอย 

ระบบจัดหมวดหมู กลุมเนื้อหาความรูที่วิเคราะห 

จากคูมือจัดหมวดหมู Library of Congress, 

Library of Congress Subject Heading และ

ฐานขอมูล Siamsafety 

2.6 อนามัยสิ่งแวดลอม (ตอ) Siamsafety (ตอ) 2.6.15 กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 

2.6.16 การประเมินความเสี่ยงดานสขุภาพ 

2.6.17 การจัดการคณุภาพน้ํา  

2.6.18 การจัดการคณุภาพอากาศ  

2.6.19 การจัดการของเสีย  

2.6.20 การจัดการพลังงาน  

2.6.21 การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม  

2.6.22 การจัดการคณุภาพดิน 

2.6.23 นโยบายความปลอดภัย 

2.6.24 แผนงานความปลอดภัย  

2.6.25 หนาที่ความรบัผิดชอบเหตุฉุกเฉิน อุบัติเหตุ  

2.6.26 คูมือความปลอดภัยการประเมินความเสี่ยง  

2.6.27 การตรวจความปลอดภัย 

2.6.28 การทํางานกับสารเคมี  

2.6.29 การทํางานกับไฟฟา  

2.6.30 เครื่องมือและเคร่ืองมือกล  

2.6.31 การทํางานกับเคร่ืองจักร  

2.6.32 การใชรถฟอรคลิฟท  

2.6.33 การใชหมอไอน้ํา เครน  

2.6.34 การเคลื่อนยายวัสดุ งานกอสราง  

2.6.35 การบํารุงรกัษาปายและสัญลักษณ  

2.6.36 อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล  

2.6.37 การทํางานในที่อับอากาศ  

2.6.38 การทํางานกับความรอน  

2.6.39 ความปลอดภัยในอาคารสูง  

2.6.40 การทํางานในสภาพแวดลอมที่รอนและเย็น  

2.6.41 งานขนสง  

2.6.42 เทคโนโลยีความปลอดภัย 

2.6.43 ระบบการอนุญาตใหปฏิบัติงาน 

2.6.44 การควบคุมอันตรายที่อาจจะเกิดจากการทํางาน 

    

  



91 

 

ตารางที่ 5 การสังเคราะหกลุมเนื้อหาความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม (ตอ) 

กลุมความรู 

จํานวน 19 หมวดยอย 

ระบบจัดหมวดหมู กลุมเนื้อหาความรูที่วิเคราะห 

จากคูมือจัดหมวดหมู Library of Congress, 

Library of Congress Subject Heading และ

ฐานขอมูล Siamsafety 

2.6 อนามัยสิ่งแวดลอม (ตอ) Siamsafety (ตอ) 2.6.45 ความปลอดภัยในการทํางานกับรงัสี  

2.6.46 ความปลอดภัยในสํานกังาน 

2.6.47 การทํางานกับน้ํามัน และ กาซ  

2.6.48 แผนผังโรงงาน 

2.6.49 พฤติกรรมเพ่ือความปลอดภัย 

2.6.50 ระบบการจัดการแรงงาน  

2.6.51 ระบบการจัดการคณุภาพ  

2.6.52 ระบบการจัดการความรบัผิดชอบตอสังคม  

2.6.53 ระบบการจัดการความปลอดภยัของอาหาร  

2.6.54 ระบบการอนุญาตใหปฏิบัติงาน 

2.7 การตรวจสอบ  

การติดตาม และการประเมินดาน

สิ่งแวดลอม 

Library of Congress 

Subject Heading 

2.7.1 การติดตามตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม  

2.7.2 ตัวชี้วัดดานสิ่งแวดลอม 

2.7.3 มาตรฐานการตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม  

2.7.4 การประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดลอม  

2.7.5 การประเมินความเส่ียงดานสิ่งแวดลอม 

Siamsafety 2.7.6 การประเมินความเสี่ยง 

2.8 คณะกรรมการที่ปรึกษา 

ผูเชี่ยวชาญ ทีมงาน และ

คณะทํางานดานสิ่งแวดลอม (ตอ) 

Library of Congress 

Subject Heading 

2.8.1 ที่ปรึกษาผลกระทบทางสิ่งแวดลอม  

2.8.2 นักสิ่งแวดลอม  

2.8.3 บุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอม  

Siamsafety 2.8.4  การตรวจวัดสภาพแวดลอม 

2.8.5  การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม 

2.9 จิตวิทยา สังคมวิทยาการ

ศึกษา และการสื่อสารดาน

สิ่งแวดลอม 

Library of Congress 

Subject Heading 

2.9.1 สิ่งแวดลอม (ศิลปะ)  

2.9.2 สิ่งแวดลอม (สุนทรียศาสตร)  

2.9.3 ภาพยนตสิ่งแวดลอม  

2.9.4 หองสมุดสิ่งแวดลอม 

2.9.5 วรรณคดีสิ่งแวดลอม 

2.9.6 โบราณคดีสิ่งแวดลอม  

2.9.7 ความรบัผิดชอบทางสิ่งแวดลอม 

2.9.8 สิ่งแวดลอมนิยม  
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ตารางที่ 5 การสังเคราะหกลุมเนื้อหาความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม (ตอ) 

กลุมความรู 

จํานวน 19 หมวดยอย 

ระบบจัดหมวดหมู กลุมเนื้อหาความรูที่วิเคราะห 

จากคูมือจัดหมวดหมู Library of Congress, 

Library of Congress Subject Heading และ

ฐานขอมูล Siamsafety 

2.9 จิตวิทยา สังคมวิทยาการ

ศึกษา และการสื่อสารดาน

สิ่งแวดลอม (ตอ) 

Library of Congress 

Subject Heading (ตอ) 

2.9.9 สิ่งแวดลอมนิยมในงานศิลปะ  สิ่งแวดลอมนิยมวรรณคดี 

และสิ่งแวดลอมนิยมในสื่อมีเดยี 

2.9.10 จิตวิทยาสิ่งแวดลอม 

2.9.11 จริยศาสตรสิ่งแวดลอม 

2.9.12 สังคมวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

2.9.13 การศกึษาสิ่งแวดลอม 

2.9.14 วิชาชีพครูวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม  

2.9.15 การรูสิ่งแวดลอม  

2.9.16 ผูลี้ภัยจากสิ่งแวดลอม  

2.9.17 การรูสิ่งแวดลอม 

2.9.18 สิ่งแวดลอมนิยมในภาพยนต 

2.9.19 เศรษฐศาสตรสิ่งแวดลอม 

2.9.20 ดนตรีสิ่งแวดลอม  

2.9.21 ความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอมในงานศิลปะ   

2.9.22 ความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอมในวรรณคดี 

Siamsafety 2.9.23 สรางเสริมจิตสํานึก 

2.9.24 สื่อสารประชาสัมพันธ 

2.9.25 พฤติกรรมเพ่ือความปลอดภัย 

2.10 วิทยาศาสตรเทคโนโลยี 

และวิศวกรรมสิ่งแวดลอม 

Library of Congress 2.10.1 สภาพแวดลอมในพื้นที่ดินเคม็ 

2.10.2 การควบคมุสิ่งแวดลอมในอาคาร 

2.10.3 วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 

2.10.4 อาคารวิศวกรรมสิ่งแวดลอม 

2.10.5 เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 

2.10.6 สัญญาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม 

2.10.7 วิศวกรสิ่งแวดลอม 

2.10.8 เทคโนโลยีความปลอดภัย 

Library of Congress 

Subject Heading 

2.10.9 หองปฏิบัตกิารสิ่งแวดลอม 

2.10.10 การสุมตัวอยางทางสิ่งแวดลอม 

2.10.11 วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

2.10.12 ธนาคารตัวอยางสิ่งแวดลอม 

2.10.13 เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดลอม 

2.10.14 ระบบไฮดรอลิกสดานสิ่งแวดลอม 
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ตารางที่ 5 การสังเคราะหกลุมเนื้อหาความรูดานพลังงานและสิ่งแวดลอม (ตอ) 

กลุมความรู 

จํานวน 19 หมวดยอย 

ระบบจัดหมวดหมู กลุมเนื้อหาความรูที่วิเคราะห 

จากคูมือจัดหมวดหมู Library of Congress, 

Library of Congress Subject Heading และ

ฐานขอมูล Siamsafety 

2.10 วิทยาศาสตรเทคโนโลยี 

และวิศวกรรมสิ่งแวดลอม (ตอ) 
Library of Congress 

Subject Heading (ตอ) 

2..10.15 สัญญาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม 

2.10.16 วิศวกรสิ่งแวดลอม 

2.10.17 นิติเวชและสิ่งแวดลอม 

2.10.18 ธรณีเคมีสิ่งแวดลอม 

2.10.19 ภูมิศาสตรสิ่งแวดลอม 

2.10.20 ธรณีวิทยาสิ่งแวดลอม  

2.10.21 ธรณีสณัฐานสิ่งแวดลอม 

2.10.22 เคมีสิ่งแวดลอม 
Siamsafety 2.10.23 เทคโนโลยีความปลอดภัย 

 

ผลจากการสังเคราะหและการจัดเนื้อหากลุมความรูเดียวกันหรือคลายคลึงกันใหรวม          

อยูดวยกันพบวา กลุมเนื้อหาความรูมีความซ้ําซอนกัน เพื่อลดความซ้ําซอนของกลุมเนื้อหาความรู                     

จึงตัดกลุมเนื้อหาความรูที่ซ้ําซอนกันท้ิง คงเหลือไวเพียงหนึ่งกลุม ทําใหจํานวนกลุมความรูหมวดยอย

ลดลงจาก 222 หมวดยอย คงเหลือเปน 186 หมวดยอย และไดกรอบนําไปวิเคราะหรายละเอียด

ดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑหองสมุดสีเขียว (Green Library) ซึ่งมี

รายละเอียดดังนี้ 

1. กลุมความรูดานพลังงาน ประกอบดวย 9 หมวดยอย ไดแก 

1.1 ความรูทั่วไปดานพลังงาน มีเนื้อหาครอบคลุม ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับพลังงาน 

       1.2 นโยบายพลังงาน มีเนื้อหาครอบคลุมการอนุรักษพลังงาน ความมั่นคง             

ทางพลังงาน เครดิตภาษีพลังงาน ภาษีพลังงาน และงบประมาณปริมาณพลังงาน 

       1.3 การอนุรักษพลังงาน มีเนื้อหาครอบคลุมนโยบายพลังงาน การจัดการพลังงาน 

การใชพลังงาน การกักเก็บพลังงาน การตรวจสอบพลังงาน ระบบการจัดการพลังงาน ความมั่นคงทาง

พลังงาน เครดิตภาษีพลังงาน ภาษีพลังงาน อุปกรณอนุรักษพลังงาน แหลงพลังงาน และพลังงานสูญเสีย  

        1.4 การตรวจสอบ การติดตาม การประเมินพลังงาน มีเนื้อหาครอบคลุม            

การตรวจสอบพลังงาน 
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        1.5 คณะกรรมการ ที่ปรึกษา ผูเชี่ยวชาญ และทีมงาน คณะทํางานพลังงาน          

มีเนื้อหาครอบคลุมที่ปรึกษาดานพลังงาน คณะกรรมการที่ปรึกษาดานพลังงาน และนักเศรษฐศาสตร

พลังงาน 

       1.6 แหลงพลังงาน การพัฒนาพลังงาน และอุตสาหกรรมพลังงาน มีเนื้อหา

ครอบคลุมการผลิตพลังงานไฟฟาหรือพลังงาน การผลิตไฟฟาโดยการแปลงพลังงานโดยตรง เว็บพลังงาน 

การอนุรักษพลังงาน การใชพลังงาน การตรวจสอบพลังงาน การพัฒนาพลังงาน พืชพลังงาน อุตสาหกรรม

อุปกรณอนุรักษพลังงาน ผูบริการอุตสาหกรรมพลังงาน แรพลังงาน การแปลงพลังงาน การเก็บเกี่ยว

พลังงาน การกักเก็บพลังงาน การถายเทพลังงาน และการใชหมอไอน้ํา 

       1.7 จิตวิทยา สังคมวิทยา การศกึษาและการสื่อสารดานพลังงาน มีเนื้อหาครอบคลุม

จิตวิทยาพลังงาน และชวงเวลาตระหนักรูดานพลังงาน 

       1.8 วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและวิศวกรรมพลังงาน มีเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎี

แถบพลังงานของของแข็ง แถบพลังงาน การแปลงพลังงาน พืชพลังงาน อนุพันธพลังงาน ความหนาแนน

ของระดับพลังงาน ชองวางพลังงาน (ฟสิกส) และเว็บพลังงาน 

       1.9 อุทยานพลังงาน มีเนื้อหาครอบคลุม และสิ่งอํานวยความสะดวกดานพลังงาน 

2. กลุมความรูดานสิ่งแวดลอม ประกอบดวย 10 หมวดยอย ไดแก 

       2.1 ความรูทั่วไปดานสิ่งแวดลอม มีเนื้อหาครอบคลุมสิ่งแวดลอมทั่วไป  

        2.2 กฎหมายสิ่งแวดลอม มีเนื้อหาครอบคลุมองคกรดานสิ่งแวดลอม ใบอนุญาต 

ดานสิ่งแวดลอม ความยุติธรรมทางสิ่งแวดลอม ทนายความดานสิ่งแวดลอม และการเจรจาไกลเกลี่ย         

ดานสิ่งแวดลอม  

        2.3  การจัดการสิ่งแวดลอม มีเนื้อหาครอบคลุม การวางแผนสิ่ งแวดลอม                      

ระบบการจัดการความปลอดภัย และระบบการจัดการสิ่งแวดลอม 

         2.4 นโยบายสิ่งแวดลอม มีเนื้อหาครอบคลุมภาษีสิ่งแวดลอม วรรณกรรม

สิ่งแวดลอม การวางแผนสิ่งแวดลอม พ้ืนที่เปราะบางดานสิ่งแวดลอม และมลพิษสิ่งแวดลอม 

         2.5 การพิทักษสิ่งแวดลอม มีเนื้อหาครอบคลุมการอนุรักษสิ่งแวดลอม วิศวกรรม

สิ่งแวดลอม กฎหมายสิ่งแวดลอม ผลกระทบดานสิ่งแวดลอมจากอุตสาหกรรมและการปลูกพืช                

เกษตรและสิ่งแวดลอม คุณภาพสิ่งแวดลอม นโยบายสิ่งแวดลอม วิศวกรรมสิ่งแวดลอม การจัดการ

คุณภาพน้ํา การจัดการคุณภาพอากาศ การจัดการของเสีย การจัดการคุณภาพดิน การคุมครอง

สิ่ งแวดลอมและภาพยนต ตราสัญลักษณอนุรักษสิ่งแวดลอม การจัดการพลังงาน การตรวจวัด

สภาพแวดลอม ความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอม การวิ เคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม รายงาน                     
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การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม พื้นที่เปราะบางดานสิ่งแวดลอม ธรณีเคมีสิ่งแวดลอม ธรณีสัณฐาน

สิ่งแวดลอม นิติเวชและสิ่งแวดลอม รายงานสิ่งแวดลอม  

       2.6 อนามัยสิ่งแวดลอม มีเนื้อหาครอบคลุมการควบคุมสิ่งแวดลอมในอาคาร           

มลพิษสิ่งแวดลอม ภัยพิบัติทางสิ่งแวดลอม พิษวิทยาสิ่งแวดลอม โรคที่เกิดจากสิ่งแวดลอม อาชีวอนามัย           

โรคจากการทํางาน ปฐมพยาบาล ตรวจสุขภาพ การยศาสตร กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ                    

การประเมินความเสี่ยงดานสุขภาพ การจัดการคุณภาพน้ํา การจัดการคณุภาพอากาศ การจัดการของเสีย 

การจัดการพลังงาน การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม การจัดการคุณภาพดิน นโยบายความปลอดภัย 

แผนงานความปลอดภัย หนาที่ความรับผิดชอบ เหตุฉุกเฉิน อุบัติเหตุ คูมือความปลอดภัยการประเมิน

ความเสี่ยง การตรวจความปลอดภัย การทํางานกับสารเคมี การทํางานกับไฟฟา เครื่องมือและ             

เครื่องมือกล การทํางานกับเครื่องจักร การใชรถฟอรคลิฟท การใชหมอไอน้ํา เครน การเคลื่อนยายวัสดุ          

งานกอสราง การบํารุงรักษาปายและสัญลักษณ อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล การทํางานในที่        

อับอากาศ การทํางานกับความรอน ความปลอดภัยในอาคารสูง การทํางานในสภาพแวดลอมที่รอนและ

เย็น งานขนสง เทคโนโลยีความปลอดภัย ระบบการอนุญาตใหปฏิบัติงาน การควบคุมอันตรายที่อาจจะ

เกิดจากการทํางาน ความปลอดภัยในการทํางานกับรังสี ความปลอดภัยในสํานักงาน การทํางานกับน้ํามัน 

และกาซ แผนผังโรงงาน พฤติกรรมเพื่อความปลอดภัย ระบบการจัดการแรงงาน ระบบการจัดการ

คุณภาพ ระบบการจัดการความรับผิดชอบตอสังคม ระบบการจัดการความปลอดภัยของอาหาร               

ระบบการอนุญาตใหปฏิบัติงาน มลพิษสิ่งแวดลอม และบุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

       2.7 การตรวจสอบ การติดตาม การประเมินสิ่งแวดลอม มีเนื้อหาครอบคลุม        

การติดตามตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม ตัวชี้วัดดานสิ่งแวดลอม มาตรฐานการตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม    

การประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดลอม การประเมินความเสี่ยงดานสิ่งแวดลอม และการประเมินความเสี่ยง 

        2.8 คณะกรรมการ ที่ปรึกษา ผูเชี่ยวชาญ และทีมงาน คณะทํางานสิ่งแวดลอม           

มีเนื้อหาครอบคลุมนักสิ่งแวดลอม บุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอม การตรวจวัดสภาพแวดลอม และ              

การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม 

       2.9 จิตวิทยา สังคมวิทยา การศึกษาและการสื่อสารดานสิ่งแวดลอม มีเนื้อหา

ครอบคลุมสิ่งแวดลอม (ศิลปะ) สิ่งแวดลอม (สุนทรียศาสตร) ภาพยนตสิ่งแวดลอม หองสมุดสิ่งแวดลอม 

วรรณคดสีิ่งแวดลอม โบราณคดสีิ่งแวดลอม ความรับผิดชอบทางสิ่งแวดลอม สิ่งแวดลอมนิยม จริยศาสตร

สิ่งแวดลอม สังคมวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม วิชาชีพครูวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม การรูสิ่งแวดลอม ผูลี้ภัย

จากสิ่งแวดลอม เศรษฐศาสตรสิ่งแวดลอม ดนตรีสิ่งแวดลอม สรางเสริมจิตสํานึก สื่อสารประชาสัมพันธ 

และพฤติกรรมเพ่ือความปลอดภัย  
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       2.10 วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและวิศวกรรมสิ่งแวดลอม มีเนื้อหาครอบคลุม

สภาพแวดลอมในพ้ืนที่ดินเค็ม การควบคุมสิ่งแวดลอมในอาคาร วิศวกรรมสิ่งแวดลอม อาคารวิศวกรรม

สิ่ งแวดลอม สัญญา วิศวกรสิ่ งแวดลอม เทคโนโลยีความปลอดภัย หองปฏิบัติการสิ่ งแวดลอม                      

การสุมตัวอยางทางสิ่ งแวดลอม ธนาคารตัวอยางสิ่ งแวดลอม เทคโนโลยีชีวภาพสิ่ งแวดลอม                     

ระบบไฮดรอลิกสดานสิ่งแวดลอม สัญญาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม นิติเวชและสิ่งแวดลอม ธรณีเคมี

สิ่งแวดลอม ภูมิศาสตรสิ่งแวดลอม ธรณีวิทยาสิ่งแวดลอม ธรณีสัณฐานสิ่งแวดลอม เคมีสิ่งแวดลอม และ

เทคโนโลยีความปลอดภัย 

 2.3 การวิเคราะหเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library)  

  การวิเคราะหนี้ใชวิธีการวิเคราะหเอกสาร (Document Analysis) และวิเคราะหเนื้อหา 

(Content Analysis) โดยศึกษารายละเอียดดําเนินงาน ไดแก หมวดหมู ขอกําหนด แนวทางเชิงปฏิบัติ 

ตัวชี้วัด วิธีตรวจประเมินหลักฐานการตรวจประเมิน คําอธิบายของเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green 

Office) และเกณฑหองสมุดสีเขียว (Green Library) และการวิเคราะหความสัมพันธเชิงความหมาย

ความรูที่อยูในรายละเอียดดําเนินงาน โดยการเปรียบเทียบนิยามความหมายที่ไดมาจากพจนานุกรม

พลังงานและสิ่งแวดลอมรวมกับกรอบเนื้อหาความรูที่ไดจากระบบการจัดระบบความรู และสังเคราะหโดย

การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานที่มีเนื้อหาความรูเดียวกัน หรือมีเนื้อหาคลายคลึงกันจัดใหรวมอยูใน

กลุมดําเนินงานเดียวกัน ผลการวิเคราะหฯ พบวา เกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ

หองสมุดสีเขียว (Green Library) จัดกลุมดําเนินงานได 18 เรื่องใหญ และ 79 เรื่องยอย ไดแก 

           1. ความรูทั่วไปดานพลังงาน  

           2. การอนุรักษพลังงาน ประกอบดวย 1) นโยบายพลังงาน 2) การจัดการพลังงาน            

3) ใชพลังงาน 4) ระบบการจัดการพลังงาน 5) ความมั่นคงทางพลังงาน 6) ภาษีพลังงาน 7) แหลงพลังงาน 

8) พลังงานสูญเสีย 

           3. การตรวจสอบ และประเมินพลังงาน ประกอบดวย 1) การตรวจสอบพลังงาน 

           4. คณะกรรมการที่ปรึกษา ผูเชี่ยวชาญ และทีมงานคณะทํางานพลังงาน ประกอบดวย 

1) ที่ปรึกษาดานพลังงาน 2) คณะกรรมการที่ปรึกษาดานพลังงาน  

           5. แหลงพลังงาน การพัฒนาพลังงาน และอุตสาหกรรมพลังงาน ประกอบดวย             

1) พืชพลังงาน 2) การกักเก็บพลังงาน 3) อุตสาหกรรมพลังงาน 4) แรพลังงาน 5) การแปรพลังงาน              

6) การเก็บเกี่ยวพลังงาน 7) การถายเทพลังงาน 8) การใชหมอไอน้ํา 
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           6. จิตวิทยา สังคมวิทยา การศึกษา และการสื่อสารดานพลังงาน ประกอบดวย            

1) จิตวิทยาการศึกษาพลังงาน 2) ชวงเวลาตระหนักรูดานพลังงาน 

           7. วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และวิศวกรรมพลังงาน ประกอบดวย 1) ทฤษฎีพลังงาน           

2) อนุพันธพลังงาน 

           8. อุทยานพลังงาน ประกอบดวย 1) อุทยานพลังงาน 

           9. ความรูทั่วไปดานสิ่งแวดลอม 

           10. กฎหมายสิ่งแวดลอม ประกอบดวย 1) องคกรดานสิ่งแวดลอม 2) ความยุติธรรมทาง

สิ่งแวดลอม 

            11. การจัดการวิ่งแวดลอม ประกอบดวย 1) การวางแผนสิ่งแวดลอม 2) ระบบ                  

การจัดการสิ่งแวดลอม 

           12. นโยบายสิ่งแวดลอม ประกอบดวย 1) นโยบายสิ่งแวดลอม 2) ภาษีสิ่งแวดลอม 

           13. การพิทักษสิ่งแวดลอมหรือการอนุรักษสิ่งแวดลอม ประกอบดวย 1) วิศวกรรม

สิ่งแวดลอม 2) กฎหมายสิ่งแวดลอม 3) คุณภาพสิ่งแวดลอม 4) การจัดการคุณภาพน้ํา 5) การจัดการ

คุณภาพอากาศ 6) การจัดการของเสีย 7) การจัดการคุณภาพดิน 8) การตรวจวัดสภาพแวดลอม หรือ      

การติดตามตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม 9) การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 

           14. อนามัยสิ่งแวดลอม ประกอบดวย 1) การควบคุมสิ่งแวดลอมในอาคาร 2) มลพิษ

สิ่งแวดลอม 3) ภัยพิบัติทางสิ่งแวดลอม 4) โรคที่เกิดจากสิ่งแวดลอม 5) อาชีวอนามัย 6) โรคที่เกิดจาก

การทํางาน 7) การปฐมพยาบาล 8) ตรวจสุขภาพ 9) การยศาสตร 10) การประเมินความเสี่ยงดานสุขภาพ 

11) นโยบายความปลอดภัย 12) แผนงานความปลอดภัย 13) การตรวจสอบความปลอดภัย                          

14) เทคโนโลยีความปลอดภัย 15) ระบบการอนุญาตใหปฎิบัติงาน 16) การควบคุมอันตรายที่อาจจะเกิด

จากการทํางาน 17) พฤติกรรมเพ่ือความปลอดภัย 18) ระบบการจัดการคุณภาพ หรือการบริหารคุณภาพ 

19) ระบบการจัดการความรับผิดชอบตอสังคม 20) ระบบการจัดการความปลอดภัยของอาหาร                  

21) บุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

15. การตรวจสอบ และประเมินสิ่งแวดลอม ประกอบดวย 1) การติดตาม ตรวจสอบ

ดานสิ่งแวดลอม 2) มาตรฐานการตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม 3) การประเมนิความเสี่ยง 

           16. คณะกรรมการที่ปรึกษา ผูเชี่ยวชาญทีมงานและคณะทํางานดานสิ่งแวดลอม 

ประกอบดวย 1) คณะกรรมการและทีมงานดานสิ่งแวดลอม 2) นักสิ่งแวดลอม หรือ วิศวกรสิ่งแวดลอม 

           17. จิตวิทยา สังคมวิทยาการศึกษา และการสื่อสารดานสิ่งแวดลอม ประกอบดวย            

1) จิตวิทยาการศึกษาสิ่งแวดลอม 2) การสื่อสารและประชาสัมพันธสิ่งแวดลอม 3) ความรับผิดชอบทาง
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สิ่งแวดลอม 4) สังคมวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 5) สิ่งแวดลอมนิยม 6) จริยศาสตรสิ่งแวดลอม 7) จิตวิทยา

สิ่งแวดลอม 

           18. วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และวิศวกรรมสิ่งแวดลอม ประกอบดวย 1) เทคโนโลยี

สิ่งแวดลอม 2) วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 3) เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดลอม 4) ภูมิศาสตรสิ่งแวดลอม               

5) ธรณวีิทยาสิ่งแวดลอม 6) ธรณีสัณฐานสิ่งแวดลอม 7) เคมีสิ่งแวดลอมหรือเคมีสภาวะแวดลอม 

รายละเอียดดังตารางที่ 8 

ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ   

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

1. ความรูดานพลังงาน 

1.1 ความรู

ทั่วไปดาน

พลังงาน 

การบริหารคณุภาพเปนการจัดการ

ระบบคุณภาพ ไดแก การวางแผน 

การบริหารงานบุคคล การบริหาร

ความเส่ียง การส่ือสาร 

คณะกรรมการบริหาร ความรวมมือ 

หนวยงานและและองคกรดาน

พลังงานและสิ่งแวดลอม การติดตาม 

ตรวจสอบและประเมินผล และการ

ปรับปรุงอยางตอเนื่อง                  

ตามแนวคิดการบรหิารคุณภาพ 

PDCA 

- - 

1.2 การ

อนุรักษ

พลังงาน 

การอนุรักษพลังงานเปนการผลิต การใชพลังงานอยางประหยัด มีประสิทธิภาพ และคุมคา ชวยลดปริมาณการใช

พลังงาน ประหยัดคาใชจาย ลดปญหาสิ่งแวดลอมที่เกิดจากแหลงที่ใชและผลิตพลังงาน มีเนื้อหาครอบคลุมนโยบาย

พลังงาน การจัดการพลังงาน การใชพลังงานอยางประหยัด การลดปริมาณการใชพลังงาน การใชพลังงานอยางคุมคา

และมีประสิทธิภาพ การกักเก็บพลังงาน การตรวจสอบพลังงาน ระบบการจัดการพลังงาน ความมั่นคงทางพลังงาน 

เครดิตภาษีพลังงาน ภาษีพลังงาน อุปกรณอนุรกัษพลังงาน แหลงพลังงาน และพลังงานสญูเสยี  

 1.2.1 นโยบายพลังงานเปนหลักการ

และวิธปีฏิบัติในการดําเนินการ

อนุรักษพลังงานมีเนื้อหาครอบคลมุ

แหลงพลังงาน  

หมวดที่ 1 

1. นโยบายสํานกังานสีเขียวจะตอง

ครอบคลุมประเดน็การควบคุม ปองกัน 

ลดผลกระทบดานการใชทรัพยากร 

พลังงาน และมีการกําหนดเปาหมาย และ 

หมวดที่ 1 

1. มีการกําหนดนโยบายการอนุรกัษ

พลังงานเปนสวนหนึ่งในนโยบายการ

บริหารจัดการหองสมุด  

    



99 

 

ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ   

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 การอนุรักษพลังงาน ความมั่นคงทาง

พลังงาน เครดิตภาษีพลังงาน และ

ภาษีพลังงาน 

ตัวชี้วัดการใชทรัพยากร พลงังานที่ชัดเจน 

ไดรบัการอนุมัติจากผูบรหิารสูงสุด ระบุ

วันที่การประกาศใชอยางชัดเจน 

2. การกําหนดวิสัยทัศนจะตองมีความ

สอดคลองกับนโยบายการอนุรกัษ

พลังงาน 

หมวดที่ 3 

1. กําหนดและประกาศนโยบายดานการ

อนุรักษพลังงานใหทราบทั่วกัน 

หมวดที่ 5 

1. กําหนดใหมีนโยบาย และแตงต้ัง

คณะกรรมการอนุรักษพลังงานและ

สิ่งแวดลอม ประกอบดวยผูบริหารและ

ผูแทนบุคลากรรวมพิจารณานโยบายฯ 

 1.2.2 การจัดการพลังงานเปนระบบ

การดําเนินงานพลังงานเริ่มตั้งแต

กําหนดนโยบาย จัดการทรัพยากร 

ขั้ น ตอ นกา รดํ า เ นิ นก า ร  โ ดย มี

บุคลากรทํางานประสานงานกัน

อยางมีระเบียบ แบบแผนเพื่อให

บรรลุหรือรักษาเปาหมายที่กําหนด

ไว มีเนื้อหาครอบคลุม ระบบการจัด

การพลังงาน การใชพลังงาน การใช

พลังงานไฟฟา การใชน้ํามันเชื้อเพลิง 

ก าร ใช น้ํ า อ ย า งมี ประสิท ธิ แ ละ

ประหยัดคุมคา 

หมวดที่ 1 

1. กําหนดนโยบายสิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 2 

1. การกําหนดแผนฝกอบรม ดําเนิน     

การฝกอบรมและประเมินการใหความรู

การใชพลังงานและทรัพยากรอยางมี

ประสิทธิภาพ 

หมวดที่ 3 

1. มีมาตรการหรือแนวทางการใชไฟฟา/

พลังงานทดแทนใหเหมาะสมกับสาํนักงาน 

ไดแก การสรางความตระหนักในการใช

ไฟฟา กาํหนดเวลาการใชไฟฟา การใช

พลังงานทดแทน การเปลี่ยนอุปกรณ

ประหยัดไฟฟา 

2. มีการจัดทําขอมูลการใชไฟฟา การใช

น้ํามันเชื้อเพลิงการใชกระดาษตอหนวย 

ตอเดือนเปรียบเทียบกับเปาหมาย 

หมวดที่ 1 

1. กําหนดนโยบายอนุรักษพลังงาน 

หมวดที่ 2 

1. ศึกษาปญหาและสภาพอาคารเดมิที่

เปนอุปสรรคตอการจัดการพลังงาน 

2. มีการใชเทคโนโลยีเพ่ือการจัด

การพลังงาน 

3. มีแผนงานปรับปรุงโครงสราง

สถาปตยกรรมหรือวัสดปุระกอบอาคาร

ใหเอื้อตอการอนุรกัษพลังงาน 

หมวดที่ 3 

1. จําแนกประเด็นปญหาดานการใช

ทรัพยากรและพลังงาน 

2. กําหนดนโยบาย กําหนดมาตรการ

และจัดทาํ/มีแผนประหยัดไฟฟา น้าํ 

และทรพัยากร 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

  3. มีมาตรการหรือแนวทางการใชน้ํามัน

เชื้อเพลิงในการเดินทางที่เหมาะสมกับ

สํานักงาน 

4. มีมาตรการหรือแนวทางการใชกระดาษ

ที่เหมาะสมกับสํานกังานครอบคลุม

รายละเอียด ไดแก การสรางความ

ตระหนักในการใชกระดาษ การกาํหนด

รูปแบบการใชกระดาษ การใชสื่อ

อิเล็กทรอนิกส การนํากระดาษกลบัมาใช

ใหม 

5. มีมาตรการหรือแนวทางการใชหมึก

พิมพอุปกรณเครื่องเขียน วัสดอุปุกรณ

เหมาะสมกับสํานกังาน 

6. มีการจัดการประชุมและนิทรรศการ

โดยการลดใชทรัพยากร-พลังงาน 

3. มีการรณรงคประชาสัมพันธประหยัด

ไฟฟา ประหยัดนํ้า และประหยัด

ทรัพยากรแกผูรับบริการและบุคลากร 

4. มีการวางแผนการขนสงและการ

เดินทางใหเกิดประโยชนสูงสดุ เพ่ือลด

การใชพลังงานเชื้อเพลิง 

หมวดที่ 5  

1. มีแผนงานและมาตรการรายงานผล

การจัดการ ฝกอบรมหรือการพัฒนา

บุคลากรหองสมุด ใหมีความรูดาน 

การอนุรักษพลังงาน 

หมวดที่ 6 

1. มีการกําหนดบทบาทของผูบริหาร 

บุคลากรหองสมุด และผูเก่ียวของใน  

การอนุรักษพลังงาน 

2. จัดทํา/มีแผนพัฒนาบุคลากร

หองสมุดใหเขารวมการอบรมที่

หนวยงานจัด หรือเขารวม               

การประชุมสัมมนา หรอืศึกษาหาความรู

เพิ่มเติมจากสื่อการเรียนรูตางๆ ในเรื่อง

ที่เกี่ยวของกับพลังงาน 

 1.2.3 การใชพลังงานเปนปริมาณ

พลังงานที่ถูกใชไป มีเนื้อหา

ครอบคลุมแหลงพลังงาน 

การใชพลังงานไฟฟา  

การอนุรักษพลังงาน และ 

การตรวจสอบพลังงาน 

หมวดที่ 1 

1. ระบุรายละเอยีด/ประเด็นปญหาการใช

พลังงานทรพัยากรแตละกิจกรรมลงใน

ปญหาสิ่งแวดลอมใหครบถวน  

2. กําหนดเปาหมายและตัวชีว้ัดที่การใช

ทรัพยากร พลังงานในนโยบายสิ่งแวดลอม

ใหชัดเจน 

3. ทบทวนประเด็นปญหาการใช

ทรัพยากรและพลังงานอยางนอยปละ 1 

ครั้ง 

 

หมวดที่ 2 

1. จัดสรรหรือบริหารจัดการพื้นที่เพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงาน 

2. ติดตั้งหรือปรบัปรงุ ระบบปรบัอากาศ 

ระบบไฟฟาแสงสวางใหมีประสิทธภิาพ

เพื่อลดการใชพลังงาน  
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

  หมวดที่ 3 

1. รายละเอียดการจัดทํา/มีมาตรการหรือ

แนวทางการใชพลังงานอยางเหมาะสม 

จะตองครอบคุมการสราง ความตระหนัก

ในการใชไฟฟา การใชพลังงานทดแทน 

การกําหนดเวลาเปด-ปดการใชไฟฟา 

การเปลี่ยนอุปกรณประหยัดไฟฟา 

หมวดที่ 3 

1. มีการวางแผนการขนสงและการ

เดินทางเพ่ือลดการใชพลังงานเชื้อเพลิง 

และลดการเดินทางที่ไมจําเปน ใชการ

ติดตอสื่อสารผานทางอิเล็กทรอนิกส ให

เกิดประโยชนสูงสุด 

2. เลือกใชอุปกรณฉลากประหยัด

พลังงาน 

หมวดที่ 8 

1. ติดตามและประเมนิประสิทธภิาพ

การใชพลังงานไฟฟาที่เหมาะสม 

 1.2.3 การใชพลังงานเปนปริมาณ

พลังงานที่ถูกใชไป มีเนื้อหา

ครอบคลุมแหลงพลังงาน การใช

พลังงานไฟฟา การอนุรักษพลังงาน 

และการตรวจสอบพลังงาน 

หมวดที่ 1 

1. ระบุรายละเอยีด/ประเด็นปญหาการใช

พลังงานทรพัยากรแตละกิจกรรมลงใน

ปญหาสิ่งแวดลอมใหครบถวน  

2. กําหนดเปาหมายและตัวชีว้ัดที่              

การใชทรพัยากร พลังงานในนโยบาย

สิ่งแวดลอมใหชัดเจน 

3. ทบทวนประเด็นปญหาการใช

ทรัพยากรและพลังงานอยางนอยปละ 1 

ครั้ง 

หมวดที่ 3 

1. รายละเอียดการจัดทํา/มีมาตรการหรือ

แนวทางการใชพลังงานอยางเหมาะสม 

จะตองครอบคมุการสราง ความตระหนกั

ในการใชไฟฟา การใชพลังงานทดแทน 

การกําหนดเวลาเปด-ปดการใชไฟฟา            

การเปลี่ยนอุปกรณประหยัดไฟฟา 

หมวดที่ 2 

1. จัดสรรหรือบริหารจัดการพื้นที่เพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงาน 

2. ติดตั้งหรือปรบัปรงุ ระบบปรบัอากาศ 

ระบบไฟฟาแสงสวางใหมีประสิทธภิาพ

เพื่อลดการใชพลังงาน  

หมวดที่ 3 

1. มีการวางแผนการขนสงและ               

การเดนิทางเพื่อลดการใชพลงังาน

เชื้อเพลิง และลดการเดินทางที่ไมจําเปน 

ใชการติดตอสื่อสารผานทาง

อิเล็กทรอนิกส ใหเกิดประโยชนสูงสุด 

2. เลือกใชอุปกรณฉลากประหยัด

พลังงาน 

หมวดที่ 8 

1. ติดตามและประเมนิประสิทธภิาพ

การใชพลังงานไฟฟาที่เหมาะสม  

 1.2.4 ระบบการจัดการพลังงานเปน

ระบบอัตโนมัติที่นําเขามาใชควบคุม

การผลิต การสง พลังงาน และใช

พลังงานอยางเหมาะสมที่สดุ 

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 1.2.5 ความมั่นคงทางพลังงานเปน

ดําเนินการดานพลังงานโดยจะตอง

จัดหาแหลงพลังงานทดแทนหรือ

พลังงานทางเลือกใหมีปริมาณ

พอเพียงและพรอมใชงาน สามารถ

ตอบสนองความตองการทั้งใน

ปจจุบันและอนาคต มีเนื้อหา

ครอบคลุมนโยบายพลังงาน 

หมวดที่ 1 

1. รายละเอียดนโยบายสํานกังานสีเขียว

จะตองครอบคลุมการควบคุม ปองกัน         

ลดผลกระทบดานการใชทรัพยากร 

พลังงาน 

หมวดที่ 3 

1. รายละเอียดการจัดทํา/มีมาตรการหรือ

แนวทางใชไฟฟาอยางเหมาะสมจะตอง

ครอบคลุมการใชพลังงานทดแทน 

- 

 1.2.6 ภาษีพลังงานเปนการจัดเก็บ

ภาษีจากการใชงานพลังงานที่ใชแลว

หมดไปเปนยุทธศาสตรหนึ่งของ       

การอนุรักษพลังงาน 

- - 

 1.2.7 แหลงพลังงานเปนตนกําเนิด

พลังงานที่มีอยูตามธรรมชาตแิละ

สามารถนํามาใชประโยชนไดโดยตรง 

ไดแก น้ํา แสงแดด ลม น้ํามันดิบ 

ถานหิน กาซธรรมชาติ พลังงาน

ความรอนใตพิภพ แรนิวเคลยีร ไม

ฟน แกลบ ชานออยหรือเกิดจากการ

แปรรปู ปรับปรุง ปรุงแตง ให

สามารถนําไปใชประโยชนไดตาม

ความตองการ เชน พลังงานไฟฟา 

ผลิตภัณฑปโตรเลียม ถานไม กาซ

ปโตรเลียมเหลว มีเนื้อหาครอบคลุม

การใชพลังงาน การพัฒนาพลังงาน 

การอนุรักษพลังงาน นโยบาย

พลังงาน 

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 1.2.8 พลังงานสูญเสยีเปนความ

เปลืองพลังงานไปโดยไมสมควร 

- - 

1.3 การ

ตรวจสอบ 

และประเมิน

พลังงาน 

การตรวจสอบ และประเมินพลังงานเปนเคร่ืองมือที่นํามาประยุกตใชเพื่อยืนยันองคกรที่ถูกตรวจประเมินวามีการจัดการ

และการปฏิบัตดิานพลงังานที่เหมาะสม เพียงพอที่จะนาํไปสูเปาหมายดานพลังงานที่กําหนดไว หากนําผลการตรวจ

ประเมินมาพิจารณาอยางเปนระบบและสม่ําเสมอจะชี้ใหเห็นจุดออน จุดแข็งในระบบการจัดการพลังงานชวยใหเกิดการ

ปรับปรุงการดําเนินงานดานพลังงานขององคกรอยางตอเนื่อง มีเนื้อหาครอบคลมุการใชพลังงาน วิเคราะหการใช

พลังงาน การอนุรักษพลังงาน การตดิตาม การตรวจ และการประเมินผล 

 1.3.1 การตรวจสอบพลังงานเปน

การตรวจประเมินการจัดการและ

การดําเนินการดานพลังงาน               

มีเนื้อหาครอบคลุมการใชพลังงาน 

การอนุรักษพลังงาน 

- หมวดที่ 8 

1. มีกําหนดตัวชีว้ัด ติดตามและประเมนิ

ประสิทธิภาพการใชพลังงานไฟฟาที่

เหมาะสม 

1.4 คณะ 

กรรมการ 

ที่ปรึกษา 

ผูเชี่ยวชาญ 

และทีมงาน 

คณะทํางาน

พลังงาน 

คณะกรรมการ ที่ปรึกษา ผูเช่ียวชาญ และทีมงาน คณะทํางานพลังงานเปนบุคคลหรือกลุมบุคคลที่มีความรู ความ

เชีย่วชาญ มีประสบการณ ทําหนาที่จัดการดานพลังงานและใหคําแนะนํา คําปรึกษาพลังงาน มีเน้ือหาครอบคลุมที่

ปรึกษาดานพลังงาน คณะกรรมการที่ปรึกษาดานพลังงาน และนักเศรษฐศาสตรพลังงาน 

 

 1.4.1 ที่ปรึกษาดานพลังงานเปน

คณะกรรมการที่ถูกแตงต้ังขึ้นเพื่อให

คําแนะนําเกีย่วกับนโยบายพลังงาน 

ประเด็นนโยบายที่เกี่ยวของกับ

แผนการใชพลังงาน อุปทานและอปุ

สงคพลังงาน การอนุรักษพลงังาน 

การปรับปรุงประสิทธภิาพพลังงาน

อุปสงคพลังงาน การอนุรกัษพลังงาน 

การปรับปรุงประสิทธภิาพพลังงาน 

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

1.5 แหลง

พลังงาน       

การพัฒนา

พลังงาน และ

อุตสาหกรรม

พลังงาน 

แหลงพลังงาน การพัฒนาพลังงาน และอุตสาหกรรมพลังงานเปนการพัฒนาตนกําเนิดของพลังงานหรือทําใหเกิดพลังงาน

เพื่อนําไปใชประโยชนในอุตสาหกรรมพลังงาน มีเนื้อหาครอบคลุมการผลิตพลังงานไฟฟาหรือพลังงาน การผลิตไฟฟาโดย

การแปลงพลังงานโดยตรง เว็บพลังงาน การอนุรักษพลังงาน การใชพลังงาน การตรวจสอบพลังงาน การพัฒนาพลังงาน 

พืชพลังงาน อุตสาหกรรมอุปกรณอนุรักษพลงังาน ผูบริการอุตสาหกรรมพลังงาน แรพลังงาน การแปลงพลังงาน การเกบ็

เกี่ยวพลังงาน การกกัเก็บพลังงาน การถายเทพลังงาน และการใชหมอไอน้าํ  

 1.5.1 พืชพลังงานเปนพืชที่สามารถ

นําสวนใดสวนหนึ่งมาใชเปน

เชื้อเพลิงได 

- - 

 1.5.2 การกักเก็บพลังงาน เปนระบบ

หรืออุปกรณสําหรับเก็บพลังงาน

หลายรปูแบบ เชน พลังงานความ

รอน พลงังานเคมี พลังงานไฟฟา 

- - 

 1.5.3 อุตสาหกรรมพลังงานเปน

อุตสาหกรรมที่เก่ียวของในการผลิต

และการขายพลังงาน รวมทั้งการ

สกัดน้ํามันเช้ือเพลิง การผลิต           

การกลั่น และจําหนาย 

- - 

 1.5.4 แรพลังงานเปนแรเชื้อเพลิงท่ี

เกิดมาจากซากสิ่งมีชีวิต ไดแก ถาน

หิน น้ํามันดิบ กาซธรรมชาติ 

- - 

 1.5.5 การแปลงพลังงานเปน

อัตราสวนระหวางพลังงานเปาหมาย

ที่ออกจากเคร่ืองแปลงพลังงาน ตอ

พลังงานที่ใสเขาไปในเคร่ืองแปลง 

เพราะโดยธรรมชาติแลวใน

กระบวนการแปลงพลังงานจะมี

พลังงานสวนที่สูญเสีย 

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 1.5.6 การเก็บเกี่ยวพลังงานเปน

กระบวนการนาํหรอืเปลี่ยนแปลง

พลังงานซ่ึงเปนผลพลอยไดจาก

แหลงพลังงานมาใชใหเกิดประโยชน 

เชน การเก็บเกีย่วพลังงานการไหล

หรือการตกของน้ําดวยกังหันน้ํา 

แลวนําพลังงานการหมุนของกังหัน

มาขับเคล่ือนอุปกรณตางๆ  

- - 

 1.5.7 การถายเทพลังงานอัตราสวน

ของพลังงานที่รังสีสูญเสียไปตอ

ระยะทางที่รงัสีสามารถผานไปได 

- - 

 1.5.8 การใชหมอไอน้ําเปนการใช

เคร่ืองกําเนดิ 

ไอน้ําชนิดภาชนะปด ทําดวย

เหล็กกลาหรือวัสดุอื่น ๆ ที่มี

คุณสมบัติคลายกัน ซึ่งไดรับการ

ออกแบบและสรางอยางแข็งแรง

ถูกตองตามหลักเกณฑทางวิศวกรรม 

ภายในภาชนะบรรจุน้ําและไอน้าํ 

- - 

1.6 จิตวิทยา 

สังคมวิทยา 

การศึกษาและ

การสื่อสาร

ดานพลังงาน 

จิตวิทยา สังคมวิทยา การศกึษาและการสื่อสารเปนศาสตรที่ศกึษาพฤติกรรมของมนุษย การอยูรวมกันในสังคมบน

พื้นฐานจารีตประเพณ ีคานยิม วัฒนธรรม สื่อสารและเรียนรู ฝกฝนทกัษะดานพลังงาน ใหสามารถปรับตวัใหทันตอการ

เปลี่ยนแปลง มีเนื้อหาครอบคลุมจิตวิทยาพลังงาน และชวงเวลาตระหนกัรูดานพลังงาน 

 1.6.1 จิตวิทยาการศึกษาพลังงาน

เปนศาสตรที่ศกึษาความสัมพันธ

ระหวางพฤตกิรรม การเรียนรูและ

ประสบการณของบุคคลที่เก่ียวของ

กับพลังงาน 

หมวดที่ 1 

1. รายละเอียดนโยบายสิ่งแวดลอมจะตอง

ครอบคลุมการสรางความรูและความ

ตระหนักดานสิ่งแวดลอมกับผูเกี่ยวของ  

 

หมวดที่ 1 

1. การกําหนดเปาหมายในยุทธศาสตร

จะตองครอบคลุมการสงเสริมให

บุคลากรหองสมุดและ 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

  หมวดที่ 2 

1. รายละเอียดหลักสูตรในแผนฝกอบรม

จะตองครอบคลุมการใชพลังงานและ

ทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ 

ผูรับบริการมีความรูความเขาใจ และมี

ความตระหนักรูในเร่ืองการอนุรักษ

พลังงานและสิ่งแวดลอม 

 

หมวดที่ 3 

1. รายละเอียดการจัดทํา/มีมาตรการหรือ

แนวทางการใชน้ําอยางเหมาะสมจะตอง

ครอบคลุมการสรางความตระหนักใน   

การใชน้ํา ไฟฟา กระดาษ หมึกพิมพ 

หมวดที่ 3 

1. มีการรณรงคและสรางความตระหนัก

รูในการใชทรัพยากรอยางรูคุณคา  

 

 1.6.2 ชวงเวลาตระหนักรูดาน

พลังงานเปนความเขาใจในธรรมชาติ

และบทบาทของพลังงานในจักรวาล

และชีวิตของเรา นาํไปสูการใช

ความรูความเขาใจ เพื่อตอบคาํถาม

และแกไขปญหาดานพลังงาน 

- - 

1.7 

วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี

และวิศวกรรม

พลังงาน 

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและวิศวกรรมพลงังานมีเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎีแถบพลังงานของของแข็ง แถบพลังงาน การ

แปลงพลังงาน พืชพลังงาน อนุพันธพลังงาน ความหนาแนนของระดับพลังงาน ระดับพลังงาน ชองวางพลังงาน (ฟสกิส) 

และเว็บพลังงาน 

 1.7.1 ทฤษฎีแถบพลังงานของ

ของแข็งเปนทฤษฎีใชอธิบายสมบัติ

ทางไฟฟาของของแข็ง โดยพจิารณา

จากระดับชั้นพลังงานของอะตอม

องคประกอบ และอันตรกิริยา

ระหวางอะตอมทั้งหมดในของแข็ง  

- - 

 1.7.2 อนุพันธพลังงานเปนสัญญา

หลักทรพัย/ หลกัทรัพยหรือ

ผลิตภัณฑทางการเงินที่ขึ้นอยูกับ

สินทรัพยพลังงานพื้นฐาน เชน กาซ

ธรรมชาติ น้ํามันดิบหรือไฟฟา 

- - 



107 

 

ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

1.8 อุทยาน

พลังงาน  

1.8.1 อุทยานพลังงานเปนพื้นที่ที่

สงวนรักษาไวใหใชประโยชนใน

การศึกษาหาความรูดานพลังงานมี

เนื้อครอบคลุมการจัดพ้ืนที่ เคร่ืองมือ 

อุปกรณ สิ่งอํานวยความสะดวกดาน

พลังงาน 

หมวดที่ 3  

1. รายละเอียดมกีารจัดทํา/มีมาตรการ

หรือแนวทางการใชน้ํามันเชื้อเพลิงในการ

เดินทางที่เหมาะสมจะตองครอบคลมุการ

บํารุงดูแลยานพาหนะ 

 

หมวดที่ 2 

1. จัดสรรหรือบริหารจัดการพื้นที่เพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงาน 

หมวดที่ 3 

1. บํารุงรักษา (Maintenance) 

เคร่ืองจักร อุปกรณอยางเหมาะสม 

2. การบํารุงรักษาระบบตางๆ ที่มีใน

หองสมุด และมีการกํากับติดตามให

ดําเนินการตามแผนอยางตอเนื่อง 

2. ความรูดานสิ่งแวดลอม 

2.1 ความรู

ทั่วไปดาน

สิ่งแวดลอม 

สิ่งแวดลอมทั่วไปเปนความรูที่อยู

รอบตัวมนุษยทั้งท่ีมีชีวิตและไมมี

ชีวิต สามารถจับตองและมองเห็น

ได และจับตองไมได เปนปจจัยที่

เกื้อหนุนซ่ึงกันและกัน มีสวน

เสรมิสรางหรือทําลายเปนวัฏจักรทั้ง

ระบบนิเวศ 

- - 

2.2 กฎหมาย

สิ่งแวดลอม 

กฎหมายส่ิงแวดลอมเปนกฎหมายทีก่ําหนดขึ้นเพื่อการอนุรักษสิ่งแวดลอม ควบคมุคณุภาพสิ่งแวดลอม ปองกัน

ผลกระทบตอสุขภาพของมนุษยและระบบนิเวศ มีเนื้อหาครอบคลุมกฎหมายจารีตประเพณี สนธิสัญญา ขอตกลง 

พันธกรณ ีกฎระเบียบ นโยบายองคกรดานสิ่งแวดลอม ใบอนญุาตดานสิ่งแวดลอม ความยุติธรรมทางสิ่งแวดลอม 

ทนายความดานสิ่งแวดลอม และการเจรจาไกลเกลี่ยดานสิ่งแวดลอม 

 2.2.1 กฎหมายสิ่งแวดลอมเปน

กฎหมายประเภทหนึ่ง มักตราขึ้น

เพื่อการอนุรักษสิ่งแวดลอมเปนหลัก 

เนื้อหาครอบคลุมการปองกันและ

เยียวยาความเสื่อมโทรมแหงสุขภาพ

ทั้งของมนุษยและอมนุษย และมัก

คาบเกี่ยวกับกฎหมายจารีตประเพณี 

สนธิสัญญา ขอตกลง พันธกรณ ี

กฎระเบียบ และนโยบาย ฯลฯ 

หลากชนิด 

หมวดที่ 1 

1. มีการรวบรวมกฎหมายสิ่งแวดลอมและ

ความปลอดภยัที่เกี่ยวของกบัสํานักงาน 

ทบทวนกฎหมายฯ อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

เชน กฎหมายควบคุมมลพิษทางน้ํา            

การจัดการขยะ อัคคภีัย แสงสวาง บุหรี ่

พลังงาน และอางอิงแหลงท่ีมาของ

กฎหมาย 

 

หมวดที่ 2 

1. ศึกษามาตรฐานและขอกฎหมายดาน

การอนุรักษสิ่งแวดลอม เพื่อใชเปน

ขอมูลพิจารณาเลือกใชวัสดกุอสรางสวน

ที่เปนโครงสรางสถาปตยกรรมหรอืวัสดุ

ประกอบอาคารที่เปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม 
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              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

  2. การวิเคราะหกฎหมายสิ่งแวดลอมที่

นํามาใชกับนโยบาย จะตองมีความ

สอดคลองกับปญหาสิ่งแวดลอม

วัตถุประสงค เปาหมาย แผนงานโครงการ

สํานักงานสีเขียว 

 

 2.2.2 องคกรดานสิ่งแวดลอมเปน

องคกรที่มีบทบาทในการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

มีเนื้อหาครอบคลุม องคกรภาครัฐ 

องคกรประชาชนและองคกรเอกชน

ที่มีบทบาท หนาที่รับผิดชอบดาน

สิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 1 

1. หนวยงานราชการท่ีรับผิดชอบ

กฎหมายสิ่งแวดลอมซึ่งเปนแหลงที่มาของ

กฎหมายสิ่งแวดลอมจะตองนํามาอางอิง

ในการวิเคราะหนโยบายสิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 6 

1. หนวยงานที่ไดรับการรับรองฉลาก

สิ่งแวดลอม ซึ่งเปนแหลงท่ีมาของบัญชี

รายชื่อสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมทีใ่ช

จริงในสาํนักงานจะตองนํามาอางอิงใน 

การจัดทําบัญชีรายชื่อฯ 

- 

 2.2.3 ความยุติธรรมทางสิ่งแวดลอม

เปนความเทาเทียมในการไดรับ

ประโยชนจากสิ่งแวดลอมและความ

เปนธรรมในการตองรบัภาระจาก

อันตรายสิ่งแวดลอม ความยุติธรรม

ทางสิ่งแวดลอมสัมพันธกับแนวคิด

เรื่องความยุติธรรมทางสังคม 

- - 

2.3 การ

จัดการ

สิ่งแวดลอม  

การจัดการสิ่งแวดลอมเปนกระบวนการกระจายทรพัยากรที่สําคัญที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติและที่มนุษยสรางขึ้น เพื่อ

ตอบสนองความพึงพอใจในการนําสิ่งแวดลอมไปใชอยางเหมาะสม มีเนื้อหาครอบคลุม การวางแผนสิ่งแวดลอม ระบบ

การจัดการความปลอดภัย และระบบการจัดการส่ิงแวดลอม 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 2.3.1 การวางแผนสิ่งแวดลอมเปน

การระบุหรือชี้บงประเด็นดานมลพษิ

สิ่งแวดลอมที่เกิดจากกิจกรรมตางๆ 

กระบวนการผลิต รวมทั้งตัว

ผลิตภัณฑและบริการและประเมิน

หาประเดน็ที่ทาํใหเกิดผลกระทบ

ตางๆ เชน วัตถุดิบที่ใช กระบวนการ

ผลิตสินคา/ใหบรกิาร ปริมาณน้ําที่ใช 

จํานวนสารเคมีที่ใช จาํนวนเศษซาก

ที่เหลือ ขยะ น้ําเสีย กลิ่นเพื่อแกไข

ปญหาดานมลพษิ และเพื่อการ

อนุรักษสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

หมวดที่ 1 

1. มีการวางแผนและดําเนินการตรวจ

ประเมินสํานักงานสีเขียวภายในสํานักงาน 

ไดแก แตงต้ังคณะกรรมการ กําหนด

ขอบเขต/ขอกาํหนด และความถี่การตรวจ 

กําหนดผูตรวจ 

หมวดที่ 2-6 

2. มีการวางแผน จัดทาํแผนงานและ

ดําเนินกิจกรรมอนุรกัษสิ่งแวดลอมตาม

เปาหมายทีก่ําหนดไว 

หมวดที่ 1 

1. วิเคราะหประเด็นปญหาดานพลังงาน

และสิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 2-6 

2. มีการวางแผน จัดทาํแผนงานและ

ดําเนินกิจกรรมอนุรกัษสิ่งแวดลอม

ภายใตตามเปาหมายที่กาํหนดไว 

 

 2.3.2 ระบบการจัดการสิ่งแวดลอม

เปนกระบวนการจัดการที่ตอง

คํานึงถึงองคประกอบ ระบบการ

ผลิต/การบริการ การจัดสง/สงมอบ

บริการ การจัดการกับเศษซากเหลือ

ทิ้ง โดยจะตองทําการตรวจหา

ผลกระทบดานสิ่งแวดลอมอยางเปน

ระบบเพื่อไมใหเกิดผลกระทบตอ

สิ่งแวดลอม 

- - 

2.4 นโยบาย

สิ่งแวดลอม  

นโยบายสิ่งแวดลอมเปนการแถลงการณขององคกรที่แสดงใหเห็นถึงความตั้งใจ มุงมั่นหลักการดานการบริหารจัดการ

สิ่งแวดลอมเพื่อใหองคกรและสังคมรอบขางมีสภาพแวดลอมที่ดี ซึ่งนโยบายสิ่งแวดลอมที่ดคีวรมีความสอดคลองตอการ

พัฒนาและการดําเนินการนโยบายดานอื่นๆ เชน นโยบายดานคุณภาพ ความปลอดภัย ความเส่ียง บุคลากร  

การสนับสนุนใหบุคลากรในองคกรรับรูและมีสวนรวมในการดําเนินการ และมกีารทบทวนและปรับปรุงนโยบายใหมี 

ความทันสมัยและเหมาะสมกบัการเปลีย่นแปลงของสถานการณโดยรวมอยางตอเน่ือง มีเนื้อหาครอบคลุมการวางแผน

สิ่งแวดลอม ภาษีสิ่งแวดลอม วรรณกรรมสิ่งแวดลอม พื้นที่เปราะบางดานสิ่งแวดลอม และมลพิษสิ่งแวดลอม 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 2.4.1 นโยบายสิ่งแวดลอม หมวดที่ 1  

1. การกําหนดนโยบายสิ่งแวดลอม จะตอง

กําหนดขอบเขตพื้นที่ของสํานกังาน และ

พื้นกิจกรรมของสาํนกังานใหสอดคลอง

และครอบคลุมประเดน็ตามเกณฑ

สํานักงานสีเขียว เปนไปตามกฎหมายและ

เกณฑการเปนสํานักงานสีเขียวของกรม

สงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม อนุมัติและ          

ลงนามโดยผูบรหิาร ประกาศใชและระบุ

วันที่ประกาศใชชัดเจน 

2. กําหนดวาระทบทวนนโยบาย

สิ่งแวดลอม อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

หมวดที่ 2 

1. มีการรณรงคและประชาสัมพันธ

นโยบายสิ่งแวดลอม ทุกครั้งที่มีการ

เปลี่ยนแปลงเพื่อใหบุคลากรมีความเขาใจ

นโยบายฯ และสอบถามสุมอยางนอย 4 

คน 

หมวดที่ 1  

1. กําหนดนโยบายสิ่งแวดลอมใหเปน

สวนหนึ่งในนโยบายการบริหารจัดการ

หองสมุด  

2. แตงตั้งคณะกรรมการทําหนาที่

กําหนดนโยบาย ประกอบดวย ผูบริหาร

หองสมุด บุคลากรหองสมุด และ/หรือ

บุคลากรขององคกรที่เกี่ยวของ ไดรับ

อนุมัติ ลงนามโดยผูบริหาร ระบุวันที่ ให

ผูรับบริการ บุคลากร และผูมีสวน

เกี่ยวของใหรับทราบ 

หมวดที่ 5 

1. มีการกําหนดนโยบายการพัฒนา

หองสมุดสเีขียว  

หมวดที่ 6 

1. ชี้แจงใหผูประกอบการรับทราบ

นโยบายสิ่งแวดลอม 

 

 2.4.2 ภาษีสิ่งแวดลอมเปนภาษีที่เอ้ือ

ประโยชนตอสิ่งแวดลอม เชน ภาษี

ขยะที่เก็บตามน้ําหนกัของขยะ 

- - 

2.5 การ

พิทักษ

สิ่งแวดลอม   

การพิทักษสิ่งแวดลอม หรือการอนุรักษส่ิงแวดลอม เปนการใชทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหนอยเพื่อใหเกิด

ประโยชนสูงสุดโดยคํานึงถึงระยะเวลาใชใหยาวนานและกอใหเกิดผลเสยีหายตอสิ่งแวดลอมนอยที่สุด รวมถึงการพัฒนา

คุณภาพสิ่งแวดลอม มีเน้ือหาครอบคลุมวิศวกรรมสิ่งแวดลอม กฎหมายสิ่งแวดลอม ผลกระทบดานสิ่งแวดลอมจาก

อุตสาหกรรมและการปลูกพืช เกษตรและสิ่งแวดลอม คุณภาพสิ่งแวดลอม นโยบายสิ่งแวดลอม วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 

การจัดการคณุภาพน้ํา การจัดการคณุภาพอากาศ การจัดการของเสีย การจัดการคุณภาพดิน การคุมครองสิ่งแวดลอม

และภาพยนต ตราสัญลักษณอนุรักษสิ่งแวดลอม การจัดการพลังงาน การตรวจวัดสภาพแวดลอม ความเส่ือมโทรมของ

สิ่งแวดลอม การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม รายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม พื้นที่เปราะบางดาน

สิ่งแวดลอม ธรณเีคมีสิ่งแวดลอม ธรณสัีณฐานสิ่งแวดลอม นิติเวชและสิ่งแวดลอม รายงานสิ่งแวดลอม  
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 2.5.1 วิศวกรรมสิ่งแวดลอมเปน

การบูรณาการของหลักการทาง

วิทยาศาสตรและทางวิศวกรรมเพื่อ

ปรับปรุงสภาพแวดลอมทาง

ธรรมชาติเพื่อใหมีน้ํา อากาศ และ

ที่ดินที่มีสุขภาพดีสําหรับการอยู

อาศัยของมนุษยและสิ่งมีชีวิตมี

เนื้อหาครอบคลุมการอนุรักษ

สิ่งแวดลอม มลพิษ อนามยั

สิ่งแวดลอม การควบคมุเสียงรบกวน 

การติดตามตรวจสอบดาน

สิ่งแวดลอม รายงานการวิเคราะห

ผลกระทบสิ่งแวดลอม 

สภาพแวดลอมการทํางาน                

สัญญาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม  

- - 

 2.5.2 คุณภาพสิ่งแวดลอมเปนภาวะ

สมดุลหรือความสมดุลของสตัว พืช

และทรพัยากรธรรมชาติ และสิ่งท่ี

มนุษยสรางขึ้น เพื่อประโยชนตอการ

ดํารงชีพ มีเนื้อหาครอบคลุมการ

อนุรักษสิ่งแวดลอม การเสื่อมโทรม

ของคณุภาพสิ่งแวดลอม มลพิษ 

คุณภาพน้ํา คุณภาพอากาศ 

หมวดที่ 5 

1. มีการวางแผน ตรวจวัด และควบคุม

มลพิษทางอากาศ ความเขมของแสงสวาง 

เสียงภายในอาคาร ควบคมุสัตวพาหะ         

นําโรค และจัดการความนาอยูของ

สํานักงาน 

 

หมวดที่ 4 

1. มีการจําแนกประเด็นปญหาดานของ

เสียและมลพิษ 

2. มีการกําหนดมาตร มีแผนงานและ

ดําเนินการการจัดการของเสียและ

มลพิษที่เกิดจากทกุกจิกรรมการ

ปฏิบัติงานอยางเหมาะสม ไดแก              

การจัดการขยะ การจัดการมลพษิทาง

อากาศ 

 2.5.3 การจัดการคุณภาพน้าํเปนการ

วัดปริมาณและตรวจสอบการใชน้ํา

และการปลอยน้ํา รวมถึงผลกระทบ

ที่อาจเกิดขึ้นกับสภาพแวดลอม

โดยรอบ และมีจุดปรับปรุง

ประสิทธิภาพ 

- หมวดที่ 4 

1. กําหนดใหมีแผนงานและดําเนิน 

การจัดการน้ําเสีย 

2. มีการดําเนินและเลือกแนวทางในการ

จัดการน้ําเสยีที่เกิดจากทกุกิจกรรมการ

ปฏิบัติงานและการใหบริการอยาง

เหมาะสม  
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

   3. ดูแลและตรวจสอบระบบบําบัดน้ํา

เสียอยางตอเนื่อง 

หมวดที่ 8 

1. ติดตามและประเมนิประสิทธภิาพ

การจัดการน้ําเสียอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

 2.5.4 การจัดการคุณภาพอากาศ

เปนการจัดการมลพษิทางอากาศโดย

มีวัตถุประสงคมุงควบคุมคณุภาพ

อากาศใหอยูในระดับที่เหมาะสมที่ไม

กอผลกระทบตอสุขภาพอนามยั 

หมวดที่ 5 

1. มีแผนการดแูลรกัษา ไดแก 

เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองถายเอกสาร 

เคร่ืองพิมพเอกสาร (Printer) พรมปูพื้น

หอง (ขึ้นอยูกับสํานกังาน) 

หมวดที่ 2 

1. มีการติดตั้ง/ปรับปรุงระบบปรับ

อากาศใหมีประสิทธิภาพ 

  

 2.5.5 การจัดการของเสยีเปนการลด

ปริมาณของเสียโดยการลดการใช 

(Reduce) การนําของเสยีกลบัมาใช

ซ้ํา (Reuse) และการนําของเสีย

กลับมาใชใหม (Recycle) เพื่อลด

ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 1 

1. กําหนดเปาหมายและตัวชีว้ัดมลพิษของ

เสียแตละกิจกรรมในนโยบายสิ่งแวดลอม

ใหชัดเจน  

2. เก็บขอมูลกาซเรือนกระจกในสํานกังาน 

จากปริมาณการเกิดของเสยี (ฝงกลบ)  

หมวดที่ 2  

1. กําหนดแผนฝกอบรมและดาํเนินการ

ฝกอบรม หลกัสูตรการใชพลงังานและ

ทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ การ

จัดการมลพิษและของเสยี การจัดซื้อจัด

จางที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม กาซเรือน

กระจก การจัดการขยะตอเนื่องทุกป 

2. มีการรณรงคและประชาสัมพันธอยาง

นอย 1 หัวขอ ไดแก นโยบายสิ่งแวดลอม

ที่กฏหมาย ความสะอาดและความเปน

ระเบียบ (5ส.) มาตรการจัดการของเสีย 

สินคาและบรกิารท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

กาซเรอืนกระจก  

หมวดที่ 1 

2. กําหนดเปาหมายลดปรมิาณขยะและ

ของเสีย โดยใชหลกัการและเคร่ืองมือที่

เหมาะสม 

หมวดที่ 2 

1. ใชเทคโนโลยีเพื่อการจัดการขยะ  

การลดปริมาณกาซเรือนกระจก 

หมวดที่ 3 

1. กําหนดใหมีแผนงานและดําเนินการ

ลดปริมาณของเสีย ไดแก แผนการ

จัดการขยะ แผนการจัดการนํ้าเสีย 

2. มีการรณรงคประชาสัมพันธการลด

ปริมาณขยะใหบุคลากรและผูรับบริการ

รับทราบ 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

  หมวดที่ 3 

1. จัดการประชุมและนิทรรศการท่ีมี         

การลดของเสยี ไดแก ไมมตีกแตงดวยวัสดุ

ยอยสลายยาก หรือวัสดุที่ใชครั้งเดียวแลว

ทิ้งในการประชุม ลดการใชกระดาษ หมกึ

พิมพ จัดเตรียมอาหาร และเครื่องดื่มเปน

มิตรกับสิ่งแวดลอม 

2. คํานวณปริมาณขยะ 

หมวดที่ 4 

1. มีการดําเนินงานตามแนวทางการคัด

แยก รวบรวม และกําจัดขยะอยาง

เหมาะสม ไดแก กําหนดจุดวางถังขยะ ติด

ปายบงชี้ประเภทขยะ สุมตรวจสอบการ

ทิ้งขยะ ติดตามและตรวจสอบการทิ้งขยะ

ของผูรบัจาง 

2. มีการดําเนินการนาํขยะกลับมาใช

ประโยชนหรือนาํกลับมาใชใหม เพื่อลด

ปริมาณขยะใหนอยลง ไดแก 

หมวดที่ 4 

1. จําแนกประเด็นปญหาดานของเสีย

และมลพิษ  

2. มีการกําหนดมาตรการการจัดการ

ของเสียและมลพิษ 

3. จัดทํา/มีแผนงานการจัดการขยะ 

แผนงานการจัดการน้ําเสีย 

แผนงานการจัดการมลพิษทางอากาศ 

แผนงานกิจกรรม 5 ส.  

4. ตรวจสอบความถูกตองในการคดัแยก

และบันทึกปริมาณขยะ 

5. จัดพื้นที่รวบรวมขยะกอนสงกําจัด

และมีวิธีการสงกําจัดที่เหมาะสมสําหรับ

ขยะแตละประเภท 

6. การจัดการน้ําเสียที่เกิดจากทุก

กิจกรรมการปฏิบัตงิานและการ

ใหบริการโดยเลือกแนวทางในการ

จัดการนาเสยีอยางเหมาะสม 

หมวดที่ 8 

2. ติดตามและประเมนิประสิทธภิาพ

การจัดการขยะอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

3. ติดตามและประเมนิประสิทธภิาพ

การจัดการน้ําเสียอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

3. ติดตามและประเมนิประสิทธภิาพ

การจัดการกาซเรอืนกระจกอยางนอยป

ละ 1 ครั้ง 

 2.5.6 การจัดการคุณภาพดินเปน

การพัฒนาดิน ปรับปรุงดินหรือทําให

ดินมีความอุดมสมบูรณและมีสภาพ

เหมาะสมสําหรับปลกูพืช 

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 2.5.7 การตรวจวัดสภาพแวดลอม

หรือการติดตามตรวจสอบดาน

สิ่งแวดลอม เปนการติดตาม 

ตรวจสอบ วิเคราะหและการ

ประเมินสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

ไดแก แสง เสียง อุณหภูมิ/ความรู 

วัสดุอุปกรณ เครื่องมือ เคร่ืองจักรใน

การปฏิบัติงานและสถานที่ทาํงาน มี

เนื้อหาครอบคลุมวิศวกรรม

สิ่งแวดลอม การจัดการสิ่งอํานวย

ความสะดวก การวัดมลพิษ การสุม

ตัวอยางสิ่งแวดลอม เครื่องช้ีภาวะ

สิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 5  

1. มีการตรวจวัดความเขมของแสงสวาง 

หมวดที่ 6 

1. มีการตรวจสอบและประเมินการดูแล

สิ่งแวดลอมในพื้นที่ปฏิบัติงานของ

หนวยงานหรือ บุคคลที่เขามาดาํเนินการ 

เชน ผูรับจาง ผูรับจางชวง แมบาน รปภ. 

พนักงานสงเอกสารประจาํสํานักงานอยาง

นอยเดือนละ 1 ครั้ง หากไมประจํา

ประเมินทุกครั้งที่เขามาปฏิบัติงาน 

หมวดที่ 3 

1. มีตรวจสอบการบํารุงรกัษา 

(Maintenance) เคร่ืองจักร อุปกรณ

อยางเหมาะสม 

หมวดที่ 4 

1. มีการกําหนดและตรวจตราหองสมุด

ใหเปนเขตปลอดบุหรี่ 

2. มีการดูแล ตรวจสอบอุปกรณตางๆ ที่

ใชระงบัเหตุฉุกเฉิน 

หมวดที่ 8 

1. ติดตามและประเมนิประสิทธิภาพ

การจัดการมลพิษทางอากาศอยางนอยป

ละ 1 ครั้ง  

2.5.8 การวิเคราะหผลกระทบ

สิ่งแวดลอมหรือการประเมินผล

กระทบสิ่งแวดลอมเปนกระบวนการ

เพื่อการบงช้ี ทํานาย ประเมิน และ  

บรรเทาผลกระทบทางชีวกายภาพ 

สังคม และผลกระทบที่เก่ียวของ

อื่นๆ ที่มีตอขอเสนอการพัฒนา 

กอนที่จะตัดสนิใจดําเนินการ                

มีเนื้อหาครอบคลุมการประเมิน

ความเส่ียงดานนิเวศวิทยา 

หมวดที่ 1 

1. วิเคราะหประเด็นปญหาทรพัยากรและ

สิ่งแวดลอมโดยการประเมินและจัดลาํดบั

ปญหาสิ่งแวดลอมอยางชัดเจน 

หมวดที่ 1  

1. วิเคราะหประเด็นปญหาดานพลังงาน

และสิ่งแวดลอม เพือ่เปนขอมูลในการ

กําหนดเปาหมายยุทธศาสตรและนําไปสู 

การกําหนดแนวทางการดําเนินงานที่ 

สอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกจิ การเปน

หองสมุดสเีขียว  

หมวดที่ 3 

1. ประเมินการปลอยกาซเรือนกระจก

หรือคารบอนฟุตพริ้นท 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

   หมวดที่ 8 

1. ติดตาม ประเมินประสิทธภิาพ

กิจกรรมอนุรกัษสิ่งแวดลอม ไดแก 

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการขยะ 

เชน ปริมาณขยะลดลง และรอยละของ

ปริมาณขยะที่นํามา Reuse, Recycle 

เพิ่มขึ้น การจัดการน้ําเสีย การจัดการ

มลพิษทางอากาศ เชน ไมมีเร่ือง

รองเรียนจากผูรับบริการเก่ียวกับสภาพ

อากาศและสภาพแวดลอมภายในอาคาร 

จํานวนครั้งของการลางระบบปรับ

อากาศตอป การจัดการกาซเรือนกระจก 

เชน รอยละของการลดการปลอยกาซ 

เรอืนกระจก คาคารบอนฟุตพริ้นท

องคกรตอจํานวนผูมารับบริการ โดย

วิเคราะหเปนจํานวนหรือปริมาณ (ครั้ง/

คน) รอยละ อยางนอยปละ 1 ครั้ง   

2.6 อนามัย

สิ่งแวดลอม 

อนามัยสิ่งแวดลอมเปนการควบคุมกระบวนการ อิทธิพล และปจจัยดานกายภาพเคมีและชีวภาพทําใหเกิดผลเสยีทางตรง

และทางออมตอสุขภาพตอรางกายและจิตใจ รวมถึงการดํารงชีพอยูในสังคมอยางปกติสุข มีเนื้อหาครอบคลุมการควบคุม

สิ่งแวดลอมในอาคาร มลพิษสิ่งแวดลอม ภัยพิบัติทางสิ่งแวดลอม พิษวิทยาสิ่งแวดลอม โรคที่เกิดจากสิ่งแวดลอม  

อาชีวอนามัย โรคจากการทํางาน ปฐมพยาบาล ตรวจสขุภาพ การยศาสตร กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ การประเมิน

ความเสี่ยงดานสุขภาพ การจัดการคุณภาพน้ํา การจัดการคุณภาพอากาศ การจัดการของเสีย การจัดการพลังงาน การ

ประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม การจัดการคุณภาพดิน นโยบายความปลอดภัย แผนงานความปลอดภัย หนาที่ความ

รับผิดชอบ เหตุฉุกเฉิน อุบัติเหตุ คูมือความปลอดภัยการประเมินความเสี่ยง การตรวจความปลอดภัย การทํางานกับ

สารเคม ีการทํางานกับไฟฟา เครื่องมือและเคร่ืองมือกล การทํางานกับเคร่ืองจักร การใชรถฟอรคลิฟท การใชหมอไอน้ํา 

เครน การเคล่ือนยายวัสดุ งานกอสราง การบํารุงรักษาปายและสัญลักษณ อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลการทาํงาน

ในที่อับอากาศ การทํางานกับความรอน ความปลอดภัยในอาคารสูง การทํางานในสภาพแวดลอมที่รอน เย็น งานขนสง 

เทคโนโลยีความปลอดภัย ระบบการอนุญาตใหปฏิบัติงาน การควบคุมอันตรายที่เกิดจากการทํางาน ความปลอดภัยใน

การทํางานกับรังสี ความปลอดภัยในสํานักงาน การทํางานกับน้ํามันและกาซ แผนผังโรงงาน พฤติกรรมเพื่อความ

ปลอดภัย ระบบการจัดการแรงงาน ระบบการจัดการคุณภาพ ระบบการจัดการความรับผิดชอบตอสังคม ระบบการ

จัดการความปลอดภัย ระบบการอนุญาตใหปฏิบัติงาน มลพิษสิ่งแวดลอม และบุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

  



116 

 

ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 2.6.1 การควบคุมสิ่งแวดลอมใน

อาคารเปนการควบคุมดูแลระบบ

ตางๆ ภายในอาคารให 

เกิดการสูญเสยีนอยที่สุด          

โดยการกําหนดใหมขีั้นตอนการผลิต 

วิธีปฏิบัติงาน ขั้นตอนการ

บํารุงรักษา และระบบการจัดการ   

ที่ชัดเจน 

หมวดที่ 1 

1. รายละเอียดนโยบายสิ่งแวดลอม 

จะตองครอบคลุมประเดน็การควบคุม 

ปองกัน ลดผลกระทบดานการใช 

ทรัพยากร พลังงาน และมลพษิ/ของเสีย 

การจัดซื้อ จัดจาง และบรกิารที่เปนมิตร

กับ สิ่งแวดลอม เพื่อนําไปสูการลดการ

ปลอยกาซเรือนกระจก 

หมวดที่ 5 

1. การจัดทํา/มีแผนการดูแล

เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองถายเอกสาร 

เคร่ืองพิมพเอกสาร กําหนดหนาที ่    

ความรบัผิดชอบการควบคุมมลพิษทาง

อากาศในสํานกังาน 

2. มีการควบคุมมลพิษทางอากาศใน

สํานักงาน ไดแกการจัดวางเครื่องปริ้น

เตอร เครื่องถายเอกสารใหหางไกล

ผูปฏิบัติงาน ควบคุมควันไอเสียรถยนต

บริเวณสํานักงาน รณรงคไมสูบบุหรี่ 

ปองกันและกาํจัดแมลงที่จะสรางมลพิษ

อากาศภายในสํานักงาน  

4. กําหนดมาตรการการจัดการและ

ควบคุมมลพิษทางเสียงภายในอาคาร

สํานักงาน 

5. มีการแนวทาง ควบคุม และปองกัน

สัตวพาหะนําโรค 

หมวดที่ 4 

1. มีการจัดการและควบคุมปริมาณขยะ

และอันตรายทีจ่ะสงผลตอสุขภาพ

อนามัยของผูปฏิบัตงิานหรือผูรับบรกิาร 

ตอสิ่งแวดลอม และตอชุมชน 

2. มีการจัดการและควบคุมเสียงใน

หองสมุด 

 2.6.2 มลพิษสิ่งแวดลอมเปนสภาวะ

ที่สิ่งแวดลอมตามธรรมชาติถกูปะปน

หรือปนเปอนดวยสิ่งสกปรก สิ่ง

แปลกปลอม หรือสารมลพิษ ทําใหมี

ลักษณะหรือสมบัติแตกตางไปจาก

เดิม และสงผลเสียตอสุขภาพ 

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 2.6.3 ภัยพิบัติทางสิ่งแวดลอมเปน

ภัยพิบัตทิี่เกิดจากกิจกรรมของ

มนุษย ทําใหเกิดความเสยีหายเปน

วงกวาง เปนเวลานาน สงผลกระทบ

ตอระบบนิเวศ ระบบพืชพรรณ 

การดํารงชีวิตของมนุษย แตไม

รวมถึงภัยพบิัติธรรมชาติ 

- - 

 2.6.4 โรคท่ีเกิดจากสิ่งแวดลอมเปน

โรคที่เกิดจากกจิกรรมของมนุษย

และผลกระทบที่เกิดจากมลพิษ  

การปนเปอนในดิน น้ํา อากาศ 

ธรรมชาติทั้งแบบเฉียบพลันและ

เรื้อรัง 

- - 

 2.6.5 อาชีวอนามยัเปนการสงเสรมิ

สุขภาพการทํางานใหมีความ

ปลอดภัย มีสุขภาพแข็งแรง 

ปราศจากอบุัติเหตุและการเจ็บปวย

จากการปฏิบัติงาน มีสิ่งแวดลอมใน

การทํางานที่เหมาะสม (พรพจน 

เปยมสมบูรณ และคนอื่นๆ, 2563) 

มีเนื้อหาครอบคลุมสาธารณสุข 

อนามัยสิ่งแวดลอม โรคเกิดจาก

อาชีพ/การทํางาน สุขาภบิาล 

อุบัตเิหต ุ

- - 

 2.6.6 โรคจากการทํางานเปนโรค

หรือการเจ็บปวยที่เกิดขึ้นกับ

คนทํางาน โดยมีสาเหตจุากการ

สัมผัสสิ่งคุกคามสุขภาพในที่ทํางาน 

ซึ่งอาการเจ็บปวยเกิดขึ้นกบั

ผูปฏิบัติงานในขณะทํางานหรือ

หลังจากการทํางานเปนเวลานาน 

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 2.6.7 ปฐมพยาบาลเปนการใหความ

ชวยเหลือแกผูบาดเจ็บหรือผูปวย ณ 

สถานที่เกิดเหตุ โดยใชอุปกรณเทาที่

หาได กอนที่ผูบาดเจ็บจะไดรบั   

การดูแลรักษาจากบุคลากรทาง

การแพทย หรือสงตอไปยัง

โรงพยาบาล 

- - 

 2.6.8 ตรวจสุขภาพเปนการคดักรอง

เบื้องตนในการดูแลสภาวะความ

สมบูรณของรางกาย การหาสาเหตุ

และความผดิปกตทิี่สามารถพบได

เริ่มตนโดยที่ยังไมแสดงอาการกอนที่

จะลุกลามไปมากจนแสดงอาการ

ออกมา โดยการแนะนําการดูแลและ

การรักษาอยางถูกวธิีเพื่อทําใหความ

สมบูรณของรางกายกลับคืนมาและ

ลดการสูญเสียในดานตางๆและ

ความผิดปกติที่สามารถพบไดเริ่มตน

โดยที่ยังไมแสดงอาการกอนที่จะ

ลุกลามไปมากจนแสดงอาการ

ออกมา โดยการแนะนําการดูแลและ

การรักษาอยางถูกวธิีเพื่อทําใหความ

สมบูรณของรางกายกลับคืนมาและ

ลดการสูญเสียในดานตางๆ 

- - 

 2.6.9 การยศาสตรเปนการศึกษา

สภาพการทํางานที่มีความสัมพันธ

ระหวางผูปฏิบัติงานและสิ่งแวดลอม

การทํางาน เชน การประเมินทาทาง

ในการทํางาน การออกแบบหรือ

ปรับปรุงสภาพการทํางานให

เหมาะสมกับผูปฏิบัติงานเพื่อปองกัน

หรือลดความไมสะดวกสบาย  

- หมวดที่ 2 

1. มีแผนและมาตรการการปรับปรุง

โครงสรางสถาปตยกรรมหรือวัสด ุ

ประกอบอาคาร ระบบปรบัอากาศ 

ระบบไฟฟาแสงสวางใหเอ้ือตอการ

อนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม  
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 ความเม่ือยลาหรือความเครียดที่มีผล

ตอกระดูกและกลามเนื้อ และ    

การปองกันปญหาตางๆ ทีอ่าจมี

ผลกระทบตอความปลอดภัยและ

สุขภาพอนามัยในการทํางาน 

 หมวดที่ 3 

1. มีแผนงานและดําเนินการประเมิน

ปริมาณการปลอยกาซเรอืนกระจก 

จําแนกจุดหรือกจิกรรมการปรับปรุง 

วางแผนและดําเนินมาตรการเพื่อลด

ปริมาณการปลอยกาซเรอืนกระจก 

และ/หรือการทํากจิกรรมชดเชย

คารบอน 

หมวดที่ 4 

1. มีการจัดการสภาพแวดลอมภายใน

อาคารใหสะอาด เปนระเบียบเรียบรอย 

มีสภาพอากาศที่ดี อากาศถายเทสะดวก 

เพื่อใหเกิดสภาพแวดลอมที่ดีในการ

ทํางาน และสขภาพอนามยัที่ดีของ

ผูปฏิบัติงานหรือผูรับบริการ 

2. มีการกําหนดแผนงานและดาํเนินการ

กิจกรรม 5 ส. อยางสม่ําเสมอเพื่อจัด

พื้นที่บริการและพื้นที่สํานักงาน 

ใหสะอาดและเปนระเบยีบเรียบรอย 

3. มีการกําหนดแผนงานและมาตรการ

เตรยีมความพรอมและตอบสนองตอ

ภาวะฉุกเฉิน 

 2.6.10 การประเมินความเส่ียงดาน

สุขภาพเปนการวิเคราะหสิ่งคุกคาม

ในสิ่งแวดลอมที่จะทําใหกอผลกระ 

ทบดานสขุภาพให แกประชากรท่ีอยู

ในสิ่งแวดลอม มีเน้ือหาครอบคลุม

สาธารณสุข สุขภาพ อนามัย       

สิ่งแวดสิ่งแวดลอม การตรวจคดัโรค 

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 2.6.11 นโยบายความปลอดภยัเปน

แนวความคิดหรือแบบแผนความคดิ

ที่ใชเปนแนวทางการปฏิบัติ หรือการ

ตัดสินใจเพื่อปองกันอันตรายที่

อาจจะเกิดขึ้นตอรางกายในระหวาง

การปฏิบัติงานและดํารงชีวิต มี

เนื้อหาครอบคลุมอุบัติเหตุและ

ปองกันอุบัติเหตุในขณะปฏิบัติงาน 

เชน เครื่องมือ เคร่ืองจักร ระบบ

ไฟฟา ระบบขนสงหรือขนถายวัสด ุ

วัตถุดิบ สารเคมี สารไวไฟ 

- - 

 2.6.12 แผนงานความปลอดภัยเปน

การวางแผนขั้นตอนวธิีการทาํงานให

มีความปลอดภยัตามแผนงานที่

กําหนดไว และสอดคลองกับ

กฎหมายที่เก่ียวของกับ          

ความปลอดภยั เชน กฎหมายวาดวย  

ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

สภาพแวดลอมในการทํางาน 

- หมวดที่ 4 

1. มีการกําหนดแผนงานและมาตรการ

เตรยีมความ 

พรอมและตอบสนองตอภาวะฉุกเฉิน 

ไดแก วางแผน การปรับปรุงตามรอบ

เวลา การดูแลอุปกรณตางๆ ที่ใชระงบั

เหตุฉุกเฉิน 

 2.6.13 การตรวจความปลอดภัยเปน

การคนหาสาเหตุของอุบัติเหตุ

อันตรายและการประเมินความ

จําเปน เพื่อกําหนดมาตรการปองกัน

กอนที่อุบัติเหตุและการบาดเจ็บจะ

เกิดขึ้น 

- - 

 2.6.14 เทคโนโลยีความปลอดภัย

เปนการนําความรูทางวิทยาศาสตร

มาประยกุตใชกับเครื่องมือ ความคดิ 

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 หลักการ เทคนิค ความรู ระเบียบวิธี 

และกอใหเกิดประโยชน เพื่อปองกัน

อันตรายที่อาจจะเกิดขึ้นตอรางกาย

ในระหวางการปฏิบัติงานและ

ดํารงชีวิต 

  

 2.6.15 ระบบการอนุญาตให

ปฏิบัติงานเปนระบบควบคมุ

ตรวจสอบเกี่ยวกบัความปลอดภัยใน

การปฏิบัติงาน สามารถกําหนด

มาตรการในการออกใบอนุญาตให

ทํางานไดหรือหยุดการทํางาน

ชั่วคราว หรือยกเลกิ หากพบวา 

สภาพแวดลอมมีความผดิปกต ิ

- - 

 2.6.16 การควบคมุอันตรายที่อาจจะ

เกิดจากการทํางานเปนการควบคุม

การไดรับสมัผัสสิ่งคุกคาม เพื่อ

ปองกันการเกิดอบุัติเหตุ และโรค

จากทํางาน 

- - 

 2.6.17 พฤติกรรมเพ่ือความ

ปลอดภัยเปนการสรางพฤติกรรม

ความปลอดภยันําไปสูการสรางและ

ปรับปรุงวัฒนธรรมความปลอดภัย

ขององคกร ไดจากการสังเกตและ

การสื่อสาร/สรางความสมัพันธกับ

บุคลากรโดยการสรางความตระหนกั

เกี่ยวกบัความปลอดภัยได จากการ

พบปะ พูดคุย ใหความรู และนําไป

ปฏิบัต ิ

หมวดที่ 5 

1. มีการเตรยีมความพรอมตอสภาวะ

ฉุกเฉินใหกับบุคลากร ไดแก มีแผนฉกุเฉนิ

ที่เปนปจจุบันและเหมาะสม จัดอบรม

ฝกซอมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ กําหนด

ทางออกฉกุเฉิน ทางหนีไฟ พรอมมีปาย

แสดงอยางชัดเจน อยางนอยปละ 1 ครัง้ 

- 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 2.6.18 ระบบการจัดการคณุภาพ

หรือการบริหารคุณภาพเปน

กระบวนการจัดระบบการทํางาน 

กําหนดความสัมพันธการจัดการของ

องคกร ตั้งแตการกําหนดนโนบาย 

วัตถุประสงค และกระบวนการตางๆ 

เพื่อดําเนินการใหบรรลผุลตาม

วัตถุประสงคมีเน้ือหาครอบคลุม  

การวางแผนคุณภาพ การควบคุม

คุณภาพโดยการการปฏิบัตแิละ

ติดตามตรวจสอบคุณภาพ         

การประเมินคุณภาพอยางเปนระบบ

และตอเนื่อง 

หมวดที่ 1 

1. กําหนดนโยบายสิ่งแวดลอม วางแผน

และปรบัปรงุอยางตอเนื่อง 

หมวดที่ 2-6 

1. วางแผน ดําเนินการ ติดตามและ

ตรวจสอบ ประเมินผล และปรบัปรงุการ

ดําเนินกิจกรรมอยางตอเนื่องตามขอบเขต

ความรบัผิดชอบ 

หมวดที่ 1 

1. กําหนดนโยบาย การกาํหนด

วิสยัทัศนพันธกิจ เปาหมายและ

ยุทธศาสตรอนุรักษพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 2-6 

1. วางแผน ดําเนินการ ติดตามและ

ตรวจสอบ ประเมินผล และปรบัปรงุ 

การดําเนินกิจกรรมอยางตอเนื่องตาม

ขอบเขตความรบัผิดชอบ 

หมวดที่ 8 

1. กําหนดตัวชีว้ัด ติดตาม ตรวจสอบ

และประเมินผลการดําเนินอยางนอยป

ละ 1 ครั้ง ไดแก ประเมินประสิทธิภาพ

การใชพลังงานไฟฟาที่เหมาะสม 

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการขยะ  

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการน้าํเสีย 

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการมลพษิ

ทางอากาศ ประเมินประสิทธภิาพการ

จัดการกาซเรือนกระจก 

 2.6.19 ระบบการจัดการ        

ความรบัผิดชอบตอสังคมเปน    

ความรบัผิดชอบตอสังคมและ 

สิ่งแวดลอมขององคกร โดย

ดําเนินการภายใตหลักจริยธรรมและ

การจัดการที่ดทีั้งภายในและ

ภายนอกองคกร นาํไปสูการพัฒนาที่

ยั่งยืน 

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 2.6.20 ระบบการจัดการ         

ความปลอดภยัของอาหารเปนระบบ

การจัดการที่เก่ียวของโดยตรงกับผู

ประกอบกิจการในอุตสาหกรรม

อาหารและหวงโซอาหาร ซึ่งเปน

มาตรฐาน ISO 22000 ครอบคลุม

ขอกําหนดของ GMP, HACCP และ

ขอกําหนดสําหรับระบบการจัดการ

ในองคกร  

- - 

 2.6.21 บุคลากรดานอนามัย

สิ่งแวดลอมเปนผูรับผิดชอบงานดาน

อนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการ

การสาธารณสุข เชน นักสาธารณสขุ 

เจาพนักงานสาธารณสุข นกัวิชาการ

สาธารณสุข นกัวิชาการสุขาภิบาล 

เจาหนาที่สาธารณสุข 

- - 

2.7 การ

ตรวจสอบ 

และประเมิน

สิ่งแวดลอม 

การตรวจสอบ การติดตาม และการประเมินดานสิ่งแวดลอม มีเน้ือหาครอบคลุมตัวชี้วัดดานสิ่งแวดลอม มาตรฐาน    

การตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม การประเมนิผลกระทบทางสิ่งแวดลอม การประเมินความเส่ียงดานสิ่งแวดลอม         

การประเมินความเส่ียง การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม รายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 

 2.7.1 การติดตาม ตรวจสอบดาน

สิ่งแวดลอมเปนกระบวนการและ

กิจกรรมที่ตองดําเนินการเพื่อ

กําหนดลักษณะและตรวจสอบ

คุณภาพของสิ่งแวดลอม มีเนื้อหา

ครอบคลุมวิศวกรรมสิ่งแวดลอม  

การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 

การสุมตัวอยางสิ่งแวดลอม เคร่ืองชี้

ภาวะสิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 4 

1. สุมตรวจสอบการทิ้งขยะตามประเภท

ขยะและ ตรวจสอบการกําจัดขยะของ 

ผูรับจาง 

2. มีผลการตรวจสอบคุณภาพน้ําทิ้งที่อยู

ในเกณฑมาตรฐานตามที่กฎหมายกาํหนด 

3. มีการตรวจสอบ ปรับปรุง ซอมแซม

ระบบบําบัดน้าํเสียใหสามารถใชงานและมี

ประสิทธิภาพอยูเสมอ 

4. มีการตรวจสอบการรั่วไหลของน้ําเสีย

อยางสม่ําเสมอ 

หมวดที่ 3 

1. มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล

การจัดการของเสียและมลพิษ 

หมวดที่ 8 

1. กําหนดตัวชีว้ัด ติดตาม ตรวจสอบ

และประเมินผลการดําเนินอยางนอยป

ละ 1 ครั้ง ไดแก ประเมินประสิทธิภาพ

การใชพลังงานไฟฟาที่เหมาะสม 

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการขยะ  

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการน้าํเสีย 

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการมลพิษ 



124 

 

ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

  หมวดที่ 5 

1. มีการกําหนดความถีแ่ละตรวจสอบ

รองรอยสัตวพาหะนําโรคอยางนอยที่สุด

เดือนละ 1 ครั้ง 

2. มีการตรวจสอบอุปกรณดับเพลิงและ

สัญญาณแจงเตอืน 

หมวดที่ 6 

1. มีการตรวจสอบดานการดูแล

สิ่งแวดลอมในพื้นที่ปฏิบัติงาน ของ

หนวยงานหรือบุคคลที่เขามาดําเนินการ 

เชน ผูรับจาง ผูรับจางชวงแมบาน รปภ. 

พนักงานสงเอกสาร 

หมวดที่ 8 

1. กําหนดตัวชีว้ัด ติดตาม ตรวจสอบ

และประเมินผลการดําเนินอยางนอยป

ละ 1 ครั้ง ไดแก ประเมินประสิทธิภาพ

การใชพลังงานไฟฟาที่เหมาะสม 

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการขยะ  

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการน้าํเสีย 

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการมลพษิ

ทางอากาศ ประเมินประสิทธภิาพ    

การจัดการกาซเรอืนกระจก 

 

 2.7.2 มาตรฐานการตรวจสอบดาน

สิ่งแวดลอม เปนการจัดการ

สิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและเปน

อิสระ เพื่อกําหนดกิจกรรมดาน

สิ่งแวดลอมใหเปนตามระเบียบที่

กําหนดไว โดยมีผูตรวจประเมินทํา

หนาที่รับรอง ประเมินผล และ

รายงานผลของการตรวจประเมิน

การดําเนินการดานการจัดการ

สิ่งแวดลอมแกผูที่เก่ียวของ 

หมวดที่ 4  

1. การจัดการน้ําเสียของสํานกังาน และ 

คุณภาพน้ําทิ้งจะตองอยูในมาตรฐาน

กฎหมายที่เก่ียวของ 

หมวดที่ 5 

1. อุปกรณ/เคร่ืองตรวจวัดแสงได

มาตรฐานที่กําหนด 

2. ผลการตรววัดแสงจะตองเปนไปตาม

มาตรฐานกฎหมายกําหนด 

- 

 2.7.3 การประเมินความเส่ียงเปน

การประเมินความเสียหายทีอ่าจ

เกิดขึ้นหรือภยัพิบัติใน

สภาพแวดลอมซึ่งเกิดจาก

ปรากฏการณทางธรรมชาติและการ

กระทําของมนุษยมีเนื้อหาครอบคลุม

การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม  

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 
 

ขอบเขต รายละเอยีดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

2.8 

คณะกรรมการ  

ที่ปรึกษา 

ผูเชี่ยวชาญ 

ทีมงาน และ

คณะทํางาน

ดาน

สิ่งแวดลอม 

คณะกรรมการ ที่ปรึกษา ผูเช่ียวชาญ ทมีงาน และคณะทํางานดานสิ่งแวดลอมเปนบุคคลหรอืกลุมบุคคลที่มีความรู  

ความเช่ียวชาญ มีประสบการณ ทาํหนาที่จัดการดานสิ่งแวดลอมและใหคําแนะนํา คําปรึกษาสิ่งแวดลอม มีเนื้อหา

ครอบคลุมนักสิ่งแวดลอม บุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอม การตรวจวัดสภาพแวดลอม และการวิเคราะหผลกระทบ

สิ่งแวดลอม 

 2.8.1 คณะกรรมการและทีมงาน

ดานสิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 1 

1. มีการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจ

ประเมินสํานักงานสีเขียวภายในสํานักงาน 

2. มีการแตงตั้งคณะกรรมการหรือทีมงาน

ดานสิ่งแวดลอม 

3. กําหนดใหคณะกรรมการและทีมงาน

สํานักงานสีเขียวประชุมทบทวนแผนและ

นโยบายอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

หมวดที่ 5   

1. มีคณะกรรมการ ประกอบดวย 

ผูบริหารหองสมุด บุคลากรหองสมุด 

และ/หรือบุคลากรขององคกรที่

เกี่ยวของทําหนาทีก่ําหนดนโยบาย

อนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 6 

1. เสนอใหคณะกรรมการประจํา

หนวยงานรับทราบบทบาทดาน      

การอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

 2.8.2 นักสิ่งแวดลอมหรือวิศวกร

สิ่งแวดลอมปนอาชพีที่บูรณาการ

ศาสตรดานวิศวกรรมปฐพีวิทยา 

ชีววิทยา และเคมีศาสตร เปนงานที่

วิเคราะหการวางโครงการ ควบคุม

การกอสราง การผลิต การคํานวณ 

การออกแบบ ติดตั้ง บํารุงรักษา

เคร่ืองมือเคร่ืองจักร เพื่อพัฒนา

ระบบการแกปญหาสิ่งแวดลอม และ

นําไปสูสิ่งแวดลอมที่ด ีเชน การรี

ไซเคิล การกําจัดของเสีย การ

ควบคุมมลพิษทางน้ํา อากาศ เสียง 

ขยะ สารพิษอันตราย สาธารณสุข 

และความยั่งยืนดานสิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 5 

1. กําหนดมาตรการรองรับเพื่อจัดการ

มลพิษอากาศจากการกอสราง ปรับปรุง

อาคาร  

2. มีการควบคุมมวลพษิทางอากาศใน

สํานักงาน มลพิษทางเสียง สัตวพาหะนาํ

โรค 

3. สํารวจพื้นที่ที่มกีารกอสรางและจัดการ

เสียงดังจากการกอสราง (ถามี) 

หมวดที่ 2  

1. การออกแบบ กอสราง หรือปรับปรงุ

กรอบอาคารใหเอือ้ตอการอนุรกัษ

พลังงานและสิ่งแวดลอม 

2. การติดตั้งหรือปรับปรุง ระบบปรับ

อากาศ ใหมีประสิทธภาพ  

3. การติดตั้งหรือปรับปรุง ระบบไฟฟา

แสงสวาง ใหประหยัดพลังงาน 

หมวดที่ 3 

1. มีการกําหนดแผนงานและดาํเนินการ

ลดปริมาณของเสีย2. มีการบํารงุรักษา 

(Maintenance) เคร่ืองจักร อุปกรณ

อยางเหมาะสม 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

   หมวดที่ 4 

1. มีแผนและการดาํเนินการการจัดการ

ของเสียและมลพิษ ไดแก การจัดการ

ขยะ จัดการน้าํเสีย และจัดการมลพิษ

ทางอากาศ 

2.9 จิตวิทยา 

สังคม

วิทยาการ

ศึกษา และ

การสื่อสาร

ดาน

สิ่งแวดลอม 

จิตวิทยา สังคมวิทยาการศกึษา และการสื่อสารเปนศาสตรที่ศกึษาพฤติกรรมของมนุษย การอยูรวมกันในสังคมบน

พื้นฐานจารีตประเพณ ีคานยิม วัฒนธรรม สื่อสารและเรียนรู ฝกฝนทกัษะดานสิ่งแวดลอมมีเนื้อหาครอบคลมุสิ่งแวดลอม 

(ศิลปะ) สิ่งแวดลอม (สุนทรียศาสตร) ภาพยนตสิ่งแวดลอม หองสมุดสิ่งแวดลอม วรรณคดีสิ่งแวดลอม โบราณคดี

สิ่งแวดลอม ความรับผิดชอบทางสิ่งแวดลอม สิ่งแวดลอมนิยม จริยศาสตรส่ิงแวดลอม สังคมวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

วิชาชีพครูวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม การรูสิ่งแวดลอม ผูลี้ภัยจากสิ่งแวดลอม เศรษฐศาสตรสิ่งแวดลอม ดนตรส่ิีงแวดลอม 

สรางเสริมจิตสํานึก สื่อสารประชาสัมพันธ และพฤติกรรมเพ่ือความปลอดภยั 

 2.9.1 จิตวิทยาการศึกษาสิ่งแวดลอม 

เปนการศกึษาหาความรูหรือ

ประยุกตใชความรูกับกจิกรรมดาน

สิ่งแวดลอมเพื่อใหการดาํเนินการมี

ประสิทธิภาพ มีเน้ือหาครอบคลมุ

พฤติกรรมส่ิงแวดลอม การศึกษา 

การเรยีนรู การรูสิ่งแวดลอม 

ความคดิและการคดิดานสิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 1  

1. กําหนดนโยบายสรางความรูและความ

ตระหนักดานสิ่งแวดลอม รับรูปริมาณกาซ

เรอืนกระจก 

2. หัวหนาผูตรวจประเมินและผูตรวจ

ประเมิน จะตองผานการฝกอบรม

หลักสูตรการดําเนินงานสาํนักงานสีเขยีว 

และหลกัสูตรการตรวจประเมินสํานักงาน

สีเขียว 

หมวดที่ 2 

1. ดําเนินการฝกอบรมสํานกังานสีเขียว

ใหกับบุคลากรอยางนอย 1 หัวขอ ไดแก 

ความสําคัญของสํานักงานสีเขยีว การใช

พลังงานและทรัพยากรอยางมี 

ประสิทธิภาพ การจัดการมลพิษและของ

เสีย การจัดซื้อจัดจางที่เปนมิตรกับ 

สิ่งแวดลอม กาซเรือนกระจก  

  

หมวดที่ 5  

1. กําหนดใหมีแผนงานและจัดกจิกรรม

สงเสริมการอาน กิจกรรมสงเสริม         

การเรยีนรูดานการอนุรักษพลังงานและ

สิ่งแวดลอม ที่มีรูปแบบหลากหลาย

สอดคลองกับกลุมเปาหมาย 

2. กําหนดใหมีแผนงานและจัดการ

ฝกอบรมหรือการพัฒนาบุคลากร

หองสมุด ใหมีความรูดานการอนุรักษ

พลังงานและสิ่งแวดลอม เปนประจําทุก

ป 

หมวดที่ 6  

1. กําหนดใหมีแผนพัฒนาความรูความ

เขาใจความรูดานการอนุรักษพลังงาน

และสิ่งแวดลอมแกบุคลากรหรือศึกษา

หาความรูเพ่ิมเติมจากสื่อ 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

  หมวดที่ 3 

1. รายละเอียดของมาตรการการใช

ทรัพยากรและพลังงานจะตองระบุ     

การสรางความตระหนกัในการใชน้ํา ไฟฟา 

น้ํามันเชื้อเพลิง กระดาษ หมึกพิมพ 

หมวดที่ 5  

1. กําหนดใหมีแผนและดําเนินฝกอบรม

ฝกซอมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 

หมวดที่ 7 

1. มีการสรางเครือขายการเรียนรู

แลกเปลี่ยนประสบการณและจัดการ

ความรูรวมกันระหวางหองสมุดและ

หนวยงานที่เกีย่วของ 

หมวดที่ 8 

1. การประเมินผลการพัฒนาความรู 

ไดแก การฝกอบรม การแลกเปลีย่น

เรยีนรู/การจัดการความรูบุคลากร   

การสงเสริมการอาน กิจกรรมสงเสรมิ

การเรยีนรู ฝกอบรมฝกซอมดับเพลิง

และอพยพหนีไฟจะตองมีผูเขารวม

มากกวารอยละ 80 

 2.9.2 การสื่อสารและประชาสัมพันธ

สิ่งแวดลอมเปนกระบวนการที่ชวย

สรางความรูความเขาใจ                  

การดําเนินการดานสิ่งแวดลอม          

มีเนื้อหาครอบคลุมแผนและ 

นโยบายการส่ือสาร หวัขอ/เนื้อหา 

ชองทางการสื่อสาร สื่อและรูปแบบ

การสื่อสาร 

หมวดที่ 1 

1. มีการติดตามผลการสื่อสารและ

ขอคิดเห็นดานสิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 2  

1. มีการรณรงคและประชาสัมพันธอยาง

นอย 1 หัวขอ ไดแก นโยบายสิ่งแวดลอม 

กฏหมาย ความสะอาดและความเปน

ระเบียบ (5ส.) มาตรการพลังงาน-

ทรัพยากร มาตรการจัดการของเสีย สินคา

และบรกิารท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม กาซ

เรอืนกระจก กําหนดกลุมเปาหมายรับ

เรื่องส่ือสาร การอบรมใหความรูและ

ประเมินความเขาใจ ไดแก การใชพลังงาน

และทรพัยากร การจัดการมลพิษและของ

เสีย การจัดซื้อจัดจางที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม กาซเรือนกระจก  

2. สุมสอบถามความเขาใจนโนบาย

สิ่งแวดลอมและการดําเนินงานสํานักงาน 

สีเขียวอยางนอย 4 คน 

หมวดที่ 3  

1. กําหนดใหมีการสื่อสารและรณรงคให

ผูรับบริการและบุคลากรหองสมุด 

ประหยัดไฟฟา ประหยัดน้ํา และ

ประหยดัทรัพยากร 

2. มีการรณรงคประชาสัมพันธให

บุคลากรและผูรับบริการ ลดปริมาณ

ขยะ ใชไฟฟาและน้าํอยางประหยัด  

3. มีการวางแผนการขนสงและ       

การเดนิทางโดยใชการติดตอสื่อสารผาน

ทางอิเล็กทรอนิกส 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

  หมวดที่ 3  

1. มีมาตรการหรือแนวทางการใชน้ํามัน

เชื้อเพลิงในการเดินทางที่เหมาะสมกับ

สํานักงานจะตองมีการสื่อสารผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส 

หมวดที่ 5  

1. มีการสื่อสารหรือแจงใหทราบถึงการ

เกิดมลพิษทางอากาศหรือการติดปายแจง

เตือนจากกจิกรรมตางๆ เพื่อการเตรยีม

ความพรอมและระวังการไดรับอันตราย 

(สามารถพิจารณาจากเอกสารหรอื

ภาพถายเปนหลกัฐานประกอบ) 

หมวดที่ 6  

1. การจัดจางหนวยงานหรือผูมีสวน

เกี่ยวของดาํเนินงานที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอมตองผานการอบรมหรือสื่อสาร

เกี่ยวกบัสํานักงานสีเขยีวและแนวทาง 

การจัดการสิ่งแวดลอม 

 

 2.9.3 ความรบัผิดชอบทาง

สิ่งแวดลอมหรือความรับผิดชอบตอ

สิ่งแวดลอมเปนการดาํเนินกจิการ

ภายใตหลกัจริยธรรมและการจัดการ

ที่ดี โดยรับผิดชอบสังคมและสิ่งเเว

ดลอมทั้งภายในและภายนอกองคกร 

อันนําไปสูการพัฒนาทีย่ั่งยืน 

- - 

 2.9.4 สังคมวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม

เปนพฤติกรรมสิ่งแวดลอมของมนุษย 

ความสัมพันธระหวางสังคมและ

สิ่งแวดลอมมีบทบาทสําคัญตอชนิด 

ปริมาณ และสัดสวนของการอยู

รวมกันภายในระบบสิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 5 

1. มีการวางแผนจัดการความนาอยูของ

สํานักงานโดยจัดทําแผนผงั กําหนดหนาที่

ความรบัผิดชอบ เวลาในการดแูลรกัษา

ความสะอาดและความเปนระเบยีบ

เรยีบรอย การเพิ่มพื้นที่สีเขียว           

การจัดเก็บของหรือใชพื้นที่รวมกัน 

หมวดที่ 1 

1. ยุทธศาสตรควรมีแนวทาง 

การแลกเปลี่ยนและใชประโยชน

ทรัพยากรสารสนเทศดานพลังานและ

สิ่งแวดลอม สรางเครือขายหองสมุดสี

เขียว พัฒนาความรวมมือกบัชุมชนและ

หนวยงานที่เกีย่วของรวมกันยุทธศาสตร 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

   หมวดที่ 5 

1.กําหนดใหมีนโยบายการพัฒนา

หองสมุดสเีขียวและมีคณะกรรมการ

อนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม รวมกนั

วางแผนและกําหนดแผนงานพัฒนา

หองสมุดสเีขียวไวในแผนงานประจาํปมี

การกํากับติดตามใหมกีารดําเนินการ

ตามแผนและมีการรายงานผลตามแผน

ไมต่ํากวาปละ 2 ครั้ง 

หมวดที่ 7  

1. มีการสรางเครือขายการเรียนรู

แลกเปลี่ยนประสบการณและจัดการ

ความรูรวมกัน 

 2.9.5 สิ่งแวดลอมนิยมเปนปรัชญา

และการเคล่ือนไหวทางสังคมซึ่ง

เรยีกรองใหมีการคุมครอง

สภาพแวดลอมตามธรรมชาติจาก

การถูกทาํลายโดยมนุษยและมลพษิ 

โดยเฉพาะการเคล่ือนไหวทางสังคม

และการเมอืงท่ีแสวงหาการควบคุม

มลพิษสิ่งแวดลอม 

- - 

 2.9.6 จรยิศาสตรสิ่งแวดลอมเปน

หลักการที่ควรประพฤติตอ

สิ่งแวดลอมทําใหสิ่งแวดลอมดาํรง  

อยูอยางเปนดุลยภาพทางระบบ

นิเวศวิทยา และเอื้อประโยชนใหแก

สรรพสิ่งท่ีอาศยัสิ่งแวดลอมดํารงชีพ

อยูไดโดยไมสญูเสียระบบ

สัมพันธภาพระหวางตนกับ

สิง่แวดลอม จริยธรรมสิ่งแวดลอมไม

สามารถแยกออกไดจากจริยธรรม

ชีวิต สังคม และชุมชน  

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 โดยศักยภาพในตวัของมันเอง เปน

ปจจัยหลักในการเชื่อมโยงชีวิต 

ชุมชน สังคมและสิ่งแวดลอมใหดํารง

อยูไดอยางย่ังยืน และเปนบูรณาการ 

  

 2.9.7 จิตวิทยาสิ่งแวดลอมเปน

การศึกษาความสัมพันธอยาง

ผสมผสานระหวางพฤตกิรรมและ

ประสบการณของบุคคลกับ

สิ่งแวดลอมที่มนุษยสรางขึ้นและ

สิ่งแวดลอมตามธรรมชาติ 

- - 

2.10 

วิทยาศาสตร  

เ ท ค โ น โ ล ยี  

และวิศวกรรม

สิ่งแวดลอม 

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และวิศวกรรมสิ่งแวดลอมมีเนื้อหาครอบคลุมสภาพแวดลอมในพื้นที่ดินเคม็ การควบคุม

สิ่งแวดลอมในอาคาร วิศวกรรมสิ่งแวดลอม อาคารวิศวกรรมสิ่งแวดลอม วิศวกรสิ่งแวดลอม เทคโนโลยีความปลอดภัย 

หองปฏิบัตกิารสิ่งแวดลอม การสุมตวัอยางทางสิ่งแวดลอม ธนาคารตัวอยางสิ่งแวดลอม เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 

เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดลอม ระบบไฮดรอลิกสดานสิ่งแวดลอม สัญญาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม นิตเิวชและสิ่งแวดลอม 

ธรณเีคมีสิ่งแวดลอม ภูมิศาสตรสิ่งแวดลอม ธรณีวิทยาสิ่งแวดลอม ธรณสัีณฐานสิ่งแวดลอม เคมีสิ่งแวดลอม และ

เทคโนโลยีความปลอดภัย 

 2.10.1 เทคโนโลยีสิ่งแวดลอมเปน

เทคโนโลยีที่ใชในการติดตาม 

ตรวจสอบ ดูแล บําบัด ฟนฟู

สภาพแวดลอมทางธรรมชาต ิและ

ลดปญหามลพิษที่อาจสงผลกระทบ

ตอสภาพแวดลอมและสุขภาพของ

มนุษย และนําเทคโนโลยีไปใชใหเกิด

การพัฒนาอยางยั่งยืน 

- หมวดที่ 2  

1. หองสมุดตองมีการใชเทคโนโลยีที่เปน

มิตรกับสิ่งแวดลอมในการใหบรกิารและ

การบริหารจัดการหองสมุด 

 

 2.10.2 วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอมเปน

ศาสตรที่เก่ียวของกับฟสิกส เคมี 

และชีววิทยาเพือ่นํามาประยุกตสราง

ความรูความเขาใจในปญหาดาน

สิ่งแวดลอม โดยมีเปาหมายสูงสุดอยู

ที่การสงเสริมความเขาใจใน 

- - 
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ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 สิ่งแวดลอมที่มีความซบัซอนที่อยู

รอบตัวเราและการปฏิบัติเพื่อแกไข

ปญหาที่จะสงผลตอความยั่งยืน 

  

 2.10.3 เทคโนโลยีชีวภาพ

สิ่งแวดลอมเปนการลดการใช

สารเคมทีี่เปนผลเสียตอสิ่งแวดลอม 

ตัวอยางเชน การนําของเสียไปทําปุย

หรือการผลติปุยชวีภาพ การใช

จุลินทรียในการกาํจัดขยะหรือน้าํเสีย 

การกําจัดขยะมูลฝอย ของเสียจาก

อาคาร และไดสิ่งท่ีเปนประโยชน

จากของเสยี 

หมวดที่ 4 

1. มีการกําจัดขยะอยางเหมาะสม การนํา

ขยะกลับมาใชประโยชนหรือนาํกลับมาใช

ใหม 

หมวดที่ 4  

1. มีการจัดการของเสียและการจัดการ

ขยะ 

 2.10.4 ภูมิศาสตรสิ่งแวดลอมเปน

ศาสตรที่อธิบายลักษณะเชิงพื้นที่

ของการมีปฏิสัมพันธระหวางมนุษย

และธรรมชาติ จําเปนที่จะตองเขาใจ

ถึงลักษณะทางกายภาพและวิธีการที่

มนุษยกําหนดกรอบความคดิใหกับ

สิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 1 

1. มีการกําหนดขอบเขตพื้นทีข่อง

สํานักงานและพื้นทีก่ิจกรรมในนโยบาย

สิ่งแวดลอม 

หมวดที่ 2 

1. มีแผนงานและมาตรการกําหนด

โครงสรางสถาปตยกรรมหรือวัสดุ

ประกอบอาคาร หรอืมาตรการอื่นใดที่

เทียบเทาที่เอ้ือตอการอนุรักษพลังงาน

และสิ่งแวดลอม 

 2.10.5 ธรณีวิทยาสิ่งแวดลอเปน

วิทยาศาสตรสาขาธรณีวิทยาที่ศึกษา

กระบวนการตางๆ ซึ่งเกิดขึ้นทาง  

ธรรมชาติ และมอีิทธิพลตอ   

การดํารงชีวิตของมนุษย ตลอดจน

กิจกรรมของมนุษยที่มีผลกระทบตอ

กระบวนการทางธรรมชาต ิ

- - 
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ผลจากการวิเคราะหและจัดกลุมดําเนินงานของเกณฑฯ พบวา รายละเอียดดําเนินงานบางกลุม           

มีความซ้ําซอนและคาบเก่ียวกลุมดาํเนินงานหลายกลุม บางกลุมไมสามารถจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงาน 

ลงในกลุมดําเนินงานได ผูวิจัยจึงตัดกลุมดําเนินงานที่ไมมีรายละเอียดดําเนินงานออก ผลจากการตัดกลุม

ดําเนินงานบางกลุมที่ไมมีรายละเอียดดําเนินงานของเกณฑฯ ออกทําใหกลุมดําเนินงานมีจํานวนลดลงจาก 

18 กลุมใหญ คงเหลือ 14 กลุมใหญ สวนกลุมยอยลดลงจาก 79 กลุมยอย คงเหลือ 32 กลุมยอย 

 2.4 การสังเคราะหกรอบการดําเนินงานโครงการบรรณสารสีเขียว  

  การสังเคราะหนี้ใชวิธีวิเคราะหและสังเคราะห โดยจัดกลุมดําเนินงานที่มีเนื้อหาเดียวกัน

หรือคลายคลึงกันรวมใหอยูหมวดและขอเดียวกันอีกครั้ง เพ่ือใหไดกรอบสําหรับดําเนินงานโครงการ   

บรรณสารสีเขียวพบวา โครงการบรรณสารสีเขียวมีกรอบการดําเนินงาน  2 สวน คือ การดําเนินงาน          

ดานพลังงานและสิ่งแวดลอม มีรายละเอียดดําเนินจํานวนทั้งหมด 14 เรื่อง แบงเปน พลังงาน จํานวน 5 

เรื่องและสิ่งแวดลอม จํานวน 9 เรื่อง มีรายละเอียดดังนี้  

ตารางที่ 6 การจัดกลุมรายละเอียดดําเนินงานเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑ 

              หองสมุดสีเขียว (Green Library) (ตอ) 

กลุม

ดําเนินงาน 

 

ขอบเขต รายละเอียดดําเนินงาน 

เกณฑสํานกังานสีเขียว 

(Green Office) 

เกณฑหองสมุดสีเขียว 

(Green Library) 

 2.10.6 ธรณีสัณฐานสิ่งแวดลอมเปน

ลักษณะของเปลือกโลกที่มีรูปพรรณ

สัณฐานตางกัน เกิดจาก 

การเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาต ิ

ระยะเวลาทีย่าวนาน เชน ภูเขา  

ที่ราบสูง และอื่นๆ  

- - 

 2.10.7 เคมีสิ่งแวดลอมหรือเคมี

สภาวะแวดลอมเปนศาสตรเคมีที่

เกี่ยวของกับปรากฏการณทางเคมี

และชีวเคมทีี่เกิดขึ้นในธรรมชาติ 

รวมถึงเคมีของน้ํา และเคมีของดนิ 

แตไมเกี่ยวของกบัการใชสารเคมีที่ไม

ทําลายสิ่งแวดลอม มีเนื้อหา

ครอบคลุมนิเวศวิทยา มลพิษทาง

อากาศ 

- - 
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   1. กรอบดําเนินงานดานพลังงาน มขีอบเขตการดําเนินงาน 5 เรื่องใหญ ไดแก                

1) การอนุรักษพลังงาน 2) การตรวจสอบ และประเมินพลังงาน 3) คณะกรรมการที่ปรึกษา ผูเชี่ยวชาญ 

และทีมงาน คณะทํางานพลังงาน 4) จิตวิทยา สังคมวิทยา การศึกษาและการสื่อสารดานพลังงาน             

5) อุทยานพลังงาน และมีแนวทางเกี่ยวของกับการดําเนินงานดานพลังงาน 10 เรื่องยอย ประกอบดวย  

1) นโยบายพลังงาน 2) การจัดการพลังงาน 3) การใชพลังงาน 4) ความมั่นคงทางพลังงาน                              

5) การตรวจสอบพลังงาน 6) คณะกรรมการที่ปรึกษาดานพลังงาน 7) จิตวิทยาการศึกษาพลังงาน                   

8) อุทยานพลังงาน มีรายละเอียดดังนี้ 

1 . 1  ก า ร อนุ รั กษ พลั ง ง า น  เ ป นก า รดํ า เ นิ น ง าน ท่ี เ กี่ ย ว ข อ ง กั บ น โ ยบ ายพลั ง ง าน                                

ระบบการจัดการพลังงาน การจัดการพลังงาน การใชพลังงาน ความมั่นคงทางพลังงาน การตรวจสอบ

พลังงาน คณะกรรมการที่ปรึกษาดานพลังงาน จิตวิทยาการศึกษาพลังงาน อุทยานพลังงาน แนวทาง

ดําเนินงานประกอบดวย การกําหนดนโยบายพลังงาน การจัดทํา/มีมาตรการการใชพลังงานอยางประหยัด 

คุมคา และมีประสิทธิภาพ มีระบบจัดการพลังงาน ไดแก การจัดหาแหลงพลังงานทดแทนหรือพลังงาน

ทางเลือกใหมีปริมาณพอเพียงตอการใชงาน แตงตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษาฯ ใหความรูพลังงานและสราง               

ความมั่นคงทางพลังงาน ตรวจสอบการใชพลังงาน ชวยใหเกิดการลดปริมาณการใชพลังงาน ลดคาใชจาย 

ลดปญหาสิ่งแวดลอม ซึ่งการอนุรักษพลังงานมีรายละเอียดดําเนินงานเก่ียวของกับเกณฑสํานักงานสีเขียว 

(Green Office) และเกณฑหองสมุดสีเขียว (Green Library) 4 ประเด็น ไดแก 

       1.1.1 นโยบายพลังงาน เปนหลักการและวิธีปฏิบัติในการดําเนินการอนุรักษพลังงาน 

แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ ไดแก การกําหนดนโยบายฯ การพิจารณารายละเอียดและประกาศใช

นโยบายพลังงาน มีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้  

1) การกําหนดนโยบายพลังงานจะตองกําหนดใหเปนสวนหนึ่งในนโยบาย              

การบริหารจัดการหองสมุด เนื้อหาของนโยบายฯ มีความสอดคลองวิสัยทัศน ครอบคลุมการควบคุม 

ปองกัน ลดผลกระทบดานการใชทรัพยากร พลังงาน ระบุเปาหมายและตัวชี้วัดการใชทรัพยากร พลังงาน

ทีช่ัดเจน  

2) การแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณานโยบายฯ ประกอบดวย ผูบริหารและ

ผูแทนบุคลากร และประกาศใชโดย  

   3) การประกาศใชนโยบายฯ ใหทราบทั่วกัน จะตองไดรับการอนุมัติ ลงนามจาก

ผูบริหารสูงสุด ระบุวันที่ประกาศใชอยางชัดเจน 

1.1.2 การจัดการพลังงาน เปนระบบการดําเนินงานพลังงานเริ่มตั้งแตการกําหนด

นโยบายจัดการทรัพยากร ขั้นตอนการดําเนินการ โดยมีบุคลากรทํางานประสานงานกันอยางมีระเบียบ 
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แบบแผนเพ่ือใหบรรลุหรือรักษาเปาหมายที่กําหนดไว แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ ไดแก การกําหนด

เปาหมายและตัวชี้วัดในนโยบายฯ การศึกษาสภาพอาคารและปญหาการใชพลังงาน การกําหนดแผนจัด

การพลังงานและมาตรการหรือแนวทางการจัดการพลังงาน การรวบรวมและเปรียบเทียบขอมูลการใช

พลังงาน เชน การใชพลังงานไฟฟา การใชน้ํามันเชื้อเพลิง มีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้  

1) การระบุเปาหมายและตัวชี้วัดการใชพลังงาน การใชพลังงานไฟฟา               

การใชน้ํามันเชื้อเพลิง การใชน้ําไวในนโยบายพลังงาน  

2) การศึกษาสภาพและปญหาที่ เ ก่ียวของกับการจัดการพลังงาน ไดแก                   

การจําแนกประเด็นปญหาการใชพลังงาน การศึกษาปญหาและสภาพอาคารที่เปนอุปสรรคตอการจัด

การพลงังาน  

3) การกําหนดแผนจัดการพลังงาน ไดแก  แผนงานปรับปรุงโครงสราง

สถาปตยกรรมหรือวัสดุประกอบอาคาร การใชเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการพลังงาน แผนฝกอบรม 

ดําเนินการฝกอบรมและประเมินการใหความรูการใชพลังงานแกบุคลากร หรือเขารวมการประชุมสัมมนา 

หรือศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม 

4) กําหนดมาตรการหรือแนวทางการจัดการพลังงานใหเหมาะสม ไดแก               

การสรางความตระหนักการใชไฟฟา การใชน้ํามันเชื้อเพลิง/พลังงานทดแทน เชน การรณรงค

ประชาสัมพันธประหยัดไฟฟา และประหยัดน้ํา การกําหนดเวลาการใชไฟฟา/พลังงานทดแทนเพ่ือสราง

สรางความตระหนัก การเปลี่ยนอุปกรณประหยัดไฟฟา การวางแผนการขนสงและการเดินทางเพ่ือลด  

การใชพลังงานเชื้อเพลิง การจัดการนิทรรศลดใชทรัพยากร-พลังงานเพ่ือใหมีความรูการอนุรักษพลังงาน  

5) การรายงานขอมูลพลังงาน ไดแก การรวบรวมและเปรียบเทียบขอมูล            

การใชไฟฟา การใชน้ํามันเชื้อเพลิง ตอหนวย ตอเดือน 

       1.1.3 การใชพลังงาน เปนปริมาณพลังงานที่ถูกใชไป แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของ 

ไดแก การระบุประเด็นปญหาและทบทวนประเด็นปญหาการใชพลังงาน กําหนดเปาหมาย ตัวชี้วัดการใช

พลังงาน การจัดทํามาตรการหรือแนวทางการการใชพลังงาน การเลือกใชอุปกรณประหยัดพลังงาน             

การจัดพ้ืนที่ การปรับปรุงและติดตั้งระบบปรับอากาศและไฟฟา การวางแผนการขนสงและการเดินทาง 

การติดตาม ตรวจสอบพลังงาน เและประเมินประสิทธิภาพการใชพลังงาน มีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้  

1) ระบุรายละเอียดหรือประเด็นปญหาการใชพลังงาน ทรัพยากรแตละกิจกรรม

ลงในปญหาสิ่งแวดลอมใหครบถวน  

2) กําหนดเปาหมายและตัวชี้วัดการใชพลังงานในนโยบายสิ่งแวดลอมใหชัดเจน   

3) ทบทวนประเด็นปญหาการใชพลังงานอยางนอยปละ 1 ครั้ง 
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4) จัดทํา/มีมาตรการหรือแนวทางการใชพลังงานอยางเหมาะสม เนื้อหามี

ครอบคุมการสราง ความตระหนักในการใชไฟฟา การใชพลังงานทดแทน การกําหนดเวลาเปด-ปดการใช

ไฟฟา การเปลี่ยนอุปกรณประหยัดไฟฟา 

5) จัดสรรหรือบริหารจัดการพ้ืนที่เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงาน  

6 )  ติดตั้ งหรือปรับปรุ ง  ระบบปรับอากาศ ระบบไฟฟ าแสงสวางใหมี

ประสิทธิภาพเพ่ือลดการใชพลังงาน  

7) มีการวางแผนการขนสงและการเดินทางเพื่อลดการใชพลังงานเชื้อเพลิง และ

ลดการเดินทางที่ไมจําเปน ใชการติดตอสื่อสารผานทางอิเล็กทรอนิกส ใหเกิดประโยชนสูงสุด  

8) เลือกใชอุปกรณฉลากประหยัดพลังงาน 

      9) ติดตามและประเมินประสิทธิภาพการใชพลังงานไฟฟาที่เหมาะสม 

            1.1.4 ความมั่นคงทางพลังงานเปนดําเนินการดานพลังงานโดยจะตองจัดหาแหลง

พลังงานทดแทนหรือพลังงานทางเลือกใหมีปริมาณพอเพียงและพรอมใชงาน สามารถตอบสนองความ

ตองการทั้งในปจจุบันและอนาคต แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของการกําหนดรายละเอียดในนโยบายและ

มาตรการพลังงาน มีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

 1) การกําหนดนโยบายพลังงานรายละเอียดจะตองมีครอบคลุมการควบคุม 

ปองกัน ลดผลกระทบดานการใชทรัพยากร พลังงาน ระบุเปาหมายและตัวชี้วัดการใชทรัพยากร พลังงาน

ทีช่ัดเจน 

2) การจัดทํา/มีมาตรการหรือแนวทางใชไฟฟาอยางเหมาะสมรายละเอียด

จะตองครอบคลุมการใชพลังงานทดแทน 

  1.2 การตรวจสอบ และประเมินพลังงานเปนเครื่องมือที่นํามาประยุกตใชเพ่ือยืนยัน

องคกรที่ถูกตรวจประเมินวามีการจัดการและการปฏิบัติดานพลังงานที่เหมาะสม เพียงพอที่จะนําไปสู

เปาหมายดานพลังงานที่กําหนดไว หากนําผลการตรวจประเมินมาพิจารณาอยางเปนระบบและสม่ําเสมอ

จะชี้ใหเห็นจุดออน จุดแข็งในระบบการจัดการพลังงานชวยใหเกิดการปรับปรุงการดําเนินงานดาน

พลังงานขององคกรอยางตอเนื่อง แนวทางดําเนินงานท่ีเกี่ยวของการกําหนดตัวชี้วัด ติดตามและประเมิน

ประสิทธิภาพการใชพลังงานไฟฟา 

  1.3 คณะกรรมการ ที่ปรึกษา ผูเชี่ยวชาญ และทีมงาน คณะทํางานพลังงานเปนบุคคล

หรือกลุมบุคคลที่มีความรู ความเชี่ยวชาญ มีประสบการณ ทําหนาที่จัดการดานพลังงานและใหคําแนะนํา 

คําปรึกษาพลังงาน ซึ่งคณะกรรมการ ที่ปรึกษา ผูเชี่ยวชาญ และทีมงาน แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ 
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ไดแก การแตงตั้งคณะกรรมการใหมีสวนรวมกําหนดนโยบาย วางแผน ทบทวนแผนและนโยบาย                  

การตรวจประเมนิภายในสํานักงาน โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

1) แตงตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินสํานักงานสีเขียวภายในสํานักงาน  

2) แตงตั้งคณะกรรมการหรือทีมงานดานสิ่งแวดลอม  

3) กําหนดใหคณะกรรมการสํานักงานสีเขียวประชุมทบทวนแผนและนโยบาย 

อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

4) กําหนดใหมีนโยบาย จัดสรรงบประมาณ แตงตั้งคณะกรรมการประกอบดวย  

ผูบริหารหองสมุด บุคลากรหองสมุด รวมกันวางแผนและกําหนดแผนงานพัฒนาหองสมุดสีเขียว 

  1.4 จิตวิทยา สังคมวิทยา การศึกษาและการสื่อสารพลังงานเปนศาสตรที่ศึกษา

พฤติกรรมของมนุษย การอยูรวมกันในสังคมบนพ้ืนฐานจารีตประเพณี คานิยม วัฒนธรรม สื่อสารและ

เรียนรู ฝกฝนทักษะดานพลังงาน ใหสามารถปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง แนวทางดําเนินงานที่

เก่ียวของ ไดแก การกําหนดเปาหมายในยุทธศาสตร การจัดทําหลักสูตรในแผนฝกอบรม การฝกอบรม 

การจัดทํา/มีมาตรการเพ่ือสรางความตระหนักรูดานพลังงาน การสงเสริมใหความรูความเขาใจการอนุรักษ

พลังงานในชวงเวลาที่เหมาะสม โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

      1) การกําหนดเปาหมายในยุทธศาสตรรายละเอียดจะตองครอบคลุม                  

การสงเสริมใหบุคลากรหองสมุด ผูรับบริการและผูมีสวนเก่ียวของ ใหมีความรูความเขาใจ ความตระหนัก

ในเรื่องการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

      2) รายละเอียดหลักสูตรในแผนฝกอบรมจะตองครอบคลุมการใชพลังงานและ 

ทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ 

      3) รายละเอียดการจัดทํา/มีมาตรการหรือแนวทางการใชน้ําอยางเหมาะสม 

จะตองครอบคลุมการสรางความตระหนักในการใชน้ํา ไฟฟา กระดาษ หมึกพิมพ  

      4) มีการรณรงคและสรางความตระหนักรูในการใชทรัพยากรอยางรูคุณคา  

  1.5 อุทยานพลังงานเปนพ้ืนท่ีที่สงวนรักษาไวใหใชประโยชนในการศึกษาหาความรู              

ดานพลังงานมีแนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ ไดแก การจัดพื้นที่ การบํารุงรักษาเครื่องมือ อุปกรณ                 

สิ่งอํานวยความสะดวกและระบบตางๆ โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

   1) รายละเอียดมีการจัดทํา/มีมาตรการหรือแนวทางการใชน้ํามันเชื้อเพลิงใน

การเดินทางที่เหมาะสมจะตองครอบคลุมการบํารุงดแูลยานพาหนะ 

2) จัดสรรหรือบริหารจัดการพ้ืนที่เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงาน 

      3) บํารุงรักษา (Maintenance) เครื่องจักร อุปกรณอยางเหมาะสม  
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4) การบํารุงรักษาระบบตางๆ ที่มีในหองสมุด และมีการกํากับติดตามให

ดําเนินการตามแผนอยางตอเนื่อง 

2.1 กรอบดําเนินงานดานสิ่งแวดลอม มีขอบเขตการดําเนินงาน 9 เรื่องใหญ ไดแก             

1) กฎหมายสิ่งแวดลอม 2) การจัดการสิ่งแวดลอม 3) นโยบายสิ่งแวดลอม 4) การอนุรักษสิ่งแวดลอม                

5) อนามัยสิ่งแวดลอม 6) การตรวจสอบการติดตาม และการประเมินดานสิ่งแวดลอม 7) คณะกรรมการที่

ปรึกษา ผูเชี่ยวชาญ ทีมงาน และคณะทํางานดานสิ่งแวดลอม 8) จิตวิทยา สังคมวิทยาการศึกษา และ            

การสื่อสารดานสิ่งแวดลอม 9) วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และวิศวกรรมสิ่งแวดลอม และมีแนวทางเก่ียวของ

กับการดําเนินงานดานสิ่งแวดลอม 25 เรื่องยอย ประกอบดวย 1) องคกรดานสิ่งแวดลอม 2) กฎหมาย

สิ่งแวดลอม 3) การวางแผนสิ่งแวดลอม 4) นโยบายสิ่งแวดลอม 5) คุณภาพสิ่งแวดลอม 6) การจัดการ

คุณภาพน้ํา 7) การจัดการคณุภาพอากาศ 8) การจัดการของเสีย 9) การติดตามตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม 

10) การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม 11) การควบคุมสิ่งแวดลอมในอาคาร 12) การยศาสตร                       

13) แผนงานความปลอดภัย 14) พฤติกรรมเพื่อความปลอดภัย 15) การบริหารคุณภาพ 16) การติดตาม 

ตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม 17) มาตรฐานการตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม18) คณะกรรมการและทีมงาน

ดานสิ่งแวดลอม 19) นักสิ่งแวดลอมหรือวิศวกรสิ่งแวดลอม 20) จิตวิทยาการศึกษาสิ่งแวดลอม                     

21) การสื่อสารและประชาสัมพันธสิ่งแวดลอม 22) สังคมวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 23) เทคโนโลยี

สิ่งแวดลอม 24) เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดลอม 25) ภูมิศาสตรสิ่งแวดลอม มีรายละเอียดดังนี้ 

2.1 กฎหมายสิ่งแวดลอมเปนกฎหมายที่กําหนดข้ึนเพื่อการอนุรักษสิ่งแวดลอม ควบคุม

คุณภาพสิ่งแวดลอม ปองกันผลกระทบตอสุขภาพของมนุษยและระบบนิเวศ แนวทางดําเนินงานที่

เก่ียวของ ไดแก การรวบรวม การศึกษาขอกฎหมายเพ่ือนํามาประกอบการกําหนดนโยบายสิ่งแวดลอม 

เชน กฎหมายจารีตประเพณี สนธิสัญญา ขอตกลง พันธกรณ ีกฎระเบียบ นโยบายองคกรดานสิ่งแวดลอม 

ใบอนุญาตดานสิ่งแวดลอม ความยุติธรรมทางสิ่งแวดลอม ทนายความดานสิ่งแวดลอม และการเจรจาไกล

เกลี่ยดานสิ่งแวดลอม ซึ่งกฎหมายสิ่งแวดลอมมีรายละเอียดดําเนินงานเกี่ยวของกับเกณฑสํานักงานสีเขียว 

(Green Office) และเกณฑหองสมุดสีเขียว (Green Library) 2 ประเด็น ไดแก 

       2.1.1 กฎหมายสิ่งแวดลอมเปนกฎหมายประเภทหนึ่ง มักตราขึ้นเพ่ือการอนุรักษ

สิ่งแวดลอมเปนหลัก แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของ ไดแก การรวบรวมกฎหมาย การศึกษามาตรฐานและ

ขอกฎหมาย การวิเคราะหกฎหมาย โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

1) มีการรวบรวมกฎหมายสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยที่เกี่ยวของกับ

สํานักงาน ทบทวนกฎหมายฯ อยางนอยปละ 1 ครั้ง เชน กฎหมายควบคุมมลพิษทางน้ํา การจัดการขยะ 

อัคคภีัย แสงสวาง บุหรี่ พลังงาน และอางอิงแหลงที่มาของกฎหมาย 
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2) การศกึษามาตรฐานและขอกฎหมายดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม เพ่ือใชเปน 

ขอมูลพิจารณาเลือกใชวัสดุกอสรางสวนที่เปนโครงสรางสถาปตยกรรมหรือวัสดุประกอบอาคารที่         

เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

3) การวิ เคราะหกฎหมายสิ่ งแวดลอมที่นํ ามาใชกับนโยบายจะตองมี           

ความสอดคลองกับปญหาสิ่งแวดลอม วัตถุประสงค เปาหมาย แผนงานโครงการสํานักงานสีเขียว 

   4) ศึกษามาตรฐานและขอกฎหมายดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม เพ่ือใชเปน

ขอมูลพิจารณาเลือกใชวัสดุกอสรางสวนที่เปนโครงสรางสถาปตยกรรมหรือวัสดุประกอบอาคารที่เปนมิตร

ตอสิ่งแวดลอม 

2.1.2 องคกรดานสิ่งแวดลอมเปนองคกรที่มีบทบาทในการจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของหนวยงานราชการที่มีบทบาท หนาที่รับผิดชอบ

ดานสิ่งแวดลอมและเปนแหลงที่มาของกฎหมายสิ่งแวดลอม บัญชีรายชื่อสินคาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

1) หนวยงานราชการที่รับผิดชอบกฎหมายสิ่งแวดลอมซึ่งเปนแหลงที่มาของ

กฎหมายสิ่งแวดลอมจะตองนํามาอางอิงในการวิเคราะหนโยบายสิ่งแวดลอม 

   2) หนวยงานที่ไดรับการรับรองฉลากสิ่งแวดลอม ซึ่งเปนแหลงที่มาของบัญชี

รายชื่อสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมที่ใชจริงในสํานักงานจะตองนํามาอางอิงในการจัดทาํบัญชีรายชื่อฯ 

  2.2 การจัดการสิ่งแวดลอมเปนกระบวนการกระจายทรัพยากรที่สําคัญที่เกิดข้ึนโดย

ธรรมชาติและที่มนุษยสรางขึ้น เพื่อตอบสนองความพึงพอใจในการนําสิ่งแวดลอมไปใชอยางเหมาะสม 

แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของการวางแผนสิ่งแวดลอม ซึ่งการจัดการสิ่งแวดลอมมีรายละเอียดดําเนินงาน

เก่ียวของกับเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑหองสมุดสีเขียว (Green Library)                   

1 ประเด็น คอื 

   2.2.1 การวางแผนสิ่งแวดลอมเปนการระบุหรือชี้บงประเด็นดานมลพิษ

สิ่งแวดลอมที่เกิดจากกิจกรรมตางๆ กระบวนการผลิต รวมทั้งตัวผลิตภัณฑและบริการและประเมิน       

หาประเด็นที่ทําใหเกิดผลกระทบตางๆ เชน วัตถุดิบที่ใช กระบวนการผลิตสินคา/ใหบริการ ปริมาณน้ําที่

ใช จํานวนสารเคมีท่ีใช จํานวนเศษซากที่เหลือ ขยะ น้ําเสีย กลิ่นเพ่ือแกไขปญหาดานมลพิษ และเพื่อ      

การอนุรักษสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ ไดแก การวางแผนเพื่อตรวจประเมิน

ภายใน การวิเคราะหประเด็นปญหา การจัดทําแผน โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

1) มีการวางแผนและดําเนินการตรวจประเมินสํานักงานสีเขียวภายในสํานักงาน 

ไดแก แตงตั้งคณะกรรมการ กําหนดขอบเขต/ขอกําหนด และความถ่ีการตรวจ กําหนดผูตรวจ 
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2) มีการวางแผน จัดทําแผนงานและดําเนินกิจกรรมอนุรักษสิ่งแวดลอมตาม

เปาหมายที่กําหนดไว 

   3) วิเคราะหประเด็นปญหาดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 

  2.3 นโยบายสิ่งแวดลอมเปนการแถลงการณขององคกรที่แสดงใหเห็นถึงความตั้งใจ 

มุงมั่นหลักการดานการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมเพื่อใหองคกรและสังคมรอบขางมีสภาพแวดลอมที่ดี ซึ่ง

นโยบายสิ่งแวดลอมที่ดีควรมีความสอดคลองตอการพัฒนาและการดําเนินการนโยบายดานอ่ืนๆ เชน 

นโยบายดานคุณภาพ ความปลอดภัย ความเสี่ยง บุคลากร การสนับสนุนใหบุคลากรในองคกรรับรูและมี

สวนรวมในการดําเนินการ และมีการทบทวนและปรับปรุงนโยบายใหมีความทันสมัยและเหมาะสมกับ 

การเปลี่ยนแปลงของสถานการณโดยรวมอยางตอเนื่อง แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ ไดแก การกําหนด

รายละเอียดนโยบายฯ การแตงตั้งคณะกรรมการทบทวนนโยบายฯ การชี้แจงนโยบายฯ การประกาศใช

การรณรงคและประชาสัมพันธ โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

1) การกําหนดนโยบายสิ่งแวดลอม จะตองกําหนดขอบเขตพ้ืนที่ของสํานักงาน  

และพ้ืนกิจกรรมของสํานักงานใหสอดคลองและครอบคลุมประเด็นตามเกณฑสํานักงานสีเขียว เปนไปตาม

กฎหมายและเกณฑการเปนสํานักงานสีเขียวของกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม อนุมัติและลงนามโดย

ผูบริหาร ประกาศใชและระบุวันที่ประกาศใชชัดเจน 

   2) กําหนดวาระทบทวนนโยบายสิ่งแวดลอม อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

3) มีการรณรงคและประชาสัมพันธนโยบายสิ่ งแวดลอม ทุกครั้ งที่ มี                       

การเปลี่ยนแปลงเพ่ือใหบุคลากรมีความเขาใจนโยบายฯ และสอบถามสุมอยางนอย 4 คน  

   4) กําหนดนโยบายสิ่งแวดลอมใหเปนสวนหนึ่งในนโยบายการบริหารจัดการ

หองสมุด  

   5) แตงตั้งคณะกรรมการทําหนาที่กําหนดนโยบาย ประกอบดวย ผูบริหาร

หองสมุด บุคลากรหองสมุด และ/หรือบุคลากรขององคกรที่เก่ียวของ ไดรับอนุมัติ ลงนามโดยผูบริหาร 

ระบุวันที่ ใหผูรับบริการ บุคลากร และผูมีสวนเก่ียวของใหรับทราบ 

6) มีการกําหนดนโยบายการพัฒนาหองสมุดสีเขียว  

7) ชี้แจงใหผูประกอบการรับทราบนโยบายสิ่งแวดลอม 

  2.4 การพิทักษสิ่งแวดลอม หรือการอนุรักษสิ่งแวดลอม เปนการอนุรักษสิ่งแวดลอม 

หมายถึง การดําเนินงานที่เก่ียวของกับกฎหมายสิ่งแวดลอม องคกรดานสิ่งแวดลอม การวางแผน

สิ่งแวดลอม นโยบายสิ่งแวดลอม คุณภาพสิ่งแวดลอม การจัดการคุณภาพน้ํา การจัดการคุณภาพอากาศ 

การจัดการของเสีย การตรวจวัดสภาพแวดลอม การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม การควบคุม
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สิ่งแวดลอม การยศาสตร แผนงานความปลอดภัย พฤติกรรมเพ่ือความปลอดภัย การบริหารคุณภาพ   

การติดตามตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม มาตรฐานการตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม คณะกรรมการและทีมงาน

ดานสิ่งแวดลอม นักสิ่งแวดลอมหรือวิศวกรสิ่งแวดลอม จิตวิทยาการศึกษาสิ่งแวดลอม การสื่อสารและ

ประชาสัมพันธสิ่งแวดลอม สังคมวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม เทคโนโลยีชีวภาพ

สิ่ งแวดลอม ภูมิศาสตรสิ่งแวดลอม แนวทางดําเนินงานประกอบดวย การวางแผนสิ่งแวดลอม                       

โดย  การกําหนดนโยบายสิ่งแวดลอม การแตงตั้ งคณะกรรมการและทีมงานดานสิ่ งแวดลอม                          

ประสานความรวมมือกับนักสิ่งแวดลอมหรือวิศวกรสิ่งแวดลอม จัดทาํ/มีมาตรการการเพ่ือควบคุมคุณภาพ

สิ่งแวดลอม การสื่อสาร ใหความรูและปลูกจิตสํานึกสิ่งแวดลอม การจัดสภาพแวดลอมใหเปนสังคม

สิ่งแวดลอมที่มีความนาอยูตามขอบเขตพื้นที่ที่กําหนด มีความถูกตองตามหลักการยศาสตร และ                    

ใชเทคโนโลยีสิ่งแวดลอมเหมาะสม การจัดการของเสีย การจัดการคุณภาพน้ําและอากาศเพื่อให                      

มีความปลอดภัย ติดตามตรวจสอบใหเปนตามกฎหมายและมาตรฐานสิ่งแวดลอม วิเคราะหและ

ประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม ซึ่งการอนุรักษสิ่งแวดลอมมีรายละเอียดดําเนินงานเกี่ยวของกับเกณฑ

สํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑหองสมุดสีเขียว (Green Library) 7 ประเด็น ไดแก 

        2.4.2 คุณภาพสิ่งแวดลอมเปนภาวะสมดุลหรือความสมดุลของสัตว พืชและ

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งที่มนุษยสรางข้ึน เพ่ือประโยชนตอการดํารงชีพ แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ 

ไดแก การจําแนกประเด็นปญหาของเสียและมลพิษ การวางแผน กําหนดแผนงานและมาตรการ          

การจัดการของเสียและควบคุมมลพิษ โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

        1) มีการวางแผน ตรวจวัด และควบคุมมลพิษทางอากาศ ความเขมของแสง

สวาง เสียงภายในอาคาร ควบคุมสัตวพาหะนําโรค และจัดการความนาอยูของสํานักงาน 

      2) มีการจําแนกประเด็นปญหาดานของเสียและมลพิษ 

3) มีการกําหนดมาตร มีแผนงานและดําเนินการการจัดการของเสียและ

มลพิษที่เกิดจากทุกกิจกรรมการปฏิบัติงานอยางเหมาะสม ไดแก การจัดการขยะ การจัดการมลพิษ     

ทางอากาศ 

   2.4.3 การจัดการคุณภาพน้ําเปนการวัดปริมาณและตรวจสอบการใชน้ําและ

การปลอยน้ํา รวมถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับสภาพแวดลอมโดยรอบ และมีจุดปรับปรุงประสิทธิภาพ 

แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ ไดแก การกําหนดแผนงานและแนวทางจัดการน้ําเสีย การดูแลบําบัด         

น้ําเสีย การติดตามและประเมินประสิทธิภาพการจัดการน้ําเสีย โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 
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        1) กําหนดใหมีแผนงานและดําเนินการจัดการน้ําเสีย 

        2)  มีการดํา เนินและเลือกแนวทางในการจัดการน้ํา เสียที่ เ กิดจาก                        

ทุกกิจกรรมการปฏิบัติงานและการใหบริการอยางเหมาะสม  

        3) ดูแลและตรวจสอบระบบบําบัดน้ําเสียอยางตอเนื่อง 

        4) ติดตามและประเมินประสิทธิภาพการจัดการน้ํ า เสียอยางนอย                         

ปละ 1 ครั้ง 

   2.4.4 การจัดการคุณภาพอากาศเปนการจัดการมลพิษทางอากาศโดยมี

วัตถุประสงคมุงควบคุมคุณภาพอากาศใหอยูในระดับที่เหมาะสมที่ไมกอผลกระทบตอสุขภาพอนามัย            

การดําเนินชีวิต พืชผลทางการเกษตร และระบบนิเวศนในธรรมชาติ แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของ ไดแก

กําหนดแผนและการจัดการมลพิษทางอากาศ เชน การติดตั้ง/ปรับปรุง การดูแลรักษาระบบปรับอากาศ 

เครื่องปรับอากาศ การจัดสภาพแวดลอม การรณรงคสื่อสาร การติดตามและประเมินประสิทธิภาพ     

การจัดการมลพิษทางอากาศโดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

   1) มีแผนการดูแลรักษา ไดแก เครื่องปรับอากาศ เครื่องถายเอกสาร เครื่องพิมพ

เอกสาร (Printer) พรมปูพื้นหอง (ขึ้นอยูกับสํานักงาน) 

   2) มีการปองกันและกําจัดแมลงที่จะสรางมลพิษ อากาศภายในสํานักงาน              

(ถามี) 

   3) สื่อสารหรือแจงใหทราบถึงการเกิดมลพิษ ทางอากาศจากกิจกรรมตางๆ เพื่อ

การเตรียม ความพรอมและระวังการไดรับอันตราย 

   4) มีการควบคุมมลพิษทางอากาศในสํานักงาน 

   5) มีการควบคุมควันไอเสียรถยนตบริเวณสํานักงาน การกอสรางปรับปรุง 

อาคาร 

   6) รณรงคไมสูบบุหรี่หรือมีการกําหนดพ้ืนที่สูบบุหรี่ที่เหมาะสม  

   7) มีการติดตั้ง/ปรับปรุงระบบปรับอากาศใหมีประสิทธิภาพ 

   8) กําหนดใหมีแผนและดําเนินการจัดการมลพิษทางอากาศ การจัดการ

สิ่งเจือปนในอากาศ เชน ฝุนละออง ไรฝุน เชื้อรา เชื้อแบคทีเรีย สารเคมีควันบุหรี่ จัดการสภาพแวดลอม

ภายในอาคารใหสะอาด เปนระเบียบเรียบรอย มีสภาพอากาศที่ดี อากาศถายเทสะดวก 

   9) ติดตามและประเมินประสิทธิภาพการจัดการมลพิษทางอากาศอยางนอย             

ปละ 1 ครั้ง 
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   2.4.5 การจัดการของเสียเปนการลดปริมาณของเสียโดยการลดการใช  

(Reduce) การนําของเสียกลับมาใชซ้ํ า (Reuse) และการนําของเสียกลับมาใชใหม  (Recycle)                 

เพ่ือลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของ ไดแก การจําแนกประเด็นปญหาของเสีย      

การกําหนดนโยบาย การจัดทําแผนและมาตรการ การรณรงคประชาสัมพันธ การกําหนดตัวชี้ใน                             

การตรวจสอบ ติดตามและประเมินการจัดการของเสีย เชน ขยะ น้ําเสีย กาซเรือนกระจก โดยมี

รายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

   1) กําหนดเปาหมายและตัวชี้ วัดมลพิษของเสียแตละกิจกรรมในนโยบาย

สิ่งแวดลอมใหชัดเจน  

   2) เก็บขอมูลกาซเรือนกระจกในสํานักงาน จากปริมาณการเกิดของเสีย       

(ฝงกลบ) 

   3) กําหนดแผนฝกอบรมและดําเนินการฝกอบรม หลักสูตรการใชพลังงานและ

ทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ การจัดการมลพิษและของเสียการจัดซื้อจัดจางที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

กาซเรือนกระจก การจัดการขยะตอเนื่องทุกป 

   4) มีการรณรงคและประชาสัมพันธอยางนอย 1 หัวขอ ไดแก  นโยบาย

สิ่งแวดลอม กฏหมาย ความสะอาดและความเปนระเบียบ (5ส.) มาตรการจัดการของเสีย สินคาและ

บริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม กาซเรือนกระจก 

   5) จัดการประชุมและนิทรรศการที่มีการลดของเสีย ไดแก ไมมีตกแตงดวยวัสดุ

ที่ยอยสลายยาก หรือวัสดุท่ีใชครั้งเดียวแลวทิ้งในการประชุม ลดการใชกระดาษ หมึกพิมพ จัดเตรียม

อาหาร และเครื่องดื่มเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

   6) คํานวณปริมาณขยะ 

   7) มีการดําเนินงานตามแนวทางการคัดแยกรวบรวม และกําจัดขยะอยาง

เหมาะสม ไดแก กําหนดจุดวางถังขยะ ติดปายบงชี้ประเภทขยะ สุมตรวจสอบการทิ้งขยะ ติดตามและ

ตรวจสอบการทิ้งขยะของผูรับจาง 

   8) มีการดําเนินการนําขยะกลับมาใชประโยชนหรือนํากลับมาใชใหม เพ่ือลด

ปริมาณขยะใหนอยลง 

   9) กําหนดเปาหมายลดปริมาณขยะและของเสีย โดยใชหลักการและเครื่องมือที่

เหมาะสม 

   10) ใชเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการขยะ การลดปริมาณกาซเรือนกระจก 
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   11) กําหนดใหมี แผนงานและดํ า เนินการลดปริมาณของ เสีย  ไดแก                 

แผนการจัดการขยะ แผนการจัดการน้ําเสีย 

   12) มีการรณรงคประชาสัมพันธการลดปริมาณขยะใหบุคลากรและผูรับบริการ

รับทราบ 

   13) จําแนกประเด็นปญหาดานของเสียและมลพิษ  

   14) มีการกําหนดมาตรการการจัดการของเสียและมลพิษ 

   15) จัดทํา/มีแผนงานการจัดการขยะ แผนงานการจัดการน้ําเสีย แผนงาน           

การจัดการมลพิษทางอากาศ แผนงานกิจกรรม 5 ส.  

   16) ตรวจสอบความถูกตองในการคดัแยกและบันทึกปริมาณขยะ  

   17) จัดพ้ืนที่รวบรวมขยะกอนสงกําจัดและมีวิธีการสงกําจัดที่เหมาะสมสําหรับ

ขยะแตละประเภท 

   18) การจัดการน้ําเสียที่เกิดจากทุกกิจกรรมการปฏิบัติงานและการใหบริการ

โดยเลือกแนวทางในการจัดการน้ําเสียอยางเหมาะสม 

   19) ติดตามและประเมินประสิทธิภาพการจัดการขยะ การจัดการน้ําเสีย           

การจัดการกาซเรือนกระจกอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

   2.4.6 การตรวจวัดสภาพแวดลอมหรือการติดตามตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม 

เปนการติดตาม ตรวจสอบ วิเคราะหและการประเมินสภาพแวดลอมทางกายภาพ ไดแก แสง เสียง 

อุณหภูมิ/ความรู วัสดุอุปกรณ เครื่องมือ เครื่องจักรในการปฏิบัติงานและสถานที่ทํางาน แนวทาง

ดําเนินงานที่เก่ียวของ ไดแก การดูแล การตรวจติดตาม ประเมินผลการวัดมลพิษทางอากาศ แสงสวาง 

สิ่งแวดลอมในพื้นที่ปฏิบัติงาน อุปกรณดาน โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

   1) มีการตรวจวัดความเขมของแสงสวาง 

2) มีการตรวจสอบและประเมินการดูแลสิ่งแวดลอมในพื้นที่ปฏิบัติงานของ

หนวยงานหรือบุคคลที่เขามาดําเนินการ เชน ผูรับจาง ผูรับจางชวง แมบาน รปภ. พนักงานสงเอกสาร

ประจําสํานักงานอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง หากไมประจําประเมินทุกครั้งที่เขามาปฏิบัติงาน  

3) มีตรวจสอบการบํารุงรักษา (Maintenance) เครื่องจักร อุปกรณอยาง

เหมาะสม 

4) มีการกําหนดและตรวจตราหองสมุดใหเปนเขตปลอดบุหรี่ 

5) มีการดูแล ตรวจสอบอุปกรณตางๆ ที่ใชระงับเหตุฉุกเฉิน 
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   6) ติดตามและประเมินประสิทธิภาพการจัดการมลพิษทางอากาศอยางนอย          

ปละ 1 ครั้ง 

   2.4.7 การวิ เคราะหผลกระทบสิ่ งแวดลอมหรือการประเมินผลกระทบ

สิ่งแวดลอมเปนกระบวนการเพ่ือการบงชี้ ทํานาย ประเมิน และบรรเทาผลกระทบทางชีวกายภาพ สังคม 

และผลกระทบที่เก่ียวของอ่ืนๆ ที่มีตอขอเสนอการพัฒนา กอนท่ีจะตัดสินใจดําเนินการ การประเมินความ

เสี่ยงดานนิเวศวิทยา แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ ไดแก การวิเคราะหประเด็นปญหาสิ่งแวดลอม  

ติดตาม ประเมนิประสิทธิภาพกิจกรรมอนุรักษสิ่งแวดลอม โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

1) วิเคราะหประเด็นปญหาทรัพยากรและสิ่งแวดลอมโดยการประเมินและ

จัดลําดับปญหาสิ่งแวดลอมอยางชัดเจน 

2) วิเคราะหประเด็นปญหาดานสิ่งแวดลอม เพ่ือเปนขอมูลในการกําหนด

ยุทธศาสตรและนําไปสูการกําหนดแนวทางการดําเนินงานที่สอดคลองกับ วิสัยทัศนพันธกิจ                          

การเปนหองสมุดสีเขียว  

   3) ประเมินการปลอยกาซเรือนกระจกหรือคารบอนฟุตพริ้นท 

   4) ติดตาม ประเมินประสิทธิภาพกิจกรรมอนุรักษสิ่งแวดลอม ไดแก ประเมิน

ประสิทธิภาพการจัดการขยะ เชน ปริมาณขยะลดลง และรอยละของปริมาณขยะที่นํามา Reuse, 

Recycle เพิ่มขึ้น การจัดการน้ําเสีย การจัดการมลพิษทางอากาศ เชน ไมมีเรื่องรองเรียนจากผูรับบริการ

เก่ียวกับสภาพอากาศและสภาพแวดลอมภายในอาคาร จํานวนครั้งของการลางระบบปรับอากาศตอป 

การจัดการกาซเรือนกระจก เชน รอยละของการลดการปลอยกาซ เรือนกระจก คาคารบอนฟุตพริ้นท

องคกรตอจํานวนผูมารับบริการ โดยวิเคราะหเปนจํานวนหรือปริมาณ (ครั้ง/คน) รอยละ อยางนอยปละ 1 

ครั้ง   

  2.5 อนามัยสิ่งแวดลอมเปนการควบคุมกระบวนการ อิทธิพล และปจจัย

ทางดานกายภาพเคมีและชีวภาพที่กระทําใหเกิดผลเสียทั้งทางตรงและทางออมตอสุขภาพทั้งทาง                

ดานรางกายและจิตใจ รวมถึงการดํารงชีพอยูในสังคมอยางปกติสุข แนวทางดําเนินงานท่ีเกี่ยวของ ไดแก    

การควบคุมสิ่งแวดลอมในอาคาร มลพิษสิ่งแวดลอม ภัยพิบัติทางสิ่งแวดลอม พิษวิทยาสิ่งแวดลอม โรคที่

เกิดจากสิ่งแวดลอม อาชีวอนามัย โรคจากการทํางาน ปฐมพยาบาล ตรวจสุขภาพ การยศาสตร กิจการที่

เปนอันตรายตอสุขภาพ การประเมินความเสี่ยงดานสุขภาพ การจัดการคุณภาพน้ํา การจัดการคุณภาพ

อากาศ การจัดการของเสีย การจัดการพลังงาน การประเมนิผลกระทบสิ่งแวดลอม การจัดการคณุภาพดิน 

นโยบายความปลอดภัย แผนงานความปลอดภัย หนาที่ความรับผิดชอบ เหตุฉุกเฉิน อุบัติเหตุ คูมือ   

ความปลอดภัยการประเมินความเสี่ยง การตรวจความปลอดภัย การทํางานกับสารเคมี การทํางานกับ
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ไฟฟา เครื่องมือและเครื่องมือกล การทํางานกับเครื่องจักร การใชรถฟอรคลิฟท การใชหมอไอน้ํา เครน 

การเคลื่อนยายวัสดุ งานกอสราง การบํารุงรักษาปายและสัญลักษณ อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล 

การทํางานในที่อับอากาศ การทํางานกับความรอน ความปลอดภัยในอาคารสูง การทํางานใน

สภาพแวดลอมที่รอนและเย็น งานขนสง เทคโนโลยีความปลอดภัย ระบบการอนุญาตใหปฏิบัติงาน     

การควบคุมอันตรายท่ีอาจจะเกิดจากการทํางาน ความปลอดภัยในการทํางานกับรังสี ความปลอดภัยใน

สํานักงาน การทํางานกับน้ํามัน และกาซ แผนผังโรงงาน พฤติกรรมเพื่อความปลอดภัย ระบบการจัดการ

แรงงาน ระบบการจัดการคุณภาพ ระบบการจัดการความรับผิดชอบตอสังคม ระบบการจัดการ                  

ความปลอดภัยของอาหาร ระบบการอนุญาตใหปฏิบัติงาน และบุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอม ซึ่ง

อนามัยสิ่งแวดลอมมีรายละเอียดดําเนินงานเกี่ยวของกับเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และ

เกณฑหองสมุดสีเขียว (Green Library) 5 ประเด็น ไดแก 

   2.5.1 การควบคุมสิ่งแวดลอมในอาคารเปนการควบคุมดูแลระบบตางๆ ภายใน

อาคารใหเกิดการสูญเสียนอยที่สุด โดยการกําหนดให มีขั้นตอนการผลิต วิธีปฏิบัติงาน ขั้นตอน                     

การบํารุงรักษา และระบบการจัดการที่ชัดเจน แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ ไดแก การกําหนด

รายละเอียดนโยบายสิ่งแวดลอม การจัดทําแผนและควบคุมมลพิษทางอากาศ สัตวพาหะนําโรค เสียง โดย

มีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

1) รายละเอียดนโยบายสิ่งแวดลอม จะตองครอบคลุมประเด็นการควบคุม

ปองกันลดผลกระทบดานการใชทรัพยากร พลังงาน และมลพิษ/ของเสีย การจัดซื้อ จัดจาง และบริการที่

เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เพ่ือนําไปสูการลดการปลอยกาซเรือนกระจก 

   2) การจัดทํา/มีแผนการดูแลเครื่องปรับอากาศ เครื่องถายเอกสาร เครื่องพิมพ

เอกสาร กําหนดหนาที่ความรับผิดชอบการควบคุมมลพิษทางอากาศในสํานักงาน 

   3) มี ก า รควบคุ มมลพิ ษทา งอาก าศ ในสํ า นั ก งาน  ได แก ก า ร จั ดว า ง                          

เครื่องปริ้นเตอร เครื่องถายเอกสารใหหางไกลผูปฏิบัติงาน ควบคุมควันไอเสียรถยนตบริเวณสํานักงาน 

รณรงคไมสูบบุหรี่ ปองกันและกําจัดแมลงท่ีจะสรางมลพิษอากาศภายในสํานักงาน  

   4) กําหนดมาตรการการจัดการและควบคุมมลพิษทางเสียงภายในอาคาร

สํานักงาน 

   5) มีการแนวทาง ควบคุม และปองกันสัตวพาหะนําโรค  

   6) มีการจัดการและควบคุมปริมาณขยะและอันตรายที่จะสงผลตอสุขภาพ

อนามัยของผูปฏิบัติงานหรือผูรับบริการ ตอสิ่งแวดลอม และตอชุมชน 

   7) มีการจัดการและควบคุมเสียงในหองสมุด 
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   2.5.2 การยศาสตรเปนการศึกษาสภาพการทํางานที่มีความสัมพันธระหวาง

ผูปฏิบัติงานและสิ่งแวดลอมการทํางาน เชน การประเมินทาทางในการทํางาน การออกแบบหรือปรับปรุง

สภาพการทํางานใหเหมาะสมกับผูปฏิบัติงานเพ่ือปองกันหรือลดความไมสะดวกสบาย ความเมื่อยลาหรือ

ความเครียดที่มีผลตอกระดูกและกลามเนื้อ และการปองกันปญหาตางๆ ที่อาจมีผลกระทบตอ                   

ความปลอดภัยและสุขภาพอนามัยในการทํางาน แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของ ไดแก การกําหนด

แผนงานและมาตรการการปรับปรุงโครงสรางสถาปตยกรรมหรือวัสดุประกอบอาคาร ระบบปรับอากาศ 

ระบบไฟฟาแสงสวาง การเตรียมความพรอมและตอบสนองตอภาวะฉุกเฉิน การประเมินปริมาณ        

การปลอยกาซเรือนกระจก โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

   1) มีแผนและมาตรการการปรับปรุงโครงสรางสถาปตยกรรมหรือวัสดุประกอบ

อาคาร ระบบปรับอากาศ ระบบไฟฟาแสงสวางใหเอ้ือตอการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

   2) มีแผนงานและดําเนินการประเมินปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก 

จําแนกจุดหรือกิจกรรมการปรับปรุง วางแผนและดําเนินมาตรการเพื่อลดปริมาณการปลอยกาซเรือน

กระจก และ/หรือการทํากิจกรรมชดเชยคารบอน 

   3) มีการจัดการสภาพแวดลอมภายในอาคารใหสะอาด เปนระเบียบเรียบรอย       

มีสภาพอากาศที่ดี อากาศถายเทสะดวก เพ่ือใหเกิดสภาพแวดลอมที่ดีในการทํางาน และสขภาพอนามัยท่ี

ดีของผูปฏิบัติงานหรือผูรับบริการ 

   4) มีการกําหนดแผนงานและดําเนินการกิจกรรม 5 ส.อยางสม่ําเสมอเพ่ือจัด

พ้ืนที่บริการและพื้นที่สํานักงานใหสะอาดและเปนระเบียบเรียบรอย 

   5) มีการกําหนดแผนงานและมาตรการเตรียมความพรอมและตอบสนองตอ

ภาวะฉุกเฉินขั้นตอนการผลิต วิธีปฏิบัติงาน ขั้นตอนการบํารุงรักษา และระบบการจัดการที่ชัดเจน 

   2.5.3 แผนงานความปลอดภัยเปนการวางแผนข้ันตอนวิธีการทํางานใหมี   

ความปลอดภัยตามแผนงานที่กําหนดไว และสอดคลองกับกฎหมายที่เกี่ยวของกับความปลอดภัย เชน 

กฎหมายวาดวยความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน แนวทางดําเนินงานที่

เก่ียวของ คือการกําหนดแผนงานและมาตรการเตรียมความพรอมและตอบสนองตอภาวะฉุกเฉิน ไดแก 

วางแผน การปรับปรุงตามรอบเวลา การดูแลอุปกรณตางๆ ที่ใชระงับเหตุฉุกเฉิน 

   2.5.4 พฤติกรรมเพื่อความปลอดภัยเปนการสรางพฤติกรรมความปลอดภัย

นําไปสูการสรางและปรับปรุงวัฒนธรรมความปลอดภัยขององคกร ไดจากการสังเกตและการสื่อสาร/สราง

ความสัมพันธกับบุคลากรโดยการสรางความตระหนักเก่ียวกับความปลอดภัยได จากการพบปะ พูดคุย     

ใหความรู และนําไปปฏิบัติ แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของคือ การเตรียมความพรอมตอสภาวะฉุกเฉิน
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ใหกับบุคลากร ไดแก มีแผนฉุกเฉินที่เปนปจจุบันและเหมาะสม จัดอบรมฝกซอมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 

กําหนดทางออกฉุกเฉิน ทางหนีไฟ พรอมมปีายแสดงอยางชัดเจน อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

   2.5.5 ระบบการจัดการคุณภาพหรือการบริหารคุณภาพเปนกระบวน                

การจัดระบบการทํางาน กําหนดความสัมพันธการจัดการขององคกร ตั้งแตการกําหนดนโนบาย 

วัตถุประสงค และกระบวนการตางๆ เพื่อดําเนินการใหบรรลุผลตามวัตถุประสงค แนวทางดําเนินงานที่

เก่ียวของ ไดแก กําหนดนโยบายสิ่งแวดลอม การกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายและยุทธศาสตร  

การกําหนดตัวชี้วัด การวางแผนติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลอยางเปนระบบและตอเนื่อง โดยมี

รายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

    1) กําหนดนโยบายสิ่งแวดลอม วางแผนและปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

2) วางแผน ดําเนินการ ติดตามและตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง               

การดําเนินกิจกรรมอยางตอเนื่องตามขอบเขตความรับผิดชอบ  

   3) กําหนดนโยบาย การกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายและยุทธศาสตร

อนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

4) วางแผน ดําเนินการ ติดตามและตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง               

การดําเนินกิจกรรมอยางตอเนื่องตามขอบเขตความรับผิดชอบ 

   5) กําหนดตัวชี้วัด ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินอยางนอยปละ 

1 ครั้ง ไดแก ประเมินประสิทธิภาพการใชพลังงานไฟฟาที่เหมาะสม ประเมินประสิทธิภาพการจัดการขยะ 

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการน้ําเสีย ประเมินประสิทธิภาพการจัดการมลพิษทางอากาศ ประเมิน

ประสิทธิภาพการจัดการกาซเรือนกระจก 

2.6 การตรวจสอบ การติดตาม และการประเมินดานสิ่งแวดลอม ซึ่งการตรวจสอบ   

การติดตาม แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ ไดแก ตัวชี้วัดดานสิ่งแวดลอม มาตรฐานการตรวจสอบ     

ดานสิ่งแวดลอม การประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดลอม การประเมินความเสี่ยงดานสิ่งแวดลอม                        

การประเมินความเสี่ยง การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม รายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 

ซึ่งการตรวจสอบ การติดตาม และการประเมินดานสิ่งแวดลอม มีรายละเอียดดําเนินงานเกี่ยวของกับ

เกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑหองสมุดสีเขียว (Green Library) 2 ประเด็น ไดแก 

   2.6.1 การติดตาม ตรวจสอบดานสิ่งแวดลอมเปนกระบวนการและกิจกรรมที่

ตองดําเนินการเพ่ือกําหนดลักษณะและตรวจสอบคุณภาพของสิ่งแวดลอม แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของ 

ไดแก วิศวกรรมสิ่งแวดลอม เชน การตรวจสอบ ปรับปรุง ซอมแซมระบบบําบัดน้ําเสีย การตรวจสอบ   

การรั่วไหลของน้ําเสีย การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม เชน ผลการตรวจสอบคุณภาพน้ําทิ้ง                    
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การสุมตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม เชน การสุมตรวจสอบการทิ้งขยะ เครื่องชี้ภาวะสิ่งแวดลอม โดย                  

มีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

   1) สุมตรวจสอบการทิ้งขยะตามประเภทขยะและ ตรวจสอบการกําจัดขยะของ

ผูรับจาง 

   2) มีผลการตรวจสอบคุณภาพน้ําทิ้งที่อยูในเกณฑมาตรฐานตามที่กฎหมาย

กําหนด 

   3) มีการตรวจสอบ ปรับปรุง ซอมแซมระบบบําบัดน้ําเสียใหสามารถใชงานและ

มีประสิทธิภาพอยูเสมอ 

   4) มกีารตรวจสอบการรั่วไหลของน้ําเสียอยางสม่ําเสมอ 

   5) มีการกําหนดความถี่และตรวจสอบรองรอยสัตวพาหะนําโรคอยางนอยที่สุด

เดือนละ 1 ครั้ง  

   6) มีการตรวจสอบอุปกรณดบัเพลิงและสัญญาณแจงเตือน 

   7) มีการตรวจสอบดานการดูแลสิ่งแวดลอมในพ้ืนที่ปฏิบัติงาน ของหนวยงาน

หรือบุคคลที่เขามาดําเนินการ เชน ผูรับจาง ผูรับจางชวงแมบาน รปภ. พนักงานสงเอกสาร  

   8) มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการจัดการของเสียและมลพิษ 

   9) กําหนดตัวชี้วัด ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินอยางนอยปละ 

1 ครั้ง ไดแก ประเมินประสิทธิภาพการใชพลังงานไฟฟาที่เหมาะสม ประเมินประสิทธิภาพการจัดการขยะ 

การจัดการน้ําเสีย การจัดการมลพิษทางอากาศ การจัดการกาซเรือนกระจก 

       2.6.2 มาตรฐานการตรวจสอบดานสิ่งแวดลอม เปนการดําเนินการดานการจัดการ

สิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและเปนอิสระ เพ่ือกําหนดกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมใหเปนตามระเบียบท่ี

กําหนดไว โดยมีผูตรวจประเมินทําหนาที่รับรอง ประเมินผลการดําเนินงานอยางถูกตอง และรายงานผล

ของการตรวจประเมินการดําเนินการดานการจัดการสิ่งแวดลอมแกผูที่เกี่ยวของ แนวทางดําเนินงานที่

เกี่ยวของ ไดแก การจัดการน้ําเสีย คุณภาพน้ําทิ้ง ตรวจวัดแสงเปนไปตามมาตรฐานที่กําหนด โดย                   

มีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

   1) การจัดการน้ําเสียของสํานักงาน และคุณภาพน้ําทิ้งจะตองอยูในมาตรฐาน

กฎหมายที่เกี่ยวของ 

   2) อุปกรณ/เครื่องตรวจวัดแสงไดมาตรฐานที่กําหนด 

   3) ผลการตรวจวัดแสงจะตองเปนไปตามมาตรฐานกฎหมายกําหนด 
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  2.7 คณะกรรมการ ที่ปรึกษา ผูเชี่ยวชาญ ทีมงาน และคณะทํางานดานสิ่งแวดลอมเปน

บุคคลหรือกลุมบุคคลที่มีความรู ความเชี่ยวชาญ มีประสบการณ ทําหนาที่จัดการดานสิ่งแวดลอมและให

คําแนะนํา คําปรึกษาสิ่งแวดลอม ซึ่งคณะกรรมการ ท่ีปรึกษา ผูเชี่ยวชาญ ทีมงาน และคณะทํางาน      

ดานสิ่งแวดลอม แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของ ไดแก นักสิ่งแวดลอม บุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

การตรวจวัดสภาพแวดลอม และการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม มีรายละเอียดดําเนินงานเก่ียวของ

กับเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑหองสมุดสีเขียว (Green Library) 2 ประเด็น ไดแก

ไดแก 

       2.7.1 คณะกรรมการและทีมงานดานสิ่งแวดลอม แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของ 

ไดแก การแตงตั้งคณะกรรมการตรวจประเมิน คณะกรรมการหรือทีมงานสิ่งแวดลอม โดยมีรายละเอียด

ดําเนินงานดังนี้ 

   1) มีการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจประเมนิสํานักงานสีเขียวภายในสํานักงาน 

   2) มีการแตงตั้งคณะกรรมการหรือทีมงานดานสิ่งแวดลอม 

   3) กําหนดใหคณะกรรมการและทีมงานสํานักงานสีเขียวประชุมทบทวนแผน

และนโยบายอยางนอยปละ 1 ครั้ง  

   4) มีคณะกรรมการ ประกอบดวย ผูบริหารหองสมุด บุคลากรหองสมุด และ/

หรือบุคลากรขององคกรที่เก่ียวของทําหนาที่กําหนดนโยบายอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

   5) เสนอใหคณะกรรมการประจําหนวยงานรับทราบบทบาทดานการอนุรักษ

พลังงานและสิ่งแวดลอม 

       2.7.2 นักสิ่งแวดลอมหรือวิศวกรสิ่งแวดลอมปนอาชีพท่ีบูรณาการศาสตรดาน

วิศวกรรมปฐพีวิทยา ชีววิทยา และเคมีศาสตร เปนงานท่ีวิเคราะหการวางโครงการ ควบคุมการกอสราง 

การผลิต การคํานวณ การออกแบบ ติดตั้ง บํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องจักร เพ่ือพัฒนาระบบการแกปญหา

สิ่งแวดลอม และนําไปสูสิ่งแวดลอมที่ดี เชน การรีไซเคิล การกําจัดของเสีย การควบคุมมลพิษทางน้ํา 

อากาศ เสียง ขยะ สารพิษอันตราย สาธารณสุข และความย่ังยืนดานสิ่งแวดลอม แนวทางดําเนินงานที่

เกี่ยวของ ไดแก การกําหนดแผนและมาตรการจัดการมลพิษอากาศ การควบคุมมวลพิษทางอากาศ     

การติดตั้งหรือปรับปรุง ระบบปรับอากาศ ระบบไฟฟาแสงสวาง การบํารุงรักษาเครื่องจักร อุปกรณ โดย           

มีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

 

 



150 

 

   1) กําหนดมาตรการรองรับเพื่อจัดการมลพิษอากาศจากการกอสราง ปรับปรุง

อาคาร  

   2) มีการควบคุมมวลพิษทางอากาศในสํานักงาน มลพิษทางเสียง สัตวพาหะ           

นําโรค 

   4) สํารวจพื้นท่ีที่มีการกอสรางและจัดการเสียงดังจากการกอสราง (ถามี)  

   5) การออกแบบ กอสราง หรือปรับปรงุกรอบอาคารใหเอื้อตอการอนุรักษ

พลังงานและสิ่งแวดลอม 

   6) การติดตั้งหรือปรับปรุง ระบบปรับอากาศ ใหมีประสิทธภาพ  

   7) การติดตั้งหรือปรับปรุง ระบบไฟฟาแสงสวาง ใหประหยัดพลังงาน 

   8) มีการกําหนดแผนงานและดําเนินการลดปริมาณของเสีย 

   9) มีการบํารุงรักษา (Maintenance) เครื่องจักร อุปกรณอยางเหมาะสม 

   10) มีแผนและการดําเนินการการจัดการของเสียและมลพิษ ไดแก การจัดการ

ขยะ จัดการน้ําเสีย และจัดการมลพิษทางอากาศ 

  2.8 จิตวิทยา สังคมวิทยาการศึกษา และการสื่อสารสิ่งแวดลอมเปนศาสตรที่ศึกษา

พฤติกรรมของมนุษย การอยูรวมกันในสังคมบนพ้ืนฐานจารีตประเพณี คานิยม วัฒนธรรม สื่อสารและ

เรียนรู ฝกฝนทักษะดานสิ่งแวดลอม ซึ่งจิตวิทยา สังคมวิทยาการศึกษา และการสื่อสารสิ่งแวดลอมมี

ขอบเขตครอบคลุมสิ่งแวดลอม (ศิลปะ) สิ่งแวดลอม (สุนทรียศาสตร) ภาพยนตสิ่งแวดลอม หองสมุด

สิ่งแวดลอม วรรณคดีสิ่งแวดลอม โบราณคดีสิ่งแวดลอม ความรับผิดชอบทางสิ่งแวดลอม สิ่งแวดลอมนิยม 

จริยศาสตรสิ่งแวดลอม สังคมวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม วิชาชีพครูวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม การรู

สิ่งแวดลอม ผูลี้ภัยจากสิ่งแวดลอม เศรษฐศาสตรสิ่งแวดลอม ดนตรีสิ่งแวดลอม สรางเสริมจิตสํานึก 

สื่อสารประชาสัมพันธ และพฤติกรรมเพ่ือความปลอดภัย มีรายละเอียดดําเนินงานเกี่ยวของกับ                  

เกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑหองสมุดสีเขียว (Green Library) 2 ประเด็น ไดแก 

       2.8.1 จิตวิทยาการศึกษาสิ่งแวดลอม เปนการศึกษาหาความรูหรือประยุกตใช

ความรูกับกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมเพ่ือใหการดําเนินการมีประสิทธิภาพ แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของ 

ไดแก การจัดทําแผนพัฒนาความรู การกําหนดนโยบายสรางความรูและความตระหนักดานสิ่งแวดลอม 

ศึกษาและการเรียนรู  การรูสิ่งแวดลอม เพ่ือสงเสริมพฤติกรรมสิ่งแวดลอม เชน การฝกอบรม                     

การแลกเปลี่ยนเรียนรู จัดกิจกรรมสงเสริมการอาน กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู การประเมินความรู 

ความคิดและการคิดดานสิ่งแวดลอม โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 
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   1) กําหนดนโยบายสรางความรูและความตระหนักดานสิ่งแวดลอม รับรูปริมาณ

กาซเรือนกระจก 

   2) หัวหนาผูตรวจประเมินและผูตรวจประเมิน จะตองผานการฝกอบรม

หลักสูตรการดําเนินงานสํานักงานสีเขียว และหลักสูตรการตรวจประเมินสํานักงานสีเขียว 

   3) ดําเนินการฝกอบรมสํานักงานสีเขียวใหกับบุคลากรอยางนอย 1 หัวขอ ไดแก 

ความสําคัญของสํานักงานสีเขียว การใชพลังงานและทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ การจัดการมลพิษ

และของเสีย การจัดซื้อจัดจางท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม กาซเรือนกระจก  

   4) รายละเอียดของมาตรการการใชทรัพยากรและพลังงานจะตองระบุการสราง

ความตระหนักในการใชน้ํา ไฟฟา น้ํามันเชื้อเพลิง กระดาษ หมึกพิมพ  

   5) กําหนดใหมีแผนและดําเนินฝกอบรมฝกซอมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ   

   6) กําหนดใหมีแผนงานและจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน กิจกรรมสงเสริม    

การเรียนรูดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม ที่มีรูปแบบหลากหลายสอดคลองกับกลุมเปาหมาย 

   7) กําหนดใหมีแผนงานและจัดการฝกอบรมหรือการพัฒนาบุคลากรหองสมุด 

ใหมีความรูดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม เปนประจําทุกป 

8) กําหนดใหมีแผนพัฒนาความรูความเขาใจความรูดานการอนุรักษพลังงาน 

และสิ่งแวดลอมแกบุคลากรหรือศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมจากสื่อ 

   9) มีการสรางเครือขายการเรียนรูแลกเปลี่ยนประสบการณและจัดการความรู

รวมกันระหวางหองสมุดและหนวยงานที่เกี่ยวของ 

   10) การประเมินผลการพัฒนาความรู ไดแก การฝกอบรม การแลกเปลี่ยน

เรียนรู/การจัดการความรูบุคลากร การสงเสริมการอาน กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู ฝกอบรมฝกซอม

ดับเพลิงและอพยพหนีไฟจะตองมีผูเขารวมมากกวารอยละ 80 

       2.8.2 การสื่อสารและประชาสัมพันธสิ่งแวดลอมเปนกระบวนการที่ชวยสรางความรู

ความเขาใจ การดําเนินการดานสิ่งแวดลอม แนวทางการดําเนินงานที่เกี่ยวของ ไดแก แผนงาน มาตรการ

และนโยบายการสื่อสาร การณรงคและประชาสัมพันธ สื่อและรูปแบบการสื่อสาร ชองทางการสื่อสารทาง

อิเล็กทรอนิกส การติดตามผลการสื่อสาร โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

   1) มีการติดตามผลการสื่อสารและขอคิดเห็นดานสิ่งแวดลอม 

2) มีการณรงคและประชาสัมพันธอยางนอย 1 หัวขอ ไดแก  นโยบาย

สิ่งแวดลอม กฏหมาย ความสะอาดและความเปนระเบียบ (5ส.) มาตรการพลังงาน-ทรัพยากร มาตรการ

จัดการของเสีย สินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม กาซเรือนกระจก กําหนดกลุมเปาหมายรับเรื่อง
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สื่อสาร การอบรมใหความรูและประเมินความเขาใจ ไดแก การใชพลังงานและทรัพยากร การจัดการ

มลพิษและของเสีย การจัดซื้อจัดจางที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม กาซเรือนกระจก  

   3) สุมสอบถามความเขาใจนโนบายสิ่งแวดลอมและการดําเนินงานสํานักงาน   

สีเขียวอยางนอย 4 คน 

   4) มีมาตรการหรือแนวทางการใชน้ํามันเชื้อเพลิงในการเดินทางที่เหมาะสมกับ

สํานักงานจะตองมีการสื่อสารผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

   5) มีการสื่อสารหรือแจงใหทราบถึงการเกิดมลพิษทางอากาศหรือการติดปาย

แจงเตือนจากกิจกรรมตางๆ เพ่ือการเตรียมความพรอมและระวังการไดรับอันตราย (สามารถพิจารณาจาก

เอกสารหรือภาพถายเปนหลักฐานประกอบ) 

   6) การจัดจางหนวยงานหรือผูมีสวนเก่ียวของดําเนินงานท่ีเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอมตองผานการอบรมหรือสื่อสารเก่ียวกับสํานักงานสีเขียวและแนวทางการจัดการสิ่งแวดลอม   

   7) กําหนดใหมีการสื่อสารและรณรงคใหผูรับบริการและบุคลากรหองสมุด 

ประหยัดไฟฟา ประหยัดน้ํา และประหยัดทรัพยากร 

   8) มีการรณรงคประชาสัมพันธใหบุคลากรและผูรับบริการ ลดปริมาณขยะ              

ใชไฟฟาและน้ําอยางประหยัด  

   9) มีการวางแผนการขนสงและการเดินทางโดยใชการติดตอสื่อสารผานทาง

อิเล็กทรอนิกส  

       2.8.3 สังคมวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอมเปนพฤติกรรมสิ่งแวดลอมของมนุษย  

ความสัมพันธระหวางสังคมและสิ่งแวดลอมมีบทบาทสําคัญตอชนิด ปริมาณ และสัดสวนของการอยู

รวมกันภายในระบบสิ่งแวดลอม แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของ ไดแก การกําหนดนโยบาย การวางแผน

จัดการความนาอยู การสรางเครือขายการเรียนรู โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

1) มีการวางแผนจัดการความนาอยูของสํานักงานโดยจัดทําแผนผัง กําหนด

หนาที่ความรับผิดชอบ เวลาในการดูแลรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย การเพ่ิมพ้ืนที่สี

เขียว การจัดเก็บของหรือใชพ้ืนท่ีรวมกัน  

2) ยุทธศาสตรควรมีแนวทางการแลกเปลี่ยนและใชประโยชนทรัพยากร

สารสนเทศดานพลังานและสิ่งแวดลอม สรางเครือขายหองสมุดสีเขียว พัฒนาความรวมมือกับชุมชนและ

หนวยงานที่เก่ียวของรวมกับยุทธศาสตร 
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3) กําหนดใหมีนโยบายการพัฒนาหองสมุดสีเขียวและมีคณะกรรมการอนุรักษ

พลังงานและสิ่งแวดลอม รวมกันวางแผนและกําหนดแผนงานพัฒนาหองสมุดสีเขียวไวในแผนงานประจําป

มีการกํากับติดตามใหมีการดําเนินการตามแผนและมีการรายงานผลตามแผนไมต่ํากวาปละ 2 ครั้ง 

4) มีการสรางเครือขายการเรียนรูแลกเปลี่ยนประสบการณและจัดการความรู

รวมกัน 

 2.9 วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และวิศวกรรมสิ่งแวดลอม มีขอบเขตครอบคลุม

สภาพแวดลอมในพื้นที่ดินเค็ม การควบคุมสิ่งแวดลอมในอาคาร วิศวกรรมสิ่งแวดลอม อาคารวิศวกรรม

สิ่งแวดลอม วิศวกรสิ่งแวดลอม เทคโนโลยีความปลอดภัย หองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม การสุมตัวอยาง   

ทางสิ่งแวดลอม ธนาคารตัวอยางสิ่งแวดลอม เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดลอม 

ระบบไฮดรอลิกสดานสิ่งแวดลอม สัญญาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม นิติเวชและสิ่งแวดลอม ธรณีเคมี

สิ่งแวดลอม ภูมิศาสตรสิ่งแวดลอม ธรณีวิทยาสิ่งแวดลอม ธรณีสัณฐานสิ่งแวดลอม เคมีสิ่งแวดลอม และ

เทคโนโลยีความปลอดภัย ซึ่งวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และวิศวกรรมสิ่งแวดลอม มีรายละเอียดดําเนินงาน

เก่ียวของกับเกณฑสํานักงานสีเขียว (Green Office) และเกณฑหองสมุดสีเขียว (Green Library)                    

3 ประเด็น ไดแก 

       2.9.1 เทคโนโลยีสิ่งแวดลอมเปนเทคโนโลยีที่ใชในการติดตาม ตรวจสอบ ดูแล 

บําบัด ฟนฟูสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ และลดปญหามลพิษที่อาจสงผลกระทบตอสภาพแวดลอมและ

สุขภาพของมนุษย และนําเทคโนโลยีไปใชใหเกิดการพัฒนาอยางย่ังยืน แนวทางดําเนินงานที่เก่ียวของคือ 

ตองมีการใชเทคโนโลยีที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในการใหบริการและการบริหารจัดการหองสมุด 

       2.9.2 เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดลอมเปนการลดการใชสารเคมีที่เปนผลเสียตอ

สิ่งแวดลอม ตัวอยางเชน การนําของเสียไปทําปุยหรือการผลิตปุยชีวภาพ การใชจุลินทรียในการกําจัดขยะ

หรือน้ําเสีย การกําจัดขยะมูลฝอย ของเสียจากอาคาร และไดสิ่งที่เปนประโยชนจากของเสีย แนวทาง

ดําเนินงานที่เก่ียวของ ไดแก การจัดการของเสีย การนําขยะกลับมาใชประโยชน โดยมีรายละเอียด

ดําเนินงานดังนี้ 

   1) มีการกําจัดขยะอยางเหมาะสม การนําขยะกลับมาใชประโยชนหรือนํา

กลับมาใชใหม  

   2) มีการจัดการของเสียและการจัดการขยะ 

       2 .9 .3  ภูมิศาสตรสิ่ ง แวดลอมเปนศาสตรที่ อธิ บายลักษณะเชิ ง พ้ืนที่ ของ                        

การมีปฏิสัมพันธระหวางมนุษยและธรรมชาติ จําเปนที่จะตองเขาใจถึงลักษณะทางกายภาพและวิธีการที่

มนุษยกําหนดกรอบความคิดใหกับสิ่งแวดลอม แนวทางดําเนินงานที่เกี่ยวของ ไดแก การจัดทําแผนงาน
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และมาตรการกําหนดโครงสรางสถาปตยกรรมหรือวัสดุประกอบอาคาร การกําหนดขอบเขตพื้นที่

สํานักงาน พ้ืนที่กิจกรรม โดยมีรายละเอียดดําเนินงานดังนี้ 

      1) มีการกําหนดขอบเขตพื้นที่ของสํานักงานและพื้นที่กิจกรรมในนโยบาย 

สิ่งแวดลอม  

2) มีแผนงานและมาตรการกําหนดโครงสรางสถาปตยกรรมหรือวัสดุประกอบ 

อาคาร หรือมาตรการอื่นใดที่เทยีบเทาที่เอ้ือตอการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

 2.5 การสังเคราะหรายละเอียดการดําเนินงานโครงการบรรณสารสีเขียว  

  การสังเคราะหนี้ใชวิธีวิเคราะหและสังเคราะห โดยจัดกลุมรายละเอียดการดําเนินงาน

ดานพลังงานและสิ่งแวดลอมที่มีเนื้อหาเดียวกันหรือคลายคลึงกัน เก่ียวของกันหรือคาบเกี่ยวกัน ใหรวมอยู

ในกลุมเดียวกัน สวนเนื้อหาตางกันรวมไวใกลกัน และกําหนดชื่อกลุมใหมพบวา รายละเอียด                      

การดําเนินงานโครงการมีจํานวน 5 กลุมใหญ ไดแก 1) การบริหารและการประเมนิโครงการ ประกอบดวย 

การบริหารความเสี่ยง การสื่อสาร คณะกรรมการบริหาร และความรวมมือระหวางผูรับบริการ บุคลากร   

ผูมีสวนเก่ียวของ หนวยงานและองคกรดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 2) การจัดการอาคารและเทคโนโลยี 

ประกอบดวย โครงสรางพื้นฐาน การจัดสภาพแวดลอม และเทคโนโลยี 3) การจัดการทรัพยากรและ

อนุรักษพลังงาน ประกอบดวย การจัดหา การจัดซื้อสินคาและวัสดุ การใชวัสดุ ทรัพยากร พลังงานอยาง

ประหยัด คุมคา มีประสิทธิภาพ และการเลือกใชบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 4) การจัดการของเสีย 

อนามัยสิ่งแวดลอม และความปลอดภัย ประกอบดวย การจัดการของเสีย ไดแก ขยะ น้ํา อากาศ/มลพิษ

ทางอากาศ การจัดการและเตรียมความพรอมตอเหตุ/ภาวะฉุกเฉิน 5) การใหบริการและการสงเสริม           

การเรียนรูดานอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม ประกอบดวย การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ                    

การใหบริการ การสงเสริมการเรียนรู การแลกเปลี่ยนประสบการณ และจัดการความรูดานอนุรักษ

พลังงานและสิ่งแวดลอม 

2.6 การวิเคราะหคําแทนเนื้อหาชื่อหมวดโครงการบรรณสารสีเขียว 

  การวิเคราะหคําแทนฯ เปนการกําหนดคําที่ใชแทนเนื้อหาสาระหรือบงชี้ เนื้อหา

สาระสําคัญของการดําเนินงานของแตละหมวด ซึ่งคําแทนตองเปนคําที่มีความหมายความครอบคลุม

ขอบเขตเนื้อหาทั้งหมด ผูวิจัยดําเนินการ 2 วิธี ดังนี ้

       2.5.1 การวิเคราะหประเด็นเรื่อง (Subject Analysis) โดยพิจารณาเนื้อหาที่อยูใน

รายละเอียดดําเนินงานที่อยูภายใตกลุมเดียวกันวาเปนเรื่องอะไร และ/หรือเก่ียวของกับเรื่องอะไร  
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       2.5.2 การแปลงเนื้อที่วิเคราะหและเลือกใชคําแทนสาระชื่อหมวด โดยวิเคราะห

แนวคิดตามโครงสรางความรูที่อยูใน Library of Congrees Subject Heading: LCSH และเลือกใชคํา

แทนเนื้อหาตามที่ปรากฎใน LCSH 

  ผลจากการวิ เคราะหคําแทนเนื้อหาชื่อหมวดพบวา ไดคําแทนเนื้อหาชื่อหมวด                    

จํานวน 5 หมวด ไดแก 1) การบริหารคุณภาพโครงการ 2) การจัดการอาคารแบบยั่งยืน 3) การจัดการ

ทรัพยากรและอนุรักษพลังงาน 4) อนามัยสิ่ งแวดลอม การจัดการของเสียและความปลอดภัย                           

5) การใหบริการและการสงเสริมการเรียนรูดานอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

  ดังนั้นจึงสรุปไดวาขอบเขตดําเนินงานโครงการบรรณสารสีเขียว ประกอบดวย 5 หมวด 

ไดแก 1) การบริหารคุณภาพโครงการ ประกอบดวย การวางแผน การบริหารงานบุคคล การบริหาร            

ความเสี่ยง การสื่อสาร คณะกรรมการบริหาร ความรวมมือ หนวยงานและและองคกรดานพลังงานและ

สิ่งแวดลอม การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล และการปรับปรุงอยางตอเนื่อง 2) การจัดการอาคาร

แบบย่ังยืน ประกอบดวย การจัดการโครงสรางพ้ืนฐาน การจัดสภาพแวดลอมและพ้ืนท่ีภายในและ

ภายนอกอาคาร และเทคโนโลยีที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 3) การจัดการทรัพยากรและอนุรักษพลังงาน 

ประกอบดวย การจัดการทรัพยากรและการอนุรักษพลังงาน 4) อนามัยสิ่งแวดลอม การจัดการของเสีย 

และความปลอดภัย ประกอบดวย อนามัยสิ่งแวดลอมและการจัดการของเสีย และความปลอดภัย                         

5) การใหบริการและการสงเสริมการเรียนรูดานอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอมประกอบดวย                      

การใหบริการสารสนเทศ และการสงเสริมการเรียนรู 


